
NOTICIA 

La Universidad y la Fundación se 
proponen impulsar las prácticas 
de estudiantes en empresas 

DOMINGO ROIG GARCÍA 

Coordinador de Formación del 
Servicio Universidad-Empresa 

a Universidad de Las Pal
mas de Gran Canaria, 
desde su creación, ha ve
nido mostrando una cla-
ra vocación de integra

cwn en el entorno socio-eco
nómico que la sustenta. Entre 
sus preocupaciones figura la ne
cesidad de ofrecer una forma
ción académica que, sin perder 
el rigor teórico-científico, per
mita a sus estudiantes una pie-

na conexión con la realidad que versitaria. 
habrán de afrontar como futu-
ros profesionales. 

Uno de los pilares donde se 
asienta la posibilidad de alcan
zar ese objetivo son los «Pro
gramas de Prácticas de Alum
nos Universitarios», a través de 
los cuales los estudiantes pre
graduados van adquiriendo una 
perspectiva más real de la acti
vidad a la que habrán de apli
car sus conocimientos una vez 
finalizada su formación uní-

La Fundación Universitaria 
de Las Palmas, a través del Ser
vicio Universidad-Empresa, ha 
venido aportando su colabora
ción en orden a hacer posible 
la incorporación de alumnos de 
nuestra Universidad en empre
sas e instituciones, tanto priva
das como públicas. En este sen
tido, se han establecido contac
tos con diversas organizaciones 
y se ha propiciado la fuma de 
Convenios de Colaboración con 
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las mismas. En dichos conve
nios, se enmarca la colabora
ción entre los ámbitos empre
sarial y universitario para com
plementar la formación de nues
tros estudiantes. 

Hasta ahora la labor ha sido 
de iniciación, tratando de dise
fiar la gestión para mejorar el 
servicio, si bien el número de 
empresas e instituciones con las 
que se han suscrito convenios 
es bastante elevado. El número 
de alumnos que se ha benefi
ciado de los programas de prác
ticas es aún reducido, pero su 
crecimiento a lo largo de estos 
tres últimos afios ha sido evi
dente. Por otra parte, la opi
nión de las organizaciones re
ceptoras es mayoritariamente 
positiva y son muchas las que 
solicitan información en orden 
a establecer convenios de cola
boración. Igualmente positivos, 
salvo justificadas excepciones, 
son los informes recibidos de 
los estudiantes que han realiza
do prácticas. Por tanto, y a pe
sar de que los indicadores no 
son desalentadores, la tarea por 
realizar es ingente y es firme 
voluntad de las dos institucio
nes potenciar ese mecanismo de 
colaboración entre las realida
des empresarial y universitaria, 
que son las prácticas de uni
versitarios en las organizacio
nes de nuestro entorno. 

A partir de este curso aca
démico, la incorporación y to
tal disposición de las delega
ciones de alumnos de nuestros 
centros universitarios, como 
núcleos de recepción y difusión 
de información entre el alumnado 
de los programas de prácticas, 
va a imprimir un nuevo giro a 
la gestión de los mismos y ha 
de permitir un mayor conoci
miento de las posibilidades que 
brindan, ampliando su ámbito 

de influencia. Evidentemente, 
para esta acción potenciadora, 
se va a contar con la colabora
ción de los propios centros uni
versitarios, viéndose la forma 
de establecer la tutoría acadé
mica, desde los mismos, de los 
alumnos integrados en los pro
gramas de prácticas. 

No obstante, el elemento clave 
para la consolidación y mejora 
de los programas se encuentra 
en la decidida colaboración que 
brindan nuestras organizaciones 
empresariales y públicas, sien
do nuestro objetivo prioritario 
la ampliación del número de or
ganizaciones colaboradoras. Todo 
ello, basándonos en un premisa 
que consideramos evidente: "la 
realización de prácticas en em
presas por parte de los estudiantes 
de pregrado supone un 'reto cul
tural' que ba de afrontarse sin 
prejuicios y que redunda en be
neficio de la sociedad en su con
junto". La tradicional separa
ción entre las realidades socio
económica y universitaria tie
ne que verse superada. En este 
sentido, la reforma de los pla
nes de estudios ha venido a con
templar la importancia de la for
mación práctica, incluyendo, en 

los curricula de las carreras, cré
ditos que habrán de cubrirse 
mediante la realización regla
mentada de prácticas por parte 
de nuestros universitarios en 
organizaciones. 

De todo lo anterior se des
prende que la labor del Servi
cio Universidad-Empresa pue
de y debe ser el tratar de facili
tar los contactos que conduz
can a contar con un mayor nú
mero de organizaciones recep
toras y a mejorar la eficacia de 
la gestión de los convenios de 
colaboración para prácticas, pres
tando así un servicio a nuestro 
alumnado. 

La Coordinación de Forma
ción del Servicio Universidad
Empresa asume ese reto y quiere 
adquirir un compromiso con los 
alumnos y las empresas en or
den a impulsar un proceso que 
constituye su propia razón de 
ser, estando segura de contar 
con el apoyo de todos los sec
tores implicados y esperando 
recibir cuantas sugerencias pue
dan servir para mejorar una la
bor que está, por encima de todo 
y por principio, al servicio de 
nuestra comunidad. 
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NOTICIA 

La ULPGC renueva su gobierno 
para afrontar una nueva etapa 

on la renovación del equi
po rectoral y del Conse
jo Social, la Universi
dad de Las Palmas de 
Gran Canaria se dispo

ne a afrontar una nueva etapa 
de su todavía corta trayectoria. 
Una vez consolidadas las dota
ciones presupuestarias mínimas 
que permitirán responder a las 
necesidades derivadas del fuerte 
crecimiento que se ha registra
do en el número de alumnos, 
profesores y personal de admi
nistración y servicios, a partir 
de ahora la Universidad pretende 
trazarse nuevas metas centra
das en el aumento de la calidad 
docente e investigadora, la me
jora de la gestión administrati
va y la inserción de la Univer
sidad en su entorno social, par
ticularmente en el tejido pro
ductivo de Canarias. Así lo han 
declarado públicamente tanto 
Francisco Rubio Royo, reele
gido Rector para un nuevo man
dato, como Lizardo Martell 
Cárdenes, nuevo Presidente del 
Consejo Social. VECTOR PLUS 
quiere sumarse a estos deseos 
de renovación y, a fin de man
tener informada a la comuni
dad universitaria y al conjunto 
de la sociedad, ofrece a conti
nuación la relación de los miem
bros que componen el equipo 
rectoral y el Consejo Social, así 
como el Consejo de Patronato 
de la Fundación Universitaria 
de Las Palmas tras la adapta
ción de sus Estatutos a la nue
va Ley de Fundaciones Cana
nas 

Francisco Rubio Royo, Rector de la 
ULPGC. 

Equipo rectoral 
de la Universidad 

RECTOR: 
Francisco Rubio Royo, 
Catedrático de Física Aplicada del De
partamento de Física Aplicada. 

VÍCERRECTOR DE INVESTIGACIÓN: 
Manuel Lobo Cabrera, 
Catedrático de Historia Moderna del 
Departamento de Ciencias Históricas. 

VICERRECTOR DE ORDENACIÓN 
ACADÉMICA Y PROFESORADO: 

Pablo Saavedra Gallo, 
Catedrático de Derecho Procesal del 
Departamento de Ciencias Jurídicas. 

VICERRECTOR DE ESTUDIANTES 
Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA: 

Santiago Candela Solá, 
Catedrático de Ciencias de la Compu
tación e Inteligencia Artificial del De
partamento de Informática y Sistemas. 

SECRETARIO GENERAL: 
Gonzalo Pérez Meliáo, 
Profesor Titular de Química Analítica 

del Departamento de Química. 

Consejo Social de la 
Universidad 

Representación de Carácter Social 

GOBIERNO DE CANARIAS 
D. Manuel Parejo Alfonso. 
D. Lizardo Martell Cárdenez. (Pre
sidente) 

PARLAMENTO DE CANARIAS 
D. Angel Tristán Pimiento. (Vicepre
s idente) 
Dña. Isabel Suárez Manrique de Lara 

CABILDO INSULAR DEL HIERRO 
D. Federico Padrón Padrón 

CABILDO INSULAR DE GRAN 
CANARIA 

D. Domingo Caballero Perdomo 

CABILDO INSULAR DE TENERIFE 
D. José Luis Mederos Aparicio 

CABILDO INSULAR DE LANZAROTE 
D. Rafael Sastre Marinero 

CABILDO INSULAR DE 
FUERTE VENTURA 

D. Guillermo Sánchez Velázquez 

CENTRALES SINDICALES 
D. Antonio J. Bueno Garrocho (U.G.T.). 
(Secretario) 
Dña. Maria Concepción Ramírez 
García (U.G.T.) 
(Vacante) 

ASOCIACIONES EMPRESARIALES 
D. Manuel Ley de León 
(Confederación Canaria de Empresarios) 
D. Domingo Bello Cabrera 
(Confederación Canaria de Empresarios) 
D. Roberto Martín Rodríguez 
(Confederación Provincial de Empresarios) 

REPRESENTACIÓN DE PADRES DE 
ALUMNOS 

Dña. Pilar Romero Rodríguez 
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Representación Universitaria 

D. Francisco Rubio Royo, 
Rector de la Universidad de Las Pal
mas de Gran Canaria. 
D. Gonzalo Pérez Melián, 
Secretario de la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria. 
Dña. Victoria Bueno AJmeida, 
Gerente de la Universidad de Las Pal
mas de Gran Canaria. 
D. Pedro Betancor León, 
Decano de la Facultad de Ciencias de 
la Salud. 
D. José M" de la Portilla Fernández, 
Director de la Escuela Universitaria 
Politécnica. 
D. Eduardo Cáceres Morales, 
Profesor de la Escuela Superior de Ar
quitectura Técnica. 
D. Antonio Marrero Hernández, 
Decano de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales. 
D. Juan J. Gómez García, 
Alumno de la Escuela Universitaria 
Politécnica. 
D. Rafael Esparza Machín, 
Director de la Escuela Universitaria de 
Estudios Empresariales. 
D. Carlos Porta Albelo, 
Alumno de la Escuela Universitaria de 
Ingeniería Técnica de Telecomunicación. 
D. J. Bautista García Acarreta, 
Alumno de la Facultad de Ciencias Ju
rídicas. 
D. Ignacio Calvo Cruz, 
Representante P AS Laboral. 

Consejo de Patronato de 
la Fundación Universitaria 
de Las Palmas 

PRESIDENTE: 
D. Juan M. Díaz Rodríguez 

VICEPRESIDENTE: 
D. Lotbar G. Siemens Hernández 

SECRETARIO: 
D. Bernardino Mateos Tre mearne 

Consejeros-Vocales natos 

LA UNIVERSIDAD DE LAS PAL
MAS DE GRAN CANARIA, repre
sentada por el Excmo. Sr. Rector Mag
nífico D. Francisco Rubio Royo. 

LA REAL SOCIEDAD ECONÓMI
CA AMIGOS DEL PAÍS, represen
tada por su Director D. Nicolás Díaz 
Saavedra de Morales. 

EL ILUSTRE COLEGIO DE ABO
GADOS DE LAS PALMAS, repre
sentado por su Decano Excmo. D. Sal
vador Trujillo Perdomo. 

Reunión del Consejo Social. 

LA CONFEDERACIÓN CANARIA 
DE EMPRESARIOS, representada por 
D. Manuel Ley León. 

LA CÁMARA DE COMERCIO lN
DUSTRlA Y NAVEGACIÓN, repre
sentada por D. José Juan Melián Pé
rez. 

EL EXCMO. CABILDO INSULAR 
DE GRAN CANARIA, representado 
por su Presidente lltmo. D. Pedro 
Lezcano Montalvo. 

EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE 
LAS PALMAS DE GRAN CANA
RIA, representado por Alcalde-Presiden
te D. Emilio Mayoral Fernández. 

LA SOCIEDAD ClENTÍFICA "EL 
MUSEO CANARIO", representada por 
D. Cristóbal García del Rosario. 

La totalidad de los RESTANTES 
AYUNTAMIENTOS DE LA PRO
VINCIA DE LAS PALMAS, repre
sentados por el Ilustre Ayuntamiento 
de Santa Lucía, por D. Antonio M. 
Ruiz Pérez. 

LAS ASOCiACIONES DE ANTIGUOS 
ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD 
DE LAS PALMAS DE GRAN CA
NARIA, representadas por D. Juan 
Andrés Melián García. 

Consejeros-Vocales Electivos 

D. Carlos Boch Millares. 
D. Juan Pulido Castro. 
D. José Hernández Reja. 
D. Manuel Campos Gómez. 
La Caja JnsuJar de Ahorros, repre
sentada por D. Juan Antonio Martínez 
de la Fe. 

D. Pedro Betancor León. 
D. Rafael Trujillo Perdomo 
D. Antonio Marrero Hernández. 
D. Teodoro Luján Ojeda. 
Dña. M" Eugenia Márquez Rodrí
guez 
La Unión Eléctrica de Canarias, S.A., 
representada por su Presidente D. An
tonio Castellano Auyanet. 
D. Anibal Santana Lorenzo. 

Juan Dfaz Rodrfguez, presidente de la 
Fundación Universitaria de Las Pal
mas. 
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NOTICIA 

La Fundación convoca las becas y ayudas 
de investigación para el curso 1994/95 

1 pasado día 21 de febre
ro el Consejo de Patro
nato de la Fundación Uni
versitaria de Las Palmas 
aprobó la convocatoria 

de becas y ayudas a la investi
gación para el curso 1994/95, 
que - como viene siendo habi
tual desde hace ya una década
patrocinan diversas empresas e 
instituciones canarias con el fin 
de apoyar a nuestros jóvenes valo
res científicos y contribuir a la 
mejora de la calidad docente e 
investigadora de la Universidad 
de Las Palmas de Gran Canaria. 

De acuerdo con el criterio 
de dar prioridad a aquellos pro
yectos orientados a la obten
ción del grado de doctor y a la 
realización de períodos forma
tivos en el extranjero, la Fun
dación ha establecido para el 
presente año de 1994 dos mo
dalidades concretas de becas y 
ayudas a la investigación: 

* Las becas para posgraduados, 
que tienen como finalidad prin
cipal la formación en investi
gación científica y técnica de aque
llos titulados superiores univer
sitarios que, no pertenecientes a 
ningún organismo público de in
vestigación, deseen realizar un 
proyecto de investigación con
ducente a la realización de una 
tesis doctoral o una especiali
zación de tercer ciclo en algu
nos departamentos de la Uni
versidad de Las Palmas de Gran 
Canaria o en centros naciona
les y extranjeros especializados. 

* Las ayudas al profesora
do universitario, cuyo objetivo 
prioritario es la formación y el 
perfeccionamiento en investiga
ción científica y técnica de los 
profesores de la Universidad de 
Las Palmas de Gran Canaria, y 
que contempla dos subprogra
mas específicos: ayudas para la 
realización de Tesis Docto-rales 
y ayudas para realizar estancias 
en el extranjero por un periodo 
mínimo de tres meses. 

Para optar a cualquiera de 
las dos modalidades se requie
re ser mayor de edad, poseer la 
nacionalidad española, tener fijada 
la residencia en la Comunidad 
Autónoma de Canarias y pro
poner la ejecución de un pro
yecto de investigación o pro
grama de especialización cuyo 
tema y contenido se ajusten a 
los fines de la convocatoria. 
Además de reunir las anterio
res condiciones, los candidatos 
que opten a una beca de inves
tigación de postgrado deberán 
tener aprobadas todas las asig
naturas requeridas para la ob
tención del título de licencia
do, de ingeniero o de arquitec
to por una Facultad o Escuela 
Técnica Superior, incluídas las 
del proyecto o preproyecto si 
las hubiere. La fecha de fin de 
estudios ha de ser junio de 1990 
o posterior, salvo los licencia
dos en Medicina, Farmacia, Bio
logía o Química que hayan rea
lizado respectivamente el pe
ríodo de Formación Médica 
(MlR), Farmacéutica (FIR), Bio-

lógica (BIR), o Química (QIR), 
en cuyo caso la fecha de fin de 
estudios deberá ser junio de 1988 
o posterior, aunque excepcio
nalmente se podrán aceptar can
didatos con fecha de termina
ción de estudios anterior si la 
Fundación considera suficien
tes las razones que hayan con
currido para justificar el retra
so en el comienzo de la forma
ción investigadora. Por otra parte, 
los candidatos a una ayuda de 
investigación para profesorado 
universitario deberán pertene
cer a la plantilla docente de la 
Universidad de Las Palmas de 
Gran Canaria, en cualquiera de 
sus diversas categorías. Para los 
profesores no doctores es pre
ciso, además, que se encuen
tren realizando, en la fecha de 
la convocatoria, un programa 
de tercer ciclo universitario ade
cuado a la temática del trabajo 
de investigación propuesto, mien
tras que los doctores sólo po
drán solicitar ayudas para rea
lizar estancias en el extranjero 
por una duración no inferior a 
los tres meses. 

De cumplirse las previsiO
nes realizadas por la Junta de 
Patronato de la Fundación, la 
convocatoria de 1994 se hará 
pública a finales del mes de marzo 
a través de un anuncio que se 
insertará en la prensa local, por 
lo que desde esa fecha y hasta 
el 29 de abril los candidatos 
tendrán aproximadamente un mes 
de plazo para presentar sus so
licitudes. 
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