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RESUMEN
Introduccién
Prevenir y controlar riesgos sobre las personas y bienes materiales es completamente

necesario para dar respuesta a situaciones de emergencia y para actuar en caso de que se produzca
un accidente o se requiera una actuacion para proteger a los mismos. Un plan de autoproteccion
conlleva una serie de medidas y acciones planificadas estratégicamente seglin la empresa que vaya a
hacer uso del mismo. Tiene como objetivo principal prevenir cualquier situacion de riesgo y tiene
como fin la capacidad de actuacion inmediata por parte de la empresa, y por tanto conlleva la
organizacion de medios humanos y determinados materiales especificos en cada actividad. Esto hace
gue se garantice la seguridad de los trabajadores de la propia empresa y la evacuacion e intervencion
inmediata en cumplimiento con la normativa vigente que existe sobre seguridad.

El presente Plan de Autoproteccion se realiza segin el Real Decreto 393/2007, de 23 de
marzo, por el que se aprueba la Norma Bésica de Autoproteccion de los centros, establecimientos y
dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Esto es asi, puesto que en el Anexo | del presente Real decreto, se expone que esta Norma
Basica de Autoproteccion sera de aplicacion a todas aquellas actividades, centros, establecimientos,
espacios, instalaciones y dependencias recogidos en el mismo, que puedan resultar afectadas por
situaciones de emergencia.

Para llevar a cabo un Plan mediante el cual puedan sobrellevarse las emergencias que ocurran
en el Centro de Formacidn, es necesario en primer lugar conocer que no es de obligado cumplimiento
que deba realizarse un Plan de Autoproteccion debido a sus caracteristicas y que en su lugar debe
aplicarse el articulo 20 de La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales.

Articulo 20. Medidas de emergencia.

El empresario, teniendo en cuenta el tamafio y la actividad de la empresa, asi como la posible presencia
de personas ajenas a la misma, debera analizar las posibles situaciones de emergencia y adoptar las medidas
necesarias en materia de primeros auxilios, lucha contra incendios y evacuacion de los trabajadores, designando
para ello al personal encargado de poner en practica estas medidas y comprobando peridédicamente, en su caso,
su correcto funcionamiento. El citado personal debera poseer la formacion necesaria, ser suficiente en nimero
y disponer del material adecuado, en funcion de las circunstancias antes sefialadas.

Para la aplicacion de las medidas adoptadas, el empresario debera organizar las relaciones que sean
necesarias con servicios externos a la empresa, en particular en materia de primeros auxilios, asistencia médica
de urgencia, salvamento y lucha contra incendios, de forma que quede garantizada la rapidez y eficacia de las

mismas.

Por esta razon, como técnico en Prevencion de Riesgos Laborales, compruebo que
es un establecimiento de uso docente que, debido a las situaciones de riesgo a las que se exponen las

personas que se encuentran en el Centro y que pueden producirse en el mismo, es necesario acogerse
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a un modelo legalmente establecido como el contenido minimo de un Plan de Autoproteccion, debido
a que no se llega a los requisitos legales, nos acogemos al este modelo porque da contenido minimo
para estructurar Plan de Autoproteccion mediante el articulo 4 del Real Decreto 39/19971, de 17
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, donde se expone la

evaluacion de riesgos.

Avrticulo 4. Contenido general de la evaluacion.

1. La evaluacion inicial de los riesgos que no hayan podido evitarse deberd
extenderse a cada uno de los puestos de trabajo de la empresa en que concurran dichos riesgos.

Para ello, se tendrén en cuenta:

a) Las condiciones de trabajo existentes o previstas, tal como quedan definidas en el apartado
7 del articulo 4 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

b) La posibilidad de que el trabajador que lo ocupe o vaya a ocuparlo sea especialmente
sensible, por sus caracteristicas personales o estado biolégico conocido, a alguna de dichas
condiciones.

2. A partir de dicha evaluacién inicial, deberan volver a evaluarse los puestos de
trabajo que puedan verse afectados por:

a) La eleccion de equipos de trabajo, sustancias o preparados quimicos, la introduccién de
nuevas tecnologias o la modificacion en el acondicionamiento de los lugares de trabajo.

b) El cambio en las condiciones de trabajo.

c) La incorporacion de un trabajador cuyas caracteristicas personales o estado biolégico
conocido lo hagan especialmente sensible a las condiciones del puesto.

3. Laevaluacion de los riesgos se realizara mediante la intervencion de personal competente,

de acuerdo con lo dispuesto en el capitulo VI de esta norma.

Este modelo al que se adapta el Plan de Autoproteccion que se presenta, se lleva a
cabo como método para dar conciencia de la necesidad de implantar un Plan de Autoproteccién que
funciona como método para salvaguardar la vida de las personas que forman parte de este Centro de
educacion de Formacion Profesional. Este Centro cuenta ademés con un claustro de profesores
comprometidos, que estdn dispuestos desde el primer momento a llevar a cabo las directrices
necesarias para que el Plan funcione, y que, ademéas comprenden la necesidad de que el Centro tenga
un Plan de Autoproteccion debido a las actividades que se realizan en el mismo. La Consejeria de
educacion cuenta con numerosos Planes de Autoproteccion de centros educativos que, si bien no
estan obligados a contar con uno, se hace necesario la creaciéon de un modelo que se adapte al
contenido minimo del Plan, y que permita al Centro contar con un plan para prever una emergencia

antes de que ocurra; prevenir la emergencia, disponiendo los medios materiales y humanos y
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necesarios, dentro de un limite de tiempo razonable, para que no llegue a desarrollarse o sus
consecuencias negativas sean minimas; y actuar ante la emergencia cuando, pese a lo anterior, ésta
aparezca usando para ello los medios de que nos hemos dotado anteriormente para su neutralizacion.

Con el Plan de Autoproteccion se creara conciencia entre las personas que hacen uso
del Centro, de tal forma que, gracias a sus docentes, administracion y demas trabajadores, y a su
compromiso con el Plan de Autoproteccion, se realizardn cada cierto tiempo durante el curso
actividades de concienciacion para que todos sepan cuales son sus tareas y como deben actuar en
caso de que surja una emergencia.

La normativa para este tipo de Centro de Formacion exige que el mismo tenga la
necesidad de poseer un Plan de Autoproteccion y tener a su vez la capacidad de actualizarlo cada
afio, puesto que se realizan numerosas y diferentes actividades que pueden producir situaciones de
emergencia. Esto crea la necesidad de tener un Plan de autoproteccién que sirva como apoyo de
seguridad para los trabajadores y usuarios de este centro, de tal forma que, si se ocasionase un
accidente en cualquier aula del Centro, se tenga la suficiente capacidad y rapidez para realizar la
evacuacion pertinente, ayudar a la persona que no puede evacuar por si misma y ayudar a aquellas
personas que pudieran ser parte de los dafios ocasionados por el accidente.

El Plan de Autoproteccion aplica todas las actividades realizadas en el Centro de
Formacion Profesional, asi como en el marco en el que les afecte. El Plan de Autoproteccion se
aplicara y sera norma de obligado cumplimiento para todos los usuarios, trabajadores y componentes
del Centro de Formacion Profesional. Para ello, se realiza un estudio de la normativa que le es de
aplicacién segun las instalaciones del Centro de Formacién Profesional, como de los medios y
recursos preventivos de los que se disponen.

Se debe realizar una evaluacién inicial de los riesgos para la seguridad y salud de los
trabajadores segun la naturaleza de las actividades que se realizan en el Centro, las caracteristicas de
los puestos de trabajo existentes y de los trabajadores que deban desempefiarlos. Ademas, también
se hara esa evaluacion sobre los equipos de trabajo y los lugares de trabajo. Con esta accion, se podra
contemplar todos aquellos cambios que deban realizarse en el Centro de Formacidn Profesional, para

actuar en base a eso.

Objetivos
Los objetivos fundamentales del Plan de Autoproteccidn son los siguientes:

* Conocer el edificio y sus instalaciones, la peligrosidad de los diferentes sectores y los
medios de proteccion disponibles, las carencias existentes segin normativa vigente y las necesidades
que deban ser atendidas prioritariamente.

« Garantizar la fiabilidad de todos los medios de proteccion y las instalaciones generales.

* Evitar las causas origen de las emergencias.
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* Disponer de personas organizadas, formadas y adiestradas que garanticen rapidez y eficacia
en las acciones a emprender en el control de las emergencias.

* Tener informados a todos los ocupantes del edificio de, como deben actuar ante una
emergencia y las condiciones normales para su prevencion.

Este trabajo fin de méster tiene como fin el de proyectar aquellos contenidos que se
han adquirido a lo largo del curso académico en la imparticion de este méaster. Ademas, se debe
cumplir con la legislacién académica vigente, lo que hace que el alumnado esté en completo
conocimiento de la misma y sea capaz de desarrollar de forma adecuada y correcta el contenido que
se ha impartido en el méaster de Prevencién de Riesgos Laborales y actualizarse. Ademas, en cuanto
a la parte técnica de la realizacion de este trabajo fin de grado tiene que ver con la necesidad de
conocer como se realiza un plan de autoproteccion y emergencia, cudl es su importancia, y qué es lo
que tiene que ver el mismo con la Prevencion de Riesgos Laborales. Ademas, es completamente
necesario cada vez mas, que cada edificio cuente con un Plan de Autoproteccion puesto que, gracias
al mismo, se podra controlar de forma inmediata y eficaz cualquier emergencia que pueda suceder

en el mismo.

Centro de Formacion Profesional

El Centro de Formacion Profesional que se esta tratando en este Trabajo Fin de
Master, es un edificio conformado por dos plantas y varias salidas directas al exterior del mismo. Se
encuentra situado en el Municipio de Ingenio, Gran Canaria y en él se imparten clases y talleres se
diferentes &mbitos, lo que hace que haya mucho material diferente al del resto de las aulas y que
puede ocasionar una emergencia en cualquier momento dado.

Este Centro de Formacion Profesional objeto del Plan de Autoproteccion que se va
a llevar a cabo a lo largo de este documento es ficticio. Se ha decidido que sea asi puesto que es una
oportunidad para aplicar y demostrar los conocimientos adquiridos a lo largo del Master
Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales.

Es un edificio de dos plantas que se situara en un punto del Municipio de Ingenio,
Gran Canaria. Es un Centro creado para impartir clases de Formacion Profesional, y como Centro
para impartir talleres de lo mismo, y clases de idiomas. Ademas, cuenta con un claustro de profesores
implicados completamente en la realizacién y en llevar a cabo el Plan de Autoproteccion del mismo,
ya que ellos mismos son conscientes del peligro al que estan expuestos cada dia.

El profesorado y el alumnado de este Centro de Formacion Profesional quedan
implicados en la implantacion del Plan de Autoproteccion, de tal forma que, a la hora de proceder a
decidir quiénes son los responsables cuando se dé la situacion de emergencia, ellos estén de acuerdo
con las funciones de cada uno. Los profesores o al menos algunos de ellos, seran responsables de

proceder a evacuar el Centro o confinarlo si fuese necesario, a la vez que deberan proceder a hacer
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uso de los medios de extincion si la situacion lo permitiese. Ademas, esta encargado de dar la voz de
alarma si asi se diera el caso, de informar al Técnico competente de cualquier actualizacién del Plan
gue creyesen necesaria, y de informar siempre al resto de compafieros y alumnado de las
actualizaciones que finalmente se implanten en el Plan de Autoproteccién.

El alumnado del Centro por su parte, sera encargado de seguir las sefializaciones,
hacer uso de los medios de extincion si se diese la situacion, y mantenerse informado sobre las

actualizaciones que el profesorado informe sobre el Plan.

Conclusion

Se presenta un documento estructurado como Plan de Autoproteccion gracias a este
modelo, donde se expone la normativa de aplicacion en el mismo, la identificacion y descripcion del
emplazamiento de la actividad y de las actividades que se realizan en el mismo. Ademas, se expone
un andlisis y evaluacidn de los riesgos que posee el Centro de Formacion Profesional, con las medidas
y medios de autoproteccion que se deben llevar a cabo en el mismo y el mantenimiento de las
instalaciones. Se presenta también un Plan de actuacion ante emergencias y todos los detalles que
tienen que ver con la implantacion del Plan de Autoproteccion del Centro. EI documento concluye
con los anexos donde se especifican los directorios de comunicacion, la gestion de emergencias y el
mantenimiento de la eficacia y actualizacion del Plan de Autoproteccién, todo ello acompafiado de

los planos necesarios para cumplimentar el Plan de forma adecuada.
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ABSTRACT
Introduction
Preventing and controlling risks to people and property is completely necessary to
respond to emergency situations and to react in case of an accident or if it is require an action to
protect them. A self-protection plan involves a series of measures and actions strategically planned
according to the company that is going to use it. Its main objective is to prevent any risk situation
and its aim is the capacity for immediate action by the company, and therefore involves the
organization of human resources and certain specific materials in each activity. This ensures the
safety of the workers of the company itself and the evacuation and immediate intervention in
compliance with current regulations on safety.

This Self-Protection Plan is carried out according to Royal Decree 393/2007, of March 23,
which approves the Basic Self-Protection Standard of centers, establishments and dependencies
dedicated to activities that may give rise to emergency situations.

For this reason, as a technician in Occupational Risk Prevention, | verify that it is an
establishment for educational use that, due to the risk situations to which people who are in the Center
are exposed and that may occur in the same, It is necessary to adhere to a legally established model
as the minimum content of a Self-Protection Plan.

With the Self-Protection Plan, awareness will be created among the people who use the
Center, in such a way that, thanks to its teachers, administration and other workers, and their
commitment to the Self-Protection Plan, activities will be carried out from time to time during the
course awareness so that everyone knows what their tasks are and how they should act in case of an
emergency.

The regulations for this type of Training Center require that it has the need to have a Self-
Protection Plan and, in turn, have the ability to update it every year, since numerous and different
activities are carried out that can produce emergency situations. This creates the need to have a Self-
Protection Plan that serves as safety support for the workers and users of this center, so that, if an
accident occurs in any classroom of the Center, there is sufficient capacity and speed to carry out the
relevant evacuation, help the person who cannot evacuate by himself and help those people who
could be part of the damages caused by the accident.

The Self-Protection Plan applies that all the activities carried out in the Professional Training
Center, as well as in the framework in which it affects them. The Self-Protection Plan will be applied
and will be a mandatory rule for all users, workers and components of the Professional Training
Center. To do this, a study is carried out of the regulations that are applicable to it according to the

facilities of the Professional Training Center, as well as the preventive means and resources available.
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Objetives

The purpose of this final master's work is to project those contents that have been acquired
throughout the academic year in the teaching of this master's degree. Current academic legislation
must be complied with, which means that students are fully aware of it and be able to adequately and
correctly develop the content that has been taught in the Master's Degree in Occupational Risk
Prevention and update. Because of that, as regards the technical part of carrying out this final degree
project, it has to do with the need to know how to carry out a self-protection and emergency plan,
what is its importance, and what it has to do with it. with the Prevention of Occupational Risks. In
addition, it is increasingly necessary for each building to have a Self-Protection Plan since, thanks to

it, any emergency that may occur in it can be controlled immediately and effectively.

Professional training center

The Vocational Training Center that is being dealt with in this Master's Thesis, is a building
made up of two floors and several direct exits to the outside of it. It is located in the Municipality of
Ingenio, Gran Canaria and classes and workshops are taught in different areas, which means that
there is a lot of different material from the rest of the classrooms and that could cause an accident at
any given time.

It is a two-story building that will be located at a point in the Municipality of Ingenio, Gran
Canaria. It is a Center created to teach Vocational Training classes, and as a Center to teach
workshops on the same, and language classes. In addition, it has a staff of teachers fully involved in
carrying out its Self-Protection Plan, since they themselves are aware of the danger to which they are
exposed every day.

The teachers and students of this Vocational Training Center are involved in the
implementation of the Self-Protection Plan, in such a way that, when deciding who is responsible
when the emergency situation occurs, they agree with the functions of each. The teachers, or at least
some of them, will be responsible for evacuating the Center or confining if it is necessary, at the
same time that they must proceed to use the means of extinction if the situation allows it. In addition,
he is in charge of sounding the alarm if the case arises, of informing the competent Technician of
any update of the Plan that they deem necessary, and to always informing the rest of colleagues and
students of the updates that are finally implemented in the Self-protection plan. The students of the
Center, for their part, will be in charge of following the signs, making use of the means of extinction
if the situation arises, and staying informed about the updates that the teachers report on the Plan.

A document structured as a Self-Protection Plan is presented thanks to this model, which sets
out the applicable regulations in it, the identification and description of the location of the activity
and the activities carried out in it. In addition, an analysis and evaluation of the risks that the

Vocational Training Center has exposed, with the measures and means of self-protection that must
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be carried out in it and the maintenance of the facilities. An emergency action plan is also presented
and all the details that have to do with the implementation of the Center's Self-Protection Plan. The
document concludes with the annexes where the communication directories, emergency management
and the maintenance of the effectiveness and updating of the Self-Protection Plan are specified, all

accompanied by the plans necessary to properly complete the Plan.
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1. INTRODUCCION

Prevenir y controlar riesgos sobre las personas y bienes materiales es completamente
necesario para dar respuesta a situaciones de emergencia y para actuar en caso de que se produzca

un accidente o se requiera una actuacion para proteger a los mismos.

Un plan de autoproteccién conlleva una serie de medidas y acciones planificadas
estratégicamente segln la empresa que vaya a hacer uso del mismo. Tiene como objetivo principal
prevenir cualquier situacion de riesgo y tiene como fin la capacidad de actuacion inmediata por parte
de la empresa, y por tanto conlleva la organizacién de medios humanos y determinados materiales
especificos en cada actividad. Esto hace que se garantice la seguridad de los trabajadores de la propia
empresa y la evacuacion e intervencion inmediata en cumplimiento con la normativa vigente que

existe sobre seguridad.

Este plan se desarrolla segin el Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se
aprueba la norma bésica de Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias

dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Asi mismo, se realiza segun el Decreto 67/2015, de 30 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de Autoproteccion exigible a determinadas actividades, centros o establecimientos que

puedan dar origen a situaciones de emergencia en la Comunidad Auténoma de Canarias.

El Plan de Autoproteccion es un documento que sirve como herramienta para implantar un
Plan de Emergencia, y recoge informacion referente al edificio que sea de aplicacion a sistemas de

seguridad y proteccién para los usuarios del mismo.

1.1 Antecedentes

El presente Plan de Autoproteccion se realiza segln el Real Decreto 393/2007, de 23 de
marzo, por el que se aprueba la Norma Bésica de Autoproteccion de los centros, establecimientos y

dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

En el Anexo I del presente Real decreto, se expone que esta Norma Bésica de Autoproteccion
sera de aplicacion a todas aquellas actividades, centros, establecimientos, espacios, instalaciones y

dependencias recogidos en el mismo, que puedan resultar afectadas por situaciones de emergencia.

Para llevar a cabo un Plan mediante el cual puedan sobrellevarse las emergencias que ocurran
en el Centro de Formacion, es necesario en primer lugar conocer la normativa completamente, y en
ella se ha comprobado que no es de obligado cumplimiento que deba realizarse un Plan de
Autoproteccion debido a sus caracteristicas y que en su lugar debe aplicarse el articulo 20 de La Ley

31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales.
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Articulo 20. Medidas de emergencia.t

“El empresario, teniendo en cuenta el tamafio y la actividad de la empresa, asi como la posible
presencia de personas ajenas a la misma, debera analizar las posibles situaciones de emergencia y adoptar las
medidas necesarias en materia de primeros auxilios, lucha contra incendios y evacuacion de los trabajadores,
designando para ello al personal encargado de poner en practica estas medidas y comprobando periédicamente,
en su caso, su correcto funcionamiento. El citado personal debera poseer la formacion necesaria, ser suficiente
en nimero y disponer del material adecuado, en funcion de las circunstancias antes sefialadas.

Para la aplicacién de las medidas adoptadas, el empresario debera organizar las relaciones que sean
necesarias con servicios externos a la empresa, en particular en materia de primeros auxilios, asistencia médica
de urgencia, salvamento y lucha contra incendios, de forma que quede garantizada la rapidez y eficacia de las
mismas.”

Por esta razén, como técnico en Prevencion de Riesgos Laborales, compruebo que es un
establecimiento de uso docente que, debido a las situaciones de riesgo a las que se exponen las
personas que se encuentran en el Centro y que pueden producirse en el mismo, es necesario acogerse
a un modelo legalmente establecido como el contenido minimo de un Plan de Autoproteccion, debido
a que no se llega a los requisitos legales, nos acogemos a este modelo porque da contenido minimo
para estructurar el Plan de Autoproteccion. Ademas, mediante el articulo 4 del Real Decreto
39/19972, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, se
realizara evaluacion de riesgos que tienen gque ver con este Centro.

Articulo 4. Contenido general de la evaluacion®.

“1. La evaluacion inicial de los riesgos que no hayan podido evitarse debera extenderse a cada uno de
los puestos de trabajo de la empresa en que concurran dichos riesgos.

Para ello, se tendréan en cuenta:

a) Las condiciones de trabajo existentes o previstas, tal como quedan definidas en el apartado 7 del
articulo 4 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

b) La posibilidad de que el trabajador que lo ocupe o vaya a ocuparlo sea especialmente sensible, por
sus caracteristicas personales o estado biol6gico conocido, a alguna de dichas condiciones.”

Este modelo al que se adapta el Plan de Autoproteccion que se presenta, se lleva a cabo como
método para dar conciencia de la necesidad de implantar un Plan de Autoproteccion que funciona
como método para salvaguardar la vida de las personas que forman parte de este Centro de educacion
de Formacién Profesional. Este Centro cuenta ademas con un claustro de profesores comprometidos,
que estan dispuestos desde el primer momento a llevar a cabo las directrices necesarias para que el

Plan funcione, y que, ademas comprenden la necesidad de que el Centro tenga un Plan de

1 Ley n° 31. Prevencion de Riesgos Laborales, 1995, articulo 20 Medidas de emergencia

2 Boletin Oficial del Estado. (1997). Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion... 2020, de Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales Sitio web:
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1997-1853

3 Real Decreto n° 39. Prevencion de Riesgos Laborales, 1997, articulo 4. Reglamento de los Servicios
de Prevencion
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Autoproteccién debido a las actividades que se realizan en el mismo. La Consejeria de educacion
cuenta con numerosos Planes de Autoproteccion de centros educativos que, pueden 0 no estar
obligados a contar con un Plan de Autoproteccidén segln sus caracteristicas. Cuando no estan
obligados a contar con uno, se hace necesario la creacién de un modelo que se adapte al contenido
minimo del Plan, y que permita al Centro contar con un plan para prever una emergencia antes de
gue ocurra; prevenir la emergencia, disponiendo los medios materiales y humanos y necesarios,
dentro de un limite de tiempo razonable, para que no llegue a desarrollarse o sus consecuencias
negativas sean minimas; y actuar ante la emergencia cuando, pese a lo anterior, ésta aparezca usando

para ello los medios de que nos hemos dotado anteriormente para su neutralizacion.

Con el Plan de Autoproteccion se creard conciencia entre las personas que hacen uso del
Centro, de tal forma que, gracias a sus docentes, administracién y demas trabajadores, y a su
compromiso con el Plan de Autoproteccion, se realizaran cada cierto tiempo durante el curso
actividades de concienciacién para que todos sepan cuéles son sus tareas y como deben actuar en

caso de que surja una emergencia.

Este Centro de Formacion tiene la necesidad de poseer un Plan de Autoproteccion y debe
tener la capacidad de actualizarlo cada afio, puesto que se realizan numerosas y diferentes actividades
gue pueden producir situaciones de emergencia. Este Plan de autoproteccion sirve como apoyo de
seguridad para los trabajadores y usuarios de este centro, de tal forma que, si se ocasionase un
accidente en cualquier aula del Centro, se tenga la suficiente capacidad y rapidez para realizar la
evacuacion pertinente, ayudar a la persona que no puede evacuar por si misma y ayudar a aquellas

personas que pudieran ser parte de los dafios ocasionados por el accidente.

El Centro de Formacidon Profesional que se esta tratando en este Trabajo Fin de Master, es
un edificio conformado por dos plantas y varias salidas directas al exterior del mismo. Se encuentra
situado en el Municipio de Ingenio, Gran Canaria y en él se imparten clases y talleres se diferentes
ambitos, lo que hace que haya mucho material diferente al del resto de las aulas y que puede ocasionar

una emergencia en cualquier momento dado.

Este Centro de Formacion Profesional, cuenta con un claustro de profesores implicados
completamente en la realizacion y en llevar a cabo el Plan de Autoproteccion del mismo, ya que ellos

mismos son conscientes del peligro al que estan expuestos cada dia.

El profesorado y el alumnado de este Centro de Formacion Profesional quedan implicados
en la implantacién del Plan de Autoproteccion, de tal forma que, a la hora de proceder a decidir
quiénes son los responsables cuando se dé la situacion de emergencia, ellos estén de acuerdo con las
funciones de cada uno. Los profesores o al menos algunos de ellos, seran responsables de proceder
a evacuar el Centro o confinarlo si fuese necesario, a la vez que deberan proceder a hacer uso de los
medios de extincidn si la situacion lo permitiese. Ademas, esta encargado de dar la voz de alarma si

asi se diera el caso, de informar al Técnico competente de cualquier actualizacion del Plan que
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creyesen necesaria, y de informar siempre al resto de comparieros y alumnado de las actualizaciones

gue finalmente se implanten en el Plan de Autoproteccion.

El alumnado del Centro por su parte, sera encargado de seguir las sefializaciones, hacer uso
de los medios de extincién si se diese la situacion, y mantenerse informado sobre las actualizaciones

que el profesorado informe sobre el Plan.

De acuerdo con el Articulo 2 del Cédigo Técnico de la Edificacion®:
Articulo 2. Ambito de aplicacion.

“1. EI CTE sera de aplicacion, en los términos establecidos en la LOE y con las limitaciones
que en el mismo se determinan, a las edificaciones publicas y privadas cuyos proyectos precisen

disponer de la correspondiente licencia a autorizacion legalmente exigible”.

En el afio de construccién del Edificio, teniendo en cuenta que fue en el afio 2007-2008, se
le aplicé el CTE. Los términos establecidos en el Articulo 2 de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre,
de Ordenacién de la Edificacion® son los siguientes:

“1. Esta Ley es de aplicacion al proceso de la edificacion, entendiendo por tal la accién
y el resultado de construir un edificio de caracter permanente, publico o privado, cuyo uso

principal esté comprendido en los siguientes grupos:

a) Administrativo, sanitario, religioso, residencial en todas sus formas, docente y

cultural.”

El edificio esté sujeto a esta normativa contraincendios. El uso principal de este edificio se
encuentra recogido en el &mbito de aplicacion de esta Ley, Ademas, en los planos de este Trabajo
Fin de Master, se encuentra reflejado la ubicacién de los Sistemas Contra incendios que existen en

el Edificio y su sefializacion.

De acuerdo con La Ley 31/1995, de 8 de noviembre®, de Prevencion de Riesgos Laborales,
el técnico encargado de este Edificio del Ayuntamiento de Ingenio, sera el encargado de adoptar las
medidas necesarias que garanticen la seguridad y salud de los trabajadores y a su vez, de asegurarse
que los equipos de trabajo de los usuarios y trabajadores del Centro son los adecuados y estan en
buen estado; asi como de contratar a una empresa que se encargue del mantenimiento de los Sistemas
Contra Incendios del Centro, de acuerdo con el Articulo 20. Medidas de emergencia, de esta Ley,

citado anteriormente.

4 Codigo Técnico de la Edificacion. Articulo 2. Ambito de aplicacion

5 Ley n° 38. Ordenacion de la Edificacion (1999).

& Boletin Oficial del Estado. (1995). Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos
Laborales. 2020, de Jefatura del Estado Sitio web: https://www.boe.es/eli/es/I/1995/11/08/31/con

4
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“Las Comunidades Auténomas y las entidades locales, podran establecer, en el ambito de

sus competencias, valores umbrales mas restrictivos de los establecidos en el Anexo I, atendiendo a
alguno o varios de los siguientes criterios:

e Aforoy ocupacion.

e Vulnerabilidad.

e Carga de fuego.

e Cantidad de sustancias peligrosas.

e Condiciones fisicas de accesibilidad de los servicios de rescate y salvamento.

e Tiempo de respuesta de los servicios de rescate y salvamento.

e Posibilidad de efecto dominé y dafios al exterior.

e Condiciones del entorno.

e Otras condiciones que pudieran contribuir al riesgo.

Este plan de Autoproteccion surge también de acuerdo con el DECRETO 67/2015, de 30
de abril’, por el que se aprueba el Reglamento de Autoproteccion exigible a determinadas
actividades, centros o establecimientos que puedan dar origen a situaciones de emergencia en la
Comunidad Auténoma de Canarias. En el Anexo Il, contenido minimo de los planes de
autoproteccion.

1.2 Los planes de autoproteccion

El Plan de Autoproteccion aplica todas las actividades realizadas en el Centro de Formacion
Profesional, asi como en el marco en el que les afecte. El Plan de Autoproteccion se aplicara y sera
norma de obligado cumplimiento para todos los usuarios, trabajadores y componentes del Centro de
Formacion Profesional. Para ello, se realiza un estudio de la normativa que le es de aplicacion segun
las instalaciones del Centro de Formacion Profesional, como de los medios y recursos preventivos
de los que se disponen.

Se debe realizar una evaluacion inicial de los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores
segun la naturaleza de las actividades que se realizan en el Centro, las caracteristicas de los puestos
de trabajo existentes y de los trabajadores que deban desempefiarlos. Ademas, también se haré esa
evaluacion sobre los equipos de trabajo y los lugares de trabajo. Con esta accion, se podra contemplar
todos aquellos cambios que deban realizarse en el Centro de Formacion Profesional, para actuar en

base a eso.

" Boletin Oficial de Canarias. (2015). DECRETO 67/2015, de 30 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de Autoproteccion exigible a determinadas actividades, centros o establecimientos que puedan dar
origen a situaciones de emergencia en la Comunidad Auténoma de Canarias. 2020, de Consejeria de Economia,
Hacienda y Seguridad Sitio web: http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2015/098/002.html

5
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Los factores de riesgo mas comunes a los que se exponen los usuarios del Centro de Formacion
Profesional son:

-Riesgo eléctrico.

-Cortes con maquinas.

-Ambiente de trabajo: ambiente luminico, térmico, acustico, etc.

-Riesgos ergondmicos: adopcion de posturas de trabajo forzadas, caidas de personas al mismo y a

distinto nivel, caidas de objetos por desplome o derrumbamiento.

1.3 Objeto del TFM

El objeto de este trabajo fin de master es desarrollar en primer lugar un trabajo donde se
demuestre y refleje el contenido del méster en Prevencion de Riesgos Laborales que hemos cursado
con disposicion a demostrar los conocimientos que se han obtenido a lo largo del mismo, tanto de
forma académica como técnica.
Se realiza un Plan de Autoproteccién para un Centro de Formacion Profesional, que lleva al centro a
asegurar tanto a las personas que hacen uso de él, como a las que trabajan en él, como a los bienes
materiales del mismo, en el caso en que se produzca una emergencia. Gracias al Plan de
Autoproteccién de este centro, se podra definir en caso necesario la secuencia de acciones que se
deben desarrollar para el control inicial de las emergencias que se puedan producir en el mismo.
Los objetivos de la autoproteccion estan relacionados con las actividades, equipos o elementos
susceptibles de riesgo para las personas, el medio ambiente, o las actividades que se realicen en el
Centro de Formacion Profesional. Estos objetivos se encargan de garantizar la seguridad hasta donde
se pueda; ademas, establecer mecanismos para la prevencion de cualquier riesgo; disefiar las medidas
para protegerse frente a los riesgos; mantener actualizado un plan de respuesta, de emergencia; y
disponer de personas organizadas y adiestradas para actuar frente a los mismos.
Los objetivos fundamentales del Plan de Autoproteccion son los siguientes:

e Conocer el edificio y sus instalaciones, la peligrosidad de los diferentes sectores y los medios
de proteccion disponibles, las carencias existentes segin normativa vigente y las necesidades
gue deban ser atendidas prioritariamente.

e Garantizar la fiabilidad de todos los medios de proteccién y las instalaciones generales.

o Evitar las causas origen de las emergencias.

o Disponer de personas organizadas, formadas y adiestradas que garanticen rapidez y eficacia
en las acciones a emprender en el control de las emergencias.

e Tener informados a todos los ocupantes del edificio de, como deben actuar ante una

emergencia y las condiciones normales para su prevencion.



Plan de Autoproteccion de un Centro de Formacion Profesional X
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales .

NIVERSID

f D DE LAS PALMA ¢ CANARIA e
UL DG
Estructura de Teleformacién onune

Este trabajo fin de master tiene como fin el de proyectar aquellos contenidos que se han adquirido a
lo largo del curso académico en la imparticion de este master. Ademas, se debe cumplir con la
legislacién académica vigente, lo que hace que el alumnado esté en completo conocimiento de la
misma y sea capaz de desarrollar de forma adecuada y correcta el contenido que se ha impartido en

el master de Prevencién de Riesgos Laborales y actualizarse.

Ademas, en cuanto a la parte técnica de la realizacion de este trabajo fin de grado tiene que ver con
la necesidad de conocer como se realiza un plan de autoproteccién y emergencia, cual es su
importancia, y qué es lo que tiene que ver el mismo con la Prevencién de Riesgos Laborales. Ademas,
es completamente necesario cada vez mas, que cada edificio cuente con un Plan de Autoproteccion
puesto que, gracias al mismo, se podré controlar de forma inmediata y eficaz cualquier emergencia

gue pueda suceder en el mismo.

El Centro de Formacién Profesional objeto del Plan de Autoproteccion que se va a llevar a cabo a lo
largo de este documento es ficticio. Se ha decidido que sea asi puesto que es una oportunidad para
aplicar y demostrar los conocimientos adquiridos a lo largo del Master Universitario en Prevencion

de Riesgos Laborales.

El Centro de Formacién un edificio de dos plantas que se situard en un punto del Municipio de
Ingenio, Gran Canaria. Es un Centro creado para impartir clases de Formacion Profesional, y como

Centro para impartir talleres de lo mismo, y clases de idiomas.

1.4 Estructura del TFM

El Trabajo Fin de Méster se va a llevar a cabo en base a la necesidad de tener un Plan de
Autoproteccién y Emergencia en un Centro de Formacion. Esto es debido a que las actividades que
se llevan a cabo en el interior del mismo son de caracter peligroso y pueden dar origen a situaciones
de emergencia. Se realiza de acuerdo con el Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo®, por el que se
aprueba la Norma Bésica de Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias
dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia; en su Anexo Il se
presenta cual es el contenido minimo del plan de autoproteccién, teniéndose en cuenta para la
realizacion del presente Plan de Autoproteccion. Ademads, también se ha tenido en cuenta para este

Plan, lo expuesto en el Decreto 67/2015, de 30 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de

8 Boletin Oficial del Estado. (2007). Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la
Norma Basica de Autoproteccidn de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que
puedan dar origen a situaciones de emergencia. 2020, de Ministerio del Interior Sitio web:
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-6237
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Autoproteccién exigible a determinadas actividades, centros o establecimientos que puedan dar
origen a situaciones de emergencia en la Comunidad Auténoma de Canarias.

El Trabajo Fin de Master se estructura en tres partes. En primer lugar, con los datos de
partida, antecedentes, andlisis previo del Centro, actividades que se realizan en el mismo, etc. Se
plantea acto seguido un andlisis detallado con normativa y planos y el anélisis detallado del centro,
donde se creara una estructura organizada de realizacion del Plan de Autoproteccion y Emergencia.
Para el cierre del Trabajo se presenta un blogue donde se exponen las propuestas de mejora a llevar

a cabo y las conclusiones del Plan de Autoproteccién.

1.5 Planteamientos Previos y Metodologia de elaboracion

Para la realizacion del presente Trabajo Fin de Master, se ha debido realizar un estudio previo
del Centro sobre el que se realizaria el Plan de Autoproteccion, en base a lo expuesto en el Real
Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Bésica de Autoproteccion de los
centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones
de emergencia. Y al Decreto 67/2015, de 30 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de
Autoproteccion exigible a determinadas actividades, centros o establecimientos que puedan dar
origen a situaciones de emergencia en la Comunidad Auténoma de Canarias.

Para llevar a cabo la elaboracion de este Trabajo Fin de Master, es necesario en primer lugar
conocer los datos bésicos del edificio donde se va a actuar.

Se debe tener en cuenta que el Centro de Formacién Profesional es un edificio donde se
realizan varios talleres de distintas formaciones al mismo tiempo, y a su vez se imparten clases
tedricas de los mismos y de otros &mbitos. Es un edificio de dos plantas con salida a la calle directo
por ambas. El plan de Autoproteccion y emergencia se elabora mediante la planificacion de una serie
de medidas que se deben tomar en el caso de que se pudiera producir un accidente. Esto significa
que, es la coordinacion que se lleva a cabo por los trabajadores y los técnicos de prevencion para
poder proteger a los que estan dentro del edificio mediante el confinamiento o la evacuacion de los
mismos en caso de que se produzca o pudiera producirse un accidente dentro o fuera del propio
edificio.

Para llevar a cabo el Plan de Autoproteccion es necesario que se coordinen el o la técnico en
Prevencién que va a realizarlo con los trabajadores y usuarios del propio edificio, puesto que son
esas personas las que luego pondran en funcionamiento el Plan en caso necesario. Es asi como se
debe tener en cuenta también que, las personas que hagan uso del edificio deben estar enteradas en
todo momento de cual es el plan de Autoproteccién y cuales son las actualizaciones que se presentan
en el mismo en cada momento. De esta forma, se podran coordinar para llevar a cabo el Plan de

forma ordenada y eficaz en caso de necesidad.
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Para elaborar el Plan, es necesario conocer cuales son los puntos débiles y fuertes dentro del
edificio, es decir, donde se puede confinar a las personas, conocer superficies para ello; por qué
puertas se puede evacuar de forma mas eficaz, etc. Y luego se podré realizar la elaboracién completa

del propio Plan de Autoproteccion.

Teniendo en cuenta que el Centro de Formacién Profesional del que se va a desarrollar a
continuacion el Plan de Autoproteccion es ficticio, se debe desarrollar cuél es la metodologia de
elaboracion del Trabajo Fin de Méster que se esta realizando.

Teniendo en cuenta las competencias que se deben desarrollar en el presente Master
Universitario de Prevencion de Riesgos Laborales, surgio la idea de realizar un Plan de
Autoproteccién para el Trabajo Fin de Master haciendo una busqueda entre las diferentes lineas a
seguir para la elaboracion del mismo. A partir de ahi, se ha realizado una investigacion acerca de la
normativa vigente de los Planes de Autoproteccion, un analisis del lugar donde realizarlo y mediante
diferentes estudios de normativa de Centros Educativos, del Codigo Técnico de la Edificacion y de
La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales entre otras, se desarrolla el presente Trabajo Fin de
Master, con el objetivo de conseguir plasmar en él las competencias adquiridas mediante el estudio

del mismo.

1.6 Estudio de las caracteristicas generales del Centro

El Centro de Formacién Profesional es un Centro ficticio creado para la realizacion del
presente Trabajo Fin de Master. EI mismo cuenta con dos plantas en las que se imparten clases y

talleres de diferentes tipologias para la Formacion Profesional de las personas que acuden al mismo.

Es un Centro construido en los afios 2007-2008 y cuenta con dos puertas de salida hacia el
exterior directamente. Ademas, en el mismo existen diversas aulas, talleres, bafios, sala de

informatica, zona de administracion, salén de actos, patios y almacenes.

Debido a la peligrosidad que supone la realizacion de diversos talleres en el Centro, y segln
la normativa vigente, se hace necesario la elaboracion e implantacion de un Plan de Autoproteccién

que garantice salvaguardar la vida de las personas que permanezcan en su interior y sus alrededores.

El Centro cuenta con personal que participa en la implantacion del Plan de Autoproteccion
y se encarga de informar a los usuarios del mismo y de las posibles actualizaciones que se lleven a
cabo con el paso del tiempo y los cambios que puedan ir surgiendo a lo largo del tiempo en el edificio

segun la necesidad que se genere en cuanto a su uso.
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2. PLANES DE AUTOPROTECCION
Los planes de autoproteccion en centros educativos

La organizacion donde se desarrolla el presente Plan de Autoproteccion es un centro de
Formacion Profesional donde se imparten cursos y talleres de distintas materias. EI mismo pertenece
al Municipio de Ingenio, y la direccion y el personal del mismo estan completamente de acuerdo y
muy interesados en que el Plan se desarrolle y se lleve a cabo, puesto que es un Centro donde se
existe el riesgo siempre, debido a las materias impartidas en el mismo, que conllevan a asumir una
serie de responsabilidades al Centro, para las cuales no estan preparados en la actualidad. Ademas,
si fuese necesario recurrir a la evacuacion del centro por una emergencia, cada uno de los usuarios
del Centro evacuaria el mismo segun su propia decision, sin tener conocimiento previo de lo que
habria que hacer, y esta situacion no se debe permitir en un centro docente con estas caracteristicas,
pues corren peligro muchas vidas.

La organizacion donde se lleva a cabo el Plan, cuenta con dos plantas donde se imparte
docencia de los siguientes tipos:

- Talleres de estética

- Clases de idiomas

- Clases de informética

- Talleres de cocina

Los objetivos que se persiguen con la elaboracion e implantacion de un Plan de
Autoproteccidn son, entre otros, los siguientes:

- Proteger a las personas y a los usuarios del centro, asi como los bienes, estableciendo unos
procedimientos que aseguren las respuestas mas adecuadas ante las posibles emergencias.

- Definir una organizacion que mantenga y actualice el plan.

- Disponer de personas organizadas, formadas y adiestradas que garanticen rapidez y eficacia
en las acciones a emprender para el control de las emergencias.

- Conocer el edificio, sus elementos y sus instalaciones y el grado de peligrosidad, asi como
garantizar la fiabilidad de todos los medios de proteccion y las instalaciones generales.

- Analizar las condiciones de accesibilidad y entorno del edificio.

- Prevenir las causas de las emergencias.

- Tener informados a todos los ocupantes del edificio de como deben actuar ante una
emergencia.

- Facilitar la coordinacion entre los medios de emergencias externos y el centro.

La Consejeria de Educacion realiza de manera gradual los Planes de Autoproteccion en los

Centros Docentes, encargandose del asesoramiento necesario para su implantacion. Toda la
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informacidn necesaria para la consecucion de los objetivos mencionados estd contenida de manera

sistematica en el Plan.

No obstante, la plena efectividad del Plan exige una labor de actualizacion periddica por
parte de los Centros, siendo una parte de estas actividades rutinarias y sus procedimientos lo que
pretende regular esta instruccion, esto es, comprobar la efectividad de los medios materiales y
humanos establecidos en el Plan para poder hacer frente a las situaciones de emergencia. En este
sentido, hay que destacar la importancia que tiene la realizacidn anual de un simulacro de evacuacién,
ya que la preparacion y realizacion de este simulacro nos va a exigir revisar los medios materiales y

comprobar la eficacia de los medios humanos, logrando asi la actualizacién anual del Plan.

Una vez elaborado el Plan de Autoproteccion, la Unidad de Prevencién Docente Provincial
entregara al responsable del centro los documentos correspondientes.

La direccion deberé informar al Consejo Escolar del Plan de Autoproteccion para que pueda
ser conocido por todos los sectores educativos.

Procedimientos de gestion que deben realizar los centros:
— Revision y actualizacion de medios humanos y materiales

— Realizacion anual de un simulacro de evacuacion.

En los Centros Educativos, se siguen una serie de normas donde se especifica en qué tipo de
Centros es necesario elaborar un Plan de Autoproteccion y Emergencia. Esta normativa se aplica de
acuerdo con el Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de
Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan
dar origen a situaciones de emergencia y de acuerdo con el articulo 20. Medidas de emergencia de

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales.

De acuerdo con el Decreto 1/2005, de 18 de enero®, que actualiza el Plan Territorial de Emergencia
de Protecciéon Civil de la Comunidad Auténoma de Canarias (PLATECA), los Planes de
Autoproteccion se integraran en los planes territoriales del municipio en el que se ubique la actividad,
establecimiento o instalacion de referencia, y cuando éstos no existan se incluiran en el de &mbito
superior. Ademas, deberan contar con Planes de Autoproteccion las actividades, establecimientos o
instalaciones, ubicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Canarias, con independencia
de que su titularidad sea pablica o privada y de acuerdo con los criterios que se establezcan en la

normativa vigente los centros docentes.

9 Boletin Oficial de Canarias. (2005). Decreto 1/2005, de 18 de enero, que actualiza el Plan Territorial
de Emergencia de Proteccién Civil de la Comunidad Auténoma de Canarias (PLATECA)... 2020, de
Presidencia del Gobierno Sitio web: http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2005/154/001.html
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3. PROPUESTA DE PLAN DE AUTOPROTECCION PARA EL CENTRO DE
FORMACION PROFESIONAL

Segun el Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica
de Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que
puedan dar origen a situaciones de emergencia, se expone a continuacién la propuesta de Plan de

Autoproteccién para el Centro de Formacion Profesional.

Capitulo 1. Identificacion de los titulares y del emplazamiento de la actividad.

De acuerdo con el DECRETO 98/2015, de 22 de mayo®, por el que se aprueba el Plan
Territorial de Emergencias de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de Canarias
(PLATECA), se ha comprobado cuando se ha homologado/ revisado el Plan Municipal de Proteccion
Civil y Emergencias por la comisioén autondmica de proteccidn civil y atencion de emergencias. Esto
de realiza para comprobar y tener vigente el mapa de riesgos de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Como se expone en su punto 2.4. Mapa de Riesgos de Canarias, los mapas se podran
consultar en la pagina web del Gobierno de Canarias:

“2.4.- MAPA DE RIESGOS DE CANARIAS.

Conforme a los estudios que se realicen de los riesgos en Canarias, la Direccidén General de
Seguridad y Emergencias elaborara y actualizara el correspondiente catalogo y mapa de riesgos de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Para la elaboracion tanto del catadlogo, como del mapa de riesgos se podra solicitar la
colaboracion del resto de las Administraciones Publicas, asi como de otras instituciones o entidades
publicas o privadas, suscribiéndose, si fuera necesario, los correspondientes convenios de
colaboracion. Estos mapas de riesgos, una vez confeccionados, se incluiran como anexos al
presente documento.

Los mapas de riesgos formaran parte del Plan Territorial de Proteccion Civil de Canarias
(PLATECA) segun establece la Ley de Proteccion Civil de Canarias.

Dichos mapas podran ser consultados en la pagina web del Gobierno de Canarias
www.gobiernodecanarias.org/dgse/visorderiesgos.

Los mapas de riesgo de Canarias se actualizaran cada vez que sea necesario y asi se estime
oportuno por parte del 6rgano competente en materia de proteccion civil del Gobierno de Canarias.

Dicha actualizacién se podra realizar al margen de la revision del PLATECA.”!!

10 Decreto n° 98. Plan Territorial de Emergencias de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de
Canarias. (2015)

11 Decreto n° 98. Plan Territorial de Emergencias de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de
Canarias. Il1. Otras Resoluciones. (2015)
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PLANES MUNICIPALES DE PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS
INFORMADOS/HOMOLOGADOS/REVISADOS COMISION AUTONOMICA DE
PROTECCION CIVIL Y ATENCION DE EMERGENCIAS

PLANES FECHAS DE
HOMOLOGACION/REVISION
45- PEMU Ingenio Homologado en la Comision
Autonomica de PC del 28 de octubre de
2019

El Centro de Formacion Profesional se encuentra situado en el Municipio Gran Canario de

Ingenio, con codigo postal 35250.

La actividad que se desarrolla en este Centro de Formacion Profesional, va dirigida sobre
todo a personas desempleadas que se encuentran en el camino de conseguir un titulo que les capacite
para un trabajo luego. Son diferentes actividades destinadas a personas que se van a dedicar a trabajos

completamente diferentes unos de los otros, como clases de idiomas, estética, etc.
El teléfono del centro de Formacion Profesional es el 92878xxxx.

La razén social de este Centro de Formacion es “Centro de Formacion Profesional Sureste”

Tabla 1: Direccion del Plan de Autoproteccion

DIRECTORA DEL PLAN DE M2 del Rosario Guerra Santana
AUTOPROTECCION DNI: 42231480F

Teléfono: 606822026

Término Municipal: Aglimes
Cadigo Postal: 35260

Correo Electrénico: sguesan@gmail.com
DIRECTORA DEL PLAN DE Ma del Rosario Guerra Santana
ACTUACION EN EMERGENCIA DNI: 42231480F

Teléfono: 606822026

Término Municipal: Agiimes
Codigo Postal: 35260

Correo Electronico: sguesan@gmail.com
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Capitulo 2. Descripcion detallada de la actividad y del medio fisico en el que se

desarrolla.

2.1 Descripcion del centro o establecimiento, dependencias e instalaciones donde se
desarrollen las actividades objeto del plan.
Las actividades que se desarrollan en este Centro de Formacion Profesional se dividen en

dos zonas, que son cada una de las plantas con las que cuenta el Centro.

En la planta baja, se encuentran varias puertas de salida. Cuenta con tres escaleras para
conectar esta planta con la planta alta y en ella se encuentran aulas taller para los talleres de estética,
zona de almacenaje de papel y zona de almacenaje en general. Bafios y ascensor. Esta planta queda
conectada por un pasillo en su zona trasera con una estancia bastante amplia que se usa para celebrar
sesiones donde se concentren muchas personas, como salon de actos.

En la planta alta nos encontramos la entrada principal, donde se encuentran trabajando los
funcionarios de la administracion, la biblioteca, sala de informatica y aulas donde se imparten clases
tedricas, bafos, vestuarios y ascensor. Ademas, es su zona trasera se encuentra situada la cocina y la
zona de servir, conectado a la zona delantera por un pasillo. Ademas, se encuentran situadas clases
para impartir sesiones tedricas de idiomas normalmente y cuenta con dos oficinas para la
administracion y direccion del Centro y una sala de informatica.

La mayoria de las clases tedricas se imparten durante la mafana, al igual que las clases
practicas de cocina, mientras que por la tarde se imparten talleres y clases de idiomas. La
administracion y direccion del Centro trabajan durante las mafanas, quedando solo algunos
trabajadores por la tarde aparte de los que imparten las clases.

A lo largo del dia pasan por el Centro unas 400 personas, para impartir o recibir clase.

El Centro se encuentra situado en una zona donde el ruido o cualquier factor propio de las
actividades que se realizan en el mismo, no molestan al resto de vecinos. Ademas, las instalaciones
son adecuadas para realizar este tipo de actividades, pues el Centro fue construido con el fin de que

se desarrollasen las mismas en él.

2.2 Descripcion de cada una de las actividades desarrolladas objeto del Plan. Las principales
actividades que se desarrollan en el Centro de Formacidn Profesional y por lo tanto son objeto del

Plan son:
o Clases de idiomas
e Talleres de cocina
e Talleres de estética

e Clases de informatica

14



Plan de Autoproteccion de un Centro de Formacion Profesional n P2
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales e !

Estructura

ELAS PALY uLpGC
de Teleformacion onLne

Las mismas, se imparten en diferentes horarios en el Centro y no comparten aula nunca. Cada
una de las aulas del Centro esté destinada a una actividad y se respeta, no hay que usar un aula para
dos actividades practicamente nunca.

Lo que si es cierto es que al mismo tiempo en los horarios de la mafiana y la tarde se imparten
varias clases y talleres al mismo tiempo y por lo tanto el riesgo de emergencia es mayor.

El centro permanece abierto de 7:00 a 14:00h, (primer turno) y de 14:00 a 21:00h el segundo

turno, de lunes a viernes. El viernes por la tarde el centro permanece cerrado.

2.3 Clasificacion y descripcion de usuarios.

El centro cuenta con un aforo total de 911 personas, pero lo habitual es que al dia recorran
los pasillos de este Centro aproximadamente 400 usuarios.

El tipo de usuario que hace uso de estas instalaciones tiene como fin conseguir un Ciclo
Formativo que lo acredite para trabajar, o una titulacién como idiomas, que lo acredite para impartir
clase en un futuro o para conseguir prosperar en su puesto de trabajo.

Ademas, el tipo de usuario de este Centro de forma habitual en su mayoria es joven, activo
y en bulsqueda activa de empleo, pero también hay usuarios de todo tipo de edad y con otras
ambiciones.

En el Centro Formativo trabajan una serie de personas como limpiadores, servicio técnico,
conserje, profesores, administrativos, personal de direccion, encargados cada uno de sus funciones

en los horarios que establezca la direccion del Centro.

2.4 Descripcion del entorno urbano, industrial o natural en el que figuren los edificios,
instalaciones y areas donde se desarrolla la actividad.

Construccion e instalaciones en el entorno

En su lado norte se encuentra una calle sin salida con doble sentido, con una glorieta para
poder cambiar de sentido. En su lado este nos encontramos con una calle. En su medianera sur se
encuentra otra calle general. La fachada del centro abierta hacia esta calle, es uno de los puntos desde
donde se puede acceder al centro. El otro punto para acceder al centro se encuentra en la calle sin
salida, seria la puerta de entrada y salida de la parte del edificio que estd més hacia el Norte, por

donde normalmente solo acceden los coches y camiones con mercancia.

Red viaria:
El Centro de Formacion Profesional se encuentra integrado en un barrio de Ingenio, en una

calle paralela a la principal. El ancho de las vias es variable, rondando los 10-11 metros. Los radios
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de giro son suficientes para el transito de trafico pesado y no existen problemas de acceso que
impidan el auxilio.

Cabe indicar que el Aeropuerto de Gran Canaria se encuentra a unos 4.000 metros en linea
recta y a unos 10 minutos en coche.

El Consorcio De Emergencia De Gran Canaria con CIF: P3500018A, se encuentra situado
en el Poligono Industrial de Arinaga. Se encuentra a 6.800 metros en linea recta y a unos 20 minutos

en coche.

Accesos al centro:

Las vias que conducen al centro tienen un ancho superior a 10 metros, por lo que no suponen
un obstaculo para el acceso de vehiculos pesados. Los cambios de direccion coinciden con rotondas
y giros con didmetro suficiente para posibilitar la maniobra.

Medios exteriores de proteccion contra incendios:

En la calle no existen hidrantes.

Servicios publicos cercanos:

Tabla 2: Servicios publicos cercanos

EMERGENCIAS 112
BOMBEROS 112
POLICIA LOCAL DE INGENIO C/José Suarez Martin, 24 928780825
CENTRO DE SALUD DE INGENIO Av. Los artesanos, 8 928789871
GUARDIA CIVIL AGUIMES C/ Balo 1, Aguimes 928781825
PROTECCION CIVIL INGENIO C/ José Suarez Martin, 24 928785110

2.5 Descripcion de los accesos. Condiciones de accesibilidad para la ayuda externa.

El Centro de Formacidn Profesional es un edificio que no se comparte con usos no docentes,
pues todo el uso que se le da al edificio es de caracter docente. Solo se hace uso del salén de actos
situado en la parte baja del edificio en contadas ocasiones y si es estrictamente necesario por el aforo
del mismo, para uso publico solo si la administracién publica necesita realizar reuniones o
exposiciones en el mismo. Asi mismo, se debe destacar que el Centro de Formacion Profesional es
completamente accesible y, ademas, cuenta con ascensor, que da acceso a cada una de las plantas
gue conforman el Centro.

En el ANEXO IV del presente proyecto, se encuentran los planos de situacion,

comprendiendo el entorno préximo urbano, industrial o natural en el que figuren los accesos,
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comunicaciones, etc., y, ademas se muestran los planos descriptivos de las plantas del edificio, de
las instalaciones y de las areas donde se realiza la actividad.

-Superficie que ocupa el centro: 800 m2 (construido)

-El solar del Centro linda con:

al Norte: Rotonda donde acaba la calle sin salida.

al Sur: Calle donde se situa la puerta principal del Centro de Formacion.

al Este: Calle que une la calle sin salida con la calle donde se esta la puerta principal.

al Oeste: Colegio construido.

Entradas al centro:

Desde la calle donde se sitla la puerta principal del Centro de Formacién por una puerta, y
desde la calle sin salida por una puerta.

- Puerta de la calle principal: puerta doble de 1,80m de ancho por 2,10m de altura, con reja.

- Puerta de la calle secundaria, sin salida: puerta doble de 1,80m de ancho y 2,10m de altura.
Salida a un patio con otra puerta de 1,9 m de ancho y 2,10m de altura.

En su zona exterior se encuentra situado un patio que se cierra gracias a una puerta de reja.
La puerta de reja es corredera y tiene un ancho de 6,20m

- El edificio cuenta con dos puertas de salida de emergencia en su parte trasera, una
perteneciente a la zona del sal6n de actos, y la otra se encuentra situada en el patio que se encuentra
ubicado al lado del saldon de actos en el Nivel 0.

- El edificio estd provisto de una puerta de garaje con una puerta peatonal, con barrera
antipanico en el nivel 0, zona de talleres, que es una puerta de emergencia en el caso de que hiciera
falta. Su salida es hacia la calle.

- El edificio cuenta con tres escaleras de evacuacion, dos de ellas situadas con vista a la
fachada de la calle principal. Una de ellas situada mas cercana a la puerta principal, va desde el nivel
1 hasta el nivel 0 y seria la destinada a ser la escalera de emergencia. La otra, situada en el otro lateral
de la fachada, al fondo del pasillo y va desde el nivel 1 hasta el cero, que acaba justo al lado de la
puerta de garaje. La tercera escalera esta en la zona de la cocina, justo en el pasillo a la salida o
entrada de la misma. Esta escalera va desde el nivel 1 hasta el 0, y sale al pasillo de la zona planta
baja, a través de una puerta cortafuegos.

- Todas las escaleras que hay, que sirven como escalera de evacuacion o0 emergencia en caso
necesario, dependiendo de donde se origine el posible accidente.

- La secuencia de desalojo se presenta en una tabla a lo largo del presente documento. Lo
correcto es que las personas que segin dénde se encuentre cada una, tome la salida mas cercana
posible a su ubicacion, de tal forma que no entorpezca al resto de usuarios en la evacuacion.

N° de edificios que componen el centro:
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El centro lo compone un edificio. Se trata de un edificio de dos plantas, planta baja y planta
alta. La parcela tiene forma rectangular.

El edificio se ha construido con estructura porticada con pilares de hormigdén armado y
forjados de semiviguetas y bovedillas de hormigon vibrado (la estructura metalica con una cubricién
de paneles multicapa tipo sandwich, recubre la mitad Norte del edificio. Muros de contencion en
planta sétano de hormigon armado. La cubierta es plana no transitable a la que se accede por una

puerta de 80 x 2,10 cm.

Afio de construccion del edificio:

Se estima que el afio de construccion del edificio es sobre el afio 2007-2008
aproximadamente.

Uso principal del edificio:

El uso principal del edificio es para dar clases y talleres de todas las modalidades que se
exijan, y al mismo tiempo, en la otra parte del mismo (zona que esta ubicada mas hacia el Norte), se

hace uso solo del salén de actos cuando es necesario.

Ocupacién habitual:

Horario de mafiana (uso compartido entre clases tedricas y practicas):

ALUMNOS PROFESORES AUXILIARES DIRECCION
100 8 0 3
Horario de tarde (uso compartido entre clases tedricas y practicas):
ALUMNOS PROFESORES AUXILIARES DIRECCION
300 20 1 4

La ocupacion real de este centro se divide en dos turnos, mafiana y tarde. Durante el dia,
pueden pasar por el centro alrededor de 400 usuarios, entre docentes y alumnos de las diferentes
docencias que se imparten en el mismo. Como empleados fijos, en este centro se encuentran 3
personas, que forman parte de la direccion. El resto de docentes trabajan a lo largo del curso de forma
itinerante, con contratos de trabajo temporal. Se debe tener en cuenta que, existe un puesto de
limpiadores/as en horario de mafiana y otra en horario de tarde.

La direccion del centro trabaja en horario de mafana, y la direccion de la academia de
idiomas trabaja en turno de tarde, estos serian los encargados de la evacuacion si fuese necesario.

La ocupacion real de este edificio es de un maximo de 500 personas al dia distribuidas en
dos turnos, y repartidas por todo el edificio. Asi cuenta el Centro con 45 trabajadores. El aforo

completo de este edificio es de 883 personas en su totalidad.
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Medidas exteriores aproximadas:
Largo: 42 m. Ancho: 14,50 m.
N° de plantas: 3 plantas

Altura total aproximada: 5,750 m

Entorno del edificio:

Puede acercarse hasta el pie del edificio un vehiculo pesado como es un camién de bomberos
en el caso de que fuese necesario.

El anico edificio que es colindante con este es el colegio que se encuentra al oeste de éste.
Las dependencias internas del edificio no son accesibles desde el exterior del mismo. El uso

de las mismas es: bafios, almacenes, cuartos eléctricos y despensa de la cocina.

Caracteristicas constructivas del edificio:

La estructura esta formada por hormigén armado

La fachada es de enfoscado de cemento

La cubierta es plana y transitable. Tiene cubierta transitable

El suelo es con revestimiento de terrazo

Existen ventanas practicables, pero no estan protegidas por rejas

Existe alumbrado de emergencia del que se comprueba su funcionamiento, con extintores de
incendio en buen estado y pulsadores de alarma de los cuales se comprueba su estado.

Ademas, existen detectores de humo de los cuales se comprueba su funcionamiento con
bocas de incendio equipadas.

Existe sirena de la cual se comprueba su funcionamiento de forma habitual.

Instalaciones y servicios del centro:

El Centro de formacién Profesional cuenta con una instalacion eléctrica cuyo suministro
deriva de la red de distribucion. Asi mismo, el Centro dispone de un grupo electrégeno con capacidad
suficiente para asegurar el suministro de socorro, que garantizara el correcto funcionamiento para la
evacuacion, las zonas de riesgo y zonas de ambiente antipanico. Esto es debido a que el Centro de
Formacion es un lugar de publica concurrencia y este se rige por la ITC-BT-28 del Reglamento
electrotécnico para Baja Tension.

Mencionar que la cocina funciona mediante una instalacion de gas, la cual estd dotada de
electrovélvulas que aseguraran el corte de suministro en caso de emergencia.

La instalacion eléctrica del Centro de Formacién se encuentra distribuida a lo largo de dos
plantas, que cuentan con un cuadro principal en la planta alta, nivel 1, que deriva a uno secundario

en la planta baja, nivel 0.
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e Cocina:
Existe una zona de servicio en la que existe una cocina adaptada correctamente para realizar

los talleres que se realizan en este Centro.

e Localizacién depésito de gas:
Existen depo6sitos de gas en la cocina puesto que se preparan comidas. La localizacion del
deposito del gas es en el exterior del edificio, zona trasera. Hay un ropero que es el depésito del gas.
Dentro de la propia cocina hay una llave de corte del gas, pero hay que afiadir una llave de
corte de salida de gas en el exterior del edificio, en el ropero o depoésito de gas licuado de petrdleo.

lHustracion 1: Armario depdsito de gas. Imagen de www.denios.es

e Capacidad del depdsito de gas:
El deposito de botellas de GLP (Gas Licuado de Petréleo GLP) tiene capacidad para albergar
8 botellas de 35Kg.

e Localizacion de las llaves de paso del combustible:

Las llaves de paso del combustible se encuentran en la cocina

Tabla 3: Llaves de paso del combustible
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Numero maximo de personas a evacuar.
A continuacion, se indica el nUmero méaximo de personas que ocupan cada planta del edificio,

asi como el total del Centro.

Tabla 4: Personas a evacuar en el edificio

EDIFICIO:
Planta Ocupacion
0 700
1 183
Total edificio: 883 personas

Avreas nivel 0: (m2)

CUARTO DE BOMBA DE INCENDIO: 16
BANOS: 10.15 + 5.6 + 10.7 + 3.25 =29.7
PASILLO: 181.7

ALMACEN DE PAPEL: 12.65
ALMACEN CUARTO DE BOMBA: 14
ALMACEN DE LA SALA 1: 14.55

AULA 5:65.2

AULA 6: 57.75

AULA 7: 39.6

- Aforo: 431.15 m2, para una ocupacion de 10 m2/persona: /10 = 43.12 personas= 43

Taller AULA 1: 65

Taller AULA 2: 130.65

Taller AULA 3: 66.30

Taller AULA 4: 64.4

- Aforo: 326.35m2, para una ocupacién de 10 m2/persona: /10 = 32.6 personas= 33

El nivel 0 (ZONA TALLER) tiene una ocupacion total de 75.72 personas

SALON DE ACTOS: 169.63 (0,5 M2 POR PERSONA) Aforo: 339,26= 339
BANOS: 6.7+ 7.63 + 4 = 18.33

PATIO: 54.8

PASILLO ZONA SALON DE ACTOS: 34

PASILLO PUERTA DEL SALON LIBRE: 89.6

PATIO: 54
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SALON LIBRE (341,10) /10= 34,11=34 personas
- Aforo: 250.73 m2, para una ocupacion de 10 m2/persona: /10 = 25.073 personas= 25
18.33+54.8+34+89.6+54+34= 284.73 = 285

Nivel 1: (m2)

ENTRADA Y SALA DE ESTAR: 38.85
ZONA ADMINISTRATIVA: 40
BANOS: 99,10

ALMACEN 1:39

ALMACEN 2: 40.2

PASILLO: 146.55

BIBLIOTECA- INFORMATICA: 37
AULA 14:64.2

AULA 15: 63.6

AULA 16: 35.8

AULA 17: 63.6

AULA 18: 64

PASILLO 2: 23.22

PASILLO 3: 149.20

BANOS PASILLO 3: 5
ALCAMACEN PASILLO 3: 12.70
AULA 1 PASILLO 3: 61

AULA 2 PASILLO 3: 60.5

AULA 3 PASILLO 3:59.9

AULA 4 PASILLO 4: 60.6

- Aforo: 1164.02 m2, para una ocupacion de 10 m2/persona: /10 = 116.4 personas= 116

- ECONOMATO: (m2)

- Aforo: 17.65 m2, para una ocupacion de 10 m2/persona: /10 = 1.77 personas= 2

e COCINA, AREA EXTERIOR: (m2) (zona de plblico sentado)

- Aforo: 57.7 m2, para una ocupacién de 1.5 m2/persona = 38.47 personas= 39

« COCINA, AREA INTERIOR: aproximadamente 256 (zona de servicios)
- Aforo: 256 m2, para una ocupacion de 10 m2/persona: /10 = 25.6 personas= 26

El nivel 1 tiene una ocupacidn total de 183 personas
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Capitulo 3. Inventario, analisis y evaluacion de riesgos.

3.1 Descripcidn y localizacion de los elementos, instalaciones, procesos de produccion, etc.
que puedan dar origen a una situacién de emergencia o incidir de manera desfavorable en el

desarrollo de la misma.

En el Centro de Formacion Profesional existen varios elementos e instalaciones que pueden
dar origen a una situacién de emergencia. En este Centro se aplica el Real Decreto 314/2006, de 17

de marzo'?, por el que se aprueba el Codigo Técnico de la Edificacion.

Es un establecimiento de Publica Concurrencia, en la Seccién Sl 4 “Instalaciones de
proteccion contra incendios” del Documento Basico SI “Seguridad en caso de incendio”
perteneciente al Cédigo Técnico de la Edificacion, se recoge la dotacion de que debe disponer un
recinto en materia de proteccion contra incendios. En dicha seccion, se cita que las instalaciones de
Publica Concurrencia deben contar con una boca de incendio equipada (BIE) cuando la superficie
exceda de 500 m2, un sistema de alarma si la ocupacién excede de 500 personas y dicho sistema
debera ser apto para emitir mensajes por megafonia y un sistema de deteccion de incendio si la
superficie construida excede de 1000 m2.

Efectivamente, el Centro cuenta con varias bocas de incendio equipadas, con sistema de
deteccion de incendio como son los detectores de humo y, ademas, con sistema de alarma mediante
pulsadores en distintos puntos del Centro. Ademas, el Centro cuenta con luces de emergencia

correctamente sefializadas.

En cuanto a los elementos, instalaciones, procesos de produccion, etc. que puedan dar origen
a una situacion de emergencia o incidir de manera desfavorable en el desarrollo de la misma nos

encontramos en este Centro:
Dentro de las instalaciones se encuentran:
e Zonade la cocina
e Cuarto de bomba de incendio

e Grupo electrégeno

Elementos o procesos de produccion:
e Almacén archivador de documentos

e Zona de papeleria- almacén de papel

12 Boletin Oficial del Estado. (2006). Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba
el Codigo Técnico de la Edificacion... 2020, de Ministerio de Vivienda Sitio web:
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2006-5515

23



Plan de Autoproteccion de un Centro de Formacion Profesional n P2
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales .

NIVERSIDAD DE A c
Estructura de Teleformacién onune

3.2 ldentificacion, analisis y evaluacidn de los riesgos propios de la actividad y de los riesgos
externos que pudieran afectarle.

Los Planes de Autoproteccion se integraran en los planes territoriales del municipio en el
que se ubique la actividad, actividad, establecimiento o instalacion de referencia y, cuando éstos no
existan, se incluiran en el de &mbito superior. DECRETO 67/2015, de 30 de abril, por el que se
aprueba el Reglamento de Autoproteccion exigible a determinadas actividades, centros o
establecimientos que puedan dar origen a situaciones de emergencia en la Comunidad Auténoma de
Canarias. La Ley 2/1985, de 21 de enero'®, sobre Proteccion Civil, “identificada doctrinalmente
como proteccion fisica de las personas y de los bienes, en situacion de grave riesgo colectivo,
calamidad publica o catéstrofe extraordinaria, en la que la seguridad y la vida de las personas pueden
peligrar y sucumbir masivamente, la proteccion civil constituye la afirmacion de una amplia politica
de seguridad, que encuentra actualmente su fundamento juridico, dentro de la Constitucién, en la
obligacion de los poderes publicos de garantizar el derecho a la vida y a la integridad fisica, como
primero y mas importante de todos los derechos fundamentales —art. 15— en los principios de unidad
nacional y solidaridad territorial —art. 2— y en las exigencias esenciales de eficacia y coordinacion
administrativa —art. 103.”(boe, 1985).

Las actividades que se desarrollan en el centro conllevan una serie de riesgos que deben ser

analizados y evaluados.
= Los riesgos externos:

Para identificar los riesgos externos se debe tener en cuenta los Planes Especiales que elabora
la Comunidad Auténoma, asi como los Planes Territoriales Municipales. En la actualidad, dentro de
los que son de aplicacion en la isla de Gran Canaria, estan los siguientes Planes Territoriales:

= Plan Territorial de Emergencia de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de
Canarias (PLATECA). (BOC n° 104 de 2 de junio de 2015).

» Plan Insular de Proteccion Civil de Gran Canaria.

* Planes Municipales informados/homologados/revisados Comision Autonémica de

Proteccion Civil y Atencion de Emergencias.

El centro se encuentra situado en el término municipal de Ingenio, en la comarca sureste de
la isla de Gran Canaria. La altura sobre el nivel del mar es de 208,59 metros.

Desde el punto de vista geoldgico, la zona se caracteriza por estar en el &mbito del ciclo
postroquenublo, si bien los suelos en superficie estan profundamente transformados debido a las

sorribas llevadas a cabo para la construccion de espacios agricolas. Basicamente, el tipo de roca

13 Boletin Oficial del Estado. (1985). Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre proteccion civil... 2020, de
Jefatura del Estado Sitio web: https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1985-1696
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corresponde a las rocas basicas de tipo basanitas-nefelinitas. Hacer constar también que el &mbito
corresponde a la plataforma aluvial sedimentaria del corredor del sureste.

Junto a su medianera norte transcurre un barranco. Depresion de escasa entidad que muy
raramente conduce las aguas atmosféricas. Las redes hidrolégicas se han modificado notablemente
debido a la transformacion del espacio debido a los usos, en un primer momento el uso agrario y
posteriormente el uso residencial-comercial. Las redes hidroldgicas naturales han sido sustituidas por
redes pluviales artificiales asociadas al proceso edificatorio.

Desde el punto de vista climatoldgico, presenta un clima subdesértico con precipitaciones
inferiores a los 300mm anuales, una alta insolacién y como aspecto destacable la fuerte presencia de
los vientos alisios. Estos vientos tienen una mayor incidencia e intensidad durante los meses de abril
a septiembre, lo que ocasiona un aumento de la aridez y la evapotranspiracién. Cabe comentar que
los episodios climaticos mas desfavorables son los asociados a los tiempos de componente sur,
asociados a borrascas o a frentes que descargan precipitaciones torrenciales, lo que en determinadas
ocasiones provoca avenidas.

Por otra parte, son remarcables los episodios asociados a vientos del este que transportan aire
sahariano (calima). El efecto de estos episodios son el descenso notable de la humedad y la presencia
de polvo en suspensién. Cabe destacar que este evento meteorolédgico en los Gltimos afios se esta

reproduciendo con una mayor periodicidad y duracién.

Los riesgos externos asociados a estas actividades y a este Centro debido a situaciones que
puedan dar lugar a una situacion de emergencia son evaluados por el Plan Territorial de Emergencia
de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de Canarias (PLATECA). (BOC n° 104 de 2 de
junio de 2015). La normativa que da lugar a este Plan Territorial es el DECRETO 98/2015, de 22
de mayo, por el que se aprueba el Plan Territorial de Emergencias de Proteccién Civil de la
Comunidad Auténoma de Canarias (PLATECA), y la Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre Proteccion
Civil, que establece en su articulo 10.1 que los planes de proteccion civil y atencion de emergencias
de las Comunidades Autbnomas deberan ser aprobados por el Consejo de Gobierno autonémico y

homologados por la Comision Nacional de Proteccion Civil.

El PLATECA! es un Plan Territorial elaborado para hacer frente a las emergencias
generales que se puedan presentar en el &mbito territorial de la Comunidad Autonoma de Canarias,
y establece la organizacion de los servicios que procedan de la propia Comunidad Auténoma, del
resto de las Administraciones Publicas, y de cualquier otra Entidad pablica o privada.

El propio PLATECA se autodefine como el "mecanismo que determina la estructura jerarquica y

funcional de las autoridades y organismos llamados a intervenir, y establece Objetivo: Identificar,

14 https://www.mancomunidaddelnorte.org/images/noticias/archivo 20151218 8911.pdf
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localizar vy tipificar todos los riesgos previsibles en el dmbito de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Capitulo I11: Identificacion de riesgos.

Analiza los riesgos existentes en la Comunidad Canaria, con especial incidencia en aquellos

gue se pueden producir con mayor probabilidad.

Cada uno de los riesgos se analizara por separado, efectuando una estimacion de las posibles
consecuencias que originaria a personas, bienes y/o medio ambiente. Igualmente, se realizara una
zonificacién de las consecuencias si éstas difiriesen segun el lugar de materializacion del riesgo
(desigual incidencia segun la zona de la localidad donde se produzca).El nivel de cada uno de los
riesgos potenciales de la localidad se estimard en MUY BAJO, BAJO, MODERADO, ALTO
0 MUY ALTO, teniendo en cuenta paraello la probabilidad existente de que se materialicen
cada uno de los riesgos identificados, asi como la vulnerabilidad de los elementos. Para esta
estimacion serd conveniente apoyarse en parametros anteriormente sefialados, como:

1.Andlisis historico de los riesgos materializados en dicha localidad o en otras.

2.Toda la informacion territorial recopilada, asociandole a la misma los posibles riesgos.

3.Todos los datos cientifico-técnicos disponibles para cada tipo de peligro. EI método de
evaluacion de los riesgos a aplicar en el Plan Territorial o Especial, serd determinado por el
responsable de su elaboracion, en funcién de sus caracteristicas especificas y de técnicas

reconocidas en la prediccion y estimacion de los mismos.

Caélculo Cuantitativo del Riesgo. En cuanto a los términos cuantitativos hay que decir que,
de acuerdo a las formulas antes presentadas, es posible obtener un valor numérico que determine el
riesgo. En este caso hablamos de cuantificacion del riesgo o andlisis cuantitativo del riesgo (analisis
probabilistico). La cuantificacion del riesgo se realiza mediante las unidades de los elementos
afectados en relacion con la unidad de tiempo en que se espera la produccidn del dafio considerado
(muertos / afio, heridos / afio, euros / afio, etc.). Para poder comparar riesgos, pero, en ocasiones se
utiliza el riesgo en referencia al nimero absoluto de elementos vulnerables expuestos. Asi, se puede
hablar de muertos / afio / personas expuestas, heridos / afio / personas expuestas o pérdidas monetarias

/ afio / euros expuestos.

De acuerdo con la resolucion de 25 de julio de 2005, por la que se dispone la publicacion del
Decreto 1/2005, de 18 de enero®®, que actualiza el Plan Territorial de Emergencia de Proteccion
Civil de la Comunidad Auténoma de Canarias (PLATECA).

15 Boletin Oficial de Canarias. (2005). Resolucion de 25 de julio de 2005, por la que se dispone la
publicacion del Decreto 1/2005, de 18 de enero, que actualiza el Plan Territorial de Emergencia de Proteccion
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La identificacion de los riesgos en Canarias, debido a la peculiar situacion y geografia de las
islas, supone un trabajo continuado, que conlleva una participacion activa de todas las
Administraciones publicas y entidades privadas localizadas en nuestro territorio.

Los recientes acontecimientos han puesto de manifiesto la importancia que para nuestra
Comunidad Auténoma tiene el estudio de determinados riesgos como inundaciones o incendios
forestales, dos de los riesgos que con mas frecuencia azotan nuestras islas.

Las caracteristicas del tejido industrial canario limitan el riesgo especifico quimico a
determinadas empresas y zonas industriales que estan incluidas en planes especiales. Asimismo,
deben considerarse los riesgos derivados del transporte de mercancias peligrosas existentes en todas
nuestras islas, que en la mayoria de los casos afectan a nicleos densamente poblados.

No cabe duda de la importancia de los estudios de riesgos que se realicen tanto en los planes
municipales como en los insulares, cuya integracién en el PLATECA conformaran un dnico
instrumento de prevencion y actuacion ante situaciones de grave riesgo, catastrofe o calamidad

publica.

CLASIFICACION DE RIESGOS.

Tipos genéricos de riesgos.

La sociedad actual se ve sometida a una multitud de riesgos, cuya identificacion y valoracién
se hace absolutamente necesaria, no solamente desde un punto de vista individualizado, sino
contemplando las distintas interacciones entre ellos, que pueden ser, a su vez, origen de nuevos
riesgos.

Se puede afirmar que el riesgo mas peligroso es aquél que existe, pero no esta identificado
Yy, por tanto, se desconoce.

Los distintos riesgos se pueden clasificar siguiendo multitud de variables: causa que lo
origina, ambito geografico, etc. En este documento se han estructurado en tres tipos:

- Naturales.

Son los riesgos que tienen su origen en fendmenos naturales. Dado su origen, la presencia de
esta clase de riesgos esta condicionada por las caracteristicas geograficas y particulares de la regién.

- Antrépicos.

Son aquellos riesgos producto de las acciones o actividades humanas.

- Tecnoldgicos.

Son los riesgos antrépicos que estan derivados por el desarrollo tecnoldgico y la aplicacion

y uso significativo de las tecnologias.

Civil de la Comunidad Auténoma de Canarias (PLATECA)... 2020, de Secretaria General Sitio web:
http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2005/154/001.html
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IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS.

Para la identificacion de riesgos en nuestro ambito territorial es preciso recopilar toda la
informacién disponible ya sean datos historicos, informacién de instalaciones meteoroldgicas,
instrumentos de medicion u otros informes que nos faciliten la elaboracion de un estudio exhaustivo
de riesgos.

La evaluacion de riesgos es el proceso dirigido a estimar la magnitud de aquellos riesgos que
no puedan evitarse, obteniendo la informacién necesaria para que se adopten las decisiones
apropiadas sobre la necesidad de aplicar medidas preventivas y, en tal caso, sobre el tipo de medidas
que deben adoptarse.

En los planes de emergencia, territoriales, especiales, especificos o de autoproteccidn, se
realizara la identificacion y evaluacién de riesgos en el ambito territorial y competencial de su
responsabilidad. Para cada tipo de riesgo se evaluaran las posibles consecuencias que pueden
derivarse del mismo, con especial atencién a bienes y personas afectadas. En consecuencia, esta
evaluacion debera profundizar en los puestos 0 zonas permanentes y ocasionales de concentracion
de personas (zonas de acampada, fiestas locales, etc.) que puedan ser afectadas por una situacion
originada por riesgo natural y otros riesgos tecnoldgicos, para posteriormente definir puntos negros
en consideracién con la interconexion de riesgos. Ademas, se debera elaborar un catalogo descriptivo
y cuantitativo de bienes, posiblemente afectados, haciendo especial mencién a: viviendas, centros
educativos, centros sociales, centros sanitarios, servicios publicos, industrias, patrimonio material,

vias de comunicacion, suministros de agua, suministros de energia y otros.

A la hora de evaluar los riesgos existentes en una zona, se deben considerar dos parametros
bésicos:
- Severidad, o posible intensidad de las consecuencias del acaecimiento del mismo.

- Probabilidad, grado de que el siniestro se produzca.

A partir de estos dos parametros, se pueden establecer prioridades en la elaboracion de planes
especiales en Canarias.

Los analisis de riesgo habran de concretar, cuando sea posible y para cada zona territorial
afectada, las épocas del afio de especial probabilidad, la frecuenciay los dafios posibles, con el objeto
de establecer en estas zonas las correspondientes medidas de proteccion especificas.

El método de evaluacion de los riesgos a aplicar en el Plan Territorial, serd determinado por
el responsable de su elaboracion, en funcion de sus caracteristicas especificas y de técnicas

reconocidas en la prediccién y estimacion de los mismos.
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CATALOGO Y MAPA DE RIESGOS.

Conforme a los estudios que se realicen de los riesgos en Canarias, la Direccion General de
Seguridad y Emergencias elaborara y actualizara el correspondiente catalogo y mapa de riesgos de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Para la elaboracion tanto del catdlogo como del mapa de riesgos se podré solicitar la colaboracion
del resto de las Administraciones Publicas, asi como de otras instituciones o entidades publicas o

privadas, suscribiéndose, si fuera necesario, los correspondientes convenios de colaboracion.

LLUVIAS TORRENCIALES: ANALISIS E INFORMACION HISTORICA.

En el Archipiélago Canario, es el relieve el que condiciona el reparto de la lluvia, provocando
diferencias locales muy acusadas. Asi, las islas mas montafiosas son las que tienen las mayores
intensidades de lluvia conocidas y previstas.

En general, la lluvia disminuye del Norte a Sur y de Oeste a Este del Archipiélago y aumenta en
funcion de la altitud del relieve.

La época del afio en la que se producen las mas fuertes precipitaciones estd comprendida entre
noviembre y febrero. Segun estudios recientes se ha comprobado que, entre 1.950 y 1.980, de las 579
situaciones en que se recogieron mas de 50 I/m2 en un dia en algunas de las 72 estaciones
pluviométricas, el 72,5% se produjo en este intervalo de tiempo.

En la década 1986-1995, en mas de 600 ocasiones se han superado los 60 mm en 24 horas, destacando
la estacién de San Andrés, en la isla de El Hierro, a 1.300 metros de altitud, que recogié el dia 24 de
febrero de 1988, 590 mm. Estas cifras superan ampliamente los umbrales contemplados en el Plan

Regional de Avisos para Canarias del Instituto Nacional de Meteorologia.

OTROS RIESGOS NATURALES.
Vientos muy fuertes o huracanados.

Dentro de los fenémenos meteoroldgicos adversos que considera el Plan Regional de Avisos
del Instituto Nacional de Meteorologia para esta Comunidad Auténoma, estan los vientos, que en
ocasiones se manifiestan con extraordinaria fuerza e intensidad
De hecho, aunque el citado Plan establece para este tipo de fendémenos como umbral de aviso a las
autoridades de Proteccion Civil, rachas maximas de 75 km/h, la terminologia oficial califica de
vientos "muy fuertes” a los que alcanzan velocidades entre 71y 120 km/h y de vientos "huracanados”,
aquellos que superan los 120 km/h.

Para dar una idea de la importancia que, como riesgo potencial tienen los vientos en Canarias, baste
decir que durante el decenio 1986-1995 se han registrado rachas a nivel del mar que han superado
los 120 km/h, destacando la registrada el 7 de marzo de 1991 en el aeropuerto de la isla de La Palma

(Mazo), que alcanzé los 134 km/h. Por otro lado, en la Estacién Meteoroldgica Especial de l1zafa
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(Tenerife), situada a 2.362 metros de altitud, se registraron el 18 de enero de 1994 vientos de 201
km/h.

Generalmente este fendmeno esta asociado a temporales que se manifiestan también con lluvias
torrenciales y fuerte oleaje en las costas, contribuyendo asi a agravar la situacion. Asi, en las
inundaciones de 1968, las lluvias llegaron con vientos del SE, de hasta 50 km/h en las medianias y
de 80 km/h en las cumbres de las islas. En Las Palmas, el viento tuvo rachas maximas de 118 km/h,
produciéndose los mayores desperfectos en el puerto de La Luz y de Las Palmas, donde buques de
gran tonelaje, anclados en la bahia, chocaron contra el litoral de las Alcaravaneras.

En Fuerteventura, el puerto de Gran Tarajal y en Lanzarote, el de Los Marmoles, tuvieron que ser
cerrados al tréfico, por el temporal de viento que alcanzé mas de 80 km/h.

OTROS RIESGOS ANTROPICOS Y TECNOLOGICOS.
Riesgos por falta de servicios basicos.

Estan asociados a plantas suministradoras de energia y/o servicios esenciales y suponen la
paralizacion, accidental o intencionada, o el mal funcionamiento de plantas suministradoras de
energia.

Pueden afectar los servicios de agua, gas, electricidad, teléfono, alimentacidn, transporte y productos
esenciales.
Pueden producir dafios graves a la poblacion, tanto por la falta de suministro en si, como por el

comportamiento de la fuente de energia a raiz de esa eventualidad.

Accidentes de Transporte.

Los accidentes de circulacion, cuando no estan involucradas Mercancias Peligrosas, suponen
un riesgo mecanico por la colisién del mdvil contra un objeto fijo o mévil. Segun el tipo de transporte,
los accidentes pueden revestir mayor o menor severidad. Se distinguen:

- Accidentes de circulacion terrestre.

Al no existir red de ferrocarril en las Islas Canarias, s6lo se consideran los accidentes producidos en
las carreteras. Estos accidentes no suelen presentar una severidad alta y raramente constituyen una
catastrofe.

- Accidentes de circulacion aérea.

Suelen ser accidentes con un alto grado de siniestrabilidad. Afortunadamente, cada vez se producen
con menor frecuencia.

En este tipo de accidentes, nos podemos encontrar con que el escenario del siniestro sea de dificil
acceso, por ocurrir en zonas donde no existen vias de aproximacién convencionales, dando lugar a
grandes dificultades a la hora de las actuaciones de salvamento y rescate.

- Accidentes de circulacion maritima.
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En este caso, la presencia del riesgo esta condicionada cuantitativamente por las caracteristicas

geograficas y particulares de cada zona que puede verse afectada.

Epidemias.

Se define una epidemia, como una enfermedad infecciosa que ataca de modo accidental y al
mismo tiempo a gran numero de personas.
Los factores que gobiernan el grado de nocividad y la rapidez de la expansién de una enfermedad
contagiosa se dividen en tres:
- Modo de transmision.
- Tipo de huésped.
- Tipo de germen.
El modo de transmision puede ser de persona a persona (transmision homdloga: digestiva,
respiratoria, venérea o por las heridas) o a través de animales (heter6loga: picaduras de insectos,
leche de cabra, etc.).
Se originan por contagios de agentes transportadores de virus o bacterias, en los que puede verse
afectada una gran masa de poblacién. La gravedad de la misma, desde el punto de vista "siniestro",

vendria dada por el nimero de personas afectadas y por la actividad patol6gica del agente agresor.

Intoxicacién y contaminacion.

Intoxicacion es el sindrome clinico producido por la exposicion a una sustancia nociva para
el organismo. Las intoxicaciones pueden ser:

- Alimentarias (comida, farmacos, etc.). Se producen por la ingestion de productos alimentarios en
mal estado, cuyo origen puede estar en la mala conservacion de alimentos, manipulacion inadecuada,
etc. (conservas con botulismo, aguas envenenadas). Dependiendo de la agresividad del agente, los
efectos producidos pueden llegar incluso a ser letales.

- Por contaminacion del aire urbano: con derivados de azufre, desechos de petroleo, etc.

- Contaminacién bacterioldgica.

De forma general, los riesgos externos en la zona donde se encuentra situado el Centro de
Formacion Profesional, no son de caracter importante. Esto es debido a que la zona y la isla en si,
posee buen clima, y esta situada en un lugar donde las catastrofes naturales por lo general no son de
riesgo alto, pues suceden muy poco y en espacios prolongados de tiempo. Ademas, en la zona donde
se encuentra el Centro de Formacion no existe gran actividad industrial, pues esta en el nicleo
poblacional, e Ingenio es un pueblo donde no se encuentran industrias que puedan suponer un grave
peligro para el Centro. Esté alejado lo suficientemente del mar, a una cota bastante alta, donde no

existe la contaminacion atmosférica, ya que es un lugar bastante limpio, donde no se encuentran otras
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empresas ni servicios que puedan suponer un riesgo de contaminacion, como riesgos tecnoldgicos o

de caracter industrial.

Anélisis de Riesgo:
R=PxV
e  Riesgo: Combinacion de la probabilidad de que se produzca un evento y sus
consecuencias negativas. Los factores que lo componen son el peligro y la
vulnerabilidad.
e  Peligro: probabilidad de que se produzca un suceso que cauce dafios. Se determina
en funcion de la intensidad y la frecuencia.
e  Vulnerabilidad son las caracteristicas y las circunstancias de una comunidad, sistema

0 bien gue los hacen susceptibles a los efectos dafiinos de un peligro.

VULNERABILIDAD = EXPOSICION x SUSCEPTIBILIDAD / RESILIENCIA.

Tabla 5: Matriz de doble entrada de relacion de pardmetros de peligrosidad y vulnerabilidad

PARAMETROS DE ANALISIS DEL RIESGO (R)
PELIGROSIDAD (P) VULNERABILIDAD(V)

Muy Alta | Riesgo con antecedentes que se | Muy Alta | Riesgo que puede afectar a

5) materializa a menudo o de (12) la generalidad de las personas de
magnitud muy importante. una zona Y aelementos
vulnerables especialmente

sensibles en el Centro

Alta (4) Riesgo con antecedentes que Alta (6) Riesgo que puede afectar a
se materializa a menudo. muchas

personas o con caracter
generalizado o puede afectar a
bienes y al medio ambiente de

forma grave.

Moderada | Riesgo con antecedentes (al Moderada Riesgo que puede afectar a un
3 menos MA&s de uno) o riesgo 3 grupo reducido de personas, sin
sin antecedentes pero que se caracter generalizado, o en bienes
considera  facil que se y al medio ambiente

materialice en algin momento.
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Baja Riesgo con algln antecedente Baja (2) | Riesgo que puede afectar a alguna
2 (o pocos) que se considera persona puntualmente o en bienes
dificil que se materialice. y al medio ambiente de forma
leve.
Muy Baja | Riesgo  sin  antecedentes Muy Baja | Riesgo que no afecta a personas o
Q) historicos. Q) bienes y a elementos naturales sin
valor ecoldgico.
Tabla 6: Indice de dafios
INDICE DE DANOS (VULNERABILIDAD)
1 MUY BAJA = Sin dafios
2 BAJA = Pequefios dafios materiales
= Sin afectados
3 MODERADA = Pequefios dafios materiales 0 medioambientales
= Sin afectados
= Sin victimas mortales
6 ALTA = Graves dafios materiales o0 medioambientales.
= Numerosos afectados.
= Posibilidad de victimas mortales.
12 MUY ALTA = Elevado numero de victimas mortales.
= Daflos materiales muy graves
= Daflos irreparables al medio ambiente.
= Numerosos afectados.
= Pérdida del patrimonio historico y cultural.
Tabla 7: indice de probabilidad
iINDICE DE PELIGROSIDAD
1 MUY BAJA = Inexistente
2 BAJA = Sin constancia
= Menos de un episodio/ incidente en 30 afios
3 MODERADA = Un episodio / incidente en 10-30 afios
4 ALTA = Un episodio / incidente en 1-10 afios
5 MUY ALTA = Uno o mas episodios / incidentes cada afio
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Tabla 8: Peligrosidad

R=PxV VULNERABILIDAD
MUY BAJA (2) MODERADA | ALTA (6) MUY ALTA
BAJA (1) ©) (12)
MUY BAJA 1 2 3 6 12
@
BAJA (2) 2 4 6 12 24
MODERADA 3 6 9 18
PELIGROSIDAD
3
ALTA (4) 4 8 12 24
MUY ALTA 5 10 15 30
®)
Tabla 9: Nivel de Riesgo
1-4 Sin riesgo o nada considerable
Muy bajo
5 Riesgos que deben ser contemplados o considerados
Bajo
5-10 El desarrollo de la actividad implica la adopcion de medidas especiales de proteccion
Moderado
12-32 Se recomienda la suspensidn de la actividad que implica el riesgo
Alto

El desarrollo de la actividad no es viable.

indice de Severidad
Conocidos los valores resultantes de relacionar la vulnerabilidad (dafios previsibles) y
probabilidad de ocurrencia (peligrosidad), cada valor resultante se relaciona con el indice estimativo

de Severidad que proceda. Valor que actuara como reductor o amplificador de las consecuencias.

Tabla 10: indice de Severidad

indice de Severidad
0,5 Minima

1 Media
15
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El indice de riesgo se obtiene de relacionar, en una matriz de doble entrada, los parametros

de probabilidad y dafios previsibles, y posteriormente relacionar los valores obtenidos con el indice

de Severidad correspondiente.

INDICE DE RIESGO (IR) = indice de probabilidad (IP) x indice de dafios previsibles (ID)

x Indice de Severidad (1S).
IR=IPXID XIS

Con el indice de Riesgo obtenido se establecera un nivel de Riesgo, que en este caso seré:

ALTO: IR entre 12-32

MODERADQO: IR entre 5-10

BAJO: IR=5

MUY BAJO: IR <5

indice de Riesgo Estimado

ORIGEN DEL TIPO DE RIESGO P ID]IS IR NIVEL
RIESGO
NATURALES Lluvias Torrenciales 312 |1 | 6 | MODERADO
Vientos muy fuertes o huracanados. 4|13 |15 18 ALTO
ANTROPICOS Epidemias 2 |12 (15136
Intoxicacion y contaminacion 113 |1/ 3| MUYBAJO
TECNOLOGICOS | Riesgos por falta de servicios basicos | 1 | 2 [ 05| 1 | MUY BAJO
Accidentes de Transporte 316|118 ALTO

Resultado del Analisis del Riesgo

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL

INDICE DE RIESGO

ALTO (13,6)

Atendiendo a los resultados, las actividades a desarrollar en el Centro de Formacién Profesional,

presentan un indice de Riesgo Alto.
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= Los riesgos propios de la actividad son:

La evaluacion de los riesgos de los puestos de trabajo que operan en este Centro, se realiza
segun el Método de Evaluacion General de Riesgos del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo (INSHT). Se ha considerado conveniente su inclusion para reflejar los riesgos del personal
en funcion de su puesto de trabajo y las caracteristicas de las instalaciones.

Este Método de Evaluacion General de Riesgos, parte de una clasificacion de las actividades
del trabajo, requiriendo posteriormente toda la informacidn que sea necesaria en cada actividad.
Establecidas estas premisas, se procede al analisis de riesgos, identificando peligros, estimando
riesgos y finalmente procediendo a valorarlos para determinar si son o no tolerables.

Clasificacion de las actividades de trabajo
Es el paso preliminar a la evaluacion de riesgos y consiste en preparar una lista de actividades
de trabajo agrupadas de forma racional y manejable. Seguidamente, se debera obtener para cada una

de las actividades el maximo de informacion posible.

Identificacion de los peligros
Una vez obtenida la informacién anterior se pasara a la identificacion de los peligros que

pueden actuar sobre cada uno de los trabajadores/usuarios en cada una de las actividades.

Estimacion del riesgo

Para cada uno de los Peligros identificados se deberan estimar los Riesgos asociados,
determinando la Severidad del dafio (Consecuencias) y la Probabilidad de que ocurra el dafio.

Para determinar la Severidad del dafio, debera de considerarse lo siguiente:

- Partes del cuerpo que se verian afectadas.

- Naturaleza del dafio, graduandolo desde ligeramente dafiino a extremadamente dafiino.

Como ejemplos de la Severidad se tiene:

» Ligeramente dafiino. Dafios superficiales, como cortes y pequefias magulladuras,
irritaciones de 0jos por polvo. Molestias e irritacion, como dolor de cabeza, etc.

» Daiiino. Laceraciones, quemaduras, conmociones, torceduras importantes, fracturas
menores. Sordera, dermatitis, asma, trastornos musculo-esqueléticos, enfermedades que conducen a
incapacidad menor.

» Extremadamente dafiino. Amputaciones, fracturas mayores, intoxicaciones, lesiones
multiples, lesiones fatales. Cancer y otras enfermedades.

En cuanto a la Probabilidad de que ocurra el dafio, se puede graduar desde baja a alta segun

el siguiente criterio:
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* Probabilidad Baja. El dafio ocurrira raras veces.

« Probabilidad Media. El dafio ocurrird en algunas ocasiones.

* Probabilidad Alta. El dafio ocurrira siempre o casi siempre.

Finalmente, el cuadro siguiente permite estimar los Niveles de Riesgo de acuerdo con su

Probabilidad estimada y sus Consecuencias esperadas.

Tabla 11: Tabla de niveles de riesgos, probabilidad y consecuencias

CONSECUENCIAS
LIGERAMENTE DANINO EXTREMADAMENTE
DANINO DANINO
PROBABILIDAD BAJA RIESGO RIESGO RIESGO MODERADO
TRIVIAL TOLERABLE
MEDIA RIESGO RIESGO RIESGO IMPORTANTE
TOLERABLE MODERADO
ALTA RIESGO RIESGO RIESGO
MODERADO IMPORTANTE INTOLERABLE

Valoracion del riesgo

La anterior tabla nos permite determinar los niveles de riesgo, formando la base para decidir
si se requiere mejorar los controles existentes o implantar unos nuevos, asi como determinar en el
tiempo las actuaciones.

Para poder tomar una decisién, se debera contar con un criterio, estableciendo este método,

el siguiente:
Tabla 12: Valoracion del riesgo
RIESGO ACCION CORRECTORA

TRIVIAL No se requiere accién.
No se necesita guardar documentacion

TOLERABLE No se necesita mejorar la accion preventiva. Sin embargo, se deben
considerar soluciones mas rentables 0 mejoras que no supongan una
carga econdémica importante.
Se requieren comprobaciones periodicas para asegurar que se
mantiene la eficacia de las medidas de control.

MODERADO Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las
inversiones precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben
implantarse en un periodo determinado.

37



Plan de Autoproteccion de un Centro de Formacion Profesional X
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales .

NIVERSID

f D DE LAS PALMA ¢ CANARIA e
UL DG
Estructura de Teleformacién onune

Cuando el riesgo moderado esta asociado con consecuencias
extremadamente dafinas, se precisara una accion posterior para
establecer, con méas precision, la probabilidad de dafio como base

para determinar la necesidad de mejora de las medidas de control.

IMPORTANTE No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo.
Puede que se precisen recursos considerables para controlar el
riesgo.

Cuando el riesgo corresponda a un trabajo que se esta realizando,
debe remediarse el problema en un tiempo inferior al de los riesgos
moderados.

INTOLERABLE No se debe comenzar ni continuar los trabajos hasta que se reduzca
el riesgo.
Si no es posible reducir el riesgo, incluso con recursos ilimitados,

debe prohibirse el trabajo.

Posteriormente a la valoracion del riesgo, se indicaran una serie de acciones correctoras

encaminadas a reducir el riesgo, si fuera necesario.

EVALUACION DE RIESGOS DEL TRABAJADOR:

Tabla 13: Evaluacion de riesgos del trabajador

EVALUACION DE RIESGOS Hoja 1 de 4
Evaluacion:
Localizacion: Centro de Formacion Profesional Inicial Periddica
Puestos de trabajo: Docente Fecha de evaluacion:
N° de trabajadores: 36 Adjuntar relacién nominal Fecha Gltima evaluacion:
Peligro identificativo Probabilidad Consecuencias Estimacion del Riesgo
B M A LD D ED T TO M | IN

Contactos térmicos. X X X
Exposicion a contactos eléctricos. X X X
Incendios. X X X

Tabla 14: Evaluacion de riesgos del trabajador de direccion

EVALUACION DE RIESGOS Hoja 2 de 4
Evaluacion:
Localizacion: Centro de Formacion Profesional Inicial Periddica
Puestos de trabajo: Direccién Fecha de evaluacion:
N° de trabajadores: 6 Adjuntar relacién nominal Fecha Gltima evaluacion:
Peligro identificativo Probabilidad Consecuencias Estimacion del Riesgo
B M A LD D ED T TO M | IN

Exposicion a contactos eléctricos. X X X
Incendios. X X X
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EVALUACION DE RIESGOS Hoja 3 de 4
Evaluacion:
Localizacion: Centro de Formacion Profesional Inicial Periddica
Puestos de trabajo: Limpiador Fecha de evaluacion:
N° de trabajadores: 1 Adjuntar relacién nominal Fecha Gltima evaluacion:
Peligro identificativo Probabilidad Consecuencias Estimacion del Riesgo
B M A LD D ED T TO M 1 IN

Contactos térmicos. X X X
Exposicion a contactos eléctricos. X X X
Incendios. X X X

EVALUACION DE RIESGOS Hoja 4 de 4

Evaluacion:
Localizacion: Centro de Formacion Profesional Inicial Periédica
Puestos de trabajo: Mantenimiento Fecha de evaluacion:
N° de trabajadores: 2 Adjuntar relacién nominal Fecha ultima evaluacion:
Peligro identificativo Probabilidad Consecuencias Estimacion del Riesgo
B M A LD D ED T TO M | IN

Contactos térmicos. X X X
Exposicion a contactos eléctricos. X X X
Incendios. X X X

Las acciones correctoras encaminadas a reducir el riesgo son:

Tabla 15: Peligro contactos térmicos

Contactos térmicos

No tocar los equipos de trabajo presentes en las instalaciones (estufas, esterilizadores,
calefactores, congeladores, calderas...).

En caso de que los trabajos contratados impliquen su manipulacion por personal capacitado
y autorizado, se emplearan los EPIs adecuados (guantes de proteccion frente a alta
temperatura EN 407, guantes para baja temperatura EN 511...).

Prestar especial atencion durante la realizacién de trabajos en areas como pueden ser cuartos
de instalaciones (mantenimiento de equipos de frio/calor...) y cocina (limpieza de

planchas...), etc.
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Tabla 16: Peligro exposicion a contactos eléctricos

Exposicion a contactos eléctricos

« La instalacion se mantendra acorde a las especificaciones del REBT, con dispositivo de
corte diferencial, corte automatico y TT. Llevar a cabo las inspecciones reglamentarias
establecidas por el R.D. 842/2002. Los cuadros se mantendran cerrados con elementos de
bloqueo (candado o cerraja de seguridad).

«  De caracter individual, consistente en la desconexion de la fuente de energia de los equipos
que presenten irregularidades.

» Los cuadros eléctricos deben permanecer cerrados y sefializados y serdn accesibles

Unicamente por personal autorizado.

» Verificacién visual por parte de los usuarios del estado de las instalaciones y aparatos
eléctricos, solicitando el cambio del mismo al Departamento correspondiente en caso de
observarse pérdida de aislamiento.

 Esta totalmente prohibido a realizar cualquier manipulacidn eléctrica si no se esté autorizado.
Cualquier trabajo en las instalaciones eléctricas, 0 en sus proximidades, se realizard mediante
técnicas y procedimientos que deberan cumplir las prescripciones del Real Decreto 614/2001,
de 8 de junio, sobre disposiciones minimas para la proteccion de la salud y seguridad de los
trabajadores frente al riesgo eléctrico.

« No tocar interruptores ni equipos eléctricos con las manos himedas. No manipular
conexiones, cuadros, equipos eléctricos, etc.

 Siempre que el trabajo asignado se realice con equipos eléctricos o en zonas proximas al
cableado de alimentacion, se

« comprobara el estado tanto de dichos equipos como de cables y conexiones, en prevision de

posibles defectos de aislamiento, etc.
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Tabla 17: Peligro incendios

Incendios

/8\

Implantacion del Documento de Autoproteccion en conformidad R.D. 393/2007 o medidas
de emergencia conforme art. 20 LPRL.

Mantenimiento del Plan en conformidad reglamentacion/ de caracter individual consistente
en no obstaculizar las puertas con elementos temporales.

No utilizar locales con depdsitos de combustible para equipos auxiliares (Grupos
Electrgenos, etc.) como lugares de almacenamiento auxiliar.

No sobrecargar los enchufes.

No acercar focos de calor a materiales combustibles.

No depositar vasos con liquido sobre ordenadores, impresoras u otros aparatos eléctricos.
Esta prohibido fumar en los centros de trabajo.

Verificacién visual del entorno de trabajo para comprobar la disposicion de los medios de
extincion/Respetar la sefializacién de emergencia acorde R.D. 485/1997.

Mantenimiento del orden y limpieza de la zona de trabajo, asegurandose de desconectar
adecuadamente los equipos de trabajo tanto en las pausas de la actividad como al finalizar
ésta.

Extremar las precauciones en locales con dep6sitos de combustible para equipos auxiliares
(Grupos Electrogenos, etc.). No utilizar dichos habitaculos como lugares de almacenamiento
auxiliar.

Si se utilizan regletas o alargaderas, para conectar diversos aparatos eléctricos a un mismo
punto de la red, consulta previamente a personal cualificado.

Si detectas cualquier anomalia en las instalaciones eléctricas o de proteccion contra

incendios, comunicalo al responsable inmediato.

3.3 Identificacion, cuantificaciény tipologia de las personas tanto afectas a la actividad como

ajenas a la misma que tengan acceso a los edificios, instalaciones y areas donde se desarrolla la

actividad.

Se debe indicar, cuantificar y tipificar a las personas que acceden al edificio en general,

teniendo en cuenta el horario en el que permanecen en el Centro. Esto se realiza segun el nimero

real de ocupantes del Centro, y su categoria Profesional desempefiada en el mismo.
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El nimero de alumnos con los que cuenta este centro se dividen entre la Formacion
Profesional y las clases de idiomas, ya que son dos direcciones diferentes.

La Formacién Profesional, se divide por proyectos, normalmente se hacen 5 proyectos al
afio, con lo cual, por cada proyecto hay 5 docentes y 20 alumnos.

En la parte de las clases de idiomas varian los turnos, por la mafiana y por la tarde, hay 11
docentes y puede haber una media de 200 alumnos.

El numero de usuarios de las instalaciones es de aproximadamente 400 al dia.

Formacion Profesional:

N° trabajadores docentes: 25 repartidos por proyectos
N° Limpiadores/as: 1 limpiadora

Personal Direccion: 3

N° de alumnos: 200

Mantenimiento: 1 persona

N° trabajadores administraciéon: 4

Clases de idiomas:

N° de trabajadores docentes: 11

N° Limpiadores/as: no cuentan con servicio de limpieza
Personal Direccion: 3

N° de alumnos: 150

Mantenimiento: 1

Horarios del centro: El centro permanece abierto de 7:00 a 14:00h, (primer turno) y de 14:00

a 21:00h el segundo turno, de lunes a viernes. El viernes por la tarde el centro permanece cerrado.
TOTAL (reales): Al dia puede haber alrededor de 500 personas en las instalaciones

En virtud del Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24
de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre®, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de
coordinacién de actividades empresariales; se ha solicitado a cada una de las empresas que
desarrollan su actividad en las instalaciones, informacion sobre sus trabajadores, tales como, nombres

y apellidos, horarios, turnos y funciones desempefiadas.

16 Boletin Oficial del Estado. (2004). Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla
el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. 2020, de Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales Sitio web: https://www.boe.es/buscar/pdf/2004/BOE-A-2004-1848-
consolidado.pdf
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La informacidn facilitada se refleja en los cuadros que se presentan a continuacion:

Tabla 18: Horarios del Centro

NOMBRE O FUNCION DIAS HORARIOS Y TURNOS

Formacion Profesional

3 docentes Lunes a viernes Mafiana 07:00-14:00h
2 docentes preferentemente | Lunes a jueves Tarde 14:00- 21:00h (excepto
para talleres viernes)
1 limpiador Lunes a viernes Mafiana 09:00-14:00h
3 direcciodn Rotativo por semana lunes a | Mafiana 09:00-14:00h
viernes Tarde 14:00- 21:00h (excepto
viernes)
1 mantenimiento Rotativo por semana lunes a | Mafiana 09:00-14:00h
viernes Tarde 14:00- 21:00h (excepto
viernes)
4 administracién Rotativo por semana lunes a | Mafiana 09:00-14:00h
viernes Tarde 14:00- 21:00h (excepto
viernes)

Academia idiomas

4 docentes Lunes a viernes Mafiana 07:00-14:00h
7 docentes Lunes a jueves Tarde 14:00- 21:00h (excepto
viernes)
3 direccioén Lunes a viernes Tarde 14:00- 21:00h (excepto
viernes)
1 mantenimiento Rotativo por semana lunes a | Mafiana 09:00-14:00h
viernes Tarde 14:00- 21:00h (excepto
viernes)

El calculo de la ocupacién tedrica se ha efectuado de acuerdo con los criterios de ocupacién
establecidos en el Codigo Técnico de la Edificacion. Para el calculo de dicha ocupacion se han
tomado los valores de densidad de ocupacidn que se indican en la tabla 2.1 de la seccién Sl 3 del
Documento Basico Sl Seguridad en caso de Incendio. A efectos de determinar la ocupacion se
tiene en cuenta el caracter simultaneo o alternativo de las diferentes zonas del recinto.

La distribucion por plantas, en base a la ocupacion tedrica de calculo, se muestra en la
siguiente tabla:

Suma total de las aulas y pasillos:
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Sector de incendio Plantas Dependencias Aforo
CENTRO DE Baja (Nivel 0) -CUARTO DE BOMBA DE 43
FORMACION ZONA TALLERES ||NCENDIO
PROFESIONAL _BAROS
-PASILLO
-ALMACEN DE PAPEL
-ALMACEN CUARTO DE
BOMBA DE INCENDIO
-ALMACEN DE LA SALA 1
-AULA 5
-AULA 6
-AULA 7
Baja (Nivel 0) -Taller AULA 1 33
ZONA TALLERES | Taller AULA 2
-Taller AULA 3
-Taller AULA 4
Baja (Nivel 0) | -SALON DE ACTOS 339
ZONA DEL SALON
DE ACTOS
Baja (Nivel 0) -BANOS 285
ZONA DEL SALON | paTi0
DE ACTOS .
-PASILLO ZONA SALON DE
ACTOS

-PASILLO ZONA SALON
LIBRE

-PATIO

-SALON LIBRE

44




Plan de Autoproteccion de un Centro de Formacion Profesional

Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales

UNIVERSIDAD DE LAS PALMA
Estructura de Teleformacién

ULpGC
onune

Media (Nivel 1)

-ENTRADA Y SALA DE ESTAR
-ZONA ADMINISTRATIVA
-BANOS

-ALMACEN 1

ALMACEN 2

-PASILLO

-BIBLIOTECA- INFORMATICA
-AULA 14

-AULA 15

-AULA 16

-AULA 17

-AULA 18

-PASILLO 2

-PASILLO 3

-BANOS PASILLO 3
-ALMACEN PASILLO 3

-AULA 1 PASILLO 3

-AULA 2 PASILLO 3

-AULA 3 PASILLO 3

-AULA 4 PASILLO 4

116

Media (Nivel 1)

-ECONOMATO

Media (Nivel 1)

-COCINA, AREA EXTERIOR

39

Media (Nivel 1)

-COCINA, AREA INTERIOR

26

TOTAL

883

45




Plan de Autoproteccion de un Centro de Formacion Profesional
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales

NUmero de personas méaximas a evacuar por cada salida del edificio:

Tabla 19:Capacidad de evacuacion

ULpGC
ccccccc

SALIDA ANCHO (m) CAPACIDAD DE
EVACUACION (personas)
NIVEL 0 ZONA TALLERES
S1 0,8 160
S2 (ESCALERA) 11 121
S3 (ESCALERA) 0,9 99
NIVEL 0 SALON DE ACTOS
S1 0,9 180
S2 0,9 180
S3 (ESCALERA) 1,65 182
S4 0,9 180
S5 0,9 180
S6 0,8 160
NIVEL 1
S1 0,75 150
S2 (ESCALERA) 1,4 224
S3 0,95 190
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Capitulo 4. Inventario y descripcién de las medidas y medios de autoproteccion.

4.1 Inventario y descripcion de las medidas y medios, humanos y materiales, que dispone la
entidad para controlar los riesgos detectados, enfrentar las situaciones de emergencia y facilitar la
intervencion de los Servicios Externos de Emergencias.

El Centro de Formacidn y su equipo de Prevencion cuenta con una serie de medidas y medios

de autoproteccion. Estos sirven para enfrentar situaciones de emergencia y para facilitar la

intervencion de los Servicios Externos de emergencias.

Medidas y medios humanos

Los medios humanos constituyen el conjunto de personas organizadas para la prevencion y
actuacién en caso de emergencia dentro del &mbito del centro.

La mision fundamental de prevencion de estos equipos es tomar las precauciones necesarias
para impedir que se den las condiciones que puedan originar un accidente.

Para ello sus componentes deberan:

a. Estar informados de los riesgos potenciales a que esta sometido el centro.

b. Hacer constar las anomalias que detecten y verificar que han sido subsanadas.

c. Tener conocimiento de la existencia y forma de uso de los medios materiales de
autoproteccion de que se dispone.

d. Estar capacitados para suprimir sin demora las causas que puedan provocar cualquier
anomalia, mediante una accion indirecta (de las que se describen posteriormente, como, por ejemplo,
avisando a las personas designadas en el Plan de Emergencia) o mediante una accion directa y rapida
(cortar la corriente eléctrica localmente, cerrar la llave de paso del gas, aislar las materias inflamables,
etc.).

e. Combatir las emergencias desde su descubrimiento (para ello debera aplicar las consignas
del Plan de Emergencia, atacar el incendio con los medios de primera intervencién disponibles
mientras llegan refuerzos...).

f. Prestar los primeros auxilios a las personas accidentadas.

g. Coordinarse con los miembros de otros equipos para anular los efectos de los posibles
incidentes o reducirlos al minimo.

Debe seleccionarse a un grupo de trabajadores del centro que serén los encargados de poner
en marcha el plan de evacuacion y actuar planificadamente ante una emergencia.

Cada puesto debera contar con una persona sustituta que ocupara el puesto de la designada

en caso de ausencia o incapacidad.

La ocupacion del Centro de Formacion es de 400 personas y el aforo méaximo de 883

personas.
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La jornada completa de las instalaciones es de 08:00h a 15:00h y de 15:00h a 21:00h, de

lunes a viernes. Normalmente hay personal laboral que permanece en las instalaciones ates y después

de estos horarios de forma puntual.

ADJUDICACION DE FUNCIONES:

Horario de mafiana:

Jefe/a de Emergencia:

Funcion

Nombre

Teléfono de localizacién

Jefe/a de Emergencia

Jefe/a de Emergencia sustituto

Equipos de alarma y evacuacion:

Nombre

Teléfono de localizacion

Equipo de Primeros Auxilios:

Funcion

Nombre

Teléfono de localizacion

Equipo de Primeros Auxilios

Equipo de Primeros Auxilios

Equipo de intervencion:

Nombre

Teléfono de localizacion

Encargados de desconectar instalaciones:

Nombre

Teléfono de localizacion
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Funcion

Nombre

Teléfono de localizacién

Jefe/a de Emergencia

Jefe/a de Emergencia sustituto

Equipos de alarma y evacuacion:

Nombre

Teléfono de localizacion

Equipo de Primeros Auxilios:

Funcion

Nombre

Teléfono de localizacion

Equipo de Primeros Auxilios

Equipo de Primeros Auxilios

Equipo de intervencion:

Nombre

Teléfono de localizacién

Encargados de desconectar instalaciones:

Nombre

Teléfono de localizacion

Medios técnicos y materiales

El edificio cuenta con medios técnicos que estan disponibles en cada una de las plantas:

Tabla 20: Medios técnicos y materiales

PLANTA | EXTINTORES BOCAS DE PULSADORES | DETECTORES ALARMA
INCENDIO ALARMA O DE HUMO INTERIOR
EQUIPADAS (BIES) SIMILAR
0 10 3 7 4 2
1 18 4 1 4 3
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Es importante tener en cuenta que todos los medios técnicos recogidos en el presente plan de
autoproteccion y evacuacion de este edificio, son aquellos que estan o deben estar colocados en dicho
edificio. Asi mismo, se recoge la posibilidad de que no estén colocados actualmente en su totalidad,
pero deban ser colocados.

Su ubicacion se sefializard, tanto en los planos de las plantas de cada uno de los edificios
incluidos en el apartado de planos como en el lugar de su ubicacion fisica con sefiales normalizadas
(a continuacion, se incluyen unos ejemplos, pero se recomienda consultar al Servicio de Salud y
Riesgos Laborales de Centros Educativos y/o a la empresa que se encargue del mantenimiento de los

medios de proteccion contra incendios del centro).

llustracion 2: Sefiales de incendio, equipos

L= E ] Eroalars Fedirdcer Teldfona pars In o
pae s bresasrecl o o PO GEaniTE |

UG E W

Dirgoi S opae b FRQUITEE
[Fafal indioati va adioi onal 3 1aE wnben ones]

4.2 Las medidas y los medios, humanos y materiales, disponibles en aplicacion de
disposiciones especificas en materia de seguridad.

Entre las medidas y los medios humanos y materiales disponibles en aplicacion de
disposiciones especificas en material de seguridad, se deben incluir el personal de extincién de
incendios, sanitario, etc. Y como medios materiales, los botiquines, local de primeros auxilios, etc.

Se incluye en este apartado los planos de ubicacion de los medios de autoproteccion,
conforme a normativa UNE; Los planos de recorridos de evacuacion y areas de confinamiento,
reflejando el nimero de personas a evacuar o confinar por areas segun los criterios fijados en la

normativa vigente. Y los planos de compartimentacion de areas o sectores de riesgo.

e Medios técnicos de proteccion contra incendios.
4.2.1 Abastecimiento de agua y red de hidrantes.
El suministro de agua al Centro de Formacion se realiza a través de la red de abastecimiento
municipal.

Actualmente las instalaciones no poseen un hidrante en sus proximidades.
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4.2.2  Sistemas de extincion.
Como sistemas de extincién o auxiliares a la extincion y lucha contra las emergencias se

dispone de los siguientes elementos:

4.2.2.1. Sistemas de extincion manual:
EXTINTORES

Para la proteccion interior de las instalaciones y como medio manual de primera
intervencion, se cuenta con extintores portatiles:

El Centro de Formacion cuenta con extintores de polvo quimico seco polivalente, de presion
incorporada, cargados con 6 kg. de polvo ABC y con vélvula de descarga, manémetro, manguera
con boquilla de descarga y soporte, de eficacia minima 21 A -113 B en la totalidad de las
instalaciones.

lustracion 3: Extintor de polvo quimico seco polivalente, de www.extintores-online.es

En las zonas en que existe posibilidad de que el fuego afecte a tension eléctrica superior, por
la proximidad de aparatos, equipos, lineas, maquinas o cuadros eléctricos, como sucede en el aula de

informatica o en la zona de administracion, se dispone de extintores de C02 de 5 Kg.

lustracion 4: extintores de C02 de 5 Kg. de https://extinhouse.es
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4.2.2.2. Sistemas de extincion automatica.

No existe en las instalaciones ningun sistema de extincion automatica.

4.3. Instalacién y deteccién de alarma.
La deteccidn de alarma se realiza mediante la percepcion fisica de los usuarios del recinto.

Para ello, existen unos pulsadores de alarma ubicados en diferentes zonas del edificio.

llustracién 5: Pulsador de alarma llustracion 6: Detector de humo

=y

4.4. lluminacion de emergencia.

El recinto cuenta con una instalacién de alumbrado de emergencia que da cobertura a las
instalaciones.

El alumbrado de emergencia esta previsto para entrar en funcionamiento cuando se produce

un fallo del alumbrado normal.

lHustracion 7: Iluminacion de emergencia

4.5. Sefalizacién

Las instalaciones disponen de sefializacion de evacuacion y de medios de proteccion.

llustracion 8: Sefializacion de evacuacion. Imagen de www.cebraexpress.com
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4.6. Salidas de emergencia
El edificio cuenta con salidas de emergencia en cada una de las plantas, destinadas a la

evacuacion de los usuarios y del personal de las instalaciones en caso de emergencia.

llustracion 9: Sefializacion salidas de emergencia. Imagen de www.disenoyarquitectura.net

e Medios humanos

Los medios humanos de los que debe disponer el recinto, cuando se realice un evento para
el que se solicite su uso, con la finalidad de controlar los riesgos detectados, enfrentar situaciones de
emergencia y facilitar la intervencion de los Servicios Externos de Emergencias y de cara a poder
realizar la lucha contra la emergencia, teniendo en cuenta que las instalaciones cuentan con la
actuacién de diferentes categorias, que llevaran a cabo diversas funciones en caso de emergencia
teniendo en cuenta la tipologia del evento son:

- JEFE DE EMERGENCIA

- JEFE DE INTERVENCION

- EQUIPO DE INTERVENCION

- EQUIPO DE ALARMA Y EVACUACION

- EQUIPO DE PRIMEROS AUXILIOS

Las funciones a realizar por cada uno de estos grupos se definiran en el capitulo 6 del presente
documento.

Participacion del personal del evento

La eficacia del presente Plan de Emergencia depende de que cada trabajador sepa de
antemano lo que debe de hacer ante una determinada situacion, evitando en lo posible la
improvisacion.

Es fundamental el papel que el personal ha de jugar ante este tipo de situaciones, ya que,
ademas de actuar coordinadamente y ejecutar una mision determinada con arreglo a lo que indica el
presente plan, ha de transmitir seguridad y tranquilidad al resto de usuarios.

A este respecto conviene recordar que, segun la legislacion vigente, todos los trabajadores
estan obligados a participar en las medidas de seguridad adoptadas por el empresario.

La organizacion de equipos de actuacion no tiene por objeto sustituir a los Servicios Publicos
de Emergencia (Bomberos, Policia, etc.) sino solamente tomar las medidas inmediatas para controlar

o contener el incendio hasta que lleguen éstos.
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Capitulo 5. Programa de mantenimiento de instalaciones.

5.1 Descripcion del mantenimiento preventivo de las instalaciones de riesgo, que garantiza
el control de las mismas.

De acuerdo con el Real Decreto 1942/1993, de 5 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de instalaciones de proteccion contra incendios, es objeto del presente Reglamento
establecer y definir las condiciones que deben cumplir los aparatos, equipos y sistemas, asi como su
instalacion y mantenimiento empleados en la proteccion contra incendios.

Ademaés, en la NTP 460': Mantenimiento preventivo de las instalaciones peligrosas, se
expone como se deben realizar los pasos del mantenimiento en estas instalaciones, las inspecciones
y revisiones del Centro.

El mantenimiento de las instalaciones peligrosas necesita ser seguro y periddico. Este tipo
de mantenimiento surge con la necesidad de que se vea reducido el nimero de reparaciones y para
ello se realizan inspecciones de forma periddica y se renuevan constantemente los elementos
dafiados.

Para llevar a cabo el mantenimiento preventivo de las instalaciones, se programan revisiones
de los equipos de forma que siempre se conozca su estado conforme con la legislacion vigente.
Ademas, se debe crear por parte del Ayuntamiento de Ingenio, un plan de mantenimiento para estas
instalaciones, donde se reflejen las acciones que van a llevar a cabo.

Dentro del Plan de Autoproteccién, se establece el control de mantenimiento de las
instalaciones, y se deja constancia de las revisiones que se efectian. Ademas, en cada uno de los
elementos, se pondra visible una etiqueta donde aparezca la fecha de la Ultima revision, y de cuando
debera realizarse la préxima. Ademas, la realizacion de las operaciones de mantenimiento y de las
inspecciones de seguridad, deberan plasmarse en un cuadernillo de hojas numeradas conforme a la
normativa vigente.

En la revision para el mantenimiento preventivo de las instalaciones de riesgo, se incluira:

« Una descripcion del mantenimiento preventivo de las instalaciones de riesgo que
garantice el control de las mismas.

» Descripcidn del mantenimiento preventivo de las instalaciones de proteccién, que
garantiza la operatividad de las mismas.

« Realizacion de las inspecciones de seguridad de acuerdo con la normativa vigente.

Para llevar a cabo el mantenimiento de las instalaciones, se realizara un control de las
instalaciones y se dejara constancia documental de ello. Se debe realizar y mantener:

« Lainstalacion eléctrica

17 Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. (199)). NTP 460: Mantenimiento preventivo de las
instalaciones peligrosas. 2020, de Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo Sitio web:
https://www.insst.es/documents/94886/326962/ntp_460.pdf/83dfdc4f-fabb-4ch7-8ff5-40064b26a454
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» Instalaciones de gas
» Instalacion de aire acondicionado y climatizacion de la cocina
« Equipos informaticos del Centro

» Componentes de la cocina que puedan aumentar el riesgo de incendio

Segun lo estipulado en la reglamentacion especifica para cada una de las instalaciones:

- Los aparatos, equipos, sistemas y componentes, se someteran a operaciones de revision
después de un incendio y, con la frecuencia que establezca la legislacion vigente para los diversos
tipos de instalaciones, el fabricante, suministrador o instalador, o en su defecto con frecuencia
minima anual.

- Las actas de las revisiones que deban ser realizadas por empresas autorizadas y registradas
por el 6rgano competente de la Comunidad Auténoma de Canarias, en las que debe figurar el nombre,
sello y nimero de registro correspondiente, asi como la firma del técnico que ha procedido a las
mismas, deben estar a disposicién de los servicios competentes de inspeccién en materia de
prevencion de incendios, al menos durante cinco afos a partir de la fecha de su expedicién.

Esto se realiza en base a los siguientes Reales Decretos:

- Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones minimas
de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

- Real Decreto 614/2001, de 8 de junio, sobre disposiciones minimas para la proteccién de
la salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico.

- Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico

para baja tension.

5.2 Descripcion del mantenimiento preventivo de las instalaciones de proteccién, que
garantiza la operatividad de las mismas.

De acuerdo con el Real Decreto 1942/1993, de 5 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de instalaciones de proteccion contra incendios, se encuentra la descripcion del
mantenimiento preventivo de las instalaciones de proteccion, que es el mantenimiento que garantiza
la operatividad de las mismas. En su Apéndice 2 se expone cual es el mantenimiento minimo de las

instalaciones de proteccién contra incendios:
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APENDICE 2
MANTENIMIENTO MINIMO DE LAS INSTALACIONES DE PROTECCION
CONTRA INCENDIOS
“1. Los medios materiales de proteccion contra incendios se someteran al programa minimo
de mantenimiento que se establece en las tablas 1 y I1.
2. Las operaciones de mantenimiento recogidas en la tabla | seran efectuadas por personal

de un instalador o un mantenedor autorizado, o por el personal del usuario o titular de la instalacién.

3. Las operaciones de mantenimiento recogidas en la tabla Il seran efectuadas por personal
del fabricante, instalador o mantenedor autorizado para los tipos de aparatos, equipos o sistemas de
que se trate, o bien por personal del usuario, si ha adquirido la condicién de mantenedor por disponer
de medios técnicos adecuados, a juicio de los servicios competentes en materia de industria de la

Comunidad Auténoma.

4. En todos los casos, tanto el mantenedor como el usuario o titular de la instalacion,
conservaran constancia documental del cumplimiento del programa de mantenimiento preventivo,
indicando, como minimo: las operaciones efectuadas, el resultado de las verificaciones y pruebas y
la sustitucion de elementos defectuosos que se hayan realizado. Las anotaciones deberan llevarse al
dia y estardn a disposicion de los servicios de inspeccién de la Comunidad Auténoma

correspondiente. 18”

En su TABLA I, se expone cual es el Programa de mantenimiento de los medios materiales

de lucha contra incendios.
TABLA I¥

Programa de mantenimiento de los medios materiales de lucha contra incendios

Equipo o CADA
sistema TRES MESES SEIS MESES
Sistemas Comprobacion de funcionamiento de
automaticos de las instalaciones (con cada fuente de
deteccion y suministro). Sustitucién de pilotos,
alarma de fusibles, etc., defectuosos.
incendios.

18 Boletin Oficial del Estado. (Real Decreto 1942/1993, de 5 de noviembre). APENDICE 2
MANTENIMIENTO MINIMO DE LAS INSTALACIONES DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS.
2020, de Boletin Oficial del Estado Sitio web: https://www.boe.es/buscar/pdf/1993/BOE-A-1993-29581-
consolidado.pdf

19 Boletin Oficial del Estado. (Real Decreto 1942/1993, de 5 de noviembre). APENDICE 2
MANTENIMIENTO MINIMO DE LAS INSTALACIONES DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS.
2020, de Boletin Oficial del Estado Sitio web: https://www.boe.es/buscar/pdf/1993/BOE-A-1993-29581-
consolidado.pdf

56



Plan de Autoproteccion de un Centro de Formacion Profesional n P2
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales — amersoi o us puus oc g cus 9558,

Mantenimiento de acumuladores
(limpieza de bornas, reposicion de

agua destilada, etc.).

Sistema manual
de alarma de
incendios.

Comprobacion de funcionamiento de
la instalacion (con cada fuente de
suministro). Mantenimiento de
acumuladores (limpieza de bornas,
reposicion de agua destilada, etc.).

Extintores de
incendio.

Comprobacion de la accesibilidad,
buen estado aparente de
conservacion, seguros, precintos,
inscripciones, manguera, etc.
Comprobacion del estado de carga
(peso y presion) del extintor y del
botellin de gas impulsor (si existe),
estado de las partes mecanicas

(boquilla, valvulas, manguera, etc.).

Bocas de incendio

equipadas (BIE).

Comprobacion de la buena
accesibilidad y sefializacion de los
equipos.
Comprobacion por inspeccion de
todos los componentes, procediendo
a desenrollar la manguera en toda su
extension y accionamiento de la
boquilla caso de ser de varias
posiciones.
Comprobacion, por lectura del
manometro, de la presién de servicio.
Limpieza del conjunto y engrase de
cierres y bisagras en puertas del

armario.

Hidrantes.

Comprobar la accesibilidad a su
entorno y la sefializacion en los
hidrantes enterrados. Inspeccion

visual comprobando la estanquidad

del conjunto.

Engrasar la tuerca de
accionamiento o rellenar la camara
de aceite del mismo.

Abriry cerrar el hidrante,

comprobando el funcionamiento
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Quitar las tapas de las salidas,
engrasar las roscas y comprobar el

estado de las juntas de los racores.

correcto de la valvula principal y
del sistema de drenaje. En este caso

no procede

Columnas secas.

Comprobacion de la accesibilidad
de la entrada de la calle y tomas de
piso.
Comprobacion de la sefializacion.
Comprobacion de las tapas y
correcto funcionamiento de sus
cierres (engrase si es necesario).
Comprobar que las llaves de las
conexiones siamesas estan cerradas.
Comprobar que las llaves de
seccionamiento estan abiertas.
Comprobar que todas las tapas de
racores estan bien colocadas y

ajustadas.

Sistemas fijos de
extincion:
Rociadores de

agua.

Agua pulverizada.

Polvo.
Espuma.
Agentes

extintores

gaseosos

Comprobacion de que las boquillas
del agente extintor o rociadores estan
en buen estado y libres de obstaculos

para su funcionamiento correcto.
Comprobacion del buen estado de los
componentes del sistema,
especialmente de la valvula de
prueba en los sistemas de rociadores,
0 los mandos manuales de la
instalacion de los sistemas de polvo,
0 agentes extintores gaseosos.
Comprobacion del estado de carga de
la instalacion de los sistemas de
polvo, anhidrido carbdnico, o
hidrocarburos halogenados y de las
botellas de gas impulsor cuando

existan.
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Comprobacion de los circuitos de
sefalizacién, pilotos, etc., en los
sistemas con indicaciones de control.
Limpieza general de todos los

componentes.

En su Tabla Il se expone su programa de mantenimiento de los medios materiales de lucha

contra incendios.
TABLA 1%

Programa de mantenimiento de los medios materiales de lucha contra incendios

Equipo o CADA
sistema ANO CINCO ANOS
Sistemas Verificacion integral de la instalacion.

automaticos de | Limpieza del equipo de centrales y accesorios.
deteccion y Verificacion de uniones roscadas o soldadas.
alarma de Limpieza y reglaje de relés.
incendios. Regulacion de tensiones e intensidades.
Verificacion de los equipos de transmision de
alarma.
Prueba final de la instalacion con cada fuente

de suministro eléctrico.

Sistema manual Verificacion integral de la instalacion.
de alarma de Limpieza de sus componentes.
incendios. Verificacion de uniones roscadas o soldadas.

Prueba final de la instalacion con cada fuente

de suministro eléctrico.

Extintores de Verificacion del estado de carga (peso, A partir de la fecha de
incendio. presion) y en el caso de extintores de polvo timbrado del extintor (y por

con botellin de impulsion, estado del agente tres veces) se retimbrara el

extintor. extintor de acuerdo con la
Comprobacion de la presion de impulsion del ITC-MIE AP.5 del
agente extintor. Reglamento de aparatos a

2 Boletin Oficial del Estado. (Real Decreto 1942/1993, de 5 de noviembre). APENDICE 2
MANTENIMIENTO MINIMO DE LAS INSTALACIONES DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS.
2020, de Boletin Oficial del Estado Sitio web: https://www.boe.es/buscar/pdf/1993/BOE-A-1993-29581-
consolidado.pdf
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Estado de la manguera, boquilla o lanza,

valvulas y partes mecénicas.

presion sobre extintores de

incendios («Boletin Oficial

del Estado» numero 149, de
23 de junio de 1982).

Bocas de Desmontaje de la manguera y ensayo de ésta La manguera debe ser
incendio en lugar adecuado. sometida a una presion de
equipadas Comprobacion del correcto funcionamiento de prueba de 15 kg/cm2.
(BIE). la boquilla en sus distintas posiciones y del

sistema de cierre.
Comprobacion de la estanquidad de los racores
y manguera y estado de las juntas.
Comprobacion de la indicacion del manémetro
con otro de referencia (patrén) acoplado en el

racor de conexion de la manguera.

Sistemas fijos
de extincion:

Rociadores de

Comprobacion integral, de acuerdo con las
instrucciones del fabricante o instalador,

incluyendo en todo caso:

agua. Verificacion de los componentes del sistema,
Agua especialmente los dispositivos de disparo y
pulverizada. alarma.
Polvo. Comprobacion de la carga de agente extintor y
Espuma. del indicador de la misma (medida alternativa
Anhidrido del peso o presion).
carbonico. Comprobacion del estado del agente extintor.

Prueba de la instalacién en las condiciones de

su recepcion.

El alumbrado de emergencia y la sefializacion se consideran también como instalaciones de

proteccion y deberan revisarse en unos periodos prudentes, en torno a los seis meses. Al alumbrado
de emergencia se le realizara una prueba de funcionamiento. La sefializacion, se comprobara que esta

visible y que cumple con su funcién, ya que se han podido cambiar determinados aspectos de la
instalacion durante los ultimos meses y no se ha modificado la sefal.

60



Plan de Autoproteccion de un Centro de Formacion Profesional X
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales .

UNIVERSIDAD DE L WAS DE GRAN CANARIA o
Estructura de Teleformacién onune

5.3 Realizacion de las inspecciones de seguridad de acuerdo con la normativa vigente.

Las inspecciones de seguridad se realizardn de forma periddica por el Ayuntamiento de
Ingenio, o en su defecto por el Servicio de Prevencidn, segun la reglamentacion aplicable que tenga
establecida cada una de las instalaciones.

Se va a elaborar a continuacién, un cuadernillo de hojas numeradas donde queden reflejadas
las operaciones de mantenimiento realizadas, y de las inspecciones de seguridad, conforme a la

normativa de los reglamentos de instalaciones vigentes.

El programa de mantenimiento de instalaciones se realizara a continuacion de acuerdo con
el Real Decreto 1942/1993, de 5 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
instalaciones de proteccion contra incendios, y con la Orden de 16 de abril de 1998% sobre normas
de procedimiento y desarrollo del Real Decreto 1942/1993, de 5 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Instalaciones de Proteccion contra Incendios y se revisa el anexo |y los

apéndices del mismo.

Alumbrado de emergencia:

El Alumbrado de emergencia y la Sefializacion se consideran también como instalaciones de
proteccion y deberan revisarse en unos periodos prudentes que se consideran cada seis meses.

Al alumbrado de emergencia se le realizard una prueba de funcionamiento.

La sefializacion se comprobara que esta visible y que sefiala lo que tiene que sefialar, ya que
se han podido cambiar determinados aspectos de la instalacién durante esos meses y no se ha

modificado la sefial.
Extintores:
Ubicados en todas las zonas comunes del edificio, conforme al plano que se adjunta en el

anexo 1V, se debera tener en cuenta el siguiente plan de mantenimiento.

Tabla 21: Plan de mantenimiento de extintores

Ref. Comprobacion Periodicidad
B 6 1 5
meses | meses | afio | afios
a Condiciones de accesibilidad X
b Sefalizacion X

21 Boletin Oficial del Estado. (1998). Orden de 16 de abril de 1998 sobre normas de procedimiento y
desarrollo del Real Decreto 1942/1993, de 5 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Instalaciones de Proteccion contra Incendios y se revisa el anexo | y los apéndices del mismo... 2020, de
Ministerio de Industria y Energia Sitio web: https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1998-9961
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Buen estado aparente de

conservacion.

X

Inspeccion ocular de seguros,

precintos inscripciones, etc.

Comprobacion del peso y

presion en su caso.

Inspeccion ocular del estado
externo de las partes
mecénicas (boquilla, valvula,

manguera, etc.).

En el caso de extintores de
polvo con botellin de gas de
impulsion se comprobara el
buen estado del agente
extintor y el peso y aspecto

externo del botellin.

A partir de la fecha de
timbrado del extintor (y por 4
veces) se procedera al
retimbrado del mismo de
acuerdo con la ITC-MIE-
AP5 del Reglamento de
aparatos a presion sobre

extintores de incendios.

Bocas de incendio Equipadas (BIE):

Se sitlia una en cada una de las plantas del edificio.

Tabla 22: Plan de mantenimiento Bocas de incendio Equipadas

Ref.

Comprobacion

Periodicidad

3 meses

6 meses

1 afio

5 afios

Comprobacion de la buena accesibilidad y

sefializacion de los equipos.

Comprobacion por inspeccion de todos los

componentes,

procediendo a desenrollar la
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manguera en toda su extension y accionamiento

de la boquilla caso de ser de varias posiciones.

Comprobacion, por lectura del manoémetro, de la

presion de servicio.

Limpieza del conjunto y engrase de cierres y
bisagras en puertas del armario.

Desmontaje de la manguera y ensayo de ésta en
lugar adecuado.

Comprobacion de la estanqueidad de los racores

y manguera y estado de las juntas.

Comprobacion del correcto funcionamiento de la
boquilla en sus distintas posiciones y del sistema

de cierre.

Comprobacion de la indicacion del manémetro
con otro de referencia (patrén) acoplado en el

racor de conexion de la manquera.

La manguera debe ser sometida a una presion de

prueba de 15 kg/cma2.

Sistemas de deteccion y alarma de incendios:

Instalacion que unifica el sistema de alarma

correspondiente adhesion al sistema comin implantado.

Tabla 23: Plan de mantenimiento Sistemas de deteccién y alarma de incendios

y extincién, mediante rociadores y su

Ref. Comprobacion Periodicidad
3meses | 6 meses | 1afo | 5afios
a Comprobacion de funcionamiento de las X
instalaciones
(con cada fuente de suministro).
b Identificacion y sustitucién de pilotos, X
fusibles, etc., defectuosos.
c Mantenimiento de acumuladores X
(limpieza de bornas, reposicion de agua
destilada, etc.).
d Verificacion integral de la instalacion. X
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e Limpieza del equipo de centrales y X
accesorios.
f Verificacion de uniones roscadas o X
soldadas.

Limpieza y reglaje de relés. X

Regulacion de tensiones e intensidades. X

i Verificacion de los equipos de X

transmision de alarma.
i Prueba final de la instalacion con cada X

fuente de suministro eléctrico.

NOTA: Las revisiones trimestrales pueden ser realizadas por el titular. Las anuales y

quinquenales tienen que ser realizadas por “Mantenedor Autorizado”.

Sistema manual de alarma:

Tabla 24: Plan de mantenimiento Sistema manual de alarma

Ref. Comprobacion Periodicidad

3meses | 6 meses | 1anio | 5 afios

a Comprobacion de funcionamiento de la X

instalacion (con cada fuente de suministro).

b Mantenimiento de acumuladores X
(limpieza de bornas, reposicion de agua

destilada, etc.).

c Verificacion integral de la instalacion. X

d Limpieza de sus componentes. X

e Verificacion de uniones roscadas o X
soldadas.

f Prueba final de la instalacion con cada X

fuente de suministro eléctrico.

NOTA: Las revisiones trimestrales pueden ser realizadas por el titular. Las anuales y

quinquenales tienen que ser realizadas por “Mantenedor Autorizado”.
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Capitulo 6. Plan de actuacion ante emergencias.

6.1 Identificacion y clasificacion de las emergencias:

Para tener control acerca de las emergencias que puedan dar lugar en el Centro de Formacion,
es necesario definir una serie de acciones que deben dar lugar en el mismo, que garantice la alarma,
evacuacion y socorro.

El objeto del Plan de emergencia es determinar la secuencia de acciones que se deben realizar
para mantener el control de la emergencia que se pueda producir, teniendo en cuenta su gravedad,
medios de proteccion, area de afeccion y causa de su produccion. De esta manera se respondera qué,
cuando, cémo, donde y quién realizard cada una de las labores que se deben llevar a cabo para
conseguirlo.

De esta manera, se clasifican las emergencias, se definen los equipos del Plan de emergencia
y las acciones a emprender en cada caso.

6.1.1En funcidn del tipo de riesgo.
Por razones de uso y en funcién del tipo de riesgo que se produce, se distinguen las siguientes areas:
-Area de cocina
-Area de talleres
-Area de administracion
-Area de direccion
-Area de aulas

-Area de salon de actos

6.1.2 En funcion de la gravedad.
Conato de emergencia:
Es el incidente que puede ser controlado y dominado de forma sencilla y rapida por el

personal y medios de proteccién del centro.

Emergencia parcial:

Es el incidente que para ser dominado requiere la actuacion de los medios humanos, tal y
como se definen en la planificacion de acciones del apartado 6.2, del sector (planta o edificio). Los
efectos de la emergencia parcial quedaran limitados a ese sector y no afectaran a otros edificios

colindantes ni a terceras personas.
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Emergencia general:

Es el incidente que precisa de la actuacion de todos los equipos y medios de proteccién del
centro y la ayuda de medios de socorro y salvamento exteriores. La emergencia general comportara

la evacuacion.

6.1.3 En funcion de la ocupacion y medios humanos.

Los medios humanos constituyen el conjunto de personas organizadas para la prevencion y

actuacion en caso de emergencia dentro del &ambito del centro.

La mision fundamental de prevencion de estos equipos es tomar las precauciones necesarias

para impedir que se den las condiciones que puedan originar un accidente.

ello sus componentes deberan:

a. Estar informados de los riesgos potenciales a que esta sometido el centro.

b. Hacer constar las anomalias que detecten y verificar que han sido subsanadas.

c. Tener conocimiento de la existencia y forma de uso de los medios materiales de
autoproteccion de que se dispone.

d. Estar capacitados para suprimir sin demora las causas que puedan provocar cualquier
anomalia, mediante una accién indirecta (de las que se describen posteriormente, como, por ejemplo,
avisando a las personas designadas en el Plan de Emergencia) o mediante una accidn directa y rapida
(cortar la corriente eléctrica localmente, cerrar la llave de paso del gas, aislar las materias inflamables,
etc.).

e. Combatir las emergencias desde su descubrimiento (para ello debera aplicar las consignas
del Plan de Emergencia, atacar el incendio con los medios de primera intervencion disponibles
mientras llegan refuerzos...).

f. Prestar los primeros auxilios a las personas accidentadas.

g. Coordinarse con los miembros de otros equipos para anular los efectos de los posibles
incidentes o reducirlos al minimo.

Debe seleccionarse a un grupo de trabajadores del centro que seran los encargados de poner
en marcha el plan de evacuacion y actuar planificadamente ante una emergencia.

Cada puesto debera contar con una persona sustituta que ocupara el puesto de la designada

en caso de ausencia o incapacidad.

6.2 Procedimientos de actuacion ante emergencias:
a) Deteccion y Alerta.

Pondréa en accidn a los medios internos y se avisara a las ayudas exteriores en caso necesario

y siempre que el accidente no se pueda controlar de forma rapida y sencilla. En otro caso, si el
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accidente puede ser controlado y dominado de forma sencilla y rapida por el personal y medios de

proteccién del area o sector se denominara conato y no hara falta requerir de ayuda exterior.

La accion de ALERTA la realizara;
» Horario de manana;:
NOMBRE O CARGO TLF

Direccién del centro

Direccién de administracion

« Horario de tarde;
NOMBRE O CARGO TLF

Direccién del centro

Direccién de administracion

b) Mecanismos de Alarma.

Provocara el inicio de la evacuacidn o el confinamiento de los ocupantes del centro. Siempre
se dard a instancias del jefe de emergencia, “Encargado/a de la direccion del Centro” en horario de
manana; “Encargado/a de la direccion del centro” en horario de tarde, o en su ausencia, el sustituto
del turno correspondiente.

Suponiendo que la emergencia ha sido detectada por un usuario de las instalaciones, una vez
comunicado el incidente/accidente al Puesto de Mando, que se correspondera con la recepcion salvo
gue ocurra algun incidente en dicho punto o el Jefe de Emergencia disponga otro lugar, se informara
de la situacion al Jefe de Emergencia y al Jefe de Intervencién con los medios de comunicacion
disponibles, dando una breve descripcién de la situacién.

Tras ser avisado, el Jefe de Emergencia puede trasladarse al Centro de Control o Puesto de
Mando a la espera de ser informado de la situacion por el Jefe de Intervencion o acompafiar a éste y
valorar in situ la situacion. La alarma se comunicard al resto del personal y usuarios de las
instalaciones mediante el accionamiento por parte del Jefe de Emergencia, del timbre de cambio de
personal existente en la recepcidn con tres toques alternativos. Cuando por motivos técnicos no fuera
posible la utilizacion del timbre de cambio de personal, se recurrird al sistema de megafonia existente
0 a la comunicacion verbal, para avisar de la alarma. En caso necesario, se solicitara via telefénica u

otros medios el apoyo de los Equipos de Emergencia.

En funcidén de los medios disponibles en el centro y el tamafio de este, debe definirse una
sefial, preferentemente sonora, que indique a todos los ocupantes, de forma inequivoca, que se ha

producido una situacion de emergencia y que es necesario comenzar a ejecutar las acciones que el
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plan de emergencia indique. La sefial sonora que provocara el inicio de la evacuacion o el
confinamiento serd la emitida por la propia alarma de emergencia, pero con una sefial diferente a la
propia alarma de emergencia, la secuencia seria la siguiente: “tres toques cortos del tridngulo que se

repetiran varias veces con intervalos de pausa mayores entre ellos (1,2,3...1,2,3, ...1,2,3...)".

En caso de ser avisados, el Equipo de Intervencidn se dirigira a la zona afectada y se pondra
a disposicion del Jefe de Intervencion. EI Equipo de Alarma y Evacuacién comprobara la viabilidad
de las salidas de emergencia, indicando al Jefe de Emergencia o de Intervencién cualquier anomalia.
En caso necesario, procedera a la evacuacion del sector afectado hasta otro sector o hasta el Punto

de Reunién Exterior.

Tras valorar la situacion, el Jefe de Emergencia decidira si sera necesario llevar a cabo o no
la evacuacion de las instalaciones y solicitara las ayudas exteriores necesarias, frente a las que actuara

como interlocutor.

Siempre que un suceso dentro de las instalaciones no haya sido resuelto en grado de conato,
tendra como resultado la evacuacion o el confinamiento de las personas implicadas, a fin de

garantizar su integridad fisica.

En el caso de que fuese necesario el confinamiento de los ocupantes del recinto por motivos
de seguridad, debido por ejemplo a una amenaza de bomba en un edificio cercano o por indicacién

de los Servicios Publicos de Emergencias.

Los cuerpos de ayuda exterior, cuya actuacion pueda ser solicitada ante situaciones de
emergencia (Bomberos, Policia local, etc.), podran contactar con el Jefe de Emergencia a fin de
constatar la existencia real de esta situacion, evitando de este modo que se movilicen ante alarmas

gue finalmente resultan ser falsas.

En el siguiente esquema se detalla el procedimiento de comunicacion interna y externa a

seguir en situaciones de emergencia:
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La pauta de actuacion a seguir ante un incendio, se resume mediante el acronimo: RACE

RESCATE (Se debe rescatar a las personas en grave peligro)

ALARMA (El Jefe de emergencia ordenara al Centro de Control, si lo estima necesario, la activacion
de las sirenas en aquellos edificios que dispongan de ellas para proceder a la evacuacion del area

afectada o todo el edificio)

COMPARTIMENTACION (Cerraremos puertas y ventanas para retrasar la propagacion del

incendio)

EXTINCION (Una vez llevadas a cabo las acciones anteriores)
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En general, la pauta de actuacion a seguir ante un herido, se resume mediante el siguiente

acrénimo:

PROTEGER De mayores dafios. No procederemos al rescate si podemos ponernos en

peligro nosotros mismos.

AVISAR. Debemos avisar al jefe de emergencia para que ponga en marcha los mecanismos

previstos para esta eventualidad.

SOCORRER. Intentaremos socorrer al herido mientras llega a ayuda.
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Descubro un
accidentado

Aviso a
Compafiero préximo Jefe de emergencia
Permanece junto al
accidentado mientras acude .
el Equipo de primeros 4‘ avisaia ‘
auxilios

Equipo de primeros
auxilios

| . | .

Accidentado < <P 112

Espera ayuda externa

L]

b.1) Identificacién de la persona que dara los avisos.

Las personas gue daran los avisos en cada uno de los turnos en los que permanece el Centro
abierto sera siempre la persona con mayor cargo de responsabilidad del Centro de Formacion, en este
caso siempre la direccion, y en el caso de encontrarse ausente la direccion, se hard cargo la
administracion del Centro de Formacidn. Estas personas son los que se consideran “Jefes de

Emergencia” del recinto.

b.2) Identificacion del Centro de Coordinacion de Atencion de Emergencias de Proteccion
Civil.

La comunicacion a los servicios de ayuda exterior se hara a través del teléfono 112.

El Centro de Coordinacion de Atencién de Emergencias de Proteccion Civil de Ingenio es
encargado en primer lugar de socorrer en caso de necesidad. Su teléfono es el 928 78 08 25.

¢) Mecanismos de respuesta frente a la emergencia.

Se muestran a continuacion los procedimientos de actuaciéon y desarrollo inicial de una
empresa en las instalaciones:

De forma genérica se seguird el procedimiento que se indica a continuacion.

En primer lugar, se comunicaran las incidencias en tiempo real al Jefe de Emergencia que
dara las 6rdenes oportunas de actuacion que pueden ser, dependiendo de los riesgos y su valoracion.

- Retirar de la instalacion a los accidentados.

- Curar accidentados, siempre que sea posible en la propia instalacion, si la hubiera, en la

ambulancia mas cerca de la salida de evacuacion usada.
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- Trasladar al Centro de Salud de proximo, salvo que el 112 indique otro lugar, por las vias
habilitadas por la Policia Local.

- Evacuacion total del local por una emergencia generalizada.

- Uso de los extintores manuales, asi como peticion de ayuda al Consorcio de Emergencias
cuando se vea la necesidad, asi como a Proteccién Civil.

- Pedir refuerzos a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Asi mismo, se daran partes en tiempo real, a la Policia Local y/o Guardia Civil, de cualquier
acto ilegal, incidentes de importancia y traslados en ambulancia en caso de urgencia médica y ante

derrames y fugas de productos quimicos.

d) Evacuacion y/o Confinamiento.

entiende por evacuacion la accién de desalojar de forma organizada y planificada las
diferentes dependencias del centro cuando ha sido declarada una emergencia dentro del mismo
(incendio, amenaza de bomba...).

A continuacion, se incluyen algunas consignas a seguir para su organizacion, que deben
transmitirse a los diferentes usuarios del centro:

= La sefial de alarma para la evacuacién serd de forma manual, bien a través de sefiales
acusticas. Sera dada por orden del jefe de emergencia.

= Las vias de evacuacion deben permanecer en todo momento libres de obstéaculos.

= Cada zona tendra asignado un orden de desalojo que debera ser desde las estancias mas
cercanas a la salida hasta las méas alejadas.

La evacuacion se organiza en dos sectores claramente diferenciados, el sector de la zona del

salon de actos y el sector de docencia (resto del edificio).

La secuencia del desalojo serd la siguiente:

Tabla 25: Secuencia de desalojo del edificio

ORDEN ESTANCIA
NO 1° BANOS
ZONA SALON DE ACTOS 20 ZONA LIBRE SALON
SALIDA 1 30 BANOS SALON DE ACTOS
40 SALON DE ACTOS
50 ALMACENES
NO ZONA SALON DE ACTOS 1° ZONA LIBRE SALON
SALIDA 2 20 SALON DE ACTOS
3° BANOS Y ALMACENES
ZONA SALON DE ACTOS
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NO ZONA SALON DE ACTOS
SALIDA 3

10

ZONA LIBRE SALON

20

SALON DE ACTOS

30

BANOS Y ALMACENES
ZONA SALON DE ACTOS

NO ZONA SALON DE ACTOS
SALIDA 4

10

SALON DE ACTOS

20

ALMACENES Y BANOS

30

ZONA LIBRE SALON

NO ZONA SALON DE ACTOS
SALIDA 5

10

SALON DE ACTOS

NO ZONA SALON DE ACTOS
SALIDA 6

10

ZONA LIBRE SALON

NO
ZONA TALLERES
SALIDA 1

10

ZONA DE BANOS

20

ALMACEN AL LADO DE
TALLER 4

30

TALLER 4

40

TALLER 6

50

TALLER 3

60

TALLER 7

70

TALLER 2

80

TALLER 1

90

TALLER 1, CUARTO BOMBA
INCENDIO Y ALMACENES
DE ESA ZONA

10°

ALMACEN DE PAPEL

NO
ZONA TALLERES
SALIDA 2

10

TALLER 6 (ALMACEN)

20

BANOS

30

TALLER 5 (ALMACEN)

40

TALLER 4

50

TALLER 3

60

TALLER 7

70

TALLER 2

80

TALLER 1 (MAS ALMACEN Y
CUARTO DE BOMBA)

90

ALMACEN DE PAPEL

NO
ZONA TALLERES
SALIDA 3

10

ALMACEN DE PAPEL

20

TALLER 1 (JUNTO A
ALMACEN Y CUARTO DE
BOMBA)

30

TALLER 2
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40 TALLER 7
50 TALLER 3
6° TALLER 6 (ALMACEN)
7° TALLER 4
8° BANOS
Q TALLER 5 (ALMACEN)
N1 1° ZONA DE ESTAR, ENTRADA
ZONA SUR 20 ADMINISTRACION
SALIDA 1 3° BANOS
40 AULA 16
50 AULA 17
6° AULA 15
7° AULA 18
g° ALMACENES AL LADO DE
ESCALERA
9o AULA 14
100 BIBLIOTECAE
INFORMATICA
N1 1° ALMACEN Y BANO
ZONA COCINA 20 ECONOMATO
SALIDA 2 30 AULA 1
40 AULA 3
5o AULA 2
6° AULA 4
7° ZONA DE MESAS
8° ZONA DE SERVICIO COCINA
N1 10 BANOS
ZONA COCINA HACIA ZONA 20 ALMACEN
SUR 30 ECONOMATO
SALIDA 3 40 AULA 3
50 AULA1
6° AULA 2
7° AULA 4
g° ZONA MESAS (COCINA
EXTERIOR)
9o ZONA DE SERVICIO COCINA

= Cada educador/a o auxiliar cerraran ventanas y puertas. Se evitaran corrientes de aire.

= Los diferentes grupos esperaran siempre la orden de salida.
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= Se verificara que no queda nadie en ninguna de las dependencias.

= Las dependencias desalojadas seran marcadas con una silla o un objeto diferente a un
extintor delante de la puerta (Sefial de dependencia desalojada).

= Si la dependencia es el origen de la emergencia se marcard con un extintor delante de la
puerta (Sefial de dependencia siniestrada).

= Nadie se rezagara para recoger objetos personales.

= Se saldra en orden, al lado de la pared, rapido, pero sin correr ni atropellarse.

= Se conservara la calma.

= Todo el mundo se dirigird al Punto de Reunidn preestablecido y permanecera en él mientras

se hace el recuento y hasta nueva orden del jefe de emergencia.

Via de evacuacién: es el recorrido horizontal que, a través de las zonas comunes del edificio,
debe seguirse desde cualquier punto del interior hasta la salida al exterior.

El punto final se denomina “punto de reunion”. Ser4 un lugar exterior, alejado
suficientemente del edificio evacuado y con extension adecuada para acoger a todo el personal a
evacuar.

El punto de reunion se encuentra en la acera de la fachada del centro. Esta ubicacion es la
Unica posible.

Deben disefiarse vias de evacuacion para todas las dependencias habitualmente ocupadas del
centro, teniendo en cuenta los siguientes puntos:

= Elegir el recorrido mas corto hasta el exterior.

= Evitar, en la medida de lo posible, pasar por o cerca de las zonas con mayor riesgo de
incendio.

= No considerar las ventanas como vias de evacuacion.

Las vias de evacuacion seran marcadas en los planos de las plantas del apartado de planos
mediante flechas que indicaran la direccion y el sentido de la evacuacion.

También seria conveniente la colocacion de copias de estos planos de las vias de evacuacién
en diferentes puntos del centro. En ellas se sefialara asimismo la localizacion del lugar de ubicacion
de quien las esté consultando.

Una vez implantado el plan de emergencia y validados los recorridos de evacuacion deben
sefializarse sobre el terreno. Se recomienda que se realice mediante lineas en el suelo 0 a menos de
50 cm de altura con respecto al suelo (linea de vida) ya que, en caso de falta de visibilidad por humo,
es donde resultan mas visibles. Otra opcion valida son sefiales normalizadas. (A continuacion, se
incluye un ejemplo de las sefiales a utilizar, pero se recomienda consultar al Servicio de Salud y

Riesgos Laborales de Centros Educativos y/o a una empresa especializada).
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Via/zalids de socorro

Direccidn que debe seguirse

llustracién 10: Sefalizacion de evacuacion
[sefiad indicati va sdiclonad
|
s
Primeros muedlios Camills Ducha de seguridad Lavado de

015 =

Teléforo de salvamanic

-Evacuacion de personas que presenten movilidad reducida:

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, se debe garantizar de manera especifica la proteccion de las personas que, por
sus propias caracteristicas personales o estado biol6gico conocido, incluidos aquellos que tengan
reconocida la situacion de discapacidad fisica, psiquica o sensorial. Se adoptard en este Plan de
Autoproteccion y emergencia las medidas preventivas y de proteccion necesarias.

Las personas que presenten algun tipo de discapacidad o minusvalia seran acomparfiadas en
caso de emergencia por algin miembro del Equipo de Alarmay Evacuacion.

Se muestran a continuacion como guia algunos procedimientos para el traslado de personas
que presenten dificultad de movimiento durante una evacuacion.

Los procedimientos descritos a continuacion son Unicamente aplicables para los casos de
personas que por motivo de minusvalia fisica no puedan desplazarse por sus propios medios y la
situacion haga obligatoria su evacuacién, si bien no seran de aplicacion general al caso de
accidentados donde se seguiran otros criterios a la hora de ser trasladados, requiriendo una formacion

bésica de primeros auxilios.

Tipos de traslados
Se dividen los tipos de traslados en funcion de las personas disponibles para la realizacion
del traslado. Asi se tendra:
« Traslado por propios medios, pero con apoyo y/o supervision:
Cuando la persona tenga la condicién de movilidad reducida seréa trasladada con el apoyo
y/o ayuda de algin familiar y/o amigo que se responsabilice. En caso contrario, sera asistido por

algin medio del Equipo de Alarmay Evacuacion.
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» Traslado por una persona:

Cuando Unicamente sea una persona la que vaya a realizar el traslado, se podré realizar de
las siguientes formas:

Se podré realizar la evacuacion a hombros. Este tipo de transporte podréa realizarse a su vez,
mediante una mano pasada por la espalda o con las manos atadas.

Otra manera de realizarlo seré llevando a la otra persona a hombros.

Cuando sea necesario bajar una escalera, la mejor forma sera tendiendo a la victima sobre su
espalda, con la cabeza hacia las escaleras, el socorrista pondrd ambas manos bajo los brazos y apoyara
su cabeza sobre uno de sus brazos, debera bajar las escaleras lentamente dejando arrastrar los pies de
la victima.

En caso de incendio y con presencia de humo, el salvador debera realizar la evacuacion a ras
de suelo pudiendo realizar el traslado de la victima de espaldas, gateando a la vez que arrastra y

desliza al incapacitado sobre el suelo.

» Traslado por dos 0 méas de dos personas:

Podran hacer un asiento de cuatro manos, sobre el cual podran llevar a la victima con un
brazo por debajo de los muslos agarrandose la mufieca mutuamente. Un par de brazos pueden
constituir un apoyo para asiento, el otro par, de apoyo para la espalda. Ambos salvadores levantan
lentamente a la victima.

También puede utilizarse una silla como parihuelas en caso de emergencia, poniendo a la
victima en posicion sentada y dejandola suavemente en la silla. También podra ser trasladado en
posicion similar sin la silla.

Otra forma de trasladar a la victima sera cogiendo ambas personas a la victima una por cada
lado

» Traslado en camilla 0 mediante improvisaciones
En caso de no disponerse de una camilla podra utilizarse algin elemento plano que se
encuentre en las inmediaciones. También podra utilizarse una tabla o tablero ancho.
Asimismo, pueden utilizarse dos palos o tablas suficientemente resistentes junto con una
manta o las chaquetas de los dos individuos que acttan de socorristas.
En caso de disponer de camilla, el procedimiento mas correcto seria coger entre varias

personas a la victima de forma que quede totalmente acostado y trasladarla a la camilla.

- Confinamiento:
Se entiende por confinamiento el aislamiento de los ocupantes del centro docente respecto

al entorno, en las instalaciones del propio centro, con el fin de evitar la accion de una amenaza
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exterior (temporal, nube toxica, etc.). El confinamiento se realizaré en el salon de actos en el nivel 0
(planta 0).

e) Prestacion de las Primeras Ayudas.

La prestacion de las primeras ayudas o primeros auxilios deberan realizarla los componentes
del equipo de primeros auxilios, que son los que los evacuaran y acompafiaran o trasladaran al centro
médico asignado.

El equipo de primeros auxilios estara formado en primer lugar por la direccion del Centro y
en caso de no encontrarse, por los siguientes trabajadores seglin orden de responsabilidad, en este
caso el equipo de administracion que se encuentre en ese horario trabajando.

En caso de no encontrarse los responsables de las instalaciones, se solicitara la ayuda del
Centro Coordinador de Emergencias y Seguridad (CECOES) - 112.

f) Modos de recepcién de las Ayudas externas.

Si el conato pasa a ser 0 amenaza con convertirse en emergencia se solicita ayuda externa
(112 y/o bomberos). El Jefe de Emergencia es el encargado de hacer que se espere la llegada de los
mismos en el Puesto de Mando sin poner en peligro su integridad fisica. En caso de no poder
permanecer en el Puesto de Mando se evacuara el mismo hasta el Punto de Reunion Exterior.

El Jefe de Emergencia deberad cerciorarse de que durante la peticion de ayuda se ha
proporcionado a los Servicios Publicos de Emergencia su nombre y teléfono de contacto.

Una vez se personen dichos Servicios en la zona, el Jefe de Emergencia les recibira e
informara de la situacion de la emergencia y estado de los barridos de evacuacion de las instalaciones,
ademas proporcionara a los Servicios de Emergencias copia del Plan de Autoproteccién del recinto
y quedara a su disposicion para aportar cualquier informacion adicional y/o colaboracién, contando

con la ayuda del Jefe de Intervencion.

6.3 ldentificacion y funciones de las personas y equipos que llevaran a cabo los
procedimientos de actuacién en emergencias.

El recinto podréa contar en concordancia con el tipo de evento y sus riesgos asociados con la
siguiente dotacién para Equipos de Emergencia:

- Jefe de Emergencia

- Jefe de Intervencion

- Equipo de Intervencion

- Equipo de Alarmay Evacuacion

- Equipo de Primeros Auxilios
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A continuacién, se indican las funciones y actuaciones de cada uno de los posibles
componentes del Equipo de Emergencia.

Cualquier incidencia que se detecte en las instalaciones serd notificada directamente al
Puesto de Mando, el cual informara al Jefe de Emergencia para que tome las acciones oportunas y al

Jefe de Intervencion para que se dirija a la zona afectada y verifique la amenaza.

Jefe de emergencia o director del plan de actuacién del recinto

Es la méaxima autoridad durante las emergencias y siempre estara localizable.

Sus funciones principales son:

En caso de emergencia:

» Ostentar en las emergencias del recinto la maxima responsabilidad y decidir las acciones a
tomar en la misma desde el Puesto de Mando.

* Dirigirse al Puesto de Mando una vez se le informe de la existencia de una emergencia en
las instalaciones.

* En caso de emergencia seguir los protocolos de actuacion que se indican que el punto 6.2.3
de este documento.

* Coordinar junto con el Jefe de Intervencion del recinto las acciones a realizar durante el
desarrollo de la emergencia hasta la llegada de los Servicios Publicos de Emergencias.

« Informar de la situacion a los Servicios Publicos de Emergencias. Activar la Evacuacion
General para todo el recinto.

« Una vez se decrete la evacuacion de las instalaciones, no permitir el acceso de nadie a las
mismas, salvo los Equipos de Emergencia propios y/o Externos solicitados.

» Una vez se decrete la evacuacion del recinto, enviar a un miembro del Equipo de Alarma y
Evacuacion para que informe de la situacién a las instalaciones/edificios cercanos.

 Una vez se decrete la evacuacion en el recinto verificar la evacuacion total del mismo hasta
el Punto de Reunidn Exterior.

* Actuar como interlocutor con los Servicios Publicos de Emergencia.

« Ordenar la vuelta a las instalaciones cuando las condiciones lo permitan.

* Recopilar toda la informacion de la emergencia.

« Tras la finalizacion de la emergencia se reuniréd con el Jefe de Intervencion para determinar
las causas que generaron dicha emergencia, asi como para proponer soluciones encaminadas a evitar
en el futuro las causas de la emergencia.

Debera tener en cuenta que cualquier situacion en el interior de las instalaciones que no hayan
sido resueltas en el grado de conato, tendra como resultado la evacuacion o el confinamiento de las
personas implicadas, a fin de garantizar su integridad fisica. Para todos los usuarios siempre se

priorizara la evacuacion frente a la posibilidad de confinamiento y Ginicamente se escogera esta Ultima
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opcidén en el caso de que la evacuacion de alguna persona se vea impedida o por indicaciones
especificas de los Servicios de Ayuda Externa (como puede ser el caso de amenazas de bomba en
instalaciones cercanas).

* Solicitar cuantos informes estime oportunos e impulsar 10s Planes y acciones de mejora que

considere adecuados.

Jefe de intervencion

El jefe de intervencion, comprueba y valora la emergencia comunicandolo al Jefe de
Emergencia. Realiza el apoyo técnico en el edificio.

En emergencias, el Jefe de Emergencias y el de Intervencién, se comunican continuamente
mediante teléfono o de viva voz (no se puede utilizar teléfono movil durante una amenaza de bomba).

Sus funciones principales son:

* Senalar las anomalias que observe en el recinto, relativas a las instalaciones y elementos de
proteccién y lucha contra incendios, notificando al Jefe de Emergencia dichas anomalias para su
reparacion.

* En el caso de ser informado de la existencia de una posible emergencia acudir a la zona
afectada.

« Eliminar y/o mitigar sin demora las causas que provoquen cualquier anomalia bien por una
accion indirecta, dando la alarma, o por una accion directa y rapida, como utilizar un extintor, aislar
los materiales inflamables, cortar localmente la alimentacion eléctrica...etc.

» Combatir el fuego desde su descubrimiento con los medios disponibles en las instalaciones,
evitando riesgos innecesarios, actuando conjuntamente y nunca de forma individual.

» Evitar la propagacion del incendio alejando o enfriando los productos inflamables y
combustibles préximos al foco del incendio.

En caso de incendio eléctrico, cortar la luz de los cuadros eléctricos parciales, antes de
proceder a extinguir con agua el mismo.

« Coordinar los medios actuantes en el lugar de la emergencia reportando toda la informacién
sobre el desarrollo de ésta al Jefe de Emergencia.

» Solicitar la movilizacion de medios al Jefe de Emergencia.

« Coordinar los medios propios con los Servicios Publicos de Emergencias.

* Verificar la restauracion de los servicios.

 En caso de emergencia debera seguir las indicaciones del Jefe de Emergencia teniendo

siempre en cuenta que no pondra en peligro su integridad fisica.
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Equipo de alarma y evacuacién

La mision de este equipo es difundir la alarma y encargarse, cuando asi se decida, de
organizar la evacuacion de todas las personas presentes en las zonas afectadas.

Sus miembros dirigen a los evacuados a los puntos de reunidn exteriores y transmiten el
recuento final del recinto al Jefe de Intervencidn.

Durante una situacion de emergencia, seguira las indicaciones del Jefe de Emergencia hasta
la llegada de los Servicios Publicos de Emergencias, momento en el que quedara a su disposicion.

Sus funciones principales son:

Si detecta una emergencia en las instalaciones informar al Puesto de Mando.

* En caso de evacuacion, una vez se dé la orden de evacuacion mediante el sistema de alarma
(megafonia o verbalmente), recordar a los usuarios que solamente pueden llevar las pertenencias que
porten consigo en ese momento.

* Conducir ordenadamente la evacuacion desde sus ubicaciones hasta el Punto de Reunion
Exterior y comprobar que no queda ningln rezagado o lesionado.

Si existen en el recinto personas con discapacidad, menores de corta edad, ancianos de
movilidad reducida o personas especialmente sensibles se procedera al traslado de las mismas hacia
el exterior del mismo, trasmitiendo la correcta evacuacion al Jefe de Emergencia localizado en el
Puesto de Mando o solicitando ayuda en caso necesario. Se recomienda que estas personas siempre
evacuen las instalaciones acompafadas. Se debe garantizar la evacuacion de estas personas en
condiciones de seguridad.

« A la llegada de los Servicios Publicos de Emergencias y por peticion de los mismos les

informara de la localizacion del Jefe de Emergencia.

Equipo de intervencion

Su misioén es la de acudir al lugar donde se produce la emergencia para controlarla, siendo
dirigido por el Jefe de Intervencion.

Sus funciones principales son:

Sefialar las anomalias que se produzcan, relativas a las instalaciones y elementos de
proteccion y lucha contra incendios, notificando al Jefe de Emergencia dichas anomalias para su
reparacion.

» Si detecta una emergencia en el recinto informar al Puesto de Mando.

* Eliminar sin demora las causas que provoquen cualquier anomalia bien por una accién
indirecta, dando la alarma al Puesto de Mando, o por una accion directa y rapida, aislar los materiales

combustibles, utilizar un extintor, etc. sin poner en peligro su integridad fisica o la de los demas.
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» Combatir el fuego desde su descubrimiento con los medios disponibles, evitando riesgos
innecesarios, actuando conjuntamente y nunca de forma individual. Una vez el Jefe de Intervencién

llegue a la zona del lugar de la emergencia quedara a sus érdenes.

* En caso de incendio eléctrico y solo si dispone de conocimientos, cortar la luz de los

cuadros eléctricos, antes de proceder a extinguir con agua el mismo.

» Evitar la propagacion del incendio alejando o enfriando los productos inflamables y

combustibles proximos al foco del incendio.

A la llegada de los Servicios Publicos de Emergencias y por peticion de los mismos les

informara de la localizacién del Jefe de Emergencia.

Durante una situacion de emergencia, seguira las indicaciones del Jefe de Emergencia hasta

la llegada de los Servicios Pablicos de Emergencias, momento en el que quedara a su disposicidn.

Equipo de primeros auxilios:

Este equipo esta encargado de prestar los primeros auxilios a los posibles afectados por la

emergencia.

Sus actuaciones son:
« Si detecta una emergencia en las instalaciones informar al Puesto de Mando.

* Prestar los primeros auxilios a los lesionados durante una emergencia. De forma que las
lesiones que presentan no empeoren y proceder a la estabilizacion de los lesionados graves, a fin de

ser evacuados. Asimismo, priorizaran la atencién de las lesiones en funcion de su gravedad.

* Tranquilizar al herido y si estd consciente le ayudard inmediatamente con los medios

disponibles.

* Ayudar a evacuar a los heridos a un lugar seguro.
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6.4 ldentificacion del responsable de la puesta en marcha del Plan de Actuacion ante

Emergencias.

El responsable principal de poner en marcha el Plan de Actuacién ante emergencias es el
Jefe de Emergencias, que se designa en funcion del horario en que se trabaje:

* Horario de mafiana:

NOMBRE O CARGO FUNCION
Direccidn del centro Jefe/a de emergencia
Direccion de administracion Jefe/a de emergencia sustituto/a

* Horario de tarde:

NOMBRE O CARGO FUNCION
Direccidn del centro Jefe/a de emergencia
Direccién de administracion Jefe/a de emergencia sustituto/a
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Capitulo 7. Integracion del plan de autoproteccidn en otros de &mbito superior.

7.1 Los protocolos de notificacion de la emergencia

Cuando se produce una situacion de emergencia, la notificacion de la emergencia se realiza
desde el puesto de mando. La notificacion de las emergencias se puede proyectar en varias
direcciones diferenciadas:

-Descubrimiento del siniestro al Centro de Control:

Deteccién por medios automaticos: en una instalacién automatica puede fallar el aviso de
alarma al centro de control, por lo que siempre se ha de contemplar la accion humana por muy
completa gue sea la instalacion

Deteccién humana: la comunicacién al Centro de Control se puede realizar por pulsadores
de alarma (en general a menos de 25m de cualquier punto), que transmiten la alarma al centro de
control. También se puede detectar mediante comunicacién verbal, debiéndose establecer la via de
transmision y su contenido minimo, como seria del lugar del siniestro, tipo de emergencia y acciones

realizadas.

-Del Centro de Control a los equipos de Emergencias:

Se debe indicar la via de comunicacién, los destinatarios, incluyendo al Jefe de Emergencias
y el modo de hacerlo es mediante una convocatoria por megafonia con mensajes cifrados que
reconozca el Grupo de emergencias; 0 bien con un aviso por linea interior o movil a cada uno de los

miembros que conforman el Grupo de Emergencias.

-Del centro de Control a los trabajadores y usuarios:

Este aviso se realizard cuando lo ordene el Jefe de Emergencias, que habra sido informado
por el equipo de intervencién o comprobado por si mismo. Este aviso se realizara por megafonia de
modo que se puedan enterar al mismo tiempo el personal laboral y los usuarios o bien, se avisara al
responsable del servicio para que él sea quien transmita la alarma por indicacion del Jefe de

Emergencias.

-Del centro de Control a los Servicios Operativos Externos:

Es el Jefe de Emergencia el que debe decidir si es necesario solicitar ayuda externa. De igual
forma, se informara a los edificios colindantes de la situacion de emergencia, por si en algin
momento se pueden ver afectados.

El mensaje de notificacion al teléfono de emergencias debe ser sencillo y conciso, y en él se
debe incluir la siguiente informacion:

- Identificacion de la institucion.

- Tipo y categoria de la emergencia.
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- Descripcién de la instalacion siniestrada.

- Descripcién de la sustancia/s y/o causas que provoca la misma, si fuera necesario.
- Descripcion de la situacion actual del accidente o emergencia.

- Efectos de la emergencia, situacion actual de la misma.

- Acciones que se han tomado hasta el momento.

El Gnico teléfono de emergencias es el 112, que es el Centro Coordinador de Emergencias y
Seguridad (CECOES). Cuando se llama al CECOES, nos aseguramos de que la llamada va a ser
contestada, pues puede realizarse desde cualquier punto y terminal, independientemente de la
cobertura o tarifas del teléfono, y del idioma espafiol, inglés, aleman, francés o italiano, las 24 horas
del dia, todos los dias del afio. Cuando la persona marca este nimero, un operador telefénico realizara
el cuestionario necesario para situar geograficamente el incidente y saber qué ocurre y donde; y
automaticamente, mientras el operador de demanda va tomando los datos del incidente, la ayuda ya
va en camino. Gracias a unos protocolos automaticos, se clasifica la llamada y se envia el recurso

maés adecuado para cada situacién. Asi, segun el tipo de incidente se activa el servicio competente.

La solicitud de “ayuda externa” se realizara de forma telefonica siguiendo el protocolo de

informacion:
1. Persona que emite la solicitud.
2. Localizacion del Edificio.
3. Situacién de emergencia (fuego, enfermedad, accidente, explosién).
4. Localizacion de la emergencia (planta y dependencias afectadas).
5. Gravedad (tipo de incendio, tipologia de enfermedad, etc.).

6. Personas involucradas o afectadas.

7.2 La coordinacion entre la direccion del Plan de Autoproteccidon y la direccion del Plan de
Proteccion Civil donde se integre el Plan de Autoproteccion.

De acuerdo con la Ley 2/1985, de 21 de enero?, sobre Proteccion Civil, constituye el marco
legal que determina todo el sistema de preparacion y de respuesta ante situaciones de grave riesgo
colectivo, calamidad publica o catéstrofe extraordinaria, en las que la seguridad y la vida de las
personas pueden peligrar y sucumbir masivamente, generandose unas necesidades y recursos que
pueden exigir la contribucion de todas las Administraciones publicas, organizaciones, empresas e

incluso de los particulares; se establece en su articulo 8.3 que:

22 Boletin Oficial del Estado. (1985). Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre proteccion civil... 2020, de
Jefatura del Estado Sitio web: https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1985-1696
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“Articulo 8.3. Las entidades locales elaboraran y aprobaran, cuando proceda y segln el marco de
planificacién establecido en cada ambito territorial, sus correspondientes Planes Territoriales de proteccién
civil.

Esto quiere decir que, la coordinacidn entre la direccidn del Plan de Autoproteccidn y la direccidn del
Plan de Proteccion Civil se realizard con “ayuda externa”, a traves del director/a o Jefe/a del Plan de Actuacion
ante emergencias. En este caso, cuando llegue la ayuda del exterior, éstos pasaran a ser los responsables los

que dirigen los trabajos de intervencion y el personal del edificio debe ponerse a su disposicion.”

7.3 Las formas de colaboracion de la Organizacion de Autoproteccion con los planes y las
actuaciones del sistema publico de Proteccion Civil.

El Jefe de Emergencia es la persona que esta encargada de notificar al Centro de Emergencias
112 (CECOES), de cualquier situacion de emergencia general. El Jefe de Emergencia coordinado
con el Equipo de Intervencion, en concreto junto al Jefe de Intervencion, serdn los encargados de
ponerse en contacto con el sistema publico de Proteccion Civil.

En funcién de la categoria del accidente, el director del Plan de Autoproteccion procedera a
la activacion del mismo. El nivel de respuesta lo determinard dicho director de acuerdo con las
caracteristicas y evolucién del accidente.

En aquellas situaciones en que los efectos del accidente sean perceptibles por la poblacién,

la actuacion del Plan de Autoproteccion se limitara a una labor de informacion.
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Capitulo 8. Implantacién del Plan de Autoproteccion.

8.1 Identificacion del responsable de la implantacién del Plan.
El responsable de la implantacion del Plan de Autoproteccion es el Director o Directora del

Plan de Autoproteccion:

Tabla 26: Responsable de la implantacion del Plan de Autoproteccion

DATOS DEL RESPONSABLE DE LA IMPLANTACION O DIRECTORA DEL PLAN DE
AUTOPROTECCION

Director del recinto: Ma del Rosario Guerra Santana
Calle: Calle... s/n

Localidad Villa de Aguimes, Gran Canaria
Teléfono: 928780000

e-mail: -

Cadigo Postal 35260

Se declara responsable de la implantacién o directora del Plan de Autoproteccion M2 del Rosario
Guerra Santana, haciéndose responsable de la veracidad de los datos expuestos en el presente Plan
de Autoproteccion, del estricto cumplimiento de las actuaciones prescritas en el mismo, asi como
de su actualizacién en caso de variar las condiciones o aconsejarlo el proceso de implantacién, y

ponerlo en conocimiento de la Administracion.

Fecha: a dia del mes de 2020

Fdo:

8.2 Programa de formacion y capacitacion para el personal con participacion activa en el
Plan de Autoproteccién.

De acuerdo con la NTP 55923 Sistema de gestion preventiva: procedimiento de control de
la informacion y formacion preventiva, del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el trabajo, y
con la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales (LPRL), en sus articulos 18 y 19 establece
la obligatoriedad de que todos los trabajadores reciban informacion y formacion suficiente y
adecuada, en materia preventiva. Se deberan tomar las medidas pertinentes para que los trabajadores

reciban informacion respecto a:

2 Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales Espaiia. (2000). NTP 559: Sistema de gestion preventiva:
procedimiento de control de la informacion y formacion preventiva, del Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el trabajo. 2020, de Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo Sitio web:
https://www.insst.es/documents/94886/327064/ntp_559.pdf/2161d582-5ba9-453e-bbe2-
a350cc51174d?version=1.0
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e  Losriesgos para la seguridad y salud de los trabajadores en el trabajo, tanto aquellos
gue afecten a la empresa en su conjunto como a cada tipo de puesto de trabajo o

funcion.
e Las medidas y actividades de prevencion y proteccion aplicables a dichos riesgos.

e Las medidas adoptadas en materia de primeros auxilios, lucha contra incendios y

evacuacion.

Para poder desarrollar el Plan de Autoproteccion de este edificio, sera completamente
necesario que el personal del mismo esté formado y capacitado para poder mantener una

participacion activa en el mismo.

Para formar al personal es necesario establecer unos horarios para que realicen una serie de

cursos que los capacite para saber reaccionar ante una emergencia o accidente.

Ademas, se debe informar a los usuarios del centro de cuales son las medidas basicas a tener
en cuenta para que sepan tomar una decision y seguir las 6rdenes del personal en caso necesario.
Cada una de las personas debe poseer los conocimientos adecuados a la tarea que deba resolver en
caso de necesidad, que pueda garantizar salvaguardar la vida de las personas que se encuentran en el
recinto. Se debe tener también muy en cuenta que, en seguridad no se debe improvisar ya que
significa correr un riesgo que no suele llevar a obtener resultados fiables o deseables.

La formacion es una herramienta clave en la gestion de la autoproteccion. Es por ello que se
debe formar, adiestrar y entrenar a las personas que van a participar de forma activa en una situacion

de emergencia, formando parte de cualquier de los equipos de emergencias.

El curso de formacién que debe recibir el personal que forme parte de los equipos de

emergencia tiene un alcance y se divide por niveles.

-Personal en general que debe tener idea de como funciona el Plan de Emergencia por si se
diera el caso que tengan que ser ellos los que cubran puestos si los otros comparieros no estuviesen

disponibles por diferentes causas. Estas personas recibiran una formacion bésica.

-Personal que forma parte de los distintos equipos de Emergencia, que son responsables de
que éste se lleve a cabo y necesitan conocer una serie de pautas para saber actuar en caso de

emergencia.

-Coordinadores del servicio, en su caso los maximos responsables, Jefes de Emergencia del

plan y sus sustitutos, que recibiran una formacion més completa que el resto.

La formacion del personal debe ser clave para que el Plan de Autoproteccion y Emergencia
sean eficaces, con la finalidad de que se actle de forma adecuada y rapida, para salvaguardar la vida
de las personas que se encuentren en el edificio y sus alrededores. Ademas, la formacion debe ser

siempre actualizada y continuada, de modo que, si hay personal nuevo en el Centro de Formacion,
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se actualice el Plan de Autoproteccién y se actualice la informacién y formacion para sus

trabajadores.

Se creard un programa formativo con el objetivo de que todo el personal esté formado y

actualizado respecto al Plan, de modo que se cubran las necesidades para su implantacion en todos

los niveles. Este programa formativo es de caracter informativo y formativo y se actualizard como

minimo de forma anual. Asi pues, se debe tener en cuenta siempre, que cada vez que surja algin

cambio, éste debe ser plasmado en el Plan de Autoproteccion, por consiguiente, actualizado y, por

esta razén, se debe informar y formar a todos los usuarios y trabajadores del Centro de Formacion

Profesional.

PROGRAMA FORMATIVO PARA PERSONAL DEL CENTRO DE FORMACION

Tabla 27: Programa Formativo para el personal del Centro

RESPONSABILIDAD

NIVEL ALCANCE DURACION
Usuarios TODOS LOS USUARIOS DEL Simplemente hay que indicarles
CENTRO DE FORMACION cuales son los recorridos de
evacuacion, sefiales y que se dejen
indicar por las pautas del personal en
caso necesario
Basico PERSONAL SIN CARGOS DE 1 hora de teoria

1 hora préctica

Personal laboral, equipos de

emergencia

PERSONAL QUE PARTICIPAEN
EL PLAN DE AUTOPROTECCION

2 horas de teoria
1 hora préctica

Personal con cargos,
direccién del Plan en el

Centro

PERSONAL MAXIMA
RESPONSABILIDAD COMO
RESPONSABLES DE LA
DIRECCION

2 horas de teoria

2 horas de préctica

Tras la seleccion del personal integrante de los Equipos de Emergencia se debe pasar a la

fase de formacion de sus componentes. En la siguiente tabla se muestra el programa de formacion e

informacion:

Tabla 28: Programa de formacion e informacion

ACTIVIDAD

PERIODO

de Emergencia

Nombramiento de los miembros de los Equipos

Revisar periodicamente

Formacion de los Equipos de Emergencia

requieran

Cuando las modificaciones de la operatividad

del evento, cambios en el recinto, etc. lo
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Inicial en el caso de una nueva incorporacién

Informacién a los Equipos de Emergencia Cuando las modificaciones de la operatividad
del evento, cambios en el recinto, etc. lo

requieran

Inicial en el caso de una nueva incorporacion

Los requisitos minimos de formacion e informaciéon de los distintos componentes del

Equipo de Emergencia son los siguientes:

Jefe de Emergencia o Director del Plan de Actuacién

- Conocer perfectamente este Plan de Autoproteccion en especial todo lo relacionado con la
organizacion y procedimientos de actuacion en caso de emergencia (Capitulo 6 del presente
documento).

- Conocer las instalaciones y en especial los medios de evacuacion y las zonas de riesgo.

- Disponer de formacién sobre prevencion de incendios, estructuracion del Plan de
Autoproteccion, funciones y composicion de los Equipos de Emergencia, tipos y fases de emergencia

y desarrollo de la evacuacion.

Jefe de Intervencion

- Conocer en profundidad el Plan de Autoproteccion en especial todo lo relacionado con la
organizacion y operativa en caso de emergencia (Capitulo 6 del presente documento).

- Conocer las instalaciones y en especial los medios de evacuacion y las zonas de riesgo.

- Acciones colaterales a desarrollar por los distintos Equipos para la correcta coordinacion y
operatividad.

- Formacion sobre prevencion de incendios, estructuracion del Plan de Autoproteccion,

funciones y composicion de los Equipos de emergencia.

Equipo de Intervencién

- Conocer el Plan de Autoproteccion en especial todo lo relacionado con la organizacion y
operativa en caso de emergencia (Capitulo 6 del presente documento).

- Conocer los medios y las instalaciones de proteccion contra incendios del recinto.

- Conocimiento de las zonas de riesgo de las instalaciones.

- Formacion bésica sobre el fuego e incendios: combustibles, comburente, mecanismos de
extincion y actuaciones de respuesta, proteccion, etc.

- Formacion en el manejo de los Medios de Proteccidn contra Incendios.

- Conocer las vias de evacuacion.

- Conocer la ubicacion fisica del Punto de Reunidn Exterior.
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Equipo de Alarmay Evacuacion

- Conocer el Plan de Autoproteccion en especial todo lo relacionado con la organizacion y
operativa en caso de emergencia (Capitulo 6 del presente documento).

- Conocer los medios y las instalaciones de proteccion contra incendios del recinto.

- Conacimiento de las zonas de riesgo de las instalaciones.

- Conocer las vias de evacuacion, posibles salidas alternativas, asi como las dependencias
gue han de revisar en caso de decretarse la evacuacion.

- Conocer la ubicacion fisica del Punto de Reunién Exterior.

Equipo de Primeros Auxilios

- Conocer el Plan de Autoproteccion en especial todo lo relacionado con la organizacién y
operativa en caso de emergencia (Capitulo 6 del presente documento).

- Conocer los medios y las instalaciones de proteccidn contra incendios del recinto.

- Conocer las técnicas y protocolos en emergencias médicas, urgencias médicas,
inmovilizacién, movilizacion y transporte de heridos.

- Conocer las vias de evacuacion, asi como las posibles salidas alternativas.

- Conocer la ubicacion fisica del Punto de Reunidn Exterior.

A los miembros del Equipo de Emergencia se les entregara una ficha informativa que
especifique las funciones a desarrollar en caso de emergencia. Un modelo de fichas se muestra en el

Anexo V del presente Plan de Autoproteccion.

Hasta que no se cumplan estos requisitos minimos de formacion e informacion, no se puede
decir que el Plan de Autoproteccion esté implantado. Y en todo caso la implantacion del Plan de

Autoproteccion se llevara cabo a lo largo de toda la vida Gtil del recinto.

8.3 Programa de formacidn e informacion a todo el personal sobre el Plan de Autoproteccion.
Asi como se expone en la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales (LPRL), en
sus articulos 18 y 19 establece la obligatoriedad de que todos los trabajadores reciban
informacidon y formacion suficiente y adecuada, en materia preventiva. Se deberan tomar las
medidas pertinentes para que los trabajadores reciban informacién respecto a:
e  Losriesgos para la seguridad y salud de los trabajadores en el trabajo, tanto aquellos
que afecten a la empresa en su conjunto como a cada tipo de puesto de trabajo o
funcion.

e Las medidas y actividades de prevencion y proteccion aplicables a dichos riesgos.
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e Las medidas adoptadas en materia de primeros auxilios, lucha contra incendios y

evacuacion.

La informacién tiene como finalidad dar a conocer a los trabajadores su medio de trabajo y
todas las circunstancias que lo rodean, concretandolas en los posibles riesgos, su gravedad y las
medidas de proteccion y prevencion adoptadas.

Pero la informacidn ha de ser bidireccional, también los trabajadores tienen el deber de
informar de inmediato a su superior jerarquico y a los trabajadores designados para realizar
actividades preventivas, o en su caso, al servicio de prevencidn cuando exista, acerca de cualquier

situacion que, a su juicio, entrafie un riesgo para la seguridad y salud de los trabajadores.

El tipo de empresa, tipo de contrato o la inexistencia de representantes de trabajadores no

exime a los empresarios de sus obligaciones de informacion.

En cuanto a la formacién, se debera garantizar que todo el personal de la empresa reciba una
formacion suficiente en materia preventiva dentro de su jornada laboral, tanto en el momento de su
contratacién, como cuando se produzcan cambios en las funciones que desempefien o se introduzcan
nuevas tecnologias o cambios en los equipos de trabajo, esto independientemente de la modalidad o
duracion del contrato. Con la formacién se pretende desarrollar las capacidades y aptitudes de los
trabajadores para la correcta ejecucion de las tareas que les son encomendadas. Pero hay que tener
en cuenta que también un objetivo esencial de las acciones informativas y formativas bien
planificadas es lograr un cambio de actitudes favorable, para que tanto mandos como trabajadores se
impliquen y asuman que la prevencion de riesgos laborales es esencial para el logro de un trabajo

bien hecho.

La informacion y formacion adecuadas haran que el trabajador sea consciente de los riesgos
que corre en la ejecucion de su trabajo, y conozca las medidas preventivas dispuestas, asi como su
correcta utilizacién y/o ejecucidn. Si bien es cierto que la informacion y formacion en prevencion de
riesgos laborales debe realizarse utilizando vias directas de comunicacion verbal, mucho més agiles,
personalizadas y clarificadoras, es importante que se constaten también por escrito, apoyando y
recalcando aquellos aspectos clave considerados criticos por las consecuencias que se deriven de

actuaciones u omisiones incorrectas.

La elaboracion de un procedimiento normalizado constituye la mejor forma de asegurar que
todos los trabajadores son informados y formados convenientemente y de la forma prevista. Se trata
fundamentalmente de asegurar que los mandos y las personas con funciones encomendadas en
materia preventiva, estén comprometidos en tales actividades de informacién y formacion. En tal
sentido, tener que dejar constancia escrita de la accion informativa y formativa realizada compromete
en su correcta ejecucioén, cuando ademas como en todo proceso de gestion se controla periédicamente
la aplicacion del procedimiento establecido. Ahora bien, hay que tener en cuenta que en todo proceso

formativo se requiere previamente una correcta identificacion y evaluacion de necesidades y la
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organizacion consecuente para su desarrollo correcto. Los mandos deberian estar especialmente
implicados y motivados en la accion formativa de sus colaboradores para lograr que éstos sepan
realizar su trabajo. No es suficiente que vean solo en tales acciones formativas una ineludible
necesidad y una exigencia empresarial, sino también deben descubrir que, a través de ella, se refuerza
su competencia profesional y su Liderazgo ante el colectivo humano que dirigen.

El programa de formacion e informacion a todo el personal se realizara igualmente por
niveles como se expuso anteriormente, de tal forma que el personal que no va a participar de forma
activa en el Plan de Autoproteccion, recibira informacion y una formacion basica y actualizada
siempre que sea necesario, para poder actuar y estar al tanto si fuese necesario ocupar algn puesto

de responsabilidad.

8.4 Programa de informacién general para los usuarios.

Las personas que van a hacer uso del Centro de Formacion, deben conocer las medidas de
prevencion del mismo, y se les debe sefializar el Centro de forma que puedan conocer como actuar
en caso de emergencia. De esta manera, cuando se incorpore un trabajador nuevo o algin usuario a
lo largo del curso y al comienzo del mismo, el Director o Directora del Plan de Autoproteccion sera
el encargado de dar esa informacion por escrito, mediante un folleto informativo que detalle esa

informacion general de prevencion.

Para los usuarios del Centro de Formacion, existe ademéas una sefializacion a lo largo del
Centro, colocada en paredes de los pasillos, y suelos, encargada de informarles acerca de la
prevencion y proteccidn, de las situaciones que puedan originar una situacion de emergencia, y de
los elementos de prevencion y proteccién existentes en el Centro de Formacion.

Los usuarios y trabajadores del Centro de formacién deben conocer:

= El medio de aviso cuando se detecte una emergencia

= Laformaen la que se va a transmitir la alarma y el medio que tienen para evacuar
= Laforma en que se realiza la evacuacion del Centro

» Qué conductas deben seguir en caso de emergencia y qué no se debe hacer.

= Cudles son los puntos de reunion.

Los usuarios del Centro deben estar informados sobre el Plan de Autoproteccion, siendo
conocimiento para ellos sobre:
= Lasituacion de los extintores.
= Precauciones para evitar situaciones de emergencia.

= Manera en la que deben informar si se produjese una emergencia.
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= Actuacién en caso de emergencia.

8.5 Sefializacién y normas para la actuacion de visitantes.

De acuerdo con el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril?*, sobre disposiciones minimas
en materia de sefializacion de seguridad y salud en el trabajo, en su articulo 2, vienen definidas
cuales son las sefiales que aparecen de forma general en los puestos de trabajo y que por lo tanto
todos los trabajadores deben conocer. Ademas, en el Centro de Formacion Profesional, se veran
sefialados en pantallas ubicadas en diferentes puntos como seran las entradas y salidas del centro, los
recorridos de evacuacion del centro y la ubicacion de los medios de lucha contra incendios.

Las vias de evacuacion de un recinto siempre se van a encontrar sefializadas mediante el uso
de pictogramas y sefiales que cumplan con lo que se establece en la norma UNE 23034:1988%,
Seguridad contra incendios. Sefializacion de seguridad. Vias de evacuacién. Y con la norma UNE
23033-2:2018. Seguridad contra incendios. Sefializacion de seguridad. Parte 2: Sefalizacion e
identificacion de las instalaciones de proteccion contra incendios.

Ademaés, en la NTP 888, sefializacion de emergencia en los centros de trabajo, se exponen

y presentan los criterios y recomendaciones a seguir en la sefializacion de emergencia.

Tabla 29: Criterios méas relevantes y recomendaciones a seguir en la sefializacion de emergencia

EN FORMA DE PANEL

COLOR DE SEGURIDAD
SENALES DE SENALES LUMINOSAS

EMERGENCIA SENALES ACUSTICAS

COMUNICACIONES VERBALES

COMUNICACIONES GESTUALES

24 Boletin Oficial del Estado. (1997). Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones
minimas en materia de sefializacion de seguridad y salud en el trabajo.. 2020, de Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales Sitio web: https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1997-8668

%5 Asociacion Espafiola de Normalizacion. (1988). UNE 23034:1988, Seguridad contra incendios.
Sefializacion de seguridad. Vias de evacuacion. 2020, de Asociacion Espafiola de Normalizacion Sitio web:
https://www.une.org/encuentra-tu-norma/busca-tu-norma/norma?c=N0002396

% Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. (2010). NTP 888. Sefalizaciéon de
emergencia en los centros de trabajo. 2020, de CENTRO NACIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO
Sitio web: https://www.insst.es/documents/94886/328681/888w.pdf/75c3ffab-6aa8-4e0a-9b1c-2a76363832da
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Las sefiales en forma de panel son las de localizacién de equipos de lucha contra incendios

y las de salvamento o socorro.

Tabla 30: Formas y colores de las sefiales de emergencia en forma de panel

Localizacion equipos de Salvamento o socorro

lucha contra incendios

Forma Geométrica Rectangular o cuadrada Rectangular o cuadrada
Pictograma Blanco Blanco

Fondo Rojo Verde

Borde - Blanco o Verde

Sefiales de los medios de proteccidn contra incendios: los dispositivos no automaticos de
lucha contra los incendios se deben sefializar empleando los pictogramas del Real Decreto 485/1997
de sefializacion de seguridad y salud (ver ilustracion) de forma que dichos equipos sean facilmente

localizables en las zonas donde estén ubicados.

lustracion 11: Sefiales de equipos de lucha contra incendios segun Real Decreto 485/1997.

HEOI®

kanguera Ezcalera Exdintor Teléforo para |= luch:
para incendios de mano contra incendios

VREL>R

Direccidn que debe seguirse
[sefial indicativa adicional a las anteriores)

Sefiales de evacuacion, salvamento y socorro:

lHustracion 12: Sefales de salvamento o socorro segun Real Decreto 485/1997
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Sefiales adicionales e indicativas:

lHustracion 13: Sefializacion de salidas habituales segiin norma

lustracion 14: Sefializacion de salidas de emergencia segin norma

8.6 Programa de dotacion y adecuacion de medios materiales y recursos.

Para la implantacion del Plan de Autoproteccion, el Centro de Formacion Profesional debe
disponer de una serie de recursos necesarios que les capacite para resolver cualquier emergencia que

se produzca en el mismo.
El Centro de Formacion debe disponer de los siguientes recursos:
v Copia completa del presente Plan de Autoproteccién del recinto.

v' Copiade la lista de teléfonos de los Servicios Publicos de Emergencias y organismos

oficiales visible.

v Juego completo de llaves de acceso a todas las instalaciones del Centro.

El Director o Directora del Plan de actuacion y el Jefe de Intervencién dispondran siempre
de un sistema efectivo de comunicacién y, ademas, los miembros de los Equipos de Emergencia,

deben disponer también de un esquema y dicha de actuacion consigo.
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Capitulo 9. Mantenimiento de la eficacia y actualizacion del Plan de Autoproteccion.

9.1 Programa de reciclaje de formacion e informacion.

La empresa, en este caso el Centro de Formacion Profesional debe revisar periddicamente
que el Plan de Autoproteccion esté actualizado y sea eficaz. Para ello se realizaran simulacros al

menos una vez al afio dentro del curso, de tal forma que se pueda mejorar el Plan si fuese necesario.

Ademaés, se revisaran de forma periodica la accesibilidad de las sefializaciones de
emergencias, asi como los medios de actuacion en emergencias para que sea comunicado al servicio
de prevencion las nuevas incorporaciones. De esta manera, de facilitard la formacion y cambios en

las instalaciones para que se actualicen en el presente documento-

El servicio de prevencion es el encargado de realizar los simulacros, de tal forma que se

compruebe el correcto funcionamiento de las actuaciones ante emergencias.

9.2 Programa de sustitucién de medios y recursos.

Los medios materiales del Centro de Formacion Profesional seran sometidos a inspecciones
y revisiones periddicas, que seran sustituidos cuando las condiciones de operacion o la actualizacion

de la normativa asi lo requiera.

Se recuerda que en el Capitulo 5 del presente documento se puede comprobar cual sera el

programa de mantenimiento de instalaciones.

9.3 Programa de ejercicios y simulacros.

Consisten en llevar a cabo periédicamente las acciones de alarma y evacuacion para

comprobar la viabilidad de su disefio.

Otro objetivo de los mismos es mecanizar la conducta de los usuarios del centro ante una
emergencia, con lo que se logra minimizar la posibilidad de que surjan situaciones de panico y se

optimiza el tiempo de ejecucidn de la evacuacion.

Deben llevarse a cabo simulacros al menos una vez al afio, preferentemente al comienzo del
curso escolar, con el fin de integrar en el plan de emergencia a todas las personas de nuevo ingreso,
tanto alumnos como trabajadores. (Ver Anexo Il1). Los simulacros deberan realizarse cada comienzo

escolar (septiembre-octubre), y ser actualizados siempre que sea necesario.

Se recomienda contar con observadores imparciales ajenos a los Equipos de Emergencia y
Autoproteccion, que tengan como misién principal, la de seguir el desarrollo del simulacro, para la

posterior realizacion de un informe.
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Se deben ensayar mediante simulacro todos los posibles supuestos del Plan de Emergencia,
asi como los diferentes grados de gravedad de la emergencia. Cuando sea precisa la colaboracion de
las Autoridades se les debera facilitar toda la informacion posible sobre el simulacro.

Una vez realizado el simulacro, es necesario que se realice una reunion con las partes

implicadas, para obtener una serie de conclusiones y mejoras a adoptar.

Los objetivos principales de la realizacion de un simulacro de evacuacion son:

» Entrenar a los componentes de los Equipos de Emergencia del recinto en las funciones
previstas para ellos en los planes de emergencia, por si en caso de necesidad, deba ser
evacuado.

» Deteccidn de posibles circunstancias no tenidas en cuenta en el desarrollo de los Planes
de Autoproteccion, o anomalias en el desarrollo de las funciones que deben realizar los
componentes de los Equipos de Emergencia.

»  Comprobacidn del correcto funcionamiento de algunos de los medios técnicos existentes
de proteccidén y lucha contra las emergencias.

« Determinacion de tiempos, tanto de evacuacién como de intervencion de los Equipos de
Emergencia y Autoproteccion y de los Servicios Publicos de Emergencias de la forma
mas real posible.

» Dar cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente:

= Articulos 20 y 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevencién
de Riesgos Laborales.
= Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma

Basica de Autoproteccion.

Como medio para mantener el Plan de Autoproteccion es necesario que se programe la
realizacion de simulacros periddicos, al menos una vez al afio. Finalizado cada ejercicio, el Jefe/a de
Emergencias elaborara un informe en el que se deben recoger, al menos, los siguientes puntos:

e  Cronologia del ejercicio: indicacion en orden cronolégico de las actuaciones que se
suceden en el desarrollo del simulacro.

e  Conclusiones: propuesta de mejoras.

9.4 Programa de revision y actualizacion de toda la documentacion que forma parte del Plan
de Autoproteccion.
Una vez que se implante el Plan de Autoproteccion, se debe mantener siempre vigente y

actualizado para que éste sea efectivo. Como minimo, se observara el programa de mantenimiento
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que fija la legislacion vigente. Asimismo, cualquier modificacion que afecte a sus instalaciones de
proteccién deberad ser supervisada por el Jefe/a de Emergencias, el cual se responsabilizara de
introducir los cambios correspondientes en el Plan de Autoproteccion. El Jefe/a de Emergencias
también debe ser informado con suficiente antelacién de todo cambio previsto en las instalaciones
de riesgo identificadas en el edificio.

Ademas, el Comité de Emergencias 0 por quien éste determine, realizara Inspecciones y
Auditorias internas de verificacion del mantenimiento de las condiciones de seguridad establecidas
como actuaciones encaminadas a garantizar la seguridad y como herramienta de mejora continua.

El Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Ingenio, determinaré
el programa para la realizacion de estas actuaciones y designara a los técnicos/as encargados de su
realizacion. El Informe de las Auditorias, asi como el resultado de las inspecciones seran puestas en
conocimiento del Director/a de Emergencias.

Las actividades necesarias para realizar un mantenimiento del Plan de Autoproteccion y su
periodicidad vienen dadas a continuacion:

Tabla 31: Actividades para realizar un mantenimiento del Plan

ACTIVIDAD PERIODICIDAD

Revision de la informacion a entregar a los | Anual o siempre que se produzcan cambios

trabajadores

Revision de las actuaciones de los componentes | Anual o siempre que se produzcan cambios

del Equipo de Emergencias

Revision del programa de mantenimiento de las | Segun legislacion vigente

instalaciones

Revision de los componentes del Equipo de | Siempre que existan cambios

Emergencias

Revision del Plan de Autoproteccion Siempre que existan cambios, y al menos una

vez cada 3 afios

9.5 Programa de auditorias e inspecciones.

Las Auditorias e Inspecciones constituyen un medio de control de la seguridad y de mejora
de las condiciones, por lo que constituyen una herramienta muy valiosa para alcanzar los fines del
Plan de Autoproteccion. Su registro, por tanto, se hace necesario.

Se establecera un programa de inspecciones periédicas de seguridad segun la legislacién
vigente, que se realizara en las instalaciones, dirigido por el Servicio de Prevencion.

La realizacion comprende tres fases distintas:
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Reunion previa de informacion con los responsables del area a auditar.

Desarrollo de la auditoria, sobre la base del programa preparado.

Reunion posterior, con los responsables de cada area con el fin de informar sobre las
desviaciones encontradas sobre los procedimientos establecidos.

El responsable de auditoria preparara el informe final que contendra los siguientes apartados:

1.

2
3.
4

Descripcion del objeto y alcance de la auditoria.

Nombre del responsable de auditoria.

Lista de las personas que han asistido a las reuniones previay posterior a la auditoria.
Breve resumen de las conversaciones con las areas objeto de la auditoria durante la
reunion previa, tales como las referentes al objeto, alcance y calendario de la
auditoria.

Breve resumen de las observaciones obtenidas durante la auditoria, como
disconformidades o deficiencias importantes en el cumplimiento de lo establecido
en las medidas, procedimientos en el funcionamiento de los equipos de proteccion.

Lista detallada de las conclusiones a que se ha llegado durante la auditoria.

Sugerencias para la correccion de disconformidades o deficiencias detectadas.

El seguimiento posterior a la auditoria tiene por objeto comprobar que se llevan a cabo las

acciones correctoras derivadas de las no conformidades. Este seguimiento lo llevard a cabo el

responsable de auditoria (Jefe de Emergencia) y los responsables de las areas correspondientes.

Las inspecciones se realizaran internamente, es decir, realizadas por personal que tiene

relacién organica con los responsables de los procedimientos; o externamente, es decir, recurriendo

a personal externo ajeno a la estructura del edificio.

La verificacion del cumplimiento de las medidas y procedimientos establecidos en el plan se

realizara de forma periddica o bien de forma especial como consecuencia de un hecho concreto.

El alcance de la inspeccidn sera de distintos tipos en funcién del tipo de auditoria que se

utilice.

e Auditoria de gestion: En la que se analizan los aspectos de los medios
empleados en la gestion de emergencias, como son los érganos de direccion,
las responsabilidades, los procedimientos previstos.

e Auditoria técnica: Para analizar los factores y elementos materiales que
componen un sistema, (medios de proteccion, instalacién, mantenimiento,

etc.).
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La ejecucion de las inspecciones requerira las fases siguientes:
Preparacion y organizacion:
— Fijacion de los objetivos.
— Planificacion del control a realizar.

— Designacién del personal que va a realizar la inspeccion.

Realizacion de los controles a través de las siguientes técnicas:
— Ejecucion de simulacros.
— Chequeo de funcionamiento de sistemas.
— Entrevistas con los operarios, empleados, vigilantes.

— Revisién de informes y partes de servicio.

Conclusiones:
— Andlisis de la informacion obtenida.
— Evaluacion de los resultados.

— Comunicacién a los responsables.

En el caso de que se hayan detectado errores en los procedimientos o incumplimientos es
necesario evaluar los motivos a fin de buscar soluciones alternativas a las medidas implantadas. Si
de la evaluacion se deduce la necesidad de aplicar procedimientos distintos, serd necesario su
desarrollo y aprobacion por la direccion antes de comunicarselo a los afectados. Si de la implantacion
de nuevas medidas se desprende la necesidad de una nueva formacion, ésta serd programada

conforme a los nuevos requerimientos.
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4. PROPUESTAS DE MEJORA
Las propuestas de mejora del plan las realizara el Comité de autoproteccién.
Las funciones de un comité de Autoproteccion son:
a. Implantar el Plan de Autoproteccion del Centro
b. Informar sobre los riesgos de la actividad y sobre el propio Plan
c. Planificar un programa formativo para todo el personal con la colaboracion del Servicio de
Prevencion, el de mantenimiento y el Servicio de Bomberos.
d. Programar actividades formativas periddicas para el mantenimiento de la formacion.

e. Planificar simulacros.

—h

Realizar el nombramiento y actualizacion de los equipos de intervencion.

Comunicar las incidencias y anomalias.

5 @

Realizar propuestas para la mejora y seguridad y salud y seguimiento de ejecucion de las
mismas.

i. Revisar anualmente el Plan de Autoproteccion y difundir la guia entre los distintos agentes
intervinientes, usuarios del Centro, y trabajadores.

Como técnico en Prevencion de Riesgos Laborales, se lleva a cabo la propuesta para mejorar
el Plan de Autoproteccidn, gue mediante los simulacros que se lleven a cabo en el Centro, el personal
y los usuarios del Centro tengan la oportunidad de participar en las mejoras que se deban llevar a
cabo cada afio en el Centro de Formacion Profesional. De esta forma, se podran revisar y actualizar
las medidas adoptadas cada afio, y asi incluirlas dentro el Plan.

Ademas, es muy importante la participacion de estas personas en el Plan de Autoproteccion,
pues debido a que su posicion en el centro es distinta a la de la persona que ha realizado e implantado
el plan, habra mas visiones sobre aquello que puede fallar y aquello que es necesario para mejorar.

El Plan se lleva a cabo con el fin de que se implante de forma adecuada en el Centro. Se
propone segun las condiciones actuales del Centro, que se informe sobre los nuevos riesgos que
aparecen en las actividades segin los mismos sucedan. Ademas, se debe mejorar la planificacion de

simulacros y llevarlos a cabo de forma continuada.
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5. CONCLUSIONES

Para concluir este Plan de Autoproteccion de un Centro de formacion Profesional, se debe
considerar que el mismo debe ser actualizado cada afio, asi como realizar los simulacros oportunos
para que todos los usuarios del Centro tengan al dia cuéles son los pasos a seguir en el caso de que
se produjese una emergencia. Asi mismo, es necesario tener siempre en cuenta los cambios que se
produzcan en el Centro a lo largo del afio, como pueden ser cambios estructurales o cambios en las
actividades que se realicen, pues es importante incluirlos en las actualizaciones que se produzcan en
el Plan. Ademas, es muy importante la realizacidn de simulacros en el Centro cuantas veces se estime
oportuno en el curso, o al menos una vez al afio, pues es imprescindible que todo el personal y
usuarios del Centro tengan la informacion suficiente para actuar en el caso de que se produjese una

emergencia.
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Anexo |. Directorio de comunicacion.

1. Teléfonos del Personal de emergencias.

JEFE DE EMERGENCIAS:
JEFE DE INTERVENCION:
DIRECTOR DEL CENTRO:

SUSTITUTO, ADMINISTRACION DEL CENTRO:

AYUDA EXTERIOR: 112 (CECOES)

2. Teléfonos de ayuda exterior.

Q. D

ULpGC

UNIVERSIDAD DE LAS PALMA
Estructura de Teleformacien~~~~~~ onLne

EMERGENCIAS 112
BOMBEROS 112
POLICIA LOCAL INGENIO 928 78 08 25
CENTRO DE SALUD INGENIO 928 78 98 71
GUARDIA CIVIL DE AGUIMES 928781825
PROTECCION CIVIL INGENIO 928785110

3. Otras formas de comunicacion.

JEFE DE EMERGENCIAS
JEFE DE INTERVENCION

Anexo Il. Formularios para la gestion de emergencias.

MANTENIMIENTO Y REVISIONES DE SEGURIDAD EN EL CENTRO

ELEMENTO A REVISAR

EMPRESA ENCARGADA

FECHA DE LA ULTIMA

REVISION
Equipo de elevacion (ascensor) OMEGA ELEVATOR 2020
CANARIAS

Bomba de incendio SPS CONTRAINCENDIOS 2020
Detectores de humo BENAMIR 2020
Alarma de incendio BENAMIR 2020
Extintores, bocas de incendio, SPS CONTRAINCENDIOS 2020
pulsadores de incendio.

Sefializacién SPS CONTRAINCENDIOS 2020
Alumbrado de emergencia MANTENIMIENTO DEL 2020

CENTRO

Instalacién eléctrica AVADHANA 2020
Control de plagas CONTROL DE PLAGAS S.L. 2020
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Anexo I1l. Mantenimiento de la eficacia y actualizacion del Plan de Autoproteccion.
PROGRAMA DE RECICLAJE DE FORMACION E INFORMACION

Los cursos especiales de formacidn, instruccion y adiestramiento para los miembros del equipo de
emergencia, en campos de préacticas especializados e impartidos por entidades especializadas, se
realizaran periédicamente, segun establezca el Comité de Emergencia en funcion del nivel de riesgo

presente en el edificio.

PROGRAMA DE SUSTITUCION DE MEDIOS Y RECURSOS
Los canales determinantes de sustituciones de medios y recursos pueden ser varios:
= Revisiones de mantenimiento.
= Auditorias e inspecciones de seguridad.
= Inspecciones reglamentarias (O.C.A.).
= Caducidad de los medios (equipos de proteccidn, botiquines, etc.).
= Investigacién de accidentes que se han producido.
= Simulacros.

Debe asegurarse por tanto que las conclusiones derivadas de estos canales con incidencia en las
previsiones del PA lleguen efectivamente a la Direccion del Plan, para lo cual se disefiaran e

implantaran los procedimientos necesarios.

Las necesidades de mejora, ampliacién o sustitucién, que se planteen a consecuencia de estas
actuaciones, seran objeto de programacion, con indicacion del plazo de ejecucion, el responsable,
etc.... Este programa sera realizado por el Jefe/a de Emergencias y aprobado por el Director/a de

Emergencias.

PROGRAMA DE EJERCICIOS Y SIMULACROS

Se realizaréan ejercicios y simulacros que permitan poner en practica las instrucciones de actuacion

recibidas en la implantacion del Plan de Autoproteccion.

El simulacro se realizard de acuerdo con un supuesto previamente disefiado y los objetivos a

perseguir serén los siguientes:
1. Entrenamiento de los componentes de los equipos de emergencia.

2. Deteccion de posibles circunstancias no tenidas en cuenta en el desarrollo del plan de

actuacion, o anomalias en el desarrollo de las instrucciones recibidas.
3. Comprobacion del correcto funcionamiento de los medios de proteccion.

4. Control de tiempos, tanto de evacuacién como de intervencion de los equipos de emergencia

y de los Servicios de Bomberos.
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Como medio para mantener el Plan de Autoproteccion es necesario que se programe la realizacion
de simulacros periodicos, al menos una vez al afio. Finalizado cada ejercicio, el Jefe/a de
Emergencias elaborara un informe en el que se deben recoger, al menos, los siguientes puntos:
= Cronologia del ejercicio: indicacion en orden cronolégico de las actuaciones que se suceden
en el desarrollo del simulacro.

= Conclusiones: propuesta de mejoras.

PROGRAMA DE REVISION Y ACTUALIZACION DE TODA LA DOCUMENTACION

El Plan de Autoproteccion sera objeto de revision cada tres afios y, en todo caso, cuando se dé alguna
de las siguientes circunstancias:

Deficiencias que se observan a partir de la realizacion de simulacros o bien derivadas de informes de
investigacion de situaciones de emergencia y/o incidentes que se presenten.

Modificaciones de la legislacién vigente o de la reglamentacion de orden interno, en relacién con la
seguridad.

Obras de reforma o modificaciones de uso de dependencias, instalaciones, etc.

Modificaciones que afecten a los Recursos Humanos que tienen asignados instrucciones especificas
en el PA.

El cumplimiento de este requisito permitird que el Plan de Autoproteccion sea fidedigno en su
informacién y cada vez mas eficaz frente a las situaciones gque se puedan presentar.
Como minimo, se observara el programa de mantenimiento que fija la legislacion vigente. Asimismo,
cualquier modificacion que afecte a sus instalaciones de proteccion debera ser supervisada por el
Jefe/a de Emergencias, el cual se responsabilizara de introducir los cambios correspondientes en el
PA. El Jefe/a de Emergencias también debe ser informado con suficiente antelacion de todo cambio
previsto en las instalaciones de riesgo identificadas en el edificio.
Son aspectos importantes a tener en cuenta:

=  El contrato de mantenimiento con “Empresa Autorizada”.

= El programa de revision y mantenimiento a seguir.

= Constancia documental de las revisiones y las incidencias.
Por otro lado, por parte del Comité de Emergencias o por quien éste determine, se realizaran
Inspecciones y Auditorias internas de verificacion del mantenimiento de las condiciones de seguridad
establecidas como actuaciones encaminadas a garantizar la seguridad y como herramienta de mejora
continua.
El Servicio de PRL determinara el programa para la realizacion de estas actuaciones y designara a
los técnicos/as encargados de su realizacion. EI Informe de las Auditorias, asi como el resultado de

las inspecciones seran puestas en conocimiento del Director/a de Emergencias.
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PROGRAMA DE AUDITORIAS E INSPECCIONES

De acuerdo con la legislacion vigente, deberan programarse las Auditorias e inspecciones
reglamentarias que se precisen, dentro del ambito de la seguridad y del Plan de Autoproteccion.

Las Auditorias e Inspecciones constituyen un medio de control de la seguridad y de mejora
de las condiciones, por lo que constituyen una herramienta muy valiosa para alcanzar los fines del
Plan de Autoproteccidn. Su registro, por tanto, se hace necesario.

La auditoria es un instrumento de gestion que persigue reflejar la imagen fiel del sistema de
prevencion de riesgos laborales de la empresa, valorando su eficacia y detectando las deficiencias
gue puedan dar lugar a incumplimientos de la normativa vigente para permitir la adopcion de
decisiones dirigidas a su perfeccionamiento y mejora.

Se establecerd un programa de inspecciones periddicas de seguridad a realizar en las
instalaciones, establecido por el Servicio de Prevencion del Ayuntamiento de Ingenio.

La auditoria debera llevar a cabo un anélisis sistemético, documentado y objetivo del sistema
de prevencion, gque incluira los siguientes elementos:

= Comprobar como se ha realizado la evaluacion inicial y periddica de los riesgos,
analizar sus resultados y verificarlos en caso de duda.

= Comprobar que el tipo y planificacion de las actividades preventivas se ajusta a lo
dispuesto en la normativa general, asi como a la normativa sobre riesgos especificos
gue sea de aplicacion, teniendo en cuenta los resultados de la evaluacion.

» Analizar la adecuacion entre los procedimientos y medios requeridos para realizar
las actividades preventivas necesarias y los recursos de que dispone el empresario,
propios 0 concertados, teniendo en cuenta, ademas, el modo en que estan
organizados o coordinados, en su caso.

= En funcién de todo lo anterior, valorar la integracion de la prevencion en el sistema
general de gestion de la empresa, tanto en el conjunto de sus actividades como en
todos los niveles jerarquicos de ésta, mediante la implantacion y aplicacién del Plan
de prevencién de riesgos laborales, y valorar la eficacia del sistema de prevencién
para prevenir, identificar, evaluar, corregir y controlar los riesgos laborales en todas

las fases de actividad de la empresa.

Anexo V. Planos.
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PLANO DE EVACUACION
PLANTA ALTA
NIVEL 1

ESCALA: No:

1/200 3

FECHA:

SEPTIEMBRE 2020

TECNICO EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES
AUTORA DEL PLAN DE

AUTOPROTECCION:

M@ del Rosario Guerra Santana




UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
Estructura de Teleformacién snbine

UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN
CANARIA.
ESTRUCTURA DE
TELEFORMACION

[m

[

PROYECTO:

PLAN DE AUTOPROTECCION
DE UN CENTRO
DE FORMACION
PROFESIONAL

"~
S 1

<

<

"~
AN

"~

SITUACION:

INGENIO

T_MUNICIPAL:
INGENIO

CODIGO POSTAL;

35250
PLANO:
PLANO DE ELEMENTOS E INSTALACIONES|
DE RIESGO
NIVEL 1
ESCALA: NOo:

1/50 4

FECHA:

SEPTIEMBRE 2020

TECNICO EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES
AUTORA DEL PLAN DE

AUTOPROTECCION:

M@ del Rosario Guerra Santana

|




A X

NIVERSIDAD DE LAS PALWAS DE GRAN CANARIA
Estructura de Teleformacién snbine

Jpce
LEYENDA ELEMENTOS ACTIVOS
=0 PF1138ExTINTOR MANUAL
IPF-43 EQUIPO DE MANGUERA
A EXTINTOR
@' BOCA DE INCENDIO EQUIPADA 25 mm
DETECTOR DE HUMO UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN
El PULSADOR DE ALARMA CANARIA.
ESTRUCTURA DE

TELEFORMACION

SENALIZACION MEDIOS DE
AUTOPROTECCION ACTIVOS PROYECTO:

SENAL DE EXTINTOR PLAN DE AUTOPROTECCION
UNE 23083-1

DE UN CENTRO

DE FORMACION

SENAL DE BIE PROFESIONAL
UNE 23083-1

ALTURA DE INSTALACION DE SENALES:
* COMPRENDIDA ENTRE 2,00 - 2,50 m
* SEPARACION A TECHO DE AL MENOS 0,30 m

SITUACION:
INGENIO
T_MUNICIPAL:
INGENIO
(] (] [] L] CODIGO POSTAL:
35250
&, B
PLANO:
PLANO DE MEDIOS DE
ALJIBE

AUTOPROTECCION ACTIVOS
NIVEL O

wait_mg Y1

ESCALA: No:

1/200 5

FECHA: |

SEPTIEMBRE 2020

TECNICO EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES
AUTORA DEL PLAN DE

AUTOPROTECCION:

NIVEL O

M@ del Rosario Guerra Santana




LEYENDA ELEMENTOS ACTIVOS

IPF-1138 EXTINTOR MANUAL

IPF-43 EQUIPO DE MANGUERA

EXTINTOR

DETECTOR DE HUMO

By B8 Y

PULSADOR DE ALARMA

SENALIZACION MEDIOS DE
AUTOPROTECCION ACTIVOS

SENAL DE EXTINTOR
UNE 23033-1

SENAL DE BIE
UNE 23033-1

ALTURA DE INSTALACION DE SENALES:
* COMPRENDIDA ENTRE 2,00 - 2,50 m
* SEPARACION A TECHO DE AL MENOS 0,30 m

affo

I

DN

NIVEL 1

X

UNIVERSIDAD DE LAS PALWAS DE GR. RA uLPGC
Estructura de Teleformacién snbine

UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN
CANARIA.
ESTRUCTURA DE
TELEFORMACION

PROYECTO:

PLAN DE AUTOPROTECCION
DE UN CENTRO
DE FORMACION
PROFESIONAL

SITUACION:

INGENIO
T_MUNICIPAL:
INGENIO
CODIGO POSTAL:
35250

PLANO:
PLANO DE MEDIOS DE
AUTOPROTECCION ACTIVOS

NIVEL 1

ESCALA: No:

1/200 6

FECHA:
SEPTIEMBRE 2020 |

TECNICO EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES
AUTORA DEL PLAN DE

AUTOPROTECCION:

M@ del Rosario Guerra Santana




uLpce
snbine

UNIVERSIDAD DE LAS PALWAS DE GR.
Estructura de Teleformacién

UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN
CANARIA.
ESTRUCTURA DE
TELEFORMACION

PROYECTO:

PLAN DE AUTOPROTECCION
DE UN CENTRO
DE FORMACION
PROFESIONAL

LEYENDA ELEMENTOS PASIVOS

>

®

RECORRIDO DE EVACUACION
ALUMBRADO DE EMERGENCIA

ALUMBRADO DE EMERGENCIA
(A IMPLANTAR)

LUMINARIA

SENALIZACION MEDIOS DE
AUTOPROTECCION PASIVO

|

SENAL DE "SIN SALIDA"

SENAL DE "SALIDA DE EMERGENCIA"
420x148 mm
UNE 23034-88

SENAL DE "SALIDA"
420x148 mm.
UNE 23034-88

SITUACION:

INGENIO
T_MUNICIPAL:

INGENIO

CODIGO POSTAL:
35250

PLANO,

F;LANO DE MEDIOS DE
AUTOPROTECCION PASIVOS
NIVEL O

ESCALA: o

1/200 7

NIVEL O

ALTURA DE INSTALACION DE SENALES:

* COMPRENDIDA ENTRE 2,00 - 2,50 m
* SEPARACION A TECHO DE AL MENOS 0,30 m

FECHA:
SEPTIEMBRE 2020

TECNICO EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES
AUTORA DEL PLAN DE

AUTOPROTECCION:

M@ del Rosario Guerra Santana




X

UNIVERSIDAD DE LAS PALIAS DI RA uLPGC
Estructura de Teleformacién snbine

UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN
CANARIA.
ESTRUCTURA DE
TELEFORMACION

PROYECTO:

PLAN DE AUTOPROTECCION
DE UN CENTRO
DE FORMACION
PROFESIONAL

LEYENDA ELEMENTOS PASIVOS SITUACION:
> RECORRIDO DE EVACUACION INGENIO
ALUMBRADO DE EMERGENCIA
ALUMBRADO DE EMERGENCIA
(A IMPLANTAR) L_MUNICIPAL:
INGENIO
L] ® LUMINARIA
L)
L]
° ° ® ° CODIGO POSTAL:
35250
L]
— [ ] [ ] x l_
lg: - L .El PLANO:

N SENALIZACION MEDIOS DE PLANO DE MEDIOS DE
10| AUTOPROTECCION PASIVO AUTOPROTECCION PASIVOS
= ° NIVEL 1

ESCATA: [
— ° b [] SENAL DE "SIN SALIDA"
. 1/200 8
° o
L] Y SENAL DE "SALIDA DE EMERGENCIA"
420x148 mm LECHA:
UNE 23034-88 SEPTIEMBRE 2020
— 4 [ ]
@ - . \ TJECNICO EN PREVENCION DE
SALIDA ZEON?;&DE;AUDA RIESGOS LABORALES
x
UNE 23034-88 AUTORA DEL PLAN DE.
AUTOPROTECCION:
~— | ALTURA DE INSTALACION DE SENALES:
* COMPRENDIDA ENTRE 2,00 - 2,50 m
NIVEL 1 * SEPARACION A TECHO DE AL MENOS 0,30 m

M@ del Rosario Guerra Santana




INIVERSIDAD DE LAS PALIAS DE GRAN CANARIA uLPGC
Estructura de Teleformacién snbine

UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN
CANARIA.
ESTRUCTURA DE
TELEFORMACION

PROYECTO:

PLAN DE AUTOPROTECCION
DE UN CENTRO
DE FORMACION
PROFESIONAL

SITUACION:

INGENIO
T_MUNICIPAL:

INGENIO

CODIGO POSTAL;

35250

PLANO:

PLANO DE COMPARTIMENTACION DE
AREAS O SECTORES DE RIESGO
NIVEL O

ESCALA: o

1/200 9

FECHA:
SEPTIEMBRE 2020

TECNICO EN PREVENCION DE

RIESGOS LABORALES

AUTORA DEL PLAN DE

NIVEL O

M@ del Rosario Guerra Santana




'UNIVERSIDAD DE LAS PALIMAS DE
Estructura de Teleformacién

UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN
CANARIA.
ESTRUCTURA DE
TELEFORMACION

PROYECTO:

PLAN DE AUTOPROTECCION
DE UN CENTRO
DE FORMACION
PROFESIONAL

SITUACION:

INGENIO
T_MUNICIPAL:

INGENIO

CODIGO POSTAL:
35250

PLANO:

PLANO DE COMPARTIMENTACION DE
AREAS O SECTORES DE RIESGO
NIVEL 1

ESCALA:

o
1/200 1 O

NIVEL 1

FECHA:
SEPTIEMBRE 2020

TECNICO EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES
AUTORA DEL PLAN DE

AUTOPROTECCION:

M@ del Rosario Guerra Santana




