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OOBOBgg^- PodeaoB definir eOBO BanooBf a aciuellas entidadee 

que» regulado su funoionamiento por la Ley aeroantü y otras 

eapeoiales» tienen por finalidad el fomento t erdenaoiín f aé» 

ministraoién del orldito en todas BUS formasi ejeroiw&éo ana 

funoión intermediaria en la corriente oiroulatoria de la «üti» 

Tidad eoonómioa* Una de las sal tiplea i^nalidadee de loa Ba&-> 

008 ea la oaptaoidn de fondosf mediante ouentas oorrientes a 

la vista» libretas de ahorros 7 ouentas de iaposioién a placo 

fij^, s iarersión ds diolios fondos» juatoiente oon MI oapital 

propio» en préstanos» eruditos» desouMitss» ete« Sn dsfialtlvmf 

los Bañóos oomeroian en dinero» en orliditos 7 en serrioios* 

Omm todos los negooios» aeeesitan beaefiolAs qwB eooisttsefi 

ai capital los riesgos que oorren al dar ̂ :4ditos 7 al sfsrtBiaf § 

inrersienes* Sin embargo» antes qus los bsasfioiss» estas BaM;» { 

dadgp^ tienen siempre presente su rsep—sabilidad fireats a loa 

dóyéaátaatesf 0U70S fondos imaotiv#s rntülsam sm las sperBoio* 

o^Ki dlsti^úMtidwes del «riil,|lt 7» «me tSkmatmUmm^ tmfmpMi { 

oas* I 
E 

La ma7sr parte de los depósitos de la aliéntela bamoavim ««i» I 
rreaptadam a las oysatas oorrientes a la vlstat que ŝ pMri» a». 
aÉMEf 7 «opatia a las «isntas i s Abarra a 19 ^Mm (puÉ̂ ^̂ MP̂  
me]its.dispiiliibles tambiém a la Tista) 7 ii ^M Zspasáolyiiia»^*»^ 
Flaeo aop •eaoimianto entre 3 7 12 mases« 

Sa aapbio» les eruditas 7 «tiros lUimrsiomss btfiaiv&aa *i i ft»' 
sf e#)rt»| media o largat as aztia&dsa desda vaaoimiamtM a IA 

lafa dif«r«aaia «mtre él otrto plfms a que loa Banaoa • • Imm 

tÍMiS'p% h% <|Bi1a I^MPif •'# -lffl|(||::l|ll8tlWtltltJWWtffa É(,'ilS-JhMIÍ||yÉ||l^i'^-

sMMia iHilisaUfm saa lae rtláimirs da lAa><#Haá^^amiJ( MMI.^ÉÉ'1ÍÉI.. I I ÍÉÍ 
•A 

4 wmtfyii^iOSaSM'' >''' > 
• - — ' • -~ »..rJ..fa.'...-.&.>-iS.Aai^.,i«*je<»&.':.j 



Al propio tiempo» la oonvenleziola de faoillt^r a loa Bañóos 

la iQoylll7aci6n de sua Inverslouesy deteirminó la oentralÍ7aol5n 

de plgDOi^aclonoa y redesouentos •m lastltuoionea banoariaa ofl-

elalOBff que ruguloA la oirculaol6n flduolarla* 

Asliztlsmo la mayor Intervonolén de loa Gobiernos su los »s-

dios flnanoieros oomo resultado d© atenolenes seon^diSas y so­

ciales tomadas a su oargo» ha motivado la orsaeldn j si dssarr^ 

lio de otras Entidades bauoarias ofloiales» para ateadsr ops»i-> 

clones que por su objeto» plaso o Yolumsa no enoajaban dentrs 

de las luTerslones admitidas para la Banoa sn geasral* 

OltASUIOAOXOM* - Atendiendo a lau operaeiones que rsallraa y a 

su aspecto eoonómloo» podei&oa olaslfloarlos de la forma siguien­

te I 

a) Por la naturaleza de lai:: opsraoiones pasirasi 1) Bañóos 

de depósito (ouentas corrientes» oiiequss}| 2) BEU^OS de eaisién 

(emisión áa blllei.es y operaciones de depósito y desous&tos de 

letras}} 3) Bañóos lilpoteoarios (se procuran capiteles a largo 

playo por medio de emisión de códulas Mpeteoarias)* 

b) Por la naturaleza de las operaoioass aatlTaat 1) Baaoos 

de desouentos; 2) Bañóos de a&tioipes solire éspésitos} 3) B«»» 

oos de ouentas corrientes aotiras| 4) Bsnsos kipstsoarlosi 5) 

Bañóos de rentas; 6) Bancos de oródite mobiliario o ds fuate* 

Qi6u y emlsióné 

o) Ipor su especlalieaolóni 1) Bancos de ooasroio s industria 

2} Bañóos ds orÓdito para la propiedad rástioa ^ urbaiifti 3) Bs» 

oos ds liberaolÓni 4) Bañóos de orldito mobiliarist 5) Báñeos 

de oródlto agrioola* 

En España» las Instltuoioass bansarias se elasifieaa sa WSBI* 

oa Oficial y Banoa prlTada* 

Los Bañóos Ofloialss» propiedad o ooatroladtos por el JbiMbf 

omiten o controlan la oirculaoión monetaria» regala» si ayidi-to 

y los tipos de Interls» finai»ian obras o fiass pÉbUoos» |̂ £»¿ 

nes industriales» sdifioaoloaos» oto* 

Los Bañóos Ofloialss sspañolss soai 

-Baaeo ds Bapafiai fieas a su oargo el r4giasa y mámki^lBm» 

oión dé la ealsióa ds BiUstes ds Itenoo ds otirsó lsgÉ&| (̂ piláfe* 

las noraas de la pdíftloa srsditioia j ds tipos is iaí^a^ Ü i ^ 

tadas por el Hlalstsrio de Baoisada y sjsres aaa fuaol^a «a tift* 

http://blllei.es


te la sobre los deesas Bazioost faollltándoles e l redescuento y la 
pignoraoión de yalorea* 

•Bauoo Hipotecarlo de Eepañat Estableoldo para e l fomoato de 
l a propiedad y de la edifloaol6iit medla&te l a oonoesión de cré­
ditos hlpeteoarlOB* Por Beal Decreto del 24 de Julio de l t 8 7 ^ 
se l e concedió el privilegio de emitir ondulas hipotdoarias* 

-Banco de crédito Local dé Bspexiat Su finalidad os atondar l a 
financiación de las operaciontís cróaitioias de loa Ayuntamiea-
toe» jDiputao iones y otros Organismos páblicos* 

-Banco de crédito Industrial de Españat Destinado a financiar 
l a creaoxóni ampliación o renovación de industriaSf madiants 
liipoteoasi j a anticipar certificaciones sobre construccioiMef 
obras o materias suministradas a Organismos Oficiales. 

-Banco de crédito a la construcolóntRealirjt préstalas a l a 
reconstrucción por dados oausados por l a guerra o por sinlss-* 
tros, construcción de viviendas y esouelast 7 modemÍ7.aoiÓa y 
renoyaoión de la f lota usroanto* 

-Banoo de crédito jftgricolat oonoedo préstamos a ei^rosarj^s 
agrícolas» g^uienes deberán destinar sus inversiones a l a arsa-
oión» oonservaoión y mejora de l a ri(iiMea agrioola» forestal y 
ag^peouaria y de sus medios de produoolónt o a l a instalaoiÓa 
y perfsooionamiento de industrias a^gjrloolas» foréstalos y pa» 
ouariasf como también construcciones de embalses» y deaeoaolón 
y saneamiento de tarranca* 

Las Bañóos friradAs» sa hallan i^imladoa por e l t í tulo X% di 
l a Lay de OrdanaeiÓn banoaria de 31 de diciaiibraf q.ua an su 
artículo 37 los defina como «las personas naturales o jtoríélowi 
•qucf con habitualidad o ixdsto de luoro» reo iban dal pdblioo» 
•an l a forma de dapéalto Ijrragular o mx otanuí anélogasi fondo» 
"qua aplioan por cuenta propia a aparaoiones aotivaa de ovédito 
**y a otras inversiones» con a r r a l e a las ley as y a loa tUMl» 
«••aroantiles» prestando» adam&a» por rugía genaral» a am ol ió la 
«tala» sarvicios de giro» transfarenolas» oustodlat madlaolém 
"y etroa an rtílaoién oon las anteriores* propios de l a oomloiléa 
"maroantll"* 

Loa Bañaos Iriradoa espaüolea aagáa l a extaasióm da m» ^tfgtt^ 
ai«aoiéiias» a s - ^ elaaifioados oa Baaaoa BaalonalaSf, l ^ i o n » * 
laa y Looalaa* 



A BU vez la Banoa PriTadat aeg&XL la eapeolali?acl6n de sua 

inveraionest ae divide ent 

-Baacoa de legoolosi BLspucsto a participar finanoieramente 

en empreaaa meroantiles» oon aportaoión de capitales j orlditoa 

a piarlo medio y largo* 

-Baxiooa oomeroialesi Intereaadoa en deaouentoa y en oréditoa 

a corto plazOt aal como en aerviclos complementarioa de giro, 

ouatodia, mediaoióny eto* 

-Banooa Mixtosi Que efectúan tcuito operaoiozíea ooaeroialea oo-

Bo de negooioa» pero que operan preferentemente en inveraiones 

a oorto plazoI por proceder sus fondos de depósitos taabiin a 

oorto plazo* 

OLASIglCAOIOB DE LAS OPERAQIOlES BAKOARIAS.- Laa diversas tran­

sado iones de la Banca Privada que resumen SUB actividades de ú&^ 

pósito e invorsióat asi como aus aervioioa al públioOf se elasi-

fioan en la siguiente formas 

*Operaoionea Pasivast Oompr<mdea las de recocida de depésitoSf 

como cuentaa corrientes y cuentas de A):iorro e Imposiciones a Plar> 

eo* 

-Operaciones Aotivasi Agrupan toda la gai&a de inversiones b m -

oariiU3 represv̂ iitativas du riesgo y do desembolso de fondASf oomo 

Deaouei.to de Kfectoa oomercialeB, Deseuanto de Efeotos Finanoi*-* 

rosf cuentas de crédito» Descubiertos de cuenta. Compra de Valo­

res para Cartera, Dosouentos de Cupones y Tltvilos AP^ortizadoSf 

Bssouento o Ántxoipos de créditos Dooumentariost Sê ûros de &d.'» 

sienes, eto* 

•-Opercxoionea de Garantías Incluyen eû uellam en que existen ri» 

go, pero que no ooî port. a una inmediata extraooión de dinaro, oa 

mo aon oartat̂  de crédito, jréditos simples y Oooum<mtarlA8, AV»* 

lea, Aoeptaoiones, fianzas. Garantía, ato*, en las oualas loü 

pagos (̂ue lleguen a efectuarse son adsudados a los olismtaa aeto 

seguido* 

-Opovamianes da Madiaoiéni OomprendsB todas aqusljUMMk ̂ .Mi ifp 

se aporta una tramltaoión, sin inversión de f oz^s y sin iHl̂iNsN|tf 

óODO Efsetos al oobro, oompra^Teata da Monada sztra&Jtrmt Oonpr« 

Iñin-la de Taloras y fisreobos de 3asoripelim« Sram^rereatimot #11^ 

quos. Adición da 0î K>noSf sua^rlpoloaoot OOKioillaoiém dü OHpo» 

•«ÉlÉ 



nes y Títulos amortizadOBt eto»t por cuenta de los cllüntes* Tam­

bién se inoluyen en este Grupo las Operaoloxiea de Garantía cuan­

do son previamente adeudadas o pagadas por los ordenantes al for-

lüallrarlas* 

•"Oporaolones de custodias Goao los Oepósltoa de Valores en que 

se ejerce una función admlniatrativat así como las Cajas de Al­

quiler» 

-OperaclontíG de Servicioat Representadas pro loo puestos a dla-

posición de lou cliüntuSy como Informen; COB^rclales» ídeM de Tai-

lores, Ídem de comercio Exterior» Domixjiliacionct; de Kfeotos» 

Oomlolilacioneu de contribucionus, AlqiiUeresi Impuestos» ete», 

y la Asesoría Jurldloa» 

-Operaoiones Administi tivast Agrupan las de Oaja» CorrespoBr-' 

denota» contabilidad» Estadística» Inspecciones» ate*» q.ue trap* 

mitán» perfeccionan» conurolan y regulan los diversoa aspeotea 

exteriorea c interiores de las tranaaociones bañoarias en geaa* 

ral* 

«Operaciones de MoyiliracKSm Oomo son el Redeaouanto á» £fed~ 

toa de Gomeroj^ y las Plgnoraolonea da Taloraa» que ae raaliraa 

con el Banoo de Eapaúa» con la finalidad de obtanar fondea li-

quidoa« 
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£l comercio banoario ea de orxgen antlq.uÍ8Í]B0 y ou existen-

ola desde tlempoa remotOB» está probada en docvu&entos que aún 

se conservan y ofr«:̂ cen la evlaencla de haber existido oontratos 

bunoarloe en la antigua Babilonia* Pero es en el código UaBuido 

de Hammourubi» rey de la priiuera dinastía babilónica (195^'1913 

a. de J* C«)t donde se regulaba una serie de obll^^aolonest que 

si no tenían relación aireeta con el comercio ni con la baaoat 

eran aplicables a cuantos se dedicaban al oomeroio del dinerof 

especialmente a lau operaciones de próstamo de olnero y depósi­

to de oercanoíua* Para evitar la usurat todo contrato de prista-

mo debía ser intervenido por fimcionariOQ reales. 

Ba;}o ol ruinado de fabuco dono sor i 1^ BlgLos, más tarde» la 

historia nos pro¡̂ jorciona datoe interes^jates sobre una gran casa 

de bancat cuyas operiticiones coneistlan en el negocio del áXamr&9 

Efectuaba operaciones de de^ósitOf pristamos mediante llanda jr 

antiereais* 

Sel derecho fenicio» paxace deoprezidarse la interrenoióa de 

banqueros en las «jrandea empresas 0(»&erelalea y colonlaXss que 

eiqprendlé aquel pueble» Por lo que respeeta a la iraia iwúáéi^ 3.os 

textos bíblicos denuncian la prohlbioión del j^óstaao a interó» 

entre los israelitas» aunque era coasantido si el praatat«ri9 

era extranjero* Sin embargo» no existen documentos que iluatraa 

aotoe ekito. actividad del pueblo israelita* 

Se oree que el antiguo £¡gipto no oonooiÓ el negocio de baaoai 

los autores uos hablan dnioamante del intento del rey B»aohorl«f 

que reinó en el sxgLo YZU antes de nuestra erat de i*e£pi.8A«rit«r 

el préstamo a interés* 3ln embargo» daapuós da Xa aoaqulBta ém 

Sgipto por los griegos» obtuvo el comaroio de la baaoa en Has 

riberas del BÜOi un daseavoviaiento positivo* 

Bl libro de solom» en el siglo TZIt as el primer doaiaM&1f9 

qua aaredita Xa aotlTldad aoonómioa en Greelaf en euyas dl8p«fi<^ 

oioaes ae autoriza el próatama a interés ain poner llnitea H 

éata» 

A partir del siglo ?• Graoia aonoaié pequafUNí 

dinazt) y •aia»iata»i truyaaiatas» y eolltibistaa» los más ríaos da 

los cuaXaa da4aron pronto de utilirer au «asa (trapaiMi) ti^hr; ,., 



los mercados y abrieroa estableoiolentosi entre otros baziqueros 

famoaos sobresalleroni PhilOBtsphaoos, Antlthenes» Arcbestratoe 

y Paslozu Los templos se entregaron también al oomerolo de la 

bauoat ¥ & partir del siglo ly, los Estados y las villas funda-

ron Bancos pdblióos. Biógenes el clnioo fue asociado a la direo-

olón de la Banoa pdblioa de slnope» y BU aotlTldad finaziolera !• 

Talló el destierro» Los bantiueros griegos desoubrieron el choque 

e Is6orates (436-363)y en el "SraperlticiUe", haee el elogio de 

esta téonioa baxiipb\rla* 

£n Boma» existían al principio dos olases de banqueros» los 

nummularli o oambistas de moneda y los argentarii» propiamente 

banqueros» aún ouando» pr&otioamentü y coniforme al doreobo» se 

confundían en las operaciones que realisabaa» La Yigllanoia de 

su actuación oe confió al l^efeeto da la ciudad» ante el cual 

eran Juzgados los pleitos y diferonoias entre banqueros* Los ttr-

gentarü estaban instalados en el ?oro y poseían una rerdadera 

instalación oomsroial» t<¿nlendo derecho a Tender la instalaolóny 

el oficio* 

])e8puós de la ruptura entre el Xmpori^ remane de Oeoldeate y 

el Imperio romano de Oriente» el gran eo«erolo y el crédito des» 

parecen» basta que» a partir del siglo zZt el crédito se desean 

vuelve de nuevo gracias a la aoeión éo los Lei^srdos y de los 0»< 

borsiaos» que gozaban de la protección eupecial del PsjpeAs^ mlMi 

tras que los femplarxos se convirtieron en los grandes banqusjcos 

internacionales de la época» kasta que el árey fellpe Z? de laraa-

oift̂  consiguió en 1313 la supresión de su CfíeúMU ^« 

Sin oMbargo» es en laa ciudades ItaUanas donde* a purtlip 4el 

siglo XXI» se crea la Banoa de tipo modernet SÁ Sleana (fteveî fcê  

res del irte del Oamblo) y en ilorenola (oempa£iia de banoa del 

siglo ZZT y Baneo de Médiols)* sstos Bsnees no praetloábaa ŝ lê . 

el préstamo al aonaumo y prestÉl|an a los irCaclpeet siso fae se 

dedleaban también a la flnanoiaelétt del gran ooaerole mtatitiM» M 

a las operaalones de cambio* La historia de Jaeques Ooeiir de flíw 

ola» de los Médlo|||iven Florenela y de les fiig?er en Jü^mrget A» 

•uestra la estreeba asoclaoión de la Banoa y de la folit|«a fH 

esta époaa« 

ai»faj|te la j$ad liedla los baaqu^ros eraa «asi tedas ^4l#ft 



linéala condenaba el priaxamo con interést diafrutaban de un 

««apilo pampo paia ejoroar el oflolo prohibido a loa oriabianoa* 

A oonseouonoia del deeoubrimiento de AH^ri^a» pasaba el oezH* 

tro tomeroial del mundo a Espaáa y Portugal y despula a Itraaeia 

e Inglaterra» produciéndose una yerdadora transformaoión eoonó-

BLloa* Van desapareoienüo los obstáculos q̂ ue impedían el desea-

volvimiento del crédito coaeroial y con Xa pérdida por la Igle­

sia de au ^urisdiooién texô joral» el préstamo a interés y las 

entidades de crédito adi;̂ uxeren un rápido desarrollo. 

Loa gr .ndeu Bancos de Depésitu se cercan a principios del ai--

glo XVIIt Banoo de Ainsterdan en 1.609» Banoo de Hamburgo en 

1*619 7 el Baxioo de Venecia on el misioo aüe* £& 1*6:̂ 4 se fundé 

el Banoo de Inglaterra» ue carácter privado* £n jruncia» John 

Law oreé en 1.716 el ]gat̂ co General» q.ue reoibié el privilegio 

de emisión por 20 añoa} y fue en 1.500» bajo el consulado» 0U8n< 

do se oreó el Banoo de Francia» ruorgani?.ado ex̂  1*&06* 

El siglo XIZ vio desenvolveise los grandes est bleoimientoa 

de crédito* £l iispulso banoario de la épooa se unid a la expai^ 

sien del oapitalismo industrial y a las neeeaidadeu de oapitale 

^ue la misma provoca. Y e^ durante el siglo XX» euaado los l̂ uo-

oos, siguiendo muy de ceroa la evoluoiéi^ de loa negooioa o iB» 

pulsándolos ellos mismos» han llegado a aaoldar su funoioande» 

to a las neoesidades de la eoonóuila de nuestros tiempos» eoBviz-« 

tiéndese en intermediarios obligados de usa multitud de opera-

oiOBes» que afectan indiscutiblemente» a oapitalistas» ináuo» 

triales y oomeroiantes» grandes o pequeiios* 

Bn lo que a Espaüa se refiere» se funda en 1*401 el priser 

Banco público dedicado a los depésitoa» giros y letras im o&flú>i< 

eon el nombre de La 3^mla de oa&vl o Banoo ás BaroelOBay-^^st»-

blooldo ofioialmente en esta oiud: d el 30 de enoro de 1«40I« S» 

rante el reinado de Oarlos XIX y debido a la falta de gire y 

oiroulaoién de los fondos» expiraba el Banoo de Boreelona» sle» 

do oreado por inioiativa dol conde de floridablanoa» oohl.a Ú9» 

la-boraoidn de Oabarrúa» por aeal oédala de 2 Ae junllMtai l»7d2 

el Banoo de san oarlos OOÜ el earéotor de Banco Baoionalf «io»^ 

do BU oapital faadaelonal de 300 miXlonos do reales* 

Bebido a «na aala gootién ̂ laanoiom labo tuo ll^iddvi^» 

•roando para sustituirlo ol Banoo BopaOol de gaa Voraand»» poi» 

Boal cédula de 9 do Julio do l«829i •OA vm Oi#ltnl do éo aUl^* 



nea de roLilGO» 

En 1.844 se creó e l Banoo de I sabe l I I , con vax o a; i t a l de 25 

d i l l o n e s de pesú ta s , repre;^eutauo por 20*000 acolonee de 1.250 

pesctías oadu una* 

Debido a l a r i v a l i d a d que ae establt ;ol6 en t re e l Banoo de 

son Fernando y e l de I sabe l I I , se deoretó l a fusión de ambos, 

por Heal Decroto de 25 de febrero de 1.847» quedando unidos con 

e l nombre de Huevo Banco Español de San Femando. 

por l a Ley de 28 de u;ar70 de 1.^56, se dispuso que en e l tvr-

tui'O e l lluevo Banoo Español de san Fernando toísaee e l nombre de 

Bemoo de ii^spaña. 

S i 19 de marzo de l.o74f ee concedié a l Banoo de Sspada e l 

p r i v i l e g i o i,y.clueivo para oüii t ir b i l l e t e s a l por tador en l a p e ­

n ín su l a e i s l a s adyacentes, p r i v i l e g i o que ae l e ha reni^éo p r o ­

rrogando has t a nufeütroB días* 

El o a p i t a l ao tua l del Banoo de Espaila asciende a 177 mil lones 

de pese tas t representado por 354*000 aooioaes nominativas, de 

500 pese ta s nominales cada xma» oompletcuaente l i b e r a d a s . 



L O O A L X Z A O I O H a E O a R A ? I O A 



OARAOIKRISTIOAS 1311:; LA 3J]3S IffiL BABQO OgAHARIEME. - Muestra em-

prê jf- etitá enclavada en Las Ptilniâ  de Gran Oanariat en un edi­

ficio de cinco pl£intas» do nuesura propiedad* 

El innzutible donde establecemos nuestra sede social está si­

tuado en la calle Fermmao Guanorteaie» ndiü. llf teniendo afluen­

cia dicho iniaueLle a las oalles General Pi'imo de Rivera y To-

íLiLa íiiiller. Gomo veiLOs, nueatro edil"icio uutá ubicado precisa­

mente en una 7ona ideal en la ciudadf dondcT convergen lo ooraer-

oial y lo turistico. 

La oonstrxioclón de oionaa plantas ha estado inspirada en los 

más avanzados módulos j de acuerdo con unaa lineas de pondera­

ción* no exenta de bellesta* Se han tenido en ouenta especial-

xaente I043 factores esenciales q\XB garanticen la máxisia^comodi­

dad para el público 1 oon un aoiplio vestíbulo y patio de opera­

ciones, además del departaments ruoepoionista* Se integran en 

el conjunto elementos complomentarioe que acreditan notablemen­

te 1 no solo el prppio bienestar de lou funcloniarlost eino tesBf-

\>X6n, y lo qxití es m y Importantot el de los rlsltantes y elldn-

tes* 

La planta del sótanot dv gran amplitadt está reservada para 

el departamento de uorreo; ondencia» contando oon modsmas ma­

quinas pura ül timbradot numeración y expenaiclón de oorrespaii-

denola* Bl espacio ha sido uetudiaáo hábilmente para etori^ 

la mayor libertad de moviíaienMOs y ser habilitado en un futuro 

Inmediato para nueras Inst^laolonssf en el orden técnioo-mecá-

nioo y administrativo* 

Ba dloha planta figura asimismo» el departamento de tslsti|^8| 

tus» «erantlasa un servloio de oomunloasIones oon el sxtsrlerf 

lo que pormite STaouar ooasultas y traiumitlr e rsoiblr oon la 

máxima oeleridad oualquisr tipo de lafermaoión propia do las 

aotlvldadss del Baaoo* 

Si patio de eporoolones se haUa en la planta baja y oesa-

tituys un ejemplo do como se puede ars^nlKar •! buea gusto OOB 

la sfloaola* ima deooraolÓn sobria» san aleasatos ds adorno 

Idéaeos» ofrsesa una parspaetira armoalosa» destaoa&d» el arto» 



sallado j i^r^Í£^tei¿a de ilumlxxacxózit an^oe de ISQNldrzía feo tura* 

^ Pa t io de Operaclonest aderL^ás» l o i n t e g r a un mobi l ia r io 

ooiií 'ortable pai-a uuo del v i s i t a n t e , en un recatado marco <iue 

ofrece e l laái.iino de oonioaidad. En e l diseño de av^uel, como en e l 

r e s t o düdicavlo a laboreo aclminiotrativas propiaja:.<:.nte d ichas , se 

ha antepuesto primordialmente e l sent ido de l a e s t í t i c a , oombi-

na..a con e l confor t , a cualc^uior o t r a cons iderac ión, huyendo del 

barroquismo. La l í n e a general ŝ ue pres ide e l conjunto eu de s o ­

br iedad, en l a Ciue, uin embargo, no f a l t a l a armonía de unos 

t r azos perfeotamente definidos en d t e r r e í » piuínmence omameSH 

t a l . 

El espacio reuurvado para o f i c i n a s , en dicho Pa t io l e Operstf-

c lones , ofrece l a p a r t i c u l a r i d j a du ^u amplitud, lo que permite 

una l i b e r t a d de u.ovimxentos a l func ionar io , c i r cuns t anc i a que, 

en d e f i n i t i v a , o o a d ^ y a a asegurar una ef ica? a tención a l p ú b l i ­

co* 

En l a primidra p l a n t a , de i dén t i ca s dimensiones a l a s a n t e r i o r ­

mente c i t a d a s , se h a l l a n l o s despachos del d i r e c t o r y subdi reo-

t o r , además de una o f i c ina de reoepción, en e l ves t íbu lo a t e n d i ­

do por s e ñ o r i t a s r e o e p c i o n i s t a s , s a l a de v i s i t a s y l a seoción 

de contabi l idad* 

En l a decoración de los c i t ados aespachos han in te rvenido -

elementos de diversa f a c t u r a , pero plenos de buen gus to , no sé lo 

en e l orden del exorno, bino también eu e l r e l a t i v o a ¿la función 

e spec i a l que han de desempeñar* Un mobi l ia r io de maderll noble , 

además de v a l i o s a s p i n t u r a s y d e t a l l e s decora t ivos , otorgan ua 

effii>aque s ingu la r a dichos departamentos* 

Sa l a indicada p l a n t a se h a l l a asimismo l a sección de Conta­

b i l i d a d , eu comunicaoión con e l Pa t io de Operaciones y con l a s 

o f i c inas de Bireooión* Este departamento ha s ido oreado en aten» 

o iéa a l importante papel que deseBi>e£la en e l Ba2ioe, y se l e ha 

dotado con l o s elementos neoeuarios para d e s a r r o l l a r \uia l abor 

con l a s májcimas condiciones y ga r an t í a s de comodidad y efioaola* 

ÍA Sala de Jua taa que f i g u r a en l a segunda p l a n t a , a s í como 

e l despacho del Pres iden te del oonsejo de A^toinistraol^B, •#& 

tambiÓa un ejemplo do sobriedad, no exe&l» te hollor.a d e o o r a t i -

va* Muebles, ouadros, lámparas y ouan<,o8 elementos int«rvieiiMii 



en úl conjunto, adquieren aíj,uí un espec ia l rango y complcmexk-

tan adecuadamente l a g r a t a perspect iva» 

Se ia te^ 'u . , adeüiáu, en dicha p l a n t a un dcpartaiuento d e s t i ­

nado 5-t l a ampliación de l a sección de Ciu^ntas cor i i en tes» 

La ú l t ima p l an t a e s t á dest inada a l o s departauiontos de Ar­

chivo y Almacén. AsimisiíiO, e t t a p l an t a podrá s e r h a b i l i t a d a , 

t:.:- i^ronto 0011.0 se crea oportuno, para l a ampliación de o t ros 

departamentos* 
1 

Todas lav- plantas están cociunicadas entre sí por ascensores 

rápidos, lo .¿ua penaxte al visitante llegar a loa diferentes 

departamentos directamente desde el vestíbulo* 
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ASPEOIO CX)MER0IAL 

EL BABOO GÜAtlARiCEaiE M EL BESABBOLLO EOOmUlOO DE CAHARIAS*-

Gallarlas» por su privilegiada aituaoión geográfica que la oon-

vlerte en avanrada española en el AtlSntioo; platafozím oomer-

oial para el continente africano» ha entrado de lleno en un ao> 

viíaiento de dooarrollo que ha venido adq.uiriendo mayor volumen, 

cuanto m¿.. firiaeo son lau bases presentes de su expansión tu -

rlstioa» fenÓDiüiio ciue lleva imijlicado un auniaento de las Inver-

olones* 

En el orden ooonómico nueutrao islas adquieren vuisp-nueva con 

figuración que uobrepasa el propio ámbito geofíráficof para trae 

oendor más allá del océano qu^ nos rodea* La evoluoión constan­

te de Oauarias queda reflejaaa sensiblemente en la panorámioa 

general, con sorprendente¡Ü mutaciones urbanas que han dado oomo 

fruto un rauioal cambio de su fisonomia. 

El oapital privado se ha Integrado definitivamente en la la­

bor de revalori?aoi¿n, aportando iniciativas de gran relieve 

que complementan los proysotoa estatales* La situación de Gran 

Ganarla, dentro del conjvmto regional, ba permitido la materla-

ll{:aol¿n de planas, no sólo en el indicado orden turístlooi si­

no también en el industrial, con no tabla repercusión en la eoo-

nouila Insular* Grandes empresas nacionales han convenido en a»* 

ta realidad haciendo acto de preoenoia con proyectos en viaa de 

reall9;ación y otros ya en explotación* 

Sn este movimiento de expansión eoónómloa, cuya traaoenden-

ola ha movillEado el interés oficial por la isla, se Integra un 

afán de colaboración por parte del oapltal que, oonaelente de 

una realidad palpable, se halla «mpefiado en la apertura do auo-

vos oauoes que permitan consolidar el presente y estábleoor fu-* 

turas toases de partidas con vistas a la con8i§tt0i4n de auevoa 

mercados* 

Si en el orden turístico ya ooupa un estamonto Intornaolonal, 

oomo lo refleja el aumento de lao inversiones del oapltal oxtr^ 

jorot 3^ 3l orden oomerolalf con un oo&tlnento prósddMH sueop» 

tibie de acoger las Iniciativas emanadas de la Industria y el 

oomoralo Insulart íam Palmas, conoretamentet áBaem^eñsatá vm pw» 

peí de excepcional Intarlsi* Be ahí» la dUNilslÓn del lUnijitsrlo 

de comsrolo de eatablooer ua oseaj^arats asolonal freato al B«r« 



oado afrloaxu>t con la presencia do la ?eria Espacióla del Atlán­

tico» 

Bl poexrto de la Luz» ol primero de sepaOa en tr&fioO| OOUB-

tituye vui excelente módulo para aoreoeutar aún más el a u ^ eco-

n^d^o de la Islat como base fundamental d« expansión* 

IiOs fundador&B del Banoo Guanerteroe» que hemos venido alguien* 

do titcntamcnte esta evoluoión» hemos querido sumamos al oenao 

de empresas que» en la actualidad» se integpran en una f eounda 

tarea de revalorlraoión» tarea tanto más interesantet ouanto ma­

yores serán los beneficios que aoopiairá la colectividad* 

nuestra' Entidad* que ya está vinoulada a una extensa red de 

empresas finanoieraB» no podemos estar ausentes en el actual mo­

mento canariot â ôrtando la solidez de nuestra estruoturat y» 

muy especialmente» un afán por sumarse con entusiasmo a la tarea 

oomsún* 

Oonsoientes de la importancia del desarrollo eoonómlco de Ca­

narias» cuyas perspootiras aloa^arán planos de insoupeohada» 

magnitudes» queremos haoer acto de presencia en aquel» oola^-

rando en la medida de nuuistras fuer^am en el fomento de las Ini-

olatlTBS Industriales» oomiuroiales y turistloas de oanarlas» en 

las que ya figuran prestigiosas entidades de la banca prlTada 

nacional» radloadas en las Islas con fixves raices* 

La pretensién» pues» del Banoo GuanartMM se basa fundamental­

mente en colaborar aotlTameíate en el desarx^ollo eoonómloo de las 

Islas» poniendo en jusgo cuantos recursos seaii meoeearlos para 

lograr los objetivos que» en términos generales» son los miemos 

que se han maroado las «entidades baño arias existentes «a la 

aotualidaa en esta Región Oanarla» 

loestra prosenola en Las Palmas» con un edificio proplOf ln8-> 

talaolonas on «onaaaaBolm aom ol 9i#al «ao Taaaa a daafpfHT y» 

••info toiOi um plaatol do fuaoloaarloa datados do uam propar»-

oída oopoolalf oonatituyo «aa oAlldm gavaatla yara oao ^foro 

fBo so abro dptiao oa la yaaarlaloa oooadalaa do oataa ivovl»-

olas* 



QOaiPBIBHQIA»» juoxiquo la eapltal donde nom e«tabl«ooBOS» ou«iita 

ezL la actualidad oon días laatltuolonas baiaoorlaat a las que 

se sumaran en un futuro muj próximo t otra Bntidad Bañe arla* no 

iLoaos de olvidar loa puntos expuestos anteriormente sobre al 

desarrollo eoondnioo del AroliipielaKO» que ja. de por m1$ son 

alentadores* 

nuestro Axito» nos lo asegura en principio t el vinoulo qua 

nos une a los aooionlstas fundadores» los cuales est¿n intla»-

mente ligados a un gran número de empresas» que nos prestan 

su apoyo inoondiolonal* 

Si a ello» adiolonaaos las efioaoes normas que estamos es­

tableo iendo respecto a la importante misión de propaganda j 

captación de clientela» como medio principal para aumentar el 

prestigio 7 los negocioa de nuestra sBpreaa» y conseguir el 

grado wéxiao de "expansión^» exponente concreto de nuestnui 

aspiraciones* 

La palaibra «expansión" tiernos de considararla dentro de una 

acepción especial*. iM expansión de vm Banco no ha de determi» 

narla la existencia da ais o aanos siiauraales| ella asta pri­

mor dialmente en la consecusión de una ^Ln^ertante clientela» 

es decir» en la ctoteneión de aparaeloaas a realiaar j tmgUlm» 

oióa de sus listas de eHeñtea* Sin duda alguna» la agpartiira 

de sucursales constituye un madie al fin propaesta y auaqua 

quieá de loa más af iaaoas a primara vista» no lo as el todo 

en su toita ^arativo» en au aapaoidad praduatora* 

Sn la que a nueatra Banco ae refiera» kaaes da aptar par 

la oaptaaiÓn de una aeleeoioaada y extensa aliéntela» toda 

ves que» no podemos solieit«r la apertura de suoursalaa a 

agencias» Hasta que tranaaurran trea aflea deade la f eaba en 

que dan oomienso aaeatraa oparaaioaas (artlaula tarearo dtX 

Biorata 1.3lV^«963» da $ da Jania)» 

Boa abátante» aat& en mastras proyaataa» aa sólo atoir 

Suaursalaa en laa diatlatas aapitalaa de nuestra AraMplal»» 

ge» Bina solicitar la apartara da una igaaoia Urbana» a fia 

de qua la aliéntela da aata aapital» aneuaatra aa alia uaa 

BAS aaaplata y rlplda atat^iUa» 



gSSHOB 33» OLIBIIELA. SlTOLASIFIOAglQl Y ESTUDIO»- Gomo todA 

empreiiat nuestra entidad 8« ijulola oon un fin prinolpalt la 

obtención de luoro. Hacia la oonaeeuoidn de este fia tl«&áe 

nuestra gestión adainlatratlvat y habiendo de deriTorae fu»-» 

dtjJUvntalmente de la expansión que se alcance on la función 

propu&atat de allí que la gestión de olientelat en náaaro 7 en 

cuantía de operaciones» oonutltuya el factor principal de nues­

tro deaarrollo económico* 

Para trarar el plan de gestión que aplioarew>8 en nuestra 

actividad, asi como su estudio 7 desaj^ollo» hoaos de clasi­

ficar la geotiÓUf üiguiendo su finalidadi 

It." De iniciación de relaciones* 

2a.-. De intensificación de relaciones* 

3t*- De conservación» consolidación j cortesía* 

Mediante la colatoaraolóa del terriJbiú da larorBMf préw^ 

daremoa a la aelaooión de tixmmt a Xas qua nos Iwlwasa dl>-

rigir todos mastros recursos da aaptaelÓB* 

aipssareaos por una raXaei^n do firmas ao olieatoSf oon d»-

tos da doBlolliOt solvancla ^Lobalf aotlTldados a quo so dodl-

oau y capacidad oporatlva bssmrla* 

Otra rolaolÓA do firmas a^a 7a tlga^ma an lMi-M«1as do 

elloiKtost oon aotlvldados a q.ua se dodleaii» éoml^XlOf oiv»* 

oidad oporatlva o nooosÉdadosi'^anoBrlae 7 proporülóm l̂io guar­

da oon las operaciones 7 servliolOB que al Banco ooafla. « 

T por ^LtimOf ostábleoerom^ una tercera rolaolón on la qiuo 

figuren aquellas firmas que estimando guardan la más abaolmta 

preferencia por nuestro BanoOf' maresoan aueatra atanoióa on 

interós de que las relaciones no ee enfrien 7 so Toyaa» poar 

el oontrarlo consolidando* 

Satos estados nos darán la olaTo doX plaa de goatléa a do* 

aorroUar» que se iniciará 002̂  los del primor grupo# aodlaato 

envío de ima oarta bien medltcidat ofreoloaAo aaestros sonrio 

cloeo 7 destacando aquellos qi4e mejor so ad«MPtoB-tf las aooosl-

dades do una 7 otra firma* 

Seguirá desvaas la vlaita dal gestor» precedida del más 

mlmoioeo estudio do la aituadLón ooonftaloa 7 m<»s*al dol lato-

roaado 7 de sus nooesidadea b^earlaSf obtenidas a travoé do 

dloha laformaclóa» lloTándoae registro detallado do su dosarro* 
lio y resultado. 



Este miemo plan sirve para fií'maa ya clientfcíj, oiiya inten-

slfloaoién de relaciones interesa* 

Para la ooní$olidaci<5n de laa relaclozíeB e intanalfioaolóni 

el gestor vloitador efectuará unas vieitas periódicas. APÍOXB-

mO| proocderemoa a la olasifloación de nuestros olientes por 

romos de producclónt pera el envío de informaolón relativa a 

las aotividcdes que ellos praotlcant detalle que será de muy 

buen efeoto y producirá beneficiosos resultados* 

También orientaremos la geotión de clientolat lidiante el 

aj^roveobamionto de los datos que nos proporoion«& las opera­

ciones realizadas con los olienteSf actuales o probablesi a 

travás de los distintos servicios* 

Aslf tenemos que las operaciones de activo nos ofrecen a^v^ 

oiábles posibilidades de gestión de clientela no solamente 

ejarciándolas sobre los líénefioiariost sino incluso de todas 

aquellas que intervienen en las misma^) cono garantüsi avalis­

tas» librados» eto* Para obtener el mayor éxito en esta gestiánt 

procederemos a un meticuloso estudia de las condiciones espe­

ciales de cada cliente y operación* 

Las operaciones de pasivo IgualMento nos ofrecen una impor­

tancia extrema en la captación de clientela desde el punto de 

vista del interés bancario* Pues» sabido es que los oapitulos 

de pasivo» a la vez de ser im expoaonte de la estimaoión que 

el Baneo merece entre la clientela» es la forma de outrioión 

más barata de los recursos bancarios» y ambas oosaa nos demues­

tran el interés espooiml que tenemos que poner para la o opta­

ción de nuevos saldos • incres^ntar los existentes* 

Iios servicios bancarios dan lugar también a especiales oca-

sioiMS de gestión de clientes» a través de las indicaolonoo 

que podemos bao4rlos al •erificar en ventanilla los pagom do 

^eraoionos de gix«» de orden de entrega y de erédites SÍJ^IOB 

o deoumentarios» depósitos de valores» oto*» mediante «a ofk**-

olmiento doo«Meatade y la domostraoión de la proociî paoión por 

la defensa de sus intereses que es norma en nuestra aotmaeiÓa 

baño aria* 



OHGAIIIZAOIOK Y MEDIOS I3E PROPAGMDA.- El prestigio logrado por 

un Banco a través de BUÜ anos de actuación y la seriedad en sus 

normas contraetualeo» unida a las solloitas atenciones presta­

das a la clientela en el deearrollo de BU operaciones» no son su<-

ficiuntes píjra atraer» y en algunas ocasiones para-^onaervar a 

la cliuntela» y se hace indispensable (¿ue procure dar a oonooer 

las características esenciuleü de su actuación y de su responsa-

bilid d para aumentar convenientemente el volumen de su negocio* 

Debido a la competencia banoaria que hay en España» existe 

una lucha conutimt^ en oada -«anoo para oonsoguir un rl'bM pro«> 

greúivo en el volumen de sus opertioiones» y se manifiesta por 

el aprovóohíimiento dt todos loa roiiOrtes que» con distinta efi­

cacia» ha creado la imaginación humana. 

lia propaganda» que es por definición el conjunto de actos 

encominados a difundir el rlgiAen de aotividau de oada Banoo» 

su espeoiallsaoión operatlra» muí reoiareosf eue oaraoterlaileae 

principales ea «caá» oon el fin de provooar la utiUeael^A de 

mam eemelea en el trlf loo oonerelal y oredlüole» tanto n»-

oional ooao Internaolonal» debe ovgamlnaBtmm de u&a foraa elste-

•átioAf AdeouadA a loa tln— qia» la guían y respomAer ele^pre 

a las earaeterlatleaa de aerledaá« respeto y atraeollat eoaja»-

tama&te* 

m tiramos generales» maestra propscsada eo^^readerá des 

grandes sgrupaoloaesi 

a) }A prepaaaada dlreota» que se dirige en f oraa Individual 

solirs la persona suya oaptaold&t oonsanraeldn o inersaente de 

aegoole aos Interese; se ejvoerd por el personal dlreetlTO» y 

aunque puede presentar aultitud de foxaas de reallsaolda» aor-

aalaeate oonslstirá en el estableoialento o lateaslf le asila de 

las relaoloaes eon el oliente y en el ofi^eelaleato de epevaala-

ass o de oondloloasa* sus efeetos son laasdlatosé 

b) La propsgaada Indlreota» que persigue exolualasasate la 

erooseldn de nuestra Bntldad baasarla ea la rmm. e raaas ssoal* 

aleas a que afecta nuestra astuasldat sla dirigirse a peraoaa 

éeteralnada» se UsraHl a sf aetS| a ^TUTIS ds sanasloa «a la 

frensa diaria» «i las imbUoaaloaas ds ssrister profssloaal y 

flaansleras» en fslletoa» beletlaMs m iMjas ds pw^agMids wmtm 



la difusión adecuada» en los qus destaoaremos nuestra sltuaolózit 

nuestros servio ios do sspeolallsaoión y operaoiones que realiea-

mo8| oto* Su resultado s«r& dif^rldOf paro hsmos da tsoaar an 

ouenta que el anuncio es indispensable en toda oíase de aotlTi-

dades de la vida moderna y que no s6lo está dirigido a la esp-

tación propiamente dioha» puesto que incluso a los olientes ha* 

bituales les sirve de estimulante pare nantrnier lateate el ran­

go de nuestro Bancot y sus resultados serán láglea oonsecuenoia 

de su perfecta orientaoién y de la táonloa de su orcBnlsaoíá&« 

AJiora lol&df para que los resultados positlTOs de la propa­

ganda realieada no resulten estáriles» es oompletaBente Iqpres-

cinulble que la actuación de nuestra sntldad en todas sus aap* 

nlfestaciones se caracterice por una escrupulosa conoleaeia 

profesionalf a la ree que por una perfecta eficiencia en les 

servicios» condiciones a las que prestará nuestra Bireoeláa 

tanta atención como a la ébteaoléB de un Incremento parogresl-* 

vo de negooiOf pues el abandono de cualquiera de las condiclo* 

nes expuestas» Indudablemente dlsmiaulria las posibilidades de 

expaiuilón para el tvttweo e l&tedableae&te deereoería su l^^etr-

tasóla y resultados ea el presente al preduelr per su deflelea-

ola operativa una dlsKinuoláa de ollentela j$ oonseauenteMeate» 

de negocio* 



A S P E O S O Z S O H I O O 



Para la puoBta en maroiha de noestra «mpresat htfaoecomprado 

un edificio en la ciudad de Las Falúas de Gran OanGorlat eltiiiq̂ do 

en la oalle femando Guanartemo na 11, de ouyas oaráoterlatloas 

eoonolales hlolmoa mención en el capitulo destinado a la Looall-

zaoi¿n Geográfica* 

A9Íiul0Ljo« hemos adquirido varias máqulnaa, con objeto de eje­

cutar niiestro trabajo con la mayor ráplde? y seguridad posible» 

lo que se traduce en un ahorro de tieŝ po y personal* 

A continuación» vaiuos a detallar el utillaje que hemos oúmf 

prado para ol funcionamiento de nuestro Banco y 1̂ ^ utUlsación 

del mismot 

-Un teletipo» que nos permite transmitir y recibir con la m¿-

xlmia protitud cualquier tipo de aviso o información* 

-Una caja fuerte» donde depositaremos toda clase de valores» 

monedas y billetes» letras y, documentos que por su iiqportaa 

ola sea necesaria su custodia en esta caja* -̂  

-Una m&quina HÁIXONAL de cuentas oozrientes para "posicloneaf 

que imprime los oonceptos de fecha» clave» cantidad al Debe 

o al Haber y saldo. 

-Una máquina NASIOl^iL de cueut a corrientes para "control» 

que» ademásf de reali: ar la operaciones de la anterior» 

calcula los números correupondientes a los eapltalss oo»» 

tabillzados* 

-Una máquina HAIIORAL de caja» dsnde se registra todos los 

cobros y pagos efectuados por cualquier concepto* fatfbláiit 

Imprime en el resguardo que se le entrega al olívate j^r loe 

Ingresos que reallea, la fecha» importe del Ingreso» námsrp 

de control' de la operación p iniciales del Banoo. 

-Una máquina BOBHOUGSiS» que liquida los efectos dssoontados 

por nuestra Cartera, su misión oonsiste en calcular «1 ll» 

quldo a abonar al cédante» una ver dsdooldo del nominal los 

intereses y oomlüiones a nuesiro favor e igualmente que el 

corretaje y los timbres* 

•una máqulxia fk>anqueadora HAOIiSB» 

-Uha máquina BBADMAW» para haoer plaoa§ten las que ss hMeá, 

constar el nombre» xau&aro de cuenta y dowLollio del ousnt»-

oorrentista. 



-Una laáqulua BBADMAHt q.ue estampa en l o s ta lonar ios» e l noia-

bre» o l a rascón o denomlxiacl6n soc i a l y ixúmero de l a cuenta 

del c l i en t e* 

-Una mácjilna BHAJDMAÎi que imprime en l a a f i chas l a s pl&oas* 

-Catorce máLiUinas de e s c r i b i r HISPAflO-OLIVETTI. 

- s i e t e sumadoras OLYMTA* 

-Una máquina oalculadora OLYMFYA* 

-Una mú l t i p l i c adora ORIOIKAL OIÜNBa» 

-Cincuenta mesas, l e t é l i o a s . 

-Cincuüiita s i l l a b luétálioas» 

-Seis archivadores metá l i cos . 

-Cinco eí^tanteriag metálicas» y 

-Muebles para l o s despachos de l o s Altos Cargos* 



PI.AS f X H A R O l S R O 



DBICBHMIKAOIOll DS LA SÜEPAOIOH IUÁBOIBRÁM H Q P I O S Z , ^ La el-

tuaolón financiera de vai Banoo difiere grandeaente de la de 

una enqpreaa Industrial o oomarolalt pueato que el paslro de 

los Banooa e8t& oonstltuido por depóaltoa de efeotlTO y en 

su mayor parte no tienen Tenolsilento definidof alao que sas» 

ge aegdn sea más o menoa floreolente la econoaia del pala y» 

aun asi» presentan la oaraoterlstloa de ocuapeneaoldn^ ya (£ae 

en todo aomento se compensan los nueroa depóaltoa eoa laa -

diaposlolones de las exlatentea* 

Partiendo de esta base fundamentalt el exlglltla banearlo 

no preolaa de cobertura total a oorto plazo oon loa dlspanl-

blea y reallsablea de su aotlvo» pero la buena adalnlatra -

ol¿n ae oaraeterlaa por el mantenimiento en todo BíaMnto de 

un exoeso entre el disponible a Invaralouea a oarto placo di 

au aotlvo aobre el rolvaen de aaldaa aoraedorea a la Ylata 

en ollentea y BGuaooa y Banciueroa* 

Aaíf vueat eatudivraaoa la altaaolén fiaanoLera da anea-

tro Banaot Taririoando la aigoienta ««rapaoida da auaataa en 

loa oonoeptos que se ladlaaai 

AmmmJtmmtmJLmJÍ 

A aortai 

A larjcot 

Q94m 
Baaao da Sapaaat ouenta oorrlente 

Baaoo de Sapa£La« dlaponlble da Ota. Crédito 
Basaos y Baaquaroa 

i^ \AaMM 

aaori 
sTaataa da OeMrela i2f^'**í"^ (Baata 90 d» 
Ooponaa deaoontadoa >1lffi5rSáortAfíadoa 
ÜDaadaa aztranjaraa 
yondaa fto^eoa 

Otroa Taloraa (aaUsablaa) 
ouentaa dlyaraaa (Bfeotoa tlaibradoa) 

Jf^toB de ooaarolA a aayor ylaM 
Otroa Valorea (ao aotlaablea) 
laaoTlllsado i»*»»^!» 

(MobUlarla a Saatalaelf^Mi 



m GIBLSt 
A.oortot 

A largos 

IBDXSPOIim.£i 

10 SXXaiBLBt 

SIIGISIiEl 
— MIMIHi ! • • — 

A l a f latai 

A oorto plaeot 

A largo plaeot 

Saudoros oon Garantía Real 
Oeudorea Varios a la vista 
Deudores a placo 
Deudores en £üoneda Extrafijera 
Ouentaa DlTersasCtranaitorias personales) 

Deudores oon Garantía Real (ma;ŷ or de 90 días 
Deudores a plaeo (aayor de 90 días) 
Ouentas Di^eraas (parte litigiosa o en auspe 

Inver8i6n de la Reserva Legal 
Gastos de Ooxustltuelón 
Ouentas Oiversas( gastos autiolpado8|re|ulax 

Oapital 
Beaerraa 
AjBortlBaoionea 

Aoreedores a la vista 
Aoreedores en Moneda Extranjera (etat^Otea.) 
8feotOB y deaás 01>lig8oionea a Pager 
Dividendo Aotijpo 

Bañóos y Banqueros 
ouentas de tííarvo 
2mpoaioioa4Ni a aovanta días 
Aioreedorea en Moneda ]Sxtranjflra(ii9*& eorto) 
Ottantas oiTeraaa (parte) 

lapoaioiones a aela sesea 
lapoBioionea a un aOo 
Aareedorea en Moneda Sztranjera(lqpo«a larg4 
ouentas DlTeraaa (parte) 

yBf80X.lÁB0aft 

BXXOZBLBl 

aO BKIOIBIiSi 

pirdidaa y Gkuuuooiaa 

BMiarvaa iel ejereiela 

Al enjuioiar un balanoe toaaoarlo teade el punto de viata 

f iaanoierat nos interesa prinolpalaentOf la agpreoiaai^n dlree« 

ta 7 tfiaoluta de msL liquideit q^i» bamom é» oonsiderv an ra* 

laoldn a su enoaje y a aua aituaoioaea f inanoieraa» eiyaaial*» 

mente la isaediata y la de oorto plaao, en lugar da »atlsal^• 

la en gradea* ooao oourre aa otro tipo de balanaea e^praaa* 

rialea* 

Aa£# al eaaaje nanearlo va datarsiaado per la ralaelili 

aziatenta aatre el efectivo da Aativo y el exlglfeila é% faaliro« 



su ouaniia 2K>8 dará una basa para oouooer la adecuada sianl-

f estaeidn de eate aotLro en raLaolón a la olaaa de opera -> 

Otones a que noa dedloamoa preferentemente* 

La li(iuidabllldad imedlata Tendrá dada por la relaoldn 

existente entee los grupos de sfeotiro y Disponible de moti­

vo oon el Krlglble a la vlstat mím el saldo de Báseos y Ban-> 

queros de pasivo. LÓgloemente el minuendo del)erá estar In̂ -

orementado oon los vencimientos Inmedtstos de los gcupom de 

£XLglble del Aotlvo y oon las partidas rápidamente converti­

bles del Reallsable* 

2*a situación financiera a corto plaso la obtenemos •oap»-

rando la suma de los grupos de £feotlvot Olsponlble» Reall-

salile y sxlglble de Aotlvo a corto plaso* oon la que arrojan 

los de sxlglble a la vista y a a ^ o de Pasivo* 

Por áltimot la situaolán financiera a largo plaso será la 

resultante de comparar la suma de 2frctlvost DlsponlbleSf 

Realleables y Sxlglbles totales de Aotlvo oon la suma» tam̂ » 

blán totalt de siclglbles de Pasivo* 

Las oonelusiooes que podamos deducir de estos análisis de 

tipo financiero en todo momento serán ocHiseouentes a la pa-

oullar aaturalesa de nuestra Bn^tldad* 

Oomo oonseoueaola» el encaje de efeotlvo a liquides debe­

rá estar en relaolán con las exlglbUldades a la vista en 

una proporolán t̂ tef osollando entre un 7 a un 15^« ac oons-

tltuya lamcvllSsaolás* 

La sltuaciáa financiara Inmediata o llquldabllldad del 

Banco» por análoipa» raeones» tempooo necesita constante oe-

bertura total dd las exlglbllldadea» al tenemos en ouenta 

la esencial caraoteristloa d@ las Inversiones banoarlas (a 

plazo oorto)i pero es norma de buena admlnlstraolán la exis­

tencia de un corto exceso del Activo antes delallado sobre 

el volumen de saldos acreedores a la vista más los de Ba»* 

coa y Banqueros de Pasivo. 

La sltuaoláa a corto non da la uecilda de la normal mar­

cha del Banco y de su» posibilidades de aotuaclán para In­

versiones iMsta aovemta días* 



Por últino» la altuaclón flnanolera a largo plaro hemos de 

enjxxlclarla teniendo presente que en la Banoa primada españo­

la) oaracterlotloaiaente rnixtai esto concepto oolnolde con la 

claslfloación económloa de •*pla70 medio"» pues rareaonte el 

conolerto de operaolonoe excede del plaro de olnoo ailoSf y 

fáolemente en loe Bancos de flnanolGolón sobrepasa tal limite* 

SU expresión ndmérioa nos da a conocer el equilibrio exis­

tente» como proyección de futuro t en la morcha operatoria» y 

se oorresponde con el llamt do fndo de maniobra o» mejor» oâ -

pitá. de explotación de la expresa. ^ 

por la Orden del Ministerio de Hacienda de 26 de enero de 

1.963, publicada en el Boletín Oficial del Estado de 8 de fe­

brero (ie 1.963, establece que a partir del 15 de febrero del 

mismo aüo, los Bancos y Banqueros eupañoles» ixioluso el Sxte-

rior de EspaELa, vendrán obligados a Biantenor con oar&íter de 

mínimo el coeficiente de liquides que establezca el Banco de 

España. 

Si coeficiente de liquide?» queda establecido entre un li­

mito miniao del 10 por 100 y un limite máximo del 20 por 100 

(art* 2fi)* 

A efeotOB del eáloulo del ooeficicnte establecido» se opn-

siderarán como activos liquides» de conformidad 9on lo dis­

puesto en el Deereto-I>ey $6/1962, de 6 de dioienbreí la oaja| 

el saldo de la cuenca corriente en el Banao de EapaOai los 

fondos pdbüoas no piípaorados y los efectos redesoontables 

Qutomátioamente en liaeii especial en el Banoo de £e(pafia« A los 

mismo efsotos de oáXoulo» oomo partidas del pasivo» se ooqpu-

tar¿a>i con la exclusión de los ::aldo8 interbunoorios» lea euei»» 

tas (corrientes a la vistai las ouentas de ahorre | laso^imposi-

oiones a plaeo y los acreedores en moneda extranjera4art* 3t}* 

Si Banco de BspaSa utiliEará oomo base para el control • 

inmpeooión del ooefloiefite de liquidez fijado» además de sus 

propios datos obtenidos de las operaciones que mantenga oon 

oada Baneo o Banquero» los balanoes meameles qjiie ¿stost ^ 

oonf ormidad oon el articulo 1$ del Osmreto-Ley 18/L9€2i de 7 

de juniOf vlemen obligados a remitirle» y ouant& información 

estime oomreniente solicitarles oon carácter rsserrado* 



laSIEíaaiHAOIOM HE LA SITUAOIOB EOOIJQMIQA*- son factores deter-

miuanteo de l a s i tuación eoonómioa de un Banco» en términos 

g:enerele8 9 ul volumon de sus saldos acreedores y e l importe 

de l o s depSsltos que l e t iene confiados l a c l iente la» puesto 

q̂ ue l a confianza que merece o prest ig io del Banco» se tradu­

ce en e l incremento de estos capítulos j se deriva de l a ef|.-> 

c iencia de su adninistración y de su p o l í t i c a de inversiones* 

Matemátiotunente» l a s i tuación económica de un balance se 

re f i ere a l a rentabil idad de l a empresa y a su marcha prós­

pera o adversa en relación a e jerc ic ios anteriores* 

La rentabil idad re la t iva se detvmiina mediante l a formulas 

OAPIIAL 4 B£S£HVAS t 100 ti BSBS7I0I0 t X 

pero tasíbión nos inte-t esa saber e l inoremento del no exi^pl-

ble» l a deteiminación del coef ic iente de capi ta l izac ión de 

l o s buneficios se ]iallará mediante l a ezpreeiónt 

OABIIDAD BSSTIÍtABA A R£SERYA3 

OAPIIAL 4 BSSESTAS ARl̂ SRIOfiSS 

El eiitudio de este coeficiente» cuando se quiere conocer en 

conjunto durante e l tieavo de actuación del Banco» se obtiene 

oi&dla&te l a expresión s iguiente i 

00£7IOI£liTS ilUAL m OKBlTKLVíMSJDVi m ^ ^ ^ I 
OiiFIIáSt 

I mOk Altos éOTOÁOIDM 

cuyo ^ t o e<Mí#aratiiraBente ^ n e l anterior aos dará idea de 

l a aareba de zaaestra enpireoa» 

completa este estudio l a determinación de la rentabilidad 

en Blie tres aopeotoei 

!•« 90 todos l e s medios de que dispo&o til Baaoo*. 

2t» se sus aedioa proploa» 

!#• Bt las aooionsftt 

gl I»riBoro ae obtioáo rolaolenando los benef ioioo ^ t o M « 

dos con todos los medios de aceiÓn» tanto propios como adgui* 

rldoo (oapitalf gesorvas, Baaooe y Baatueroof AmPoodMf̂ if #«•• 

asHBeataiido a los boaof ic ios los interóseo ya^éM a 2bNi IMiIdoo 

a^ood«ro9« 



si segundo» oomparaudo dlcbo beneficio oou el oapital más 

las reBervGisy y el tercero» comparando el valor de una aoolón 

oon el importe del dividendo activo* 

La rigidez de la adaiinistraclón ofreoe la rentabilidad 

oouio expolíente m¿8 claro considerando» la relación existente 

entre el voliimen de gaistoa generales y el benefioljl} bruto ob­

tenido* 

HEgUHSOS BBL BAHOO*- Para desarrollar nuestras aotiridades» 

neoesitamoB ante todo inspirar la confianza del púlúJ^e» j 

eso s6lo lo podemos conseguir dispoxaiondo do oapital sufioim-

to para atender a todas laa operaoionos que se no»#ro8«nt« 7 

amoldando nuestra conduota a las nozvas de seriedad y honrar-

dee* pero oomo nuestro capital social no es bastante» es por 

lo que» tenemos que disponer de los fondos de nuestros olien« 

tes» los cuales proceden de depósitos» cuentas corrientes» 

ei4>r¿stit08 y otros ingresos* 

Asi» pues» podemos conorstar nuestros reoursos oo#o siguet 

- j^ fondo o oapital sooial* 

• Xiss reservas y 

-- Xios fondos prooedentes de las opcraoionss qus realieaaos* 

qapital sooial*- Lo constituyo las «poirtaoiones do niamraip-

rio sfeotuadas por nuestros socios» 7 est& raiprsseiiÉMsido «n 

nuestra Entidad por 10*000 aeoiones ds 10*000»* pesetas oada 

una» Integramente dssMúiolsadas* 

jBste fondo puede ser aumentado durante la vida de nuesti^ 

Banco» mediante la emisión de nuevas aooionas» siMipre que el 

volumen del negooio» asi» lo requiera* 

Xensmos quo tener presente en todo momento» que» ouanto M&B 

elevado sea nuestro oapital sooial deseiibolsado» mayores e«r£n 

las perspeotivas para anpliar él o^mpo de las oporaoionast « B -

tendor la olientela» Itiohar ventajosamente contra los compatl-

doresf 7» por tantea obtenar mayores benaf ioios* 

GK>n el oapital sooial podemos ofoo'ttiar las oparaoiiwas q|M 

]^esentan mayor riesfl»« 7 que por «lio proois«Mnte son las 

más remnnoradorasf en oambio» oon loa fondM prModantoa te 



depósitos y cuentas oorrlentes liay «lue obrar oon más oautelai 
por las reponsabilldades que pueden derivarse de su oolooaolón 

Reservas. - son el producto de l a retenolÓn de una parte 
de los b&neficloB no distribuidos q.ue refuersan «1 o^pltal so-
olalf y q.ilie pódenos considerarlas oomo oapital o<Mq^mentarlo* 

iruestras reservas pueden ser voluntarias y legales . lias 
primeras» las orearemos en ¿pooas de benef io ios pee» reforsRar 
nuestro potencial eoonÓmioOt a tal fin» e l Oonsejo de Adminis» 
traoión propondrá a l a Junta General de Aoolonistas» una vez 
oonoluldo cada ej^roloio eoonómioo» para su aprobaoiién» s i 
prooede» el tanto por ciento de los beneficios liquldoa que 
•e destinarán a este oonoepto* Lfuai segundas» son las oue han 
de oonstituirse de acuerdo oon las disposiolones of ic ia les 

existentes» disponiendo la Ley de 17/7/^^» Q̂ ®̂» siempre que 
e l beneficio liquido del ejerciólo eoon&eiioot sea •yverior 
al 6jí anual» tendremos obligación de detraer un minino del 
K^ hasta oonstituir un fondo de reserva que aloanoe el 5Qffí 

del oapital desembolsado*! 

fondo procedente de las operaciones o<»B;erol^e8 que rea l i ­
zamos*- sstá oonstituldo por los depósitos de los ollfmtes 
bajo todos loa oonoeptoa» los ei^reatltOB emitidos p loa re -
descuentoa de Hfeotos de nuestra Oartera* 

„„,.,.__ . . . j 



i|g)R!EIZAgI01tE3«- S« dencmina jUBoírtimaoión» m l a «xproslón ooxv-
fable que dotennlzia l a d«pr«olaoldiif teagast* o isauao da un 
valor daflnldo del Aotlvo* Sa dlfaranola da laa Baaanraa an que 
¿staa aon una prevlalón para atender un gaato futuro* 

Seguldaaantet detallaaoa loa raloraa del aotlTO objeto da 
amortlzaolón en nueatra ettpreaat aai oomo loa poroantajjaa apli-» 
oablaa en cada oaao« 

Gaatoa Ue Qonatltuolón*- aon el f in de liquidar del aotllPB 
eate valor fiotiolo» hemoa establecido un ooafioienta da aanr-
tiisaaión oonatante durante oinoo añoat, del 20 ji amaal* 

20fí •/• 2.790.000»- m ^SO.OOOi- Ptas* 

lloblliai'io e Instalaolones»-» £atímanost que débenos prooeder 

a su ronov(toi6n a los diez años» por lo que el coeficiente a 

HPlioar será del 10 fí anual* 

I09Í s/* ^.000*000»- • $00*CXX>t- Ptas* 

InnuebloB*- Debido a la moderna construcción de nuestro edi­

ficio» y al lugar donde está ubicado» oonaideramos que su des­

gaste será BÍiTimo» y» en oonaeouencia» al coeficiente de amor-

tizaoión a aplicar sobre eate couoepto» será el 2 )( anual* 

2J( a/* 10.000*000,- - 200*000i- Pta8« 

Oomo nuos'tero primer ejercicio es de un nea de duración» e l 
importe de las amortieaciónea anteriormente expreaadaa» quadâ -
rán reducidas a su doceava parte* 



A S P S O Z O A S M X H Z S T B Á T I V O 



ASPKOIO AimHlSJHÁlIYD 
• « « • • • I W L I lIMHIiMWW • • • • ! • • • 

OBGAKIZACIOli as Ii03 ISgPAHgAliKaTOS 

Oon el fin de desarrollar mejor y con mayor Mpidez las 

operaoionea que realiza nuustro Banco, organizaremos ous ser* 

vicios por medio de seooiones o Departamentos, que, a su re?, 

so dividen en negó ciados, oon objeto de partloul{jri?.ar los dis­

tintos trabajos que a cada Seoci6n conqpeten» 

£n conseouenoia, nuestra Entidad est rá dividida en las si-

guxenttib secícionesi 

Sección de Control* 

sección de contabilidad* 

Sección do Caja. 

Sección de Cartera. 

Sección dfc cuentas Corrientes. 

sección de Oróditos. 

Sección de Correspondencia. 

sección de Giros. 

Sección de Moñuda Extranjera* 

Soguldaim^nte, pasamou a explicar breveiaente las funciones 

de cada Sección o Departami^nto* 

SECCIOfi DE CON'fHOL*<» Ooiqprexiden esta SeooiÓm la Dirección Ĝ e» 

neral, la subdirecoiÓn General y la Intervención 6enaral| de 

cuya vigilancia dependen todas las demás Secciónese 

Dirección general*-» Ss la encargada de establecer el plan 

de acción q.ue ha de ser lleTado a la práctica y tiene oomo fin 

dirigir y administrar la marcha de las operaciones, servicios 

y contabllldadt sacando el mejor partido posible de los medios 

a su disposición* 

£1 Director General constituye, en el orden jerárquico, Xa 

mayor autoridad y aotuaz^ (te acuerdo con las instrucciones re­

cibidas del Oousejo de Administración* Ilone a su oargcy J^ 

misión de incrementar en lo posible el volumen de negocio de 

nuestra Entidad, inteasifioar la propaganda cuando sea opdrtOf 

no, organizar el buen funoionamicJito de los servicios, ooatro* 

lar el movimiento y, en general, elevar, a través de su aotu»» 

clon, el prestifíio y rango de nuestra Smpresa en la 7ona donde 

aotue. 



su labor I por tanto» tienti dos carao t e r l s t i o a a fundaui..ntal-

m&nte d i s t i n t a s ; una meoánioav or cuanto concierne a l a akimi-

n io t rao i6n de l o s s e rv i c io s y de l a s operaciones por e l l o s p r ac ­

t i c a d a s , actuando de acuerdo con l a s normas de r e a l i r a c i á n e s t a ­

b l ec ida s , y o t r a táonioa , en l o r e l a t i v o a l a ges t ión del nego­

c i o , amoldándose en todo mom .̂nto a la;, exigenciaa de l a p laza 

y u l a ps ico log ía de l a clic.n^ela• 

SUbdirecci6n Genera l . - Aunî ue bajo l a v i g i l a n c i a del j j i roo-

t o r , e l subdirecoor l e b u . l i r á en todas sus ausoi^ciaSf hac ién­

dose cargo de l a Gerencia del Bancot a^l como, en e l oaso 4e 

vacante o enferiaed&d* 

Bajo su inmediato con t ro l e s t a rán loe Hsgooiados det Secre­

t a r i a , de lo Ooíi'tenciOBO, Propaganda y Producción, e inspeooio-

nará l o s t r aba jos de Intervención^ 

- S e c r e t a r i a . - Este negociado, en i re o t r a s funciones, r e a l i ­

za l a a s igu ien tes I 

cuida de l a redaooión de l a corre;^>pondenoia que ha de f i r ­

mar e l o i r e o t o r . 

Se encargará de l a redacción de l a Ifonorla anual* 

Llevará l a cuenta y r e g i s t r o de l o s accionistaB» a s i «lomo, 

todo lo re lacionado oon e l pago de l o s dividendos* 

-Oontencioso . - l l e n e a su cargo e s t e negoolado e l es tudio de 

todas l a s cues t iones de c a r á c t e r l i t i g i o s o en Xas que e l Banco 

aea p a r t e , aconsejando l a ac tuac ión que proceda adoptar «a cada 

caso concretOf despuás de aept&r Xas pos ib i l i dades de so luc ión 

por v í a amistosa oon Xos deudbres* 

-jUieBoria J u r í d i c a * - Ss e l negociado que se ocupa, como su 

t í t u l o denuncia, de determinar lo s r64uisiix>s que, en derecho, 

deben r e v e s t i r todas l a s operaciones, a s í oorno también i n t e r v e ­

n i r en todas aquellau cues t iones que demandan su iziforme &a. l o e 

d i s t i n t o s aspectos y quet en e l orden XegaX, exigen una t r a m i t a ­

c ión o es tudio espeoiaX* 

Las misiones de e s t e s e rv i c io cons i s t en en l l e v a r e l r e g i s ­

t ro de e s c r i t u r a s de cons t i t uc ión y de d i so luc ión de sooiedades» 

de podares otorgados y su bas t an t eo , r e g i s t r o de t e s t a m ^ t i a ^ a s 

y a b l B t e s t a t o s , adjudicación y d i s t r i b u c i ó n de sus va lo res y s a l * 

dos - i s r en t a r i ados y s a genaraX Xa direeciÓn j u r í d i o a de ^dosL^os 

aémiéB en que e l Bî noo ízi tervians* 



Los nagooladoa de Fropa^^nda y Prodooolón han aldo eetudla-

doa en el capitulo dedloado al "aapaoto comerolal", 

InterYenoión General»- Es el departamento oreado para aseso­

rar a la Dirección aceiCí. de la buoru. marcha y la regularidad de 

los servicios y de los reauluados obt.nidoo en las operaciones 

realiradaSf aconsGjándole en oúda caso lo que considere conve­

niente en bonefioio de los iiiteresea de la Entidad. 

La Intervención e¿ el órgano supremo de la fisoallzaoión y 

control dentro del Banco un el aí-peoto administrativo y conta­

ble. 

Todao luL operaciones realigadas deberán ser interverJLdae 

por este Depart uei to y aui^orlradoa ; or él los documental corres­

pondientes* 

Para ello, cadti sección remitirá la hoja de contabilidad a 

Intervención al terminar los trabajos del día« para g.ue» después 

de aprobada aquélla* sea ordenada la redacción de los cportuzíOB 

asientoii en los libros oficiales* 

con los documentos originales de Caja, clasificados por d^-

partamentoa, procede al punteo de todas las anotaciones que fi­

guran en las relaciones reoibidaSf y luego efect&a la con£ronF*> 

tación en loa respectivos negociados* 

lia correspondencia que tenga relación con operaciones de o<a»» 

tabilidad será visada por el In-torventort tanto la reeibida ce­

rno la dirifida a los olientes o oorrespoBáalea, sin oof^t^equi-

sito no 8Mr& pasada a la ai»robaoi6n de la Olrecéiéiu »» 

Bajo mx continuo control estarftii« adenáa, del departamento de 

Oontabilidad, las seccioBes fineauieras y Eoon&oioae. 

La sección financiera tiene por HisiÓat el estudio de las 

disponibilidadest de la oonaolidacién de las reservas y de todo 

lo relativo a nuestras inversiones y recursosf y es su prinoi*» 

pal cometido facilitar a la BlreooiÓn los aseooramientos perti­

nentes que sobre estas materias precisa* 

A la seooiÓn Soon6mioa compete la pr&otica de cuantos estu­

dios de earéoter eoondmioo puedan ser interesantes para hl exao-

to ouaplimiento de los fiaos de nuestra sntidad en relaei5ii ooa 

la ori«ataoid& que en eada momento oonveaga i^licar al dkio«rfKiH> 

lio de xmeatras operaciones y» con vista al mejor apreveeÍuMle&» 

to do las coyunturas favorables del moreando de eapltoloo* 



Además» de los ocnoetldos expuestoa» el Interventor ee el Je> 

fe del personal» por lo quét tendrá a su o a r ^ todo lo relacio­

nado oon los empleados* 

3E0CZ01! M OONIABZLIDAn»- Esta seoolÓn es la encargada de IX»» 
var ouenta y razón de todas las operaolones reeliradae por el 
Banoo y ejeroer un control directo sobre los saldos que en o»» 
da mom&nto presenten las cuentas» para determinar l a situación 
real y e l resultado de la explotación* 

jSl sistema que adoptaremos en nuestra Oontabilidad serl e l 
denominado «oentralisaáór*** consiste este método» ea (̂ aê ^ada 
Departamento refleja en diarios borradores la oontabilinación 
de las operaoionss que practica» siendo ál que nos ooiqpa él en^ 
cargado de refundir los distintos diarios parciales prodoeidos 
por todos y cada uno de dichos Departamentos mediGoate l a ore* 
quissaoión necesaria de los mismos» con el f in de eotableoar l a 
oontabiAidad of ic ia l y e^tpoer estrecho control de asient(OS y 
ds la s ouentas utilleadas por cada Hegooiado* 

XAS l ibros en que se deserr^LLa nuestra Oontabilidad» po­
díaos dividirlos en lares olassst 

QdCioialos» 
ÜOTriliarss y 
Begistros* 

Los «Itibros «f io ie l s s* mon l o s •aoargados dsl desarrollo <• 
la oontabilidad of ic ia l del Baneo» y ha ds Usvov l o s l ibres 
obligatorios estábleoldos pm o l artíoulo 33 ásl oédigo do 0MMr^ 
oiOf es dooir» XBreatariOB y Balances» jalarlo Ofielal y Mayor 
Oficial» advirtlendo que los libros do i^tas y Oopiadors»^stán 
adscritos a loe Sogoolados ds seoreterla y do (yonresjpoadtenolOf 
raspeotivamsnto* 

1 ^ "AludLliares*» destinados al desarrollo de las ouentas 
del ]fBy<Kr Qenoral» 8«nSa tantos como ouentas oxlstovMi al eilM^ 
do MajTori es dt^oirt «uo todas las ouentas han de tenar Mi oo* 
rrospoadionte desarrollo» toda reír, que l a necesaria abreviatura 
de los soáents* on los l ibres ofiolalos obliga a dispoaor do un 
auyUtar que detallo opoi^aolón por oporaoidn todas las préstioa» 



LOü de "Registros", llevados por las distintas y múltiples 

seoclonoBt reflejan loo daooo de Interés para la préotloa de 

nuestra gestión bcmoarla* 

SEOOIOH DE OAJA»- Esta Sücoióu actúa couio deposltoi-ia del efec­

tivo db- la., ouontas de Teoorería. su misión e^ estar siempre 

preparada para atender las disposiciones y las ¿rdenea d« p a ^ 

y pora recibir lot̂  In^esos y remesas de efectivo que «fectúe 

la clientela en general» mantunlendo un encaje y una rwserva de 

efectivo Buflcientes para cubrir no sólo las neoesldudea diarias 

sino también cualciuler desequilibrio eventual que pueda produ­

cirse entre las extracciones y loe ingresos* 

ICodas las transacciones banoarias se ba8i:ji,prliiolpalBenÍ«f 

en movlmientoe de dinero» qub se traducen en continuos cobros 

y pagos» ya sea en efectivo» en talones» en oheqiMs o en oo»* 

pensaolones» cuya tramitación y efectividad se roallsa por me­

diación del servicio de Oaja* 

Seguidamente» exponemos las prlnolpaleo operaciones que se 

efectúan bajo la denominación general de oolíroe y pagost 

-Oobros por ingresos de cuentas corrientes o de ahorro» oon* 

puesuos de efectivo» talones y moneda axtianjera» por letras 

financieras o comerciales a cobrar en les diaa de su Tsnolmiear' 

to» por venta de cheques u ordenas de abono» 

- Pago de talones de cuenta corriente» da recibos por aztrac-

clones de cuentas de ahozro» de chequea bancarlos» de ór^nss 

de entrega en efeotlvOf por ventanilla» por eamblo de acaoéa 

extranjera* Estos documentos» una veŝ  confozmados por las see-

oiones de cuentas Oorrlentea y de Giros» pasan a la (te flrsas» 

que estará a cargo del Oajaro» donde ae comprueba la aatentlol-

oldad de quienes loa suscriban y acto seguido son pagados por 

Caja* 

-#ag08 o cobros por liquidaciones deudoras o aoraadoras» re­

sultantes da la O^Mipansaclón diarla con los Bañóos y OorraopoB-

salas* 

-Ingresos o extracciones en las cuentas corrientes y da cré­

dito s en el l^noo de B6paña« 

JStm Tse tarslaadas las transaoolones diarlas» se prooada al 

cuadra de lau oparaoioaes raallsadaa* 



QouíO es HitturaXt es ta Sooolón dele denaostrar l o s movimientos 

de cobros y p a ^ s de ooda día, oon l o s jus t i f ioantes oorrea-

pondienteSf coiao son l o s talones, reinte^'^ros de ahorros, e t o . j 

pagados y con las entregas, l i i uidaoiones de e ec ;.os a oobrer 

y do ,'ir08, etc.» fallidamente conformados por l a s seooioncs de 

Ouuiitas corrientes , Giros, Oar-tera, a t d ciue originaron lae 

Oi^eraciones de tífeotivo» 

Toda ve? que en l a plaza donde estamos establecidos no e x i s ­

te Cámara, I4 oompensación bunoaria l a ef eotdamos directamente 

m6diEint& remesa de lo s documentos com^^ensables a l Banoo pagador, 

otiyo im^/orte adeudamos en l a ouenta que t iene abierta* 

SJSOCIOn SB OABSSRA*- Interviene en todo l o relacionado con 

l a entrada y sal ida de toda olaso de efectos de comercio* 

Bste Departamento está considerado como fundamontal» den'tero 

de nues'bra organización» por l o s benef ic ios que reporten l a s 

operaciones que desarrolla, y t iene a su oaẑ go l a manipulación 

de l o s s igu i^ i t e s documentost 

-Los efectos comerciales admitidos a l descuento y a^^uellos 

que representan crédito o e fectos finaaoieroa* 

-LOS efectos remitidos por l o s Olientes , Bañóos 7 Ctoirespoi^ 

sa l e s en gest ión de cobro* 

-Los efectos recibidos para el trámite de aceptación* 

-Los efectos documentarlos negociados o a(ftAÍtidos s u ges t ión 

de cobro* 

-•Los elieques rsu i t idos por nuestros c l ientes» pagadoros por 

Bancos de provincia» para que sean abordos em sus cuentas* 

-Los "warrants*» facturas y recibos de todas c la se s enviados 

por l o s o l i en te s para su desouento o cobro. 

Atendiendo» como sitfipro» a l a mejor organización de auastxo 

trabajo, divididos e s te Sepcortamento en l o s s iguientes Hegooia-

doai 

SescuentOB* 

Oobros. 

I^^agados y 

OomtabilidadU 



negociado de áoBouentoa»- Lo subdlvldimos a 0U rez em 

a) Descuentos comerciales. 
b) OoBouentos pinanoleros, y 
o) Descuentos de correspunsales* 

Iios descuentos de los apartados a y b» tlenaii por finalidad 
recoger loe efectos comeroiales y financieros» rcétspeoiivamflaite» 
que nos ceden nuestros olientus» 

Vamos a explicart brevürnen^et l a entrada de estos efectos 
en nuestra oort&ra* 

con relacionados en las facturas o o artas de entrega» oon 
esqireBiÓn de todos los datos de la^ cambiales* 

"-ir 

Una ves en nuestro poder» pasan a l e **comisión de oparaolo-* 
nes* donde se admiten o se devuelven» estudiando s i no sobrepa­
sa su importe al l ímite por e l aue iia sido olasiflop'!» eL oe-
dente en orden a los riesgos por descuentos* 

Autorizada la remesa de efeotos» por la "comisión de op«rek-
oiones"» se revisan de timbres* se l los do endosos y dea&s» h»-
oióndose l a separación de los oorreap<mdiente8 a Fl&uEa IF Frovija-
cia« seguidamente» procteceremos a efeotoar l a liquidaolón de los 
referidos efectos con carta de abono a los cligntesjpy•plloaaidolsi 
los tantos por cientos eetableoidoSf para astas opartioionasj en 
l a Orden de 30 de octubre do lé96Aé 

SstoB efeototí son pasados a los libros de plassa y provinolaii 
y a sus raspeotivos venoimientos a interoalactoa por yan^imlento 
en la Oâ a destinada a su custodia» donde se guardaran liasta l a 
feolaa de scaida* 

IiOs efeotos sobre plaea» una ve?: llegado sus vencimientos» 
pasan al Departamento de Olaja» entregándolos a los Cobradoras 
pai-a su oobro^previo awlao al librado l e s serán ^vueltos loa 
no pt^dxM en e l oonento de su presentaoióm 

LOS efeotos sobre pjovinoias» veinte dias antas de sos ven-
olmientoa se afaotuará su imXo a nuestros oozresponaalea» oon 
adeudo en firae de su liquido» descontando a l o s lap^tea mmXr' 

nales las oonlalonea ooarrespóadleatea* 
DesoueniiO de Oorrespcasales; reolbei de los BexKsoatl^ «feo* 

1»s aplload^s a noso'tocoa por d&aeo de aueatros ol ientes y lo s 



remltidoa j ^ ouestaraa oorresponsales oon e l adeudo en f lima 
liara ser oobradoe y abonados en sus cuentas de oorreqponaales. 

Batos efeotos» después de oorreeixmdflr a mestros oorrtspon-
salea y Banooa por sua adeudoa» pasan a la oartera que l e oorrea 
ponda do Plaza o Frovlnoiat con e l miamo f in que loa de aaoa» 
tros ollentea* 

Para e l buen control de los ^eotoa* l leva eate llegoolad» 
los siguientes Libros o Reglstrosi 

Libro de Bloago oomerolalt 
Libro de Blesgo pinanoiero. 
Beglatro de Efeotoa aobre Plaza. 
Registro de Efectos sobre Provincia. 
Beglstru de vox^liDlentoa* 

fiegisitro de entradas? de corresponsales y 

fieglstro de salidas de corresponsales» 
gegoolado de pobroa*- Beooge loa efectos oedldoa por nues­

tros olientes o banqueros en gestión de cobrot abonandolaa au 
liquido ouando hayan sido oobradoa o efootáendo au devoluoi^n 
o «a adeudó de loa gastos correspondientes ciiando reaultea ÍMpar» 

gados* 

Loa efeetos a ciaapliiiientar aon Uaradoa por aata negociadot 
^ pueden ser para l a aceptación y devoluoión a nueatroa cOTraa-
ponsalea 6 para su aceptación y guardar haata au renoiinientet 
gestionando su oobro* 

Bl aovialento áv este negociado es almllar al da loa efeotoa 
descontados» oon la aola diferencia que e l abono ae realliA a 
au venoiíalento y en e l caao de aer oobradoa. 

sus libros o reglstroa sont 
Registro de entrada de efeotoa* 

Libro de cuentas de olientiis con expresión de los efectOBf 
yenclmlentos e importaa* 

Registro de Tencimlentos. 

Reglatro de aallda de Oorresponsalea* 

Re^Tlatro de entrada de Oorresponaalea, oon au resultado de 
cobro* I 

Reglatro diarlo de loe afeo toa oobradoa aobra plai^u 



HefgociBáo de Impagadoe^- jsste negociado ea e l ezioargado do 

l levar e l uiovlmlento de los efectos devueltoa Im^ ê̂ âdoet <iue los 

ollentea nos remitieron para ou oúl}ro o q.ue fueron toioados a des­

cuento. 

Registrará todos los efectos devuctltos Impa^^os por nuestras 

Oajas y oorresponealesi e igualmente loa devueltos por el^Bota» 

r io protestados» procediendo su deyoluol6n a nuestros oedentes» 

Las causas que motivan estas devoluciones soni 

a) Por no haberlos pagados los librados y 

b) Por haber sido reclamados por los libradores* 

A los efectos de oonorol» este negociado l levará loa Regla-

t ros del 

Entradas de ixogpagados y 

Salidas de inpagados* 

Heig^ooiado de gtontabilidad*- se unifloarán l a s operaciones de 

todo e l Departamento oon los abonos y adeudos to ta les a las 

cuentas correspondientes y sus jus t i f i can tes paactrán a l a sec­

ción de contabilidad osntral del Banco* 



SBOOIOH DE OÜKBIAS OOHBIERÍES.- Tiene por objetô  la determina-

ox6n de los saldos a q̂ ue dan lugar las terceras personas natura­

les o jurídicas oon las que nuestra Entidad realiza sus op«ra-

o Iones* 

Bajo la vigilancia del Jefe da cuentas corrientes» son 11«» 

radas por esta sección las cuentas a nombre de cClientes jr Sm~ 

eos y corresponsales! atendiendo fundamental'-iiente a los carao— 

teres qoaunes que presentan dentro de su diversidad y naturale- > 

za* 

Las cuentau corrientes a la vista representan el deposito de 

dinero típicamente bancarlo. La legalidad de este depósito irre-, 

guiar está amparada por el articulo 310 del código de Comercio» 

se abrirán por medio de la carta denominada "solicitud de 

apertura de cuenta corriente"» extendida y redactada en un IB-

preso que al efeoto facilitaremos» Aslaismo» se aoompañará dos 

«ficliafl de flmas"» que servirán para autentificar las dl«p««l-> 

o iones» donde figurarán la firma del titular de la cuenta y Xas 

de sus apoderados» en cuyo dorso se detallará las facultados se-

gán dictamine la Asesoría Jurldioa» una veE liastantoadas las es­

crituras de poderes» 

fantcb en la solioltud^oooo en las fiobas de firgtas so «xpro-

sarán los nombres» apellidos y domicilio dal peticioBarioi aX 

fuese sociedad Mercantil, su raráa a: dánoaia^oióa social j daai-

cilio» debiendo presentar la eseritura de coastituoióa y las 4a -

modificaciones» si las hubiera» î Qsorltas en el Registro llorean^ 

til» asi coso» las escrituras da ̂ ^oéeraa a foror ém sua adainia-

tradores» gerentes o apoderados» para determinar la Mct«Baión de 

sus fQoultades» 

Sn cumplimiento de lo dispuesto en el articulo na 60 da la 

Ley de Reforma del sistema tributario y Orden Ministerial ̂és 

4-12<-64 (B.O*B* nt ^ 9 del día 14}» ae bará constar en laa fiütae 

de firmas y solicitud de apertura» al námero del Dooumeato M«oio-

nul de Identidad de cada firmante* 

A oada ouentaoorrentista se le entregará los taloaarioa <$$ 

chequea que liaya de uaar con earge a su ouenta» proTia praaamta* 

cián dol iB^eso de "patioián de talonario"» dabidameata fixaado» 

y al recibirlos» aoeptará y se obligará a laa reglaa aatablaoi» 

das para estas operaciones* 



La liy.uidaoi¿n d© l o s i i i tereseü que se p r a c t i c a r á n a l a s 

cutjntaí) cons ientes a l a v i s t a y a l a s de Bancos y Oorvesponsar-

les» Be efectuarán por e l Método Haniburgu¿Bt ver i f loándoso se» 

mustralmente. La valoraoiÓJ% de l a s anotaciones a l o s efoctos 

de h a l l a r l o s in te reses» se tomará con fecha d ía s igu ien te háf 

b i l para l o s ingresos y mismo día jiara l a s disposiciones* 

Las ouentas de AĴ ôrro representan e l dinero ahorrado por t o ­

dos loa sec to res socioleSf en r e l a c i ó n con sus medios» eóm^pre» 

v i s i ón dt i u t u r a s necesidades» gas to s , e s tud io s , enfermedades, 

vacacionos, v^ je? , e to* , o para Tines de fonaaoiÓn de c a p i t a l e s 

para estableei ioiento de negocios , compra de f incas o de v a l o r e s , 

oto* 

su apertura se verificará ba^o las mismas formalidades lega­

les estableoidMl q.ue para las cuentas corrientes a la vlsl»^ 

oon la ánloa diferenoiaf que» en lugar de entregar al cliente 

un talonario de cheques, se le facilitará una libreta, donds 

se oonságnarán las operaciones realizadas por el imponente» que 

son ilimitadas» si bien oirounsoriptas a Imposioiones y rein­

tegros en efectivo» generalmente* ^ r a verifioar aaiñ̂ as opemie-

oiones será naoesaria la presentaeidn de la Libreta» pues ella 

ha de reflejar en tsdo momento el movimiento de ka onen'te» 

La liquidación de intereses se hará por el mátodo Blreoto» 

mediante tablas confeooionadas previamente» rerlfloándose su 

acumulación por semestres naturales* A los ingresos se Iss apll-

o a valor día final de la quinoena en que se efe otean y a loa 

reintegros» valor dia final de la quinoena anterior* 

Las imposiciones a plas&o fijo se Trtrifioar&n myendlante «»-

t r e ^ al imponente de un resguardo» donde se hará oonstar ^ 

nombre del interésate» el iiqiorte de la imposición j su venal-

miento* 

Ho se permitirán nuevas imposiciones o reintegros parólales 

ni totales hasta su vencimiento» por lo que son admisibles la 

pignoraoión de los resguardos* 

Sstás ouentas están regidas por un interás más eleradi qae 

el que se i^Uoa a las ouentas oorrientes a la vista f di al»* 

rrea» debido a no admitirse reinteipros o ii^osioiones pai^i»» 

leSf permitiéndonos una seguridad de permanenela da sus saldos» 



lo qufc» facilita y f voreoe su ixrvtraián. 

Ademásf de las formalidades que regulan las aperturao de les 

ouentas anteriormente citadasf podremos abrir cuentqs extranje­

ro^ en peoetas» las cuales son clasificadas por el Instituto 

Español do ¿¡oneda íixtranjera (B.O.E* na 172 de 20-7-61) ent 

I cjuentae extxanjeraa en peseti-s convertitíles»- Son aquellas 

q.Uü ae abran a nombre de persones jurídica^ extranjeras o de 

ptraonas flsioaSf eapaiíolas o extranjeras, con residencia liabi-

tû il on el extranjero, cuyos saldos üon libremente convertibles 

y para su movJ.lieaci6n st tendrán en cuent. las normas que al 

rcDoecto tiene establecidas el Instituto Español de Moneda Ex­

tranjera* 

II cuentas extrnjeras en pesetas interiores.- serán las 

abiertas a nombres de. porsonau jurídicas extranj«:*a8 o de por-

sonas fisioasf espaflolae o extranjeras, con residenoia habitual 

en el extranjero, cuya moviiiraoiín está sujeta a las condioio-

nes establecidas con carácter general por el Deoreto 313, de 

feoha 5 de jiilio de 1937, o en virtud de Besoluoidn diotada por 

el Instituto Español de BAcneda B>.tranjora en el momento de oroi^ 

oi6n de tales haberes, ouya apertura requerirá la previa autori-

Kaoi6n del Instituto, que deberá ser solicitada en el momento en 

que be x>2̂ oau?oa la primera partida de abono» 

cuando el titular de una cuenta ordinaria traalade de aodo 

habitual su residenoia al extranjero, aquélla, al serle de apU-

oaolén lo establecido en el Deoreto 3131 pasará a oonstituime 

automáticamente en cuenta extranjera en peeetae Interiores* de-* 

blendo la entidad nanearla oovunioar al Instituto este o&sblo 

de 8Ítuaol6n« 

Heffistros 9\xe éeaarrolla eate Departamento.- La gran impor» 

tañóla que presentan las ouentas de olientes, para la deterttln»-

oién de la aitu^oiSn do las relaeIones del Banco oon t«ro6X«8 

personae, nos obliga al establecimiento de un control metioulo-

80, oapas!̂  de proporeioaar la indispensable seguridad sobre la 

vertoldad de las sift>a8 que reflejan* 

para elle9 hemos adoptado el sistema de «doble registro^t ^ue 

eonslste en desarrollar en ua registro de «ooatrol* deixymiaade 

•fesioiOBSs* y otro registro de «cuentas Corrientes» o de «Talo-

rao i5n«« 



Los asientos son pasados en las fiohas de "pooloión" por los 

duplioados de las oartas y los documentos originales de las en-

tregau en efeotlvo y disposiciones por ventanilla» anotándose 

en los documentos el saldo o la posición de la cuenta una ve? 

pasado el apiuitet sirviendo dicha anotación de comprobación pa­

ra su posterior pase en las fiolias de "valoración"» siendo es­

tas últimast sobre las cueles se verifican las liquidaoionas 

periódicas de intereses» 

Estos registros son aplicables a las cuentas corrientes a la 

vista» de crádito y de Bancos y oorreaponsales» tanto naciona­

les couo extranjeros» 

Registro de «Vencimientos de cuentas de orédito" «i el que 

se lleva detalle sucesivo de los vencimientos de los póliisa» 

para verifioar su liquidación en la feoha oportuna» 

Registro general de "Clientes"» fiohero en el q}2B constan to­

das las cuentas» estableoiendo una ficha por oada titular de las 

cuentas conjuntas o indistintas» utilizado para Icoalif-ar y oo-

nooer con exactitud el titulo de oada cuenta» cuando no conste 

en toda su integridad en el documento o escrito recibido* 

Libro de "Sm>osicions8 a pla?.o fijo*» en el que se anota el 

desarrollo de constitución» liquidación» renovación y oanoela» 

oión de estos depósitos de efeotivo» 

Fiohao de "Cuentas de Ahorro"» destinado al control de las 

operaciones realizadas por esta oíase de cuantas» asi oemo mx 

liquidación periódica» con independencia de la libreta que obra 

en poder de los titulares» 

Registros de "Cuentas abiertas" y "Ouezrtas oanoeladas"» es-

tableoidos con fines de control y estadistioos en los que se 

van anotando las ouentae a medida que se vayait inioiandOt indi-

oando importe y concepto y todas las que se van oanoel^ido» oon 

idéntico detalle» reapeotivaiaente» 

3S00Z0I JE OS&DlfOS»'^ íLm a su oargo la gestión y desarrollo 

do todas aquellas operaoiones qu« tienen por objeto «atoriear 

a toroora porsooa para quo puoda poroibir o disponar 

didaá» do las oantidados que previaasnta lo hayan sido ooaoodlF» 

das a su solieltadi» mediante la flma do la póHea o doooMOto 

omrrosiMMadiUmto* 



Por l a naturalera del riesgo que implican lúa operaciones 

de oréditos» exigen con v i s t a a BU buen f int extremaclo ouidado 

en oU eutudio y conoeaión* 

Atendiendo alempre a l a conveniencia de l a d iv i s ión del t ra ­

bajo» dividiremos e l departamento que nos ocupa en dos negocia­

dos i 

Negociado de Créditos en cuenta corriente y 

negociado de Avales y g&rantlas» 

£ l |n:>imero es e l enoax'gado de l a contratación y apertura de 

ouentaa corrientes da crédito con garantía» ya sea és ta perso­

nal o rea l ; v i g i l e l a s disposlcloi^es verif icadas y l a oot isaoién 

de lu garantlat on ^u oasoí paru rugularl^ar l a s posibles deévalc 

riEaolones que puéieran producirse durante e l plasso de Tigeaeia 

de l a pél i^a de orédito* 

Al segundo l e corresponde e l eatualo» proposlcién y rcdacoién 

de l a s prestaciones de aval o garantías y l a oonstituoién de de­

pósi tos en l o s afianzamientos» teniendo en cuenta l a solvencia 

al oiUBpliudento de laí, obligaciones o compromisos oontraidos 

por nuestra c l i e n t e l a a favor de terceros* 

Para velar por l a bviena marcha de e s t e departamentoi establ»» 

oer^K>s l o s reg is tros s iguientes i 

Begistro de propuestas» separando l a s aceptadas de l a s dene­

gadas* A o&da una de 1 s propuestas aceptadas se l e abrirá una 

"oarpeta" o «expediente"» independiente del reg i s tro citado» 

en l a que figuraren l o s diqplioados de l o s doouaentos oorreapon» 

dientes a cada operaoion» Estas oarpetas se olaf í i f ioarla por 

orden a l fabét ico para f a o U i t a r BU lo l i rao ión . ^ 

£ l Segistro o Libro de pólizas» en e l <̂ ue» por r i g u r e ^ orden 

cronológico se van anotando a fae l las que se vayan fomalieando» 

liaoiendo constar sus oarooteríst ioas pzdncipales* 

T e l Begistro de vencimientos» que se u t i l i e a para prooiarar 

oportunamente l a renovación de l a s policsas o su eanoelaeión* 

3S0020R m OOfiRBSPONOBRCIA»-» fi«iie por objeto l a reoepoila y 

expedioión de todo e l oozreo y su control* 

XA oorreepoütenoia Juega un pc^el suy iaportante en amaia^ 

aetuaoió&i toda "¥9% que es l a re laoión ooastante y reoipr«oft ^ e 

•anteneBoa oen l«a o l i en te s y oovresponsales por esoxl'l^i jr* 



sea postal o telegráfica, para la práotloa de todao zzaestraa 

operaciones bauoarlEis* 

Laa funcionen q,UQ realiza este servicio son las algtiientesi 

-Recibir toda clase do corxcopondencla postal, certlfloados 

/ valoros declarados procedentes de Bancos, corresponeales y 

Clit::<nteSf ael como la t&legráfica* 

-Diutribuir el correo recibido entre los negociados a quie­

nes afecten, pai'a Ci.ue «jeitos se encarguen dú cumplluentar las 

cfca'tas.4|ue en BU caoo lo reqtiiera, 

-Ocuparse del franciueo y expedición del correo postal oer-

tificádo, pliegos de valores y telegraiaas producidas. 

-conservar los justificantes correspondientes & la oontabi-

lir.aoión de los gastos de correo producidos por este aervloio* 

-Llevará un fichero o registro do direcciones de todas G^IM-

llas personas o entidades q.ue mantengan relaciones oon nuestro 

Baneo, quo deberá estar continuamente al dia, reflejando Xas da 

los nuevos olientes y de otras personas cuya direooión nos in­

terese oonooer y toda oíase de variaciones que en ellas se pro-

dusoan* Este ficlisro se llevarán por orden alfabético y se ol>-

servará la mayor vigilancia sobre la realliad, Bovlmiontos j 

reo tifio aciones a que ¡medea dar lugar las distintas direoeiones 

en él registradas* 

SEOCIOir m GIROS** Zlene por objeto la situaolén de fondos en 

cualquier plasa» mediante cheques, transferencias, ordenes de 

pago, eto«, facilitando el desarrollo de las aetividadee eeoné-̂  

áioas por su rápido? de ejecucián y por su asplitud do iigiH—-

cienes* 

por ser operaciones de mediación las que ejecuta, están 

exentas de riesgo de insolvencia, por lo que este servioio lia 

de tender a la mayor rapidez en sus coaetldos* -«» 

Para obtener la mayor eficacia en los tráoiteSf pódenos « 

dividirlo en los sigulr^ntes negociado si 

-Vegooiado UÍÍ transferencias, que efeoxúa la cuapliaeiitaolán 

de cuantas ordenes recibamos para abonar en cuenta de terooras 

personas de la propia o distinta piara, mediante adeudo e& la 

ouenta del ordenante* ><^ 

«Segooiado de ordenes de pairo, que t^ne a su oetgp la reoep-

oián, tranitaoióa y-cuoplimentaoiidn de los pigos de esta natiirai--



lerĵ i*^ rerifloando ou sinotación en G1 "Registro de ódenes de pa-

gos*. 

-negoolado de aartas de créditosf (¿ue e l encargado de l a eml-

ulónf aviso y , en su oaso^ pago de es ta oíase de dooumentosv 

-Ifeeiociado de oréditos eiEples» que intex'vicn- en e l desarro! 

l i o de lv,„ Oi-ex aciones í̂ ue l e dan noi&brey recibiendo l a s infitruo-

uiones de los ordenantes y trasladándolas a l o s beneficiarloSf 

cuidándose de l a verlfioetci6n de l o s pagos y riclaaaaJUln ds^-^os 

re embolso li en l a oportunidad debida* 

-negociado de Girosi en e l que se reúnen todas l a s operaoionei 

de s i tuación de fondos tramitadas a ti^avés de obeiiuea» para l o s 

cuales se l lerarán dos reg is tro si «Registro de giros de nuestro 

puño"» donde se anotarán todos l o s emitidos por nosotrost-«^so­

l i c i t u d de l o s c l ientes» a cargo de nuestros corresponsales | 7 

"Registro de efectos a pagar"» destinado al ref lejo» oonfézna-

clon y pago de l o s cheques l ibrados a nuestro oargo por nuestros 

corresponsales» 

mPARTÁmnTO EXTRAiaSfiO*- l l ene por objeto desarrollar todas 

l a s operaciones con e l exterior» loanteniendo por tanto» l a s 

cuentas neoesarias con l o s Bañóos extranjeros* 

Aparte de l a s trensacoiones práotloas con o l extranjero» que 

más adelante detallaremos» t iene por mxsión es te departamento» 

actuar oomo mediador entre e l c l i en to y l o s organismos enoarga-

dos de regular l a s oparaoioues oon e l exterior» asesorando y 

fac i l i tando al primero l a rea l izac ión de aquellas traaofioolones 

que l e están autorizadas y a l Ins t i tuto Bspaitol de Mdnsda Sx-

tranjera» garantieandole l a l i c i t u d de l a s operaciones praotio»-

das* 

A oontinuacián expononos l a s principales funciones q,u« «foo-

túa es te Departamentos 

•Oatfsio de d iv isa de l a s autorizadas por a l Inst i tuto Btfp»» 

ñol de moneda Extranjera y de acuerdo don sus 00tlzaolonas* 

-Tanta de trave l l ers oJaeques para gastos de vicLjes ooa«roi»» 

l e s o tur ís t icos» segáa l a s disposioiones en r igor ds l oitad0 

I#B«lbl« 

-Sráidtaolán de créditos y remesas ^ouaentarias de importar* 

oién y exportaoiéa* 



i 

«•Pago o abono en cuenta* de t ransferenc ias» órdenes de pago 

o ohec^ues comerciales procedentes de l extranjero» 

-Sransfereneiauy chequód oomerolales y órdenes de p a ^ a l 

extranjero» prev ia au tor izac ión dal !•£•&;•£•» en su oaso* 

-Control y manipulación de loa saldos s i tuados en e l e x t e r i o r 

con l o s BanooB-Oorre-ponsales» \^) 

-Redaooión y envió a l I«£«M*S« de e s t a d i s t i o a s • iaqpresos 

o f i c i a l e s , relacionadou con l a divisa» exigido por dldio orga­

nismo* 

Para e l buen funcionamiento de e s t e Departamento, l o d i v i d i ­

mos en lo;. s igu ien tes ne,'0ciad08t 

a) Ingportaoión. 

b) expor tación. 

c) Ordenes de patOs, y 

d) Oa^bio de Moneda Extranjera. 

Todas laLJ oyeracionee relaoionadat^ con los neî ôolados a y b, 

deberán estar debidamente justificadas por las licenolas de Su­

portación y Exportación, autoriradas por la Delegación de oomer-

oio* 

**Bl oródlto documentariot es la operación bancaria que aáe 

se adapta al comercio exterior j, eo de uso general en laa la-

portaciones y exportaciones, toda ve? que a&egura al oooq^rador 

y vendedor el buen fin de las transacoiones, estando sujetas a 

las condioioncs puestas por el ordenante. 

lamblón se usa la modalidad de la "remesa documentarla al co­

bro*, que eo aconsejable, ouondo existe en los palees que inter­

vienen en las transacciones estabilidad política, puesto que su 

coste es mucho menor* 

•Las cartas de pago", están par&o tic amenté hoy en desuse, ya 

que ha de existir una seguridad muy completa de la solvencia del 

vendador, teniendo por función el adelantar una cantidad a cuente 

de ima meroanx^la que se enviará 

Bl negociado de ordenes de pago tiene por lalslón la de outt-

plimontar todas las tranafer«noiaB y ordenes recibidas* 

Si ^ cambio de moneda extranjera está agreî uio al departamma!-

to de Oaja* 



OTBOS DBPAHIMENT03.- SEOCION DE TÍTULOS Y VALORES.- Este d©-

partaxaentOi dexK)iainado también Cortesa de lítuIOBt es e l que 

cuida de todas la¿. operaciones r©lativa£5 a ralorea mobiliario a* | 

Lae operaciones sobre valoreu mobiliarioa, cato e s , sobre va­

lores industr ia les y aarcant i les y fondos púü iooa , oonstituyea 

xjno de l o s prilioipales negocios » ya que por xaedio de e l l a s so 

da un eiqpleo ú t i l a l o s fondos que podamos tener inaotiroat 

Aparte de loa dicho, l a Ley noa obl iga a cons t i tu i r en e l 

Banco de España, una reserva de dinero efec«ivo o en Tondos P4- i 

bl iv«a l i b r e s , ao superior al líjjí de l o s resursos ájanos* ! 

También tenemos que tenar on cuenta, que l a suma de l o s va­

lores de otras sociedades y e l inmobilisado no piiede aer supe­

r ior a l capi ta l soc ia l desembolsado» *« 

aon muy diversas lai3 operaciones que sobre dichos valores 

podemos rea l i rar , pero l o s principales sont 

a) o«apraventa de valoreo de todas clases* 

b) APortizaciones, canjea y conversiones. 

c) aeouponaaiiento y t otaaipillado de t í tu los* 

d) subscripción y emisidn de acoiones y obligaciones* 
e) Deposito do valores* 

f ) AP<»rt.urii áí. cuentas de crédito* 

g) oonoesión de préstamos* 

h) Oajas de alquila»* 

ABCaiSVO*- f iená a su cargo l a custodia y conservación de toda 

oíase de documentos manipulados por los d i s t in tos sarvlo los del 

Banoo* 

£n l a organi^aolón del archivo hemos ds establecer dos iprupoa 

previos I e l de 1^ dooumentaolón atrasada y e l de documentación 

oorrlente» Este último comprende l a dooumen-teoión del af&o Inae-

dlato anterior, y e l atrasado, toda l a de fecha m¿a atrasada que 

se conserve* 

nuestro sistema de archivo es e l llamado •o las i f ioao lóa v e r t í -

oal"9 debieádose su denomlnaolÓii a que l a s oarta%uaa vee avohl-

vadaa, quedan en posición ver t loa l t dotando de mayor oapaeidad 

Xos espacios destinados a arohlv^s* Para e l l e cumple oremos uaes 

f icheros oon oajones superpuestos (llamados arohlvadores)| u t l l i -



zando oapertaa oon solapasf en la que oonsta él contenido de la 

carpeta} aslt al oolooarlas vertióalmente» quedan a la vista 

Xaa solapas de todas las carpetas* 

ALMACÉN*-* £l almaoén o economato lo constituyen los iiopresos y 

material de oficina para el sex-vlcio del Banoo* 

Bajo la inmediata vigilancia y cuidado del ConserjOi se co­

locaren en el economato» debidamente ordenados y en paquetifs 

uniformes» los ImpreBOs sin utili?>ar que se adquieran* A dicho 

efeoto y para controlar las existencias» se llevará vax regis­

tro por olases de iBQ>reB0B« 

Debe observarse espedial cuidado» a fin de q.ue no faltdlf en 

el econoaato las existencias mínimas» que garanticen un recular 

atUBinistro a los distintos departamentos en el momento en que 

lo requieran* 

XüJíORMES»- BBte servicio constituye la base del crédito» alendo 

su papal esencial coî ocer al cliente» sus medios eoonómiooa y 

su valor moral. Por ello» en nuestra crganlzaolón jtigará un 

popel azéy importante» pues sin este medio no serla poaibla obrar 

oon acierto y muy principalmente en las funciones oraditioiaa' 

que nos competen* 

Si informe comercial es un oonqpendio de datos y referenoias 

respecto de loe anteoedentes» solvencia eoondmioa y moi:̂ lt B*^ 

tividadea y concepto que merece una firma comercial 

Si servicio quo nod ocupa ha de procurar la consenmoidn y 

aotualisaolón» de todoa los informes oonoemiantea a nuaatra 

ollentela y aun de aquellas pwsonas o sooiedadea qua» aln 

clientes» puedan sernoa útiles* 

£l az'oiaivo de informes estará ordenado por riguroso OT<S^ 

alfabátioo* 



La distr ibución del peraonal de nuostrf-. Entidad, atendiendo 
a las neoesidad<;.'8 do los difer^ntc;^ DepartaiBüntos, es l a siguien 
tes 

A3.ta piraoolón 

1 Oireotor General 

1 subdirector General 

1 Interventor General (Je ie de Peraonal). 

Producción y Asesoria Juridioa 

1 jrei.e de 6t (siri firmat ges¿or v i s i t ador ) , 

1 iüixiliar 

Heoepolón 

I Auxiliar ( sec re t a r i a ) . 

1 Jefe de 4* (Oajero-Apoderado). 
2 Ayudantes de ventani l la 

2 Oobradoreo 

puentes Qorrientiea 

1 Oficial l a (Jefe de ouent a Corrientus). 

4 Auxiliares 

1 Botones 

(|iroa y Iranaxeroxicifia 

1 Oficial 2fl 

1 Auxiliar 

Partera 

1 Jefe de 6i (Jefe de Cartera, s in firma) 

1 Oficial Ift 

2 Oficiales 2Sr 

y Auxiliares 

1 Botonen 

Extranjero 

1 Oficial I t 

2 AWTiaiar— 

fleata1llll4aa 

1 Jefe de 4* (Apoderado; 

1 Oficial 18 

1 Oflolal 21 



gorretponciwnc xa 

1 Auxiliar 

iyohivo y j^jonomato 

1 conserje 

geiet ipo j Oántralita 

1 Ordenanza 

1 Botónos 

Vai'los 

1 Vif^ilante 

2 Mujeres do limpieza 

A contluuaoión facilitamos un esquema en el que se indioant 

números de empleados» categoría» laensualidad y sueldo sobre el 

que se aplica los tantos por cientoo obligatorios de Seguros 

sociales y liontepio. 

1 Director General 

1 subdireotcr General 

1 Interventor General 

2 Jefes de 4* 

2 Jefes de 6 i 

4 Of ic ia les 1« 

4 Ofic ia les 28 

13 üaxil jaree 

2 Ataxiliares de ventani l la 

2 oobradores 

1 Oonserje 

1 Ordenanza 

1 vigilante 

3 Botones 

2 Majeres de limpie fsa 

22,500»00 

18.000»00 

19.000»00 

II»687,50 

10.675»00 

9*125t00 

7«875,00 

6.843,75 

7.000,00 

6.825,00 

8.062,50 

6.393,75 

6.600,00 

3.150,00 

1.350,00 

Sxento 

3.900,00 

3.900,00 

2.800f00 

2.800,00 

1.800,00 

2.000,00 

2.000,00 

2.000,00 

2.000,00 

2.000,00 

2.000,00 

1.800,00 

Xios Seguros sooia les obl igatorios est¿n establecidos •n ua 

18,60^, de l o s ouales «1 lAtZJfL es a oargo de l a «ai^vwsa y e l 

res to de 4,339^ l o ha de pagar e l empleado. 



Sn oonoepto de Montt^pio se co t i l a en t o t a l un U^ , oo-

rrespondlMxdo pagar a l a empresa y a l trabajador» e l 7^ y 4^» 

respeotlvuBienle* 

El Plus .^lal l lar es té establecido en ua TOfí da l a némi-

na» y utitiL exento de lii3>ue&to* 



F I . A H a O K l A B I i E 



PLAH GOHIABLB 

La oontabllldad t iene exoepolooal importajaola en cualquier olap> 

se de eqpresai pero aún ee más acusada su necesidad en l a s Entida­

des baño arlas» puéa no solo ha de anotr^r l a Bol t l tad de op«raoloneE 

que real izan l o s banoos> reflejando en cada momento l a s i tuación 

f inanciera y econSmloai sl|)o que ha de permitir l a agrupación de-

bldu de üus activldudes en re lación a l o s datos que periódicamente 

han de rendir a l o s organismos o f i c i a l e s encargados de r l g l l a r y 

controlar su actuación» atendiéndose a l o s modelos o formatos orde­

nados* 

Giomo todos l o s es tableo luilent os baxx)arl08| estamos o b l l ^ d o s a 

l l evar nuestra contabilidad "por partida doble" de acuerdo oon e l 

contenido del artlo\ilo 53 del QÓdlgo de OomerclOt y l o s balances 

han de formularse según e l modelo uniforme establecido por Orden 

del ISlnlsterlo de Hacienda de 28 de junio de 1.950 y c ircular del 

17 de j i a i o del «iismo año diotada por l a ixLreccltSn General da Baxk-

oa y Bolsa» sobre l a s normas que habr&n As sejsulrae para l a fo]>-

maolén de l o s balances* 

podemos considerar que son dos lo s f ines que ha de p e r s e ^ l r 

nuestra plan contableí uno» e l de reg i s tro y estadist loa» que t i e ­

ne por objeto f a c i l i t a r e l conocimiento de l movimiento periódico 

de l a s opexaciones para poder determinar l a s normas de aotuaolón 

en e l futuro» y otro» de coiqíjrobaolÓn y determinación de r e s u l t a ­

dos» oonslstente en f a c i l i t a r l o s medios de control y deduolé Ifti' 

marcha del negocio y laa sltuaolo&«B •o^n&d.oa y f inanciera del 

Banoo* 

Para e l lo» vamos a haoer un breve estudio de l a s cuentas oon 

lao que se desarrolla nuestra contabilidad» tornaado como pauta a 

seguir l a s norBae en vigor sobre l o s balances banoarloa* 

A O I I y O 

Z»- QhJk T BAN003«^ La rdbriaa "Oaja y Banco de España» ooBprea* 

derá e l dinero exis tente en 0< ĵa» l a s oontldades disponibles a l a 

v i s t a «1 l a s ouentaa con e l Baneo de España y l o s obaquss y t a l 0 -

ass qii» se reolbaa «a e l día oontra cualquier Baaoo da l a mtmm, 

placa* 

«isiioafl y Bsaq^uaroa* t a t a l l s s r á asta ouenta l o s saldos deudoras 



de todas lau cuentas con otros Bancos o Bauquerotif sean o no de ca­

rácter 4iul;uo, y las de oorreüponaales, Bancos y no Banqueros, por 

aplicación de remesa:-., siempre *.iUe cücliao aplicaciones se verifiquenj 

con antelación no mayor de la habitual par» qua el cobro de las oo-

rreüpondientes letras pueda ttner lugar a sus respectivos vencimien­

tos, se incluirán bajo estu rúbrica los saldos en efectivo y en 

effcctos descontados pendientes de cobro. 

•Moneda y billetes extranjeros" representará el oontravalor en 

pesetas de tales monedas y billetes que tengamos materialmente en 

nuestio poder o que se liayan remitido al I.E«M.E. o a otro Banoo o 

Banquero en trámite de cesión. Es una ouenta mixta, regularisiando 

periódicamente la parte especulativa por Perdidas y Ganancias. 

!!•- CARTERA DE BI10TOS«i» Las cuentas "Sfeotos de comercio hasta 

noventa días" y "Bfeotos de comercio a mayor plaro" reflejarán el 

valor nominal de las letras do cambio y dmás efeotos de oomerolo, 

li radoB o enctosados a nuestra orden y que so hayan descontado on 

firme, con abono del producto llqxaido en las cuentas de los oeden-

tes* Abarcan todos los efeotos pendientes de vencimiento que se 

consez^en en nuestro poder, sean comerciales o financieros y ex­

tendido sobre la misma o diferente pla^a* lambién figurarán en estas 

rdbrioas las letras que hayan de someterse al trámite del protes­

to y las venoldas durante el plazo de gracia, pero siempre que 

pueda lógicamente esperarse el reembolso de las mismas por los 

librados o por los oedentes* 

Sn. oambio, se exoliiirán de estas z*dbrloas los efeotos tomados 

en comisión de oobro, los de reembolso probleméiioo y los que g»̂ » 

rantioen operaciones de crédito* 

•cupones descontados y títulos amortirados" recogerá el valor 

de los que se hayan adquirido «.odiante negooiaoiÓn o descuento y 

ouyo importe deba percibirse a sus respeotivos veno imlento 8« 

III»- OABiCBHA DB TITOIiOS.- Hegistrará el oost© de todos los valo­

res moblllarioo, sin oxoeptuap los títulos que las empresas•af—'* 

ton en garantía de operaciones de oródltOf ni loa que se utilioom 

en calidad de flanzaa para responder ante tareeros de aotuaolonoo 

propias o ajenas* 

•fo&doa p&bliooe" compronderi todos los valores que merecen di-



-=w*» 

oha oonslderaol6nt según l a s disposlolones vl;rentes« entre l a s que 

figuran l a s Deudas del Estado y del Tesorot l a s obligaciones de 

Diputaciones y jAyuntamientoSf eto« . 

"Otros Yolores" agrupará todos l o s de renta f i j a o variable emi-| 

t idos por uxapreuas privadas (aooionos» obligaciones» bonost eto») [ 

que oonstiuiyan nuestra oartera» oomo también todas las participa-f 

oiones qyiB tengamos en otras Empresas* Bo figurarán en es ta rdbri- ; 

oaf sino en e l grupo de "ouentaa d i v e r s a " , l o s b i l l e t e s de l a Lo-I 

t er la Nacional que podamos adquirir para atender posibles demandas \ 

futuras de nuestra c l i e n t e l a • 

IV»- OHEIETOS»- comprenderá l a s cantidades pafjadas por e l conoep-

te de créditos concedidos a nuestra c l iente la» desarrollándose en 

cuentas de carácter individual , para conooer a s i e l saldo deudor 

de cada uno de lo s acreditados. 

"Deudores con garantía real» espreeará l o s saldos deadores de 

todas l a s cuentas de crédito abiertas con garantía espeoif lost t a ­

l e s como fondos pdblicos» valieres indlyístrialeB, metales preciosos, 

meroanoias o sus resguardos de depósito, etc .» debiéndose obser­

var en todo caso l o s preoeptos de l a Orden minis ter ia l del X$ W* 

ootutos de 1942* 

"Deudores varice a l a v i s ta" coo^renderá l o s saldos deudores 

e fect ivos de carácter t rans i tor io , en tanto se l iquidan remesas 

de efectos o se reciben transferencias de fondos, eto* 

no se incluirán en és ta rdbrioa l o s descubiertos que e s t ^ ^ 

rs^aldSíiMl por pal izas o l e t r a s a vencimiento f i j o , l o s cuales 

figurarán siempre en l a rdbrioa s igu ioate . 

"Deudores a plasmo" se establecerá para l a s cuentas de orédito 

s in ^irantla real y no ex ig ib les a l a v i s t a , mereciendo c i t a r s e 

especialmente l o s créditos con garantía meramente personal y l o s "* 

reesaldados por l e t r a s a plaeo no sv^perior a noventa dlasf pero 

oon venoimiento perfeotamente determinado y que no a» hegrii evo»» 

pl ido todaTÍa« 

? • - ISUD0BS3 POR ACEPTÁOIOHSS, AVALBS Y OKEDZIOS DOOUMBHIABlOS*-

se subdivide en l o s oonssptos s igu isntes i 

•DMidores pcur aoeptaoiones" oooprenderá l o s «réditos a stMstr9 

favor defliraidos de aoeptaoiones suscr i tas por cuenta Ae nuestros 

o l i en te s sobre l e t r a s giradas a nuestro cargo, oon venoimieats 



determinado y legalment(¿ t,n circulación* 

••Deudores por avales!) q.ue representazi los créditos a nuestro 

fc.vor por garantías prestadas para asegurar el buen fin de oiertaSí 

operaciones o oooqpromisos* 

"Deudores por créditos docuiocntíarios't (lue tienen ou origen en • 

la apertura de orí di tos comercialesf por cuenta y orden de teroe-

rosf sólo disponibles mediante entrega de determinados dooumentos 

propios del oomeroio exterior. 

VI»- AOOIOHISTAS»- Jotali^ará el importe de los dividendos pasivos 

que hayan de abonar los aocionistas» 

Vil*- AJSOKMSS EH OARTSKA*'- Representará el VEÚLor nominal de las 

acciones propias qtie se conserven en nuestra cartera como oapital ¡ 

emitido y no puesto en circulación* 

yiZI»- MOBILIARIO E IHSIiLAOIOHES*- Su saldo abarcará el valor | 

aotuel del moblllariOt enceres e instalaciones de todas las ofl* | 

ciñas y d&pendenoias de nuestra Empresa* Se contabilizarán en es- I 

tu epl^afe los «Gastos de constitución"* 

IX«* IRMOÜBLES*'- Representafa el valcnr actual de cuantas fineas 

se poeea&t bien para uao propio o prooedentes de adjudloaeIones 

por reallssaolón de orádltos* 

X«- INVERSIGn JE LA BESER7A BSPEOIAL*- Este epígrafe tiene por 

objeto ouspllr lo q.ue dispone la Ley de 30 de dloleaibre de 1943t 

y constituye eeta inversión laa slgolentes rdbrloas 

Bn fondos pdblloos 

sn papel de Reserva Soolal 

Sn Inmuebles 

2n mobiliario e Instalaciones 

Bn otros bienes* 

ZI*- CUENXAS DIVERSAS*- Rsoogerá los saldos de las operaoloaes qLUej 

no están especialmente cc»aprendidas en otros epígrafes del balsn^ 

oe» mereciendo citarse además de las rdbrloas •Regularlssoión del 

desbloqxaso en cuentas aotlvas" y «párdldas y Ganancias** (ooa sal­

do deudor )t que ya figuran en el balanoet las ouentas de «Sastes 

QensralesNt «sxplotaolón" y oualesqulera otras divisionarias ds 

la general de resultados. 



XII»- OÜEHTAS JJE, ORDEai»- Heuxiirá los saldos representativos de 

obligaoionea y derechos que figuren por igual en el Activo y en 

el PasivOf aiempre que su oontabilieaoi6n sea indispensable para 

reflejar todas las operaciones realizadas por nuestra Entidadt 

aunque no comprometan aitcstro patrinonlo* Laa cuentas más impor­

tantes que deberán incliiirse en este epígrafe serán las siguientes! 

Efectos en garantía de cuentas de crédito. 

Efectos condicionales al cobro 

corresponsales al cobro. 

Seudorespor cartas de crédito» 

pólizas en garantía de cuentas de ora dito* 

Oupones en coaioión de cobro» 

cupones pagaderos en otras plazas. 

Oráditos en suspenso* 

P A S I V O 

! • - OAi ITAL»- Representa el capital de nuestra Entidad, que puede i 

encontrarse en lata situaciones siguientes! ¡ 
"])eaeBbol0adO*'» suma do las apoitaciones efectuadas por los i 

I 

aooicnlstas* ¡ 

«Susorito y pendiente de desemboleo" t que raflsjará loa ooBvro-

misos adquiridos por los aooionlatas» como a>naeouwnoia de la sua^ 

cripoién del capital emitido* 3u oontrapartlda en la ouenta d» 
"ipoionistas"* 

«En oartera^t quet contrabalanoaado en el Activo por "Adoionea 

en cartera*» recOK«r& el valor nominal de las aoolosMa propias 

pendiente de ausoripolóa» 

II»- HBSHaVAa»- constituyen un oq?ital ooaspleaentario nutrido con 

las detracciones periódicas sobre los benefioies notos* So OÍJUtS^ 

fioan soao aiguent 
«BBtatuterias"» cuya fomaoióa olMdooo a un aandato do los os* 

tatutos sooialeB. .,̂ ,*« 
«Toluntarias" f que se orean y dotan por aeuordo de los tooio-

nistas* 

•IiO^^"» quo ea la' establecida por e l artículo 33 do l a l^f 

de OrdeasoiÓa Bsinmâ iA de 33. de dioioifl>re do 1.94#» «Wi» wmmfrB. 

ao ha sido supriaida por e l ])so»eto-I<«y do 11 d» aar«© do X94Bm 



EBta reservaí sin embHTgo, no neoealta aer representada en el AO-

tlyo de manera espeolfloa* 

"Especial" i que ea la regulada por la Ley de 30 de diciembre de 

1943» materializada en el Activo bajo la rdbrioa "Inversióii da la 

reaerra eapeoial"* Dadoa loa términos del Cedr«to de 9 da abril de 

1948 y la limitación da los dividendos banoarioat impuesta por al 

Decreto de 31 do diciembre de,1941t ©sta resarra no pueda axpari-

mentart de momento, incremento alguno. 

III»- BAHOOS Y BAHQÜBROS«- Coâ írexida los vaaldos a favor dal Baiw 

00 de España y de otros Bancos y Banquaros, tanto en aoneda na­

cional oomo en extranjera, se incluirá en oate aplgrafa la canti­

dad utilizada con cargo al crédito ocnoedido por el Banco de Ee-

paaa, asi o9mo la suma pendiente de utilizaciónt cuya contraparti­

da figura en el AOtivo en "Oaja y Banco de España"§ pero laa can-

tidadas que se reciban da otros Banooa o Banqueros como depósito o; 

cuenta corriente, en iguales condioioneB que las aplicadas a la 

cli^niiela en general, y con independencia de cualquier operación d̂  

oaráoter inter*anoario, no figurarán en este epígrafe, sino en el í 

siguiente. 

IV*- AOBSSSOliS*- Inoluye los aor^«|4oraa qua no son Bañóos ni 

queros, con subdivisión en las siguientes rólorioasi 

•cuentas corrientes a la vista" raoogerá los saldos aoraedoraa 

en favor de los titulares de las cuentas corrientes, foxnali?adas 

on los requisitos de rigor, siempre que dichos saldos sean Inta-

gríiüíente disponibles a la vista, ea decir, sin praavioo ni ras-

tricción alguna, salvo las que procedan de ratencionesjudioialafl 

o cualesquiera otras de tipo legal, sólo se incluirá en esta rú­

brica la cantidadea ingresadas por los titularos, y otraa perso­

nas a favor de los mismos, pero oon ejqpraao destino a laar ouaa-

tas oorrientes de los interesado», inoluse los abonos qua varlfi-

oamos en dichas cuentas oon el o&r&oXw da plena disponibilidad* 

•cuentas de Ahorro hasta el pla?.o de un Mas", q\ia totalizará 

los saldos aoreedo»as rüpresantaoios por cuantas de ahorro con las 

oorraspondientas oartillas, 

lias rábrioaa «mposioiones a noventa dlaa", "Svposieionaa a 

aeis masas" a "mposioiones a un aOo"» ábarean loa saldos sorao-

doraa a favor de olientes por raeón da impoaioionas «i afaotivoi 

o 



cuya disponibilidacl ex i ja o l preaviso que en oada r&brloa se deter­

mina» a s i oomo l o s procedentes de operaciones eupeolales que hsayan 

de l iquidarse en loa referidos p lazos . 

7 . - EfEOTOS Y DEMÁS OBIIGAOIONES A PAGAR.- Se Incluirán bajo es te 

e p l ^ a f e l o s saldos a favor de terceros por virtud de giros a nues­

tro cargo y l a s órdenes de entrega u oíacüa s i tuaciones transitoria! 

a favor de personas naturales o jurldlcaSf tezigan o no cuenta c o ­

rr iente . 

VI«- AOBPTACiOHBSi ATALBS Y OREDITOS BOOükBHTARIOS.- Se oorrospoxk-

de exaotaijiente oon e l epígrafe quinto del Activo, ya que l a s rd-

brloas'i]p£ ano y otro han de contener rer l s t en l a condición de ouen 

tas de orden* 

tu,»- GJJMTA3 DIFKRSASc- Se agruparán en es te «plgrafet ooBO en su 

homónlBO del Aiotlvo» toflas l a s cuentas que no f iguren en otros ep¿ 

grafes esenciales» entre l a s que menclonareioos, por ejemplo, l a s 

de M^gularlr.aolÓn del desbloqueo «n cuentas pasivas"» "Bosultados 

oorreapendientes a e j erc i c io postarlor"»"Impuestos pendientes de 

pago"» "Otras partidas pendientes de pago"» e t c . 

7X1.- 0USNSA3 HB 0R2IB1I*- figurarán l a s correspondíantes a laa oon-i 

trapartldas de todas l a s cuentas enumeradas en e l epígrafe diolmo-

segundo del Aotlvo* 

IX** PSBSISAS I aANAJüOIAS*- Se «stábleoe para raf la jar «1 saldo 

aoresdor de l a ouenta general de resultados» esto es» á l Isezhtfl-

olo liquido» oon Inclusión» en su o aso» del ronanente de e j e r o l -

o los anteriores* 



BXponemoa a continuaolén el desarrollo contable de nuestra empre-

sat comprendiendo los asientos relativos a au constituoi5n« iaoYÍmie]> 

to refundido del primer ejercicio y regularizadon de las cuentas de 

rcBultados* 

ASIENTOS DE CX)KSTI!HJOIOHt 

lOO.OOO.OOOf- AOOIORES EN CAHIERA a OAPZIAL 100.0CX}.000»-

Zmporte nominal del capital de este 

Banco t representado por 10*000 aooio-«» 

nes de 10«000t' Ptas* cada una* 

100* 000* 000 f- ACOXOIilSSAS a ACCIOHES £1! CARIEBA 100*000*000»-

Por la suscripción de las 10*000 aoai£ 

nes* 
loo*000*000f- BAMCO J3E ESPASA OT/OTS a ACCIONISTAS 100*000.000,-

iB^orte desembolsado por los acoionis-

tasf relativo a la suscripción de las 

10*000 acciones* 

2*750*000,- GASTOS DE OOHSTITUCIOK a B*ESPAfiA O/O* 2*750*000,-

Pagado pon 

U&puesto sobre transmisiones patrimonJB 

les 2.700.000,- \ 

Honorarios del Registro Mercantil, abo ! 

gado y notario 50*000,- I 

&0.000.000,- XHIIDEBLES a BAÍ̂ OO JE ESPANA O/OTS 10*000.000,- j 

Pagado por la adquisición del eaifioio 

ubicado en la o/. Fernancb Guanarteme^ 

na 11, donde inst lamos nuestra sede <-

social. 

5*000.000,- MOBILIARIO E IHSTAL. a B. ESPAKA O/Ot* 5.000.000,-

Pagado port 

ün teletipo y su instala©i6n-2.200.000 

Una caja fuerte 700.000 

Varias máquinaa . . . . • • •1*540*000 

Mobiliario de oficina • • . . 560.000 



l$0*000f- KOONOUAdK) a OÍAS» OOBRIENIES VISTA 

Por los imprüüos ĉ ue nos remite la m -

PHEHTA RIVEROi cijyo importe le abona-

moa cOBiO is partida en xxna cuenta co­

rriente a lu vista que ha abierto. 

2.000-000,- OAJA a BANCO BB ESPAÑA OHA/OTE* 

Bfeoiivo que heaoa retirado de n/ota« 

en ül Banco dt- España, pai'a atender 

laij operaciones do tesorería. 

ASIEHTOS DEL MOYII¿Xi¿MaX) BEgüHDIIX) BEL PRIMER EJEROlOIOl 

De las operaciones reallíadas por la SEOCIOH DE OAJAl 

150.000, -

2.000.000»-

2 8 0 . 9 a . 5 7 9 , - O A J A a V A R I O S 

/ a OIÁSP CT£S» A LA VISTA 

39«856.000 

295.900 

125*460 

50.946.300 

113.000.000 

11.548*950 

10*295*406 

30.000.000 

23t980f000 

X 0 0 « ^ 

35.25* 

, a CTAS.DB AHOPJIOS 

• a BlPOSICIOHSS A PLAZO 

. a BAÑÓOS Y BANQUEROS 

a B7SCT0S A OOBRAR VTO.HOY 

a E7E0T0S JO» OOBRO, OOBRADO 

a OTAS, m CBEDITO OOH (^» 

a BA900 DE ESPAÍ̂ A OTA. OTE. 

a OOHISXOaSS 

a lUFOESTOS RETERIDOS 

Importe de loe oobroa afaotuado«« 

T A R I 0 3 a O A J A 

OTA. OTES. A LA VISTA 

OTAS m AHORROS. 

SFEO. Y DBMAS OBLIG* A PAGAR 

BAÑÓOS 7 BANQUEROS 

BANOO DE ESPAKA OTA. OTE. 

IfOHEDAS Y BILLETES EZTlAlUF. 

OTAS. I£ ORSDITO OON O/S* 

FONDOS HJBLIOOS 

OTROS VALORES 

ZIUBE&S - Oorrao 

aiarOS {ESNSRALES - Oorretaj* 

GASTOS (SBNERALSS 

Importo de l o s pagos ofootuados. 

52 .936 .500 , -

7 .436 .000 , -

4 .000 .000 , -

139.500.000, -

5*436.450,-

1 .545 ,900 , -

1 .956,800, -

67 .980 .000 , -

4 a , 9 5 0 , -

9 7 9 , -

280*188,272,-

http://280.9a.579,-


Oe l a s e fectuadas por l a SKOGIQH DE GlfiOSi 

6 1 . 9 5 6 , 3 0 0 . - OTAS. OTES. A LA VISTA a V A R I O S 

a BAHOOS Y BAHQÜEBOS 61 .953 .418 ,50 

a OOMISIOHES 2 . 8 2 5 , — 

a IMPUESTOS RETEHIDQS 56 ,50 

Importe: de l o a t a l o n e s y e feo toa que noe 

remiten para su compensaoién} de l a a or^ 

denea de pago a y t rans fer tíñelas que OUBR> 

pllmentamoa de aouerdo oon l a a Inslanio* 

o l o n t s de nues tros c l l e n t e s f de nuestros 

ohaques que hemos eailtldo a o^rgo de n / . 

corresponaales . 

1 2 3 . 2 5 5 , - OTAS. DE AIíOHiiOS a V A R I O S 

a BAÑÓOS Y BAKQÜBHOS 1 2 3 . 0 0 0 , -

a OOMISIORBS 2 5 0 , -

a IMPOBSTOS HETEHIDOS 5 , -

Importe de l a s ordonea de pago y t rans ~ 

f e r e n c l a s que oumpllmentamos de aouerdo 

oon l a s InstruocIones de l o s imponentes. 

9 4 . 9 7 0 . 8 0 0 , - BAHOOS Y BARQUEROS a V A R I O S 

a OTAS. OTES. A LA VISTA 4 9 . 5 1 6 . 5 0 0 , - ; 

a VTAS. SB AHORROS - 2 5 . 4 5 4 . 3 0 0 , -

a IMP03ICI0RE3 A PLAZO 2 5 . 0 0 0 . 0 0 0 , -

Importe de l a s ordenes de pago y trans— 

,̂  f e r e n o l a s r e o l b l d a s a foror de wnaataeom^ 

o l i e n t e s . i 

1 5 6 . 5 1 0 , - BAHOOS Y BAKQÜBfiOS a BÍBO.Y BEMAS OBLE.P, 1 5 6 . 5 1 0 , -

Importe de l o s oheques emit idos por n ú e s - i 

t r o s oorresponsales a nuestro oargo y que { 

atenderenos a su ia:>eBentaoi6n. I 

s e l a s e jecutadas por e l 12SFARTAM£3fTO EXTRABJSROt 

2 3 . 5 0 0 . 0 0 0 , - fiB^UIlORBS POR ORl^ITOS JDOUlUiSTARIOS 

a A0RSB]X)R1Í;S :eO& OBSDISOS IX)OUlg£RTARIOS 2 3 . 5 0 0 . 0 0 0 , -

Apertura de l o s o r é d i t o a dooumantarioa 

irrfiTOoables ante nues tros oorrespousa-

Í e s e x t r a n j e r o s , s iguiendo i n s t r u o o i o -

nea ac nues tros o l i e n t e s * 



12.000.000f- BBUIDBBS POB AVALES a AVALES 12.000.CX)0f-

Bueatros ava les ¡JQT cuont de lou c l i o i i ' 

t ea ante te roeraa peraoima* 

15Ó.295,- CTáS. OTKS. A LA VISTA a V A R I O S 

a COMISIONES 152«750|-

a GASTOS GSIH'EHALES 2 . $ 0 0 | -

u IMPUESTOS RI^TENIDOS . 3.045f-

Imi^orte de l a s oomxslon^s y gas tos á(¿ -> 

aper tu ra de loa c r é d i t o s dociUBOxitariost 

ab i e r t o s por oueuta de nues t ros o l i e n t e s . 

30.600»- OTAS. OTES» A LA VISTA a V A R I O S 

a COMISIOHES - 30«000f-

a IMPUESTOS RLTilI.IXS 6 0 0 , -

nues t r a comisión sobre loa aveJLe¿i que h e ­

mos oonoedido* 

8 .006 ,358 , - OTAS. OTES. A LA VISTA a V A R I O S 

a MOHEDA Y BILLETES EXTRAÍiJ. 7 .956 .700 , -

a OOMISIOSES 47»900«^ 
a GASTOS OafiKERALES ^ 600f-

a IMPUESTOS R£TEKI2X>S 958»* 

Pagado mediante ohequea a nues t ros corzMis-

poxuiales ex t ran je ros t en concepto de r(año­

sas dooumentarias a l cobro por ouenta de 

nues t ros ouen taoor ren t i s t a s* 

25«958«370»- MOKEBAS Y BILLSTÜS KXTRAIiJ. a VABIOS : . . , - ' 

a OTAS. OSES. A LA VISTA 20.454.0X5f : 

a OTAS, m AHORRO 5.395.470»- S 
i 

a 00MIS10KE3 106.750,- ! 
a IMPUESTOS RETEBISQS 2.1151- I 

Ordenes de pa^s recibidas de nuestros Oo- \ 
i 

rrespoaaalaa extrczijeroa a favor de nues­

tros olientes* 

29.50Q.000t- BASCO JM ESPAMA O/O. a MON.Y BILLE. SXIBJ'. £9.500.000•- | 

mporte de los Billetes extranjeros qiM 

hamo a ingresado en nuestra ouenta oorrlen-

te en el Banoo de España. 



se l a s praotloadas por l a 3ECCX01I SE OARIESRAl 

195.458.745f- CARTERA m BFEOTOS' a V A R I O S 

-a-OTAS. OTES. A LA VISTA 190.97b^.225fl3 

-a-OTAS. US AHORRO 1.940.550tOO 

^ a-INTERESES 2.235.438»00 

a OOMISIOZÍES 293.1B8,11 

a TABRES 4* 500 «00 

-a.IMPUESTOS RETERIDOS 5.863t76 

Importe de loe efectos dasooniados por -

nuestra Cartera. 

11 .259.486, - CARTERA DB EFECTOS a V A R I O S 

a BAK'30S Y BAKQÜERÓ§ 11^193.540t-

a OOMISIOHES 65 .946 , -

Importe de l a s remesas d¿ efectos des -

contadOB que nos eiiTÍau mies iros oorres 

pensóles paru ÜU oobro* » 

126 .900 , - B/BOXOS A OUliPLIMENTAR 

a 0LIESTE3 POS EFECTOS A ODMFLIKEirTAR 126«900t-

mporte nominal de l o s efeotos remití -

dos por nuestros o l i en te s y oorresponsa 

l o s , para su aceptación* 

118.000, - CIiIEHTES POR EPEOTOS A OJlalXIMERTAR 

a EFECTOS A CUMPLmSIlTAR 118.000 , -

2iq>orte de l o s que han sido aceptados* 

30.956.300, - EFECTOS A COBRAR, VEHOIMIEHTO HDT 

a OARfBRA im ETSCTOS 30.956.300i-

Importe de loa efeotos vencimiento boy 

gue enTiamos a Caja, para su ooteo. 

VARIOS a BfSOfOS A COBRAR, VIO. HOY 25.519.850, -

2 .131 .900 , - BIPBOTOS I1ÍPA&A230S 

425.300, - SFBCTOS £B VOmSi ML î OTAHIO 

14.134.220, - OTAS. OTES. A LA VISTA 

328.430, - CTAS. 22B ABORHD 

6 .500 .000 , - BAR(K)S T BARQTIBBOS 

lBq;>orte do l o s ofootoo doTuelto por 

Oaja. 

http://195.458.745f-


V A R I O S a OARTHRA DE EFECTOS 32.480.300,-

32.308.870, - BAHOOS Y BANQUEBOS 

171.430, - COMISIONES 

Importe de l a s remesas ue ofeotos , que 

hemos enviado a nuestros Corresponsales 

para su oobro. 

357 .200 , - EJfECTOS IMPAGATOS & V A R I O S 
a EFiáOTOS EN PODER DEL NOTARIO 350.400, -

a ACREE2X>RJa 7ARI0S (protesto) 6 .800 , -

iB^orte de l o s efectos protestados, que 

nos devuelve e l Botarlo. 

V A R I O S a V A R I O S 

2.254.372,97 OTAS. OTES. A LA VISTA 

114.945,00 BANCOS Y BAÎ güEROS 

a EÍECTOS UPAGADOS 2.363.970,00 

a COMISIONES 2.363,97 

a GASTOS (^mRALES 390,00 
a INTERESES - fle doiLora ^ 2.594,00 

Zagporte de l o s efectos imps.^dos, que ^ 

devolvemos a l o s oedentes. 

V A R I O S a BANGOS Y BANQUEROS 315.900,00 

290.500, - OTAS* OTES. A LA VISTA 

25 .400 , - SfECTOS BRAGADOS 

laporte de l o s efeotos Imperados devuel-^ 

tos por nuestros Corr^Bponsales. 

6 .230 .600 , - SifECTOS AL COBRO a CLIEBXKS AL COBRO 6.230«600,00 

Importe nominal de lo s efaotos recibidos 

de nuestros o l i en te s y corresponsales, 

para gestionar «u o obro* .^^ 

750*900,- (K>aRSSPOBSAL£S POR £7B0T0S AL COBBO 

a EFSOTOS AL COBBO 750.900,* 

Deporte noAiaal de l o s efeotos r e a i t i ^ 

dos a nuestros ««rr^spoiuialesf en g e » » ^ 

t i6n de oobroé 

1*545*900,- OLIBIilES AL QOmm a BTBOfOS AL OOBBO 1.545*^0,•• 

Importe de l o s ef«ot08 a l eobro, ^ B * 

han sido oobrmdOü per mieii'teim Oaéja* 



1.543*900f- EFECTOS AL COBJBOt 0OBKAJX>S a 7 A R I O S 

a OTAS. OTBS* á LA VISTA 9 6 0 . 5 4 0 , -

a CTAS* m ABOfiRO 35*670»-

a BAILÓOS Y BANQUEROS 5 4 8 • 0 0 0 , -

a COMISIONES 1 , 6 9 0 » -

Importe de l o s e f e c t o s oondiolonalea oobra 

dOB, ouyo l i q u i d o abonamos en l a ouenta de 

l o s oedentes* 

1 4 5 * 0 0 0 , - CLIENTES AL COBRO a EFECTOS AL COBRO 1 4 5 * 0 0 0 , -

Ivqporte nominal de l o s e f e c t o s o o n d i d o n a -

l e s iB^pagados, que hemos devue l to a n u e s ­

t r o s cedentes* 

I A R I 0 3 a V A R I O S 

3 2 0 , - OTAS. OTES. A LA VISTA 

1 5 0 , - BANCOS y BANQUEROS 

a COMISIONES 450f-

a GASTOS GENERALES 2 0 t -

Inpixrte de nues tras comisiones y g a s t o s á» 

vengados por l o s e f e c t o s a l cobro, que han 

re su l tado loqpagadOB y que hemos devueXto a 

nues tros oedentea« 

3 0 . 0 0 0 , - TIMBRES a CTAS, CIS3, A LA VISTA 30»000»00 

iBq^orte de l o s tlmlareB y e f e c t o s timbrados 

que hemos adqiilrldo en l a Expezidediirla &•• 

3 , y que l e abonamos en su oiienta c o r r i e n ­

t e * 

])e l o s or ig inados por OPERAOIORES VARIASt 

3 0 * 0 0 0 , - GASTOS (SBNSRALES a ECONOMATO 3 0 . 0 0 0 , -

m p o r t e d e l mater ia l de o f i c i n a g a s t a i o 

durante e l presente e j e r c i ó l o . 

449*464,27 GASTOS (̂ gNBRALES - Personal a T A R I O S 

a OTAS* CTSS. A L.A VISTA 368*893t82 

a IMPUESTOS RETENIBOS 35.43yOf45 

a ACRSESORSS 7AB1DS 21*3.60,00 

I n s t i t u t o N.P* 15 .310 ,00 

l ü t u a l i d a d Laboral 9 .350 ,00 



m^orte devengado por el personal, en 

conoepto de la mensualidad del mes co -

rriente y 1/12 parte de la paga de Havl 

dad, cuyos líquidos lee hemos abonado 

en BU8 cuentas corrlontes, segdn aotierdo 

establecido con loo empleados* 

2•220»- GASTOS GENERALES a IB3HES - Oorreo 2.220,-

Por franqueo dUTíinte «ste mea* 

10.000.000»- PÓLIZAS OTAS. DE CRÉDITOS 

a OLIEKTES POR OTAS. DE CRÉDITO G/P 10.000.000»-

Importe de las pólizas de cr¿dltoa oon 

garantía personal» que tenemos concedí- -m 

das* 

50.230»- OL. POR OTAS. DE OREDITO (i/i. a VARIOS 

a OOMISIOHES 10*000»-

a OTAS» OTES. A LA VISTA 20.000,-

a TIMBRES -̂  20.030v-

a IMPUESTOS RETEJIDOS aOOt-

Importe de los gastos de apertura de las 

pÓllẑ as de oré dito* 

124.998,- INTERESES a OTAS. OTES. A LA VISTA 124.998»-

Importe de los devengados i»or la cuentas 

oorrlent&B a la vista acreedoras* 

34.556»- OTAS. OTES. A LA VISTA a V A H I OS 

. a COmsiOHBS »* 7.480»-

a IHIERSSES -* 25.846,-

a TIMBBBS =* 1.230»-

Importe devengado por los d>3soublertoB, 

en cuentas oorrientea a la vista» que |^-

mos concedido. 

6*387»- INTERESES a OTAS, m AHOBBO 6*387»-

Im̂ ôrte de los devengados u3r las ouen-

tas de ahorro. 

104.166»65 GASTOS QEHERALSS a V A R I O S 

a GASTOS JM OOfiSTITDOIOX 45«83^i33 

a MOBILIARIO S IRSTALA0» ^.6^t^ 

a IHHOSBIii X$«4;66t6¿ 

Importe üe las amoAtieaoiones oorraapoBr-

dientes al presante ejarciólo. 

8 



BALAROE m SALDOS SSL FRDÍEB SJSBOIOZO 

IITULOS JOB LAS 0UEBTA3 D E U D O R A O R S S D O R 

Oapital 

Oaja 

Banoo de Eopañat ota* ota* 

BanooB y Banqueros 

Monadas y Billetes Kxtrani» 

Oartera de sfeotos 

Bfeotos lapagados 

Efeotos en Poder del notar* 

?ondos pdblloos 

Otros Valores 

Otas, de orldlto oon G* P* 

nobiliario e Instalao iones 

Gastos de Oonstltuol6n 

InimielJles 
limlsres 
Soonoaato 
Seadores por créditos Bootuu 
Aoreedores por " • 
Deudores por Avales 
Avales 
Bfsotos a OuapUmentar 
Olientes por Sf« a ouapllm* 
Sfsatos al oobrô f 
Oorresponsalsa al colaro 
Olientes por Sf • al cobra • 

p5llsas Rentas de or4dlta 
Olientes por Otas, de Orld* 
Oaantas corrientes a la 7ls« 

AiBreaderes larlos 
Ottsntas da Aguaros 
Xaposloioaaa a Piase 
Bf sotos y DSffiAs Obliga» a P* 

ZMPDKsüeoa Mjsfnrxsos 

2.753«30TtOO 

12?.270.000*00 

2.863.716,50 

50.620.00 

143*281.631,00 

150.930»00 

74.900,00 

30.000.000«00 

23«980.000,00 

8.388.836,00 

4.958.333t34 

2.704.166,67 

9.983.333f34 

7*020,00 

120.000,00 

23.50O.00Oiee 

12.000.000,00 

••900t00 

3.788*800f00 

750.900tOO 

10.000«000i00 

100.000.000,00 

23«500*000i00 

12.000«000,00 

d.900f00 

sosa y slgaa « • . 4l»4»634#f93f8g 

«4«539*700tO0 

10«000»000i00 

... Jl«9ÍOt0O^ 
39.520«Trt»o4 
Í4«000«000f^i 

492.«»«7Í4f^ 



BALANCE H& SÁLSOS IMi PRUSB SJSRCIOIO 

II3nJI0S m LAS OUEKIAS 

soiaa anterior • • • • 

GaetOB Generales 
Oomlalonta 
Intereses 

I) S U D 0 S 

404*634«993»89 

717.396,92 

405.352090,77 

A O R E E D O R 

402*620.784t69 

599.113f08 

2.132. 493,00 

405.352.390,77 

A la vista del Balance de saldos, proosdenos a efeetasr la 

regolai^eadldn de las ouentas de resultado. 

4aiiaiTQB m HaOULAHIZAOIOHl 

800.000,00 HEERESJBS 

A INTERESES OOB&AEDS T RO VEBOIIIOS 8 0 0 . 0 0 0 , 0 0 

Importa de los intereses oolirados an 
e l presente afarolólo, j que partan*-
oen al prdxlao* 

717.396,92 PERCIBAS T OARAKOIAS a GASIOS aSIilRALES 717*396,92 
Regularlaaolén de l a ouenta de resul­
tado diudora. 
T I R I O S a PEBBDJiAS 7 GANASOIAS 1.931.606,08 

599.113,08 OOmslOHES 
1.332.493,00 IinCSRESBS 

RagalarLsaol6n de las euentaa da ra-

aaltaio aoraaderaa. 



BÁLÁSOS m SlWAOlOm JSSL BASaO GUANARISME 

iO. 31 BB mciBlfBBE m 1 . 965 

A C T I V O 

I . - CAJA Y BAIÍOOS 

Qaja • • . . . . . . • • • • 2«753»307f» 

Bazico de Españai 

Ouonta corriente 125«270*CX>0t-

Blspoxxlble en ot^. de créd* —— 

Bañóos y Banqueros 13«946«730t-

lionedaa y B i l l e t e s e x t . ( Y . e f e o t ) . 50*620.- 14Í«Q20*657tO0 

XX*- OAa!SsaA BPEOTOS 

Bfeotoa de oomercio h.90 dias 143*307«061t-

Bfeotoa de Comercio a m. p . . . — 

cupones descontados y t« a, . — 14-3*507*061»00 

XIX.- OAHfISRA DE TITOIOS 

jpoBdos pábllooB 30*000*000f-

Otroe Talores 23*980*000,- 53*980.000,00 

IT*- OBBlJüfOS 

Deudores on garantía rea l . . 

Deudores rar ios a l a v i s t a . . 3*495*425f70 

Deudores a plazo 8*388*836.00 11.884.261,70 

? • - DBUDDRBS POH AOEFSACIONES,AYAMS T OR* SOOT* 35*OOO.OOOtOO 

VI*- AOOIonSTAS • 

Vi l* - AOOIOHES EN OAHIBRA 

TXXI*» MOBXZiXABXO E HSSALACXOHES . • • • . * . . 7*6^*fOO#OX 

IX. - XnOSBLES 9.983«33¿tl4 

a;.- IBVEESXOH m LA RSSBBYA ESFSOXAL - * -

ZX*- OUENZAS DIVERSAS 

RegulariraolÓn del desbl.C^A* — 

p&rdidas y Gananoias • • • • • —«-

Otros ooaooptow . . . . . . . 127><^Z0«'» %M»úSSSimQO 

SUBA y «k0im . . . . 40#«lÍ4,d3lt05 



suma anterior 404.164.833|05 

XII*- OUBNTÁS BB ORJXSS 14«54d.600tOO 

Total de loe valores act ivos • • 4l8.713»43!5t05 

P A S I V O 

! • - OAPIIAZi 

Desembolsado l00.000*000»« 

suaorlto y pendiente de desm* —— 

Bn ©artera • 100•000* 000§00 

I I . - B£S£BTAS 
Sstatutariao ...^ 

voluntarias. . • .̂..̂  

Legal(Art«33t Loy 0*B.)* • • • 

Espeoial(Ley 30-12-1943) • . . ' 

III*- BASÓOS Y BANQUEROS 

Bañoo de Españai 

Sispueato sobre ota» de ored* ~ 

I)Í8ponible;2 • H M • ...» 

Otros Bancos y Banqueros . . . Il«063«013i50 ll,083.013i50 

! ? • - AOBEBBQRSS 

cuentas corrientes a l a v i s t a 192.466.535t68 

cuentas de ahorro (hasta mx m) 3Í*520.772»00 

Ittposioionea a noventa días • 4*000.000>00 

Imposioiones a s e i s meses • . 5«000.000«00 

imposid. ones a un año . . . • 15>000>000i00 255.987.307f 68 ^ 

T«- BISOSOS Y JSmA3 OBLIGACIONES A PAGAR . . . . 31«050fOO : 

VI«- A0BPXAOI(BBSt AVALES Y OHEISIOS SOODHBRS. • 35«000.000»00 I 

7X1.- OÜHITAS DIVEBSAS f 
h 

Begularisaoion del aes .o .P . . — ¡ 

Otros oonoeptoa 849.252«71 849.252*71 

suma y sigu* 402*9$0«623fd9 

A. 

http://255.987.307f


suma anterior . 402.9^0.623*89 

VUI*- OlJBliTAS IB OBSai U.348.600tOO 

XX*- FSEDIBÁS Y dáSHROlAS 
Renieuieiite de e jerc ió los anteriorea -— 

Beneficio del e jerc ió lo 1214.209»16 l>214«209tl6 

l o t a l de l o s valoros pasivos. • 4l8«713«433i05 

BBSDMSH m LA OUINIA M FBBDIDAS T aARAHClAS 

mSé BÍEBGXOZO 1.965 

S S B S H A B £.B 

froduotoa del Sjeroloili 2«144*421t08 

Gastos Qienvalest 

pernonál 449.464,27 

Tartos 267.932.65 717.396,92 

Interesas y oomisloiies s a t i s f e -

ohas por todos l o s oonoeptos, . • 212.815,00 

Benofloio líc^uido I*214.209tl6 

2.144.421.08 2,144.421»08 



M£2S)RIA IKL PHIMSR LJSROICIO 

Debido a la graxx acogida que ha tenido mieotra Entidad en 

la Induotria y en ol comercio Isleñot pues ael lo prueba los 

beneficios obtenidos en este ejerolclOt está en el ¿nlBo del 

Oonsejo constituir un proéframa de expansión tanto en el áablto 

regional y nacional cono en las diversas placas extranjeras a¿s 

relacionadas con la eoommla canaria, estableciendo oficinas 

donde se prestarán servidos con fines Comerciales y de Ini^»-

maolóxu 

jjna vee debidamente autorizados por e l Banco de Espa£Uii» pro­

cederemos a la ampliación de nuestro capital, mediante l a emi­

sión de 16*000 acciones de 1.000 pesetas nominales oada una al 

cambio de 12%f destinando el margen sobre e l nomliiáX a engro­

sar nuestras reservas. 
Hemos de baoer patente nuestro a^adecimiento a los señores 

accionistas, (¿ue haciendo gala de su proverbial generosldadf 
han renunciado a sus derechos de siisorlpolóat pora der «eoeso 
a l a difusión de nuestro accionado entre los diversos sectores 
de lad provínolas Insulares. 

sobresaliente ha sido, sin duda alguna, la actuación de nv^s-
tro personal, que ha entregado su Ilusión y desvelos con gran 
lealtad y afán de superación al servicio de los destinos de 
l a Entidad, haciendo -realidad los hala^^ños resultados del 
ejerciólo* 

finalmente» eagponemos la dlstrlbuolón de beneficios que he­

mos elaborado sobre las cifras del balance cerrado al 31 de 

dioiombre de 1.965* 



HeBerras pora Impuestoa 273*OOOtOO 

Reservasi 

Legal (Ley de 31-12-1946) 121.420.91 

roluataria 242«841i82 364«2ó¿,73 

Dividendo Aotivoi 

0,̂ 09( Beaeual a/. 100»000*000t- • • • 900«000f00 

Partioipaoi6n del Personal y consejo • 63«490900 

Beaanente a ouenta Baeva • • • . . • . Il*436t43 

l«214«209tl6 



H B O I M E H I H I B U I A R I O 



A oontlnoaoldnt Tanos a dstallar los lmpnmm-U»B qu« gravan a 
BiMatra satldadf los que podaiaos olaslfloar sn dos gcupomt los 
qu« epparoxi la fuadaolóa y los que pssaa «oteo la asüYldaA aao* 
nteioa* 

IMHJEŜ S TUBBAClOIiLBSl- Son los deven«;ados 9<no oonssoueaola 
de la oonstltiioidn de la sooledad y sstln oomprendldos sn s i 
«Bopuesto General sobre Transaisldnes Patrimoniales f áotos la* 
ridioos socunentados"* 

Si iBpuesto sobre transalslonea patrlnonlales» en lo que a 
las sooiedades se refiere» grava la oonstltuoión» los mmmitom 
de oapitalf prorrogas» rasión, nodifioaoiones j traasfonaasio» 
nes de sooiedades, ouyo oapital sooial esto representado por 
títulos valores, tributando el 2,709( sobre e l oapital esoritiiF» 

rado* 
Bn nuestra eapresal 

2,70^ »/* 100«000«000,00 « 2»700»000,00 Ftaa« 

Xioa Uislul^toa en s i inqjossto solirs sotos Jurídioos «oeíOM»» 
tadoa Moi 

-HOBorarlAs por la inaorj^ién en e l Registro liNroaatll« 
HioBorarios por la insoripoión en el Bogistro ds Bañaos y 
Banqusroa* 

«aoBorarios ds Hoti:iria* 
•^Borories de jOragaAo. 

XMHtBSlOS Cm OHAVAH HtJBSXRA AOIÍVIIUD SOOHOMIOA*- Son U» si^ 
guienteat 

mjgipwmtom sobra los rendialentos del trsBajo paraoaaau* Om* 
va a partir dsl 1« ds Julio da 1.964» todos loa iMo1ii«aiitoB y 
remaaraolonea, asan fijos o avsntaaleai que parolte toda par» 
sona por rasdn de los raadülantes da «a trabajo, y ouya mmm 
ooaatltuys la baaa iBponibIat estando aza&to le peralblAt pav 
plus yaaillari 

ímm dsduooioiías qua as apUaaii para dat«niiaar la %mm Üqul^ 
dabla sOBt 

a) Si el peroaptor as f aallla iwarsaa ia pviaara aattsevla» 



gosa de \ma d«dueoi6a d» 12$»000t- Ptaa* do las ronuMraoloxMB 
deyengadasf s i lo es de seipmdA oatecoría» la cantidad ser& de 
2$0«000t- pesetasf y s i pertenece a la oategorla de boaoTf que­
da exentat cualquiera que sea e l liQ>erte de sus reatas de tra­
baje* 

}») cuando el oontribuyente no se encuentra dentro de las an­
teriores categorías» jr sus In^^resos no exceden de €0*000t- pa* 
setas» quedarán exentasf s i sus reaoneraoIones estla oc^prendl-
das entre 60*000f 7 63*253»80» In^presará en el Sesoro Fe l i ce 
la taatldad que exceda sobre la primera cifra» a f in de aante-* 
ner la Integridad de la citada exenclda de 60*000»- pesetasf j 
por dltlnOf los que deiirenguen cantidades superiores a 63*255980» 
se les deducirá 40*000»- pesetas* 

Sodas las cantidades eaepres«das se entiende anaalaa* 
la tipo laposltlTO es el 1^ sobre la base llquldábla*^ 
sobre la cuota que resulte de aplicar el 1^ sobre l a base 

liquidable» ae liquidará a los IStreotores Generales» OexHMitaa» 
Adaijalstraderes 7 i l t c s Oargosi añ concepto de Itoeargas» aX ^ 
por recargo ttaileipál 7 e l 109( para aaortlBaoldn de eniarlatl'tcs < 
•anlclpalaa* 

jam cantidades asignadas ea concepto de gastos de rlajat se 
gravaráa una res deducidos los de IcooBocldn debidaaente l e t i ­
ficado» en au 50^ eon un tipo impositivo del 10)(t quedaadc al 
otra W «««*•• 

por lo que a aaestra a^praaa m r«fIsra» ptfa oaüoolcr €í 
imperte de la ndadoa del ejercicio que aos ocupat lisMes afiadlde 
a la •eawialldad su docetera psartel^r le)lque eorresp^idt a lÉ 
proporotoaal por la paga extraordlaarla de Kanridadf basliiffanea 
ea las aosvias establecidas per el oonvenlo ooleotlTO de l a &u»* 
oa frlTada» aprô aAo oca fecha 12 de abril de 1*965 par e l Bi-
nlsterla de SrabaJQ# 7 publicada en e l Baletia Oflelal «eH aa» 
tado de 7 de ^870 dal aisae tfla* 

JM Baelaflda» aos conaaia aa concapta da prsaio da úátKtwmÜm 
él ]# sobre el total de las a«»titedaa retaaidasé 

«•X^^oato sobra al tgrlfleía 4a avprasM»- Satáa gntrmBm $ér 
este lapoestot las operaaloaaa 7 aarrlalaa preatados por laa 
Satidadaa baaoarlaa 7 de erál̂ Ltat distingaifeideae> a af attM 4a 
Ipraraaeat loa aigaiaatea iprapam 



a) Las operaolonos do príatmao j oriáLto, trilnitaráii oon arra­

bio a esoala* La baae tributarla es el Importe del pr4staB0t o 

el limite del orlAlto oonoertadOt oualesquler^ que aea la euaa» 

tía de las sumas de que» efeetlTameata dlaponipa «1 aoredltaAo* 

Hexüos de tener en ouenta que cuando el reeiribolso del oapltal 

haja, de efeotuarse después de seis meses se satisfará el Xi^aas» 

to que oorresponda al duplo de la basa* 1& las prdrroipBf jnqpra^ 

sas o tleitas de estas oparaoionas ¿e pr^daoirá mmto devaneo 

del iKpvmBtOé 

to) Las oparaoionas de deposito irregular» da ouenta oorria&te, 

en BUS diversas f omaa» de cuentas de ahorro a la vista j a piar-

Bos» de servloios de cobro por eaja* 7t en general» todas las 

operaciones realiaadas y servicios prestados por las S&tidadaa# 

•• entenderá produoido el devengo triaastreoaente j se gravará al 

tipo de Ot^^o sobre los saldea medios globales maaifaatados por 

los resámenas y balances banoariss en el trimestre de que se 

trate» de las cuentas acreedoras* 

o) Las operaciones de depásito» custodia y gestión de valoresi 

compra 7 venta de monada extranjerat transferencias basaariast 

órdenes de pago» siquier de cajas de seguridadf nagooiaoión de 

afectos y «vales y garantiaa* se gravarán al tipo del 2^ sobre 

al importe de la comisión yaroibida* 

•Svuasto a^bre las rentaa da Oapltal** BlvldaBdos** Soa los 

benafioios o partióipaoloaaa percibidas por laa aooiea ia, ao^N»-

fiiiyi^ sociedades y asooiaoioaaa* 

21 tipo de gravwea as al 15^ sobra les dividandis â tilvoii . 

óe las aooionee de las orapaaiaa anónimas y de las eoMUndi'lanas 

p<n? aocionea* 

per lo que a nuestra ipatidad oenoiermat 

sata impuesto as a eargo deJlmi asaioniataat y eamo 

obligación de retasarla al iMiaar af aátivo aL divüa&A» a loa aa» 

eio»t la Hacienda nos caneada al 1|( en «oao^ ta «a preaia i» 

aobraaam» 



-OOBtrllniolón torrltorlal» riqíMsa urbana*- Grava este impues­

to la ranta o producto obtanldo por la propiedad da tarranoa ur-

banoa y oonatruooionaa» 

Se antlande por baae liquidable la oantldad resultante de 

aplioar al producto integro (baae iavoalbla) al daaouanto lagal 

autorieado* 

La baae imponible o renta oataatral aa la resultante de apli­

car el tipo del cuatro por ciento al vctLor oataatral da loa 

bienes sujetoa» integrado por loa valorea del suelo 7 da las 

oonatruocionea» afectada su suaa por un Indica que atloida a los 

casos en que aqulllas no correspondan al aprovecliaBáañto nás ld5-

neo del suelo* 

La basa liquidable es &a renta catastral o basa imponible 

una ves dedoildo al ys$t an oonoopto de faaeoos» reparos y 8«rvi<* 

oles* 

21 tipo de gravamen es el 209( sobre la base liquidable* 

Los reoargos aoni 

A) De carácter general (aplicable sobre la baae imponibles|l 

î rbitrio Monioipal es el 149( -» 

B^ se earioter local o circunstancia (aplicable sobre la cuo* 

ta del Tesoro)I 

Paro obrero • 10^ 

Obras y mejoras urbcuias • . . . 10J¿ 

Bl ingreso del gravamen se efectuará por semestre cuando su 

importe exceda a ?00 pesetas* SI periodo de eobfamsa voluiitaria 

durará desde el dia primero del cuarto mes de cada aemastre ma-

turalt basta el dltiao dia h&bH de la primera quimeeM» del tui» 

to mee del propio semestre* 

por lo que se refiere a nuestra Entidad, estimamos que el 

impuesto lia sido satisfeoba por el anterior propietario» toda 

ve?, que nuestro edificio fue comiKrado el It de dicieaíbre* ' 

-impuesto sobre las rentas de sociedades y entidades juridi-> 

oaa*- Gfrava los boneficios empresariales de las entidades juri-

dicas* 

jgl tipo de gravamen para las sociedades Anónimas es el 3Q^« 

De la cuota tributaria S€> deducirá el importe des Las ouot a 

del Tesoro de la licencia fiscal de indusix'ial y de la conlarl-

buci6n territorial urbana, y la cuota fija de la territorial 



r ú s t i c a deven^fadas durante e l in-sico período im 'Os i t ivo . 

líciB sociedudes anóiiimas serán objeto de un gr vamen eepociol 

de l 49̂  sobre l a base Imponible apl icada para e l gravamen gene­

r a l del 30JÍ. 

por lo si.ue concierne a nues t r a empresa su lic^uidación ser&i 

Beneficio ilíquido - Reservas - P a r t i c i p a c i ó n del Personal y 

consejo • Base imponible. 

1.214.209,16 - 364.262,73 - 63.490,90 « 786.456,43 

305t e / . 786.456,43 - 235.936,92 

49( s / . 786.456,43 - 31.458,25 

A ingresa r 267.395,17 

Ro deducireíaos l a cuota de l a cont r ibuc ión r e r r i t o r i a Uk>ba-> 

naf puesto oue no l a hemos sa t i s feo l io . 



• S P £ O f O J D B I B I O O 



BSOfilIURA m OOHSTTDÜOIOH t'. 

BtlMBBOt amoO MIL ]X)SCISNaiOS CIXCUBHTÁ Y OHATRO 

£r. l a Ciudad de Laa Palcas d« Gran Oaziarlaf a uzio de dloleo» 

bre de mil syoveciuntos sesenta y OÍJQOO*- - . - - - ~ — - -

éfLlQ lol» ABTOlilO JXJQUIS OALUSBOlít l o torio del I lus tre Oolsgio 

y Distr i to de esta capital t con residexicia en l a aismaf ooBpa-

reoen para otorgar escritura áa QOnSTlTWJDS M SOCIEDAI) ABOHI- , 

UM ' *- . 

Don Antonio lüranáa Pérout Intendente Heroantll, domioil ia-

do en l a oa l l e Portugal• núu&ro 181 oon sooumúiito Racional de 

Identidad, número 42,346.945» 

pon Pad«o aaíg Bodrigueg, ijliogado, domiciliado en l a oa l l e 

üTrlana, núsisro 9d, oon Documento Haolonal de Identidad» aáasro 

45»019»347»^ 

y n Qesar auérez Rivero, AP<iuiteotOt con domicilio en l a 

oa l l e Biienos aires» sámero 36, cou Dooiuaento Nacional de Iden» 

tidad ná»ero 42247.95S# 

Y y a Luis Iterales Medina, Industr ia l , domioiliado en l a oa­

l l e Malteses, n&isero 20, cou Docuiuento Baoional de Identidad, 

is&aero 42.195.387« 
iodos «ayoree de edad, casados, de nacionalidad espaOola j 

de es ta yeoindad*- - ^ - - - - - - - - . - - . - - - - . - - . « - . 

Sienea» a mi Jii ioio, capacidad l e g a l bastante para l o expre­

sado y , «a BU virtud, • - - . - -

t B I P O I B I i - -

Qoa t ienen oonvonida l a oonstitaoidn, por fundaoidn siauX-

tánea, de una SOOIBSAB UmoáBTSí AIIOHZIU, bajo l a denoainaoi^n 

de •^JÚHQO CRJABAHSSME SOOIEBAS ASOBIMA"! 7 UeTando a cabo su 

propósito, otorgan es ta eser i tura oon axreglo a l a s s igu ientes i -

1 C L A U S U L A S I -

PriMra*- BOH iJSTOmm 1UHAIIB4 PSBSS* SOX PSDBO BÜIZ BOISl!-

mm%$ SDB OBSAB SOiBBZ BZTBBO y BOB LUIB WMUÍMS H|BZBA> f ü S ^ 

t i tuyan nendiaata ••%• At«rgialeii-to una sooiedad Heroaatil Ané^ 

niiiMii por ituadattidn eiimUHUMa, 1MI.1O Xa 4iMfiiiff*iliiif¥Mti4n "BJKOd 

üQAHABXBa» wmmMs ¿mnmk^*'^ — 
Dlolia sooiedad se rot^iri por Imm Brlatutoa wiidoa a es ta 



trl«t de ^<i» oualeu yo$ el üotturlOf be dado lectura integra a 

loa otorgroites) y ¿utosf ooneintléndoloB en todas ana partes» 

loa dan por integramente reiwoduoidos en eete lu^art eon obje­

to de eTitar innecesarias repetioionea» y deolaran su voluntad 

de <iue formen parte integrante de este inatnaiento*- - -

segunda** &. Capital sooial de OlSil KIUiOlISS BE FÊ iEf AS» 

representado por dies; mil eooionea nominatiTast de QXEZ WLL 

P¿;S£IAJ eada una» ha oido integramente ettaorito y deseKbolote» 

áo en dinero efectivo» ingresado en la oaja Sooial» y en la 

siguiente proporoidni - - - - - - - - - , — --^-. — - « - . 

JX)U iOIXOBXO MIRAffDA PEINES t tres xail aeoiones» ndmeros del 

uno al tres aiX» ambos inolusire» que importan treinta rniUcH 

Bos de pesetas»- - - . - - . - - - - - - - - . • 

SON PS13B0 S013k BOMICDBSf tres mil acciones» námoroa del 

tres mil WQ0 al seis milt ambos ij:iolusÍTe» que is^porten troi»» 

ta millonea ée pwtota»*» • - • • • - - . « - - . - . — - « ^ - • • , 

son LUIS MOHAI^S MKOHIA» dos mil aooioaes» nfiaeros seis mil 

uno al oelio milf emboe inoltasive» qut« importan veinte miUeaes 

de pesetas» - — < - - - - - - - - - - - - - - - - - - - « . - . — -.-. 

Y 001 OKSAfi mJABM RIVERO» IU^B reotanteo doa mil aociones* 

números del ooho mil uno al dio? mil» ambos inclusive9 que 

importan veinte millones de pesetas*- . . . « - > . - - - - - -

leroera.- Los st̂ î res oomparuoientesf según conourrent pro-

oüden en el pres<¿ute uoto oouiítitutivo y dando al mismo osráo-

ter de Junta General9 al noiA>ramieuto del primor Oonsejo do 

Administraoi5n ñt> la sooiedad9 que quedará constituido en la 

forma el|pxient6i 

PRBSXX£Bmt Jj^n Antonio Miranda P¿rog» 

VIOB-PHESUBIISBI sm JNdro ffujg aodrjgtter.» 

OOiaiáJEBO-aBORETABIOi Don Pesar Suáret Rivero> 

OOBSJaSBOt pon lAiXa Moralea Medina» -

J^ü deaignados9 segdn intervienen9 aceptan los cargoa para 

los que rüspootivamcnte lian uido noaibrados»- * . . - . • > 

cuarta»- Bl ejoroioio eooial Qi9eear¿ el primero de «e«V9 y 

terminará el treinta y uno de dioieiibre de oada 8^09 «en «xa^» 

oián dal primero que oomiamBa boy para eMBlnir al treimte y 

uno d© dioiMbre pr^xi»»*- — • « • - -

Quinta»- loa oompareoientoa ma axblbam eartifloaolén aora> 



d l t a t l v a db* liUe &a ol Begistro G^^neral fte sociedades no apare­

ce niiif^iina con lu dünoiid.nac ién aaoptaua por l a a^ul oon;>-tituí-

da y autor i ración Cj.ue lti¿ ha uido cünoúuidQ por o l ELnlstor io 

de Hacienda par l a aper tura de un negocio de Banca.-

U.& prometen p re sen ta r para BU inscr ipción» l a primera ooola 

que Bu expida de euta e e o r i t u r a en e l Regis t ro Mercant i l y en 

e l fíegiatro de Bancos y Ban(iueax>s« 

s e x t a . - Haoen cons tar loe señores comparecientes nombrados 

laiemb'os d^l Consejo de Administración que a ninguno de e l l o s 

Xes aloan7a l a s incompat ibi l idades e s t ab l ec idas por e l Decreto 

Ley de l a J e f a t u r a del astado de l echa 18 de mayo de 1.955«- -

A9Í l o otorgan a mi presenoia i y l e í d a por mí e^ta eBorltu-> 

raf p rovia renuncia que l o s sexiores o torgantes baoen a su d e r e ­

cho a l e e r l a por s i» l a r a t i f i c a n y firman. 

Se conocer a l o s comparecientes} y du todo lo demás oon t sn i -

do ^n e s t e ins!:rumento público» extendido en t r e s p l i e ¿ ^ s c l a ­

se 9fi números 011^967 y e l presente» yo» e l notar io» doy f e « -

A. üiiranda • RUiz Hodri uee « guares = !,• Morales » Bubrioadoss 

üigaaáo =< Antonio Duque • Rubricado y s e l l a d o . — ^ - . 

B S I A I Ü I O S 

da l a 

TIIÜIO I, '"'̂  

Artículo la.- Bajo la denominación de "BAIiCO GUAHAÜSIMS» 

SOCIEDAD AHO]fIHA"» se constituye una Compaiiía Mercantil Anóni» 

laa» con sujeción a la Ley de 17 de julié de 1.951» y demás dÍB« 

posicionss que !• sean aplioablos. 

Artículo 2e*- lia sociedad tiene por objeto el oom«roio o 

negocio de Banca con la amx̂ litud que determina el articule 

37 de la Ley de Ordenación Banoaria de 31 de diciembre de 1.946 

y demás disposicionos que la compl«Bentan*-

Artículo 38#- si domicilio social se fija en Las Palmas de 

oran canaria» calle femando ouanarteas násicro U * - - - - - < • 

Bl Ooasejo de Administración podrá acordar el tramlaAo dsl 

domicilio social. 



Artículo 4B.- su duraolón ea Indefinida* 

TIIDIiO II 

ffAPIlEAL SOQIALl 

iU:>tlculo 3fi«~ Si oapital social es de OJSS MILLOICES DE PS3S-

ZASt representado por DIEZ MIL ACCIONES nominatiTas, de MSf 

MIL HiSElAS de valor nominal oada lina de ellas» numeradas oo-

rrelativamente del UHO al DIEZ MIL» ambos inclusive* 

Por decisión de la Junta General de Accionistast podx^ amen­

tarse el capital en ima o máa veces o disminuirlo» teniendo los 

propietarios de aooioxies derecho de preferencia para suscribir 

dichos aumentos en proporción al ndmero que posean* Sste dere­

cho podrá ejercitarse dentro del pla?o que al efecto fije el 

consejo de Administración* 

ATtíctilo 69«- Las acciones serán nominativas» y estarán re­

presentadas por sendos títulos» que se cortarán de un libro de 

talonario» cuyas matrices se conservarán en las Oficinas Soelap-

les, y estarán autorisadAs por 1 M firmas del Presidente y S«-

oretcrlo del Oonsejo de Administraoléa y provistea del Mal» 

ds la sooledad* 

jjptiiovlo TU- loda transferenoia de Molones que intsate re»-

llBsrset dsberá aotifloarse al consejo de Adminlstraslóa» quisa 

tendrá pref sreaola para adquirirlasf bien para la ssoledad e 

para oualqulsr aooloalsta que las desee* sisado aaotadas tsdas 

los traasaislonss sn el Registro de üssloalstast qias a ^al fia 

llsrará la soeledad* 

irtleulo 8t*- Las asolólas soa iadlrlslbles» y la ssslsdad 

ae reoonoos más que un solo propietario por oada aeoláa* 

Oaando una aoolén oorrespoada a dos o aás persoaas teadráa 

que hassrss representar por uaa sola que ejsrelts los tereehss 

y eumpla las obllgaoloass dlimiadas de la aseláa* 

Arttoulo 9t*- Oada aoeida ooafisre a su titular Iscítlas la 

ooadlelán de soolo yt adsnás» ooao aínlmo los slgulsatss dsrs» 

ehost 

a)- lO. participar sn el reparto de las ganaaelas seelalss y 

•a al patrlMBls resultaate de la Uqoldaolia* 

II}» £1 prsfer^te dersel» ds susorlpsüa sa la salsllb As 

ansras aooloass* 



o ) - fil voto en las Junta» Generales cuando se posea el niSiae-
ro de aoclonee que estos Estatutos exigen para el ejerciólo de 
este dereolio* 

IIXOIO III 

QOBIBHlfO DE LA aOOlEDAPt 

irtíoiao loa»- La sooledad estará regida por la Junta C^ns-

ral de Aoolonlstast el Consejo de Admlnlstraolén y un Dlree-

tor General. 

A)#- BE LA JÜBIA GSHSRALt 

ijftÍQulo lli,- La Junta General se reunirá en sesión ordina­

ria una sola vee al año» en la fecha que dentro del priasr se-

Bestre del ejerciólo eoonámlco el Consejo de Administración 

determlast y •» aeslón extraordinaria, cuando el propio Coase» 

Jo así lo aoui»rds o lo exija la Ley* 

irtloulo 121.- Podrán asistir a la Junta General de Asolé-

nlstas los que tengan este earáotar* 

LOS aoolonlstas que no puedan asistir porsonaliasnte, podren 

liaoerlo delegando en otras personas* 

La rapresentaoión deberá conferirse por esorito y oon earáe-

tar espeeial para cada Junta. 

irtioulo 138,- La convocatoria para la oelebraoiÓn de la 

Junta Goneral de Aooionietae, taxito ordinaria como extraordi-

asariae, ae realizará por el Presidente del consejo de Adminis-

traoiént y se publicará coi. quince días de antelación como mí­

nimo, en el Boletín Oficial del Estado y en el diario de más 

circulación de la Provincia. 

E» todo caso j la junta General quedará válidamente constituí, 

da, sin necesidad de previa convocjatoria, siempre que esté pre­

sente todo el capital d«aembolsado, y loa asistentes acepten 

pov umaaimldad la celebración de la Junta* 

Artículo 14a.- La Juat;i General ordinaria quedará valídamela-

te constituida en -rimara oonvooa¡.orla cuando oonourra a ella 

la mayoría de los socios o cualquiera que sea el número de los 

concurrentes, ai representan por lo menoa la mitad ú»l ei^ital 

desembolsado. Ka aagunda ooavoeatoria será váUda la coastitu-

oión cualquiera que aea el XH||aro de socios asistentas a la mis 



^ t i c u l o 159»- pora tener derecho a votar en la.; Juntaa Geno-

r a l o s , Be requiere, aoreditar l a poeeaión o representación de un 

lainimo de oiuoo aooiones» 

i^tloulo I6a»- Las atribuciones especiales de l a Junta Gene­

ral oruinuria son l a s si¿jttienteai 

a } - ii'ombrar y proceder a l a renovooién del consejo de Admi­

nistración en l a foraia que pr vienen loa Estatutos y cubrir l a s 

vacantes que en e l misiBo hayan concurrido» 

b ) - Si e:2camen y aprobacxón del balance anual y de l a gest ión 

del Oonse;}o« 

o)<» La aprobación de l a distribución de beneficios según l a 

propuesta del consejo» 

d ) - El noiabramit,nto o deeignación de los acciouistaa censo­

res de cuentas propietarios y suplentes* 

e)-> Deliberar sobre cualquier asunto que somete a su estudio 

y resolución e l consejo de Adaiiiistraoión. 

Artíoulo 1 7 B*- Oorre^iponde a l a Junta General ex tr aor diñarlas 

a ) - Acordar e l aumento o álsmlnoolÓn del Capital soc ia l y l a 

emisión de obligaciones* 

b ) - Acordar l a modificación de loo presentes Estatutos» 

o ) * B^solrer l a transformación, fusión y dlsoloción de l a 

sociedad* 

Artículo 188«- s i f r ss ldente y e l secretarlo de l a Junta Ge­

neral , l o serán a su ve? del consejo de Admlnlstracléa* 

Articulo 19t*- £ l consejo de Adainistraoidn se oon]po&dr& de 

tres mieatoros como mínimo y s i e t e como máxime, l o s ouales serán 

Duombradoe por l a Junta General, y en oaso de vacante, y a r e s s r -

ra de ratlfioaoiÓn por l a misma, por e l propio consejo* 

£ l consejo de Administn clon e leg irá de su seno al Presiden-

t e , Vloe-presldente y seoretario* 

ATtioulo 208*- Los consejeros designados en l a esorltura de 

oonstituolán de l a sooledad ejeroerán sus cargos, durante oinoo 

a£ios y transcurrido e s t e plamo se renovarán o serán reeXe^ldos 

Indefinidamente* 

Los Consejeros designados posterlormsiits por l a Jun*^ 6e»eral 

<i jeroerán sus oargos durante um plmeo de ouatre áfilos saüto «pe 

l a propia Junta acordare su mmpwgmmiAn en eualquler m^teato en 

^ue l o estime oportuno. 



En todo oaeo l a r^novaoión de los consejeros stí hará por 

mitad* 

i ^ t l c u l o 218. > El Consejo do Admlnl8tracli6n es t ab lee ora l a s 

norma^ per tinenteíj para su reunión, convocator ia y funolonaaien-

to en cuanto no se h a l l a r e n reguladas por l a Ley» 

^ t i o u l o 228#- El Consejo de Administración e s t á inves t ido 

de l a - más ami.lias faoul tadee de Administración y dominio para 

r e g i r y roprosentar a l a S'^ciedad, eüpecialmente, t endrá además 

de lo s Q.ue se consignan on o t r o s a r t l cu los f l a s a t r ibuc iones y 

faculx^ideü s igu ien te s i 

a ) - Regular su prO: io funoionamientoi aceptar l a dimisión 

de sus Consejeros y designar de su scao una coiiu.sión E j e c u t i ­

va s i lo juzga necesa r io . 

b)«-Llevar l a f irma y represen tac ión s o c i a l por medio del 

p res iden te o del Oonetíjero-Secret xiOf o vio e -pres iden te en su 

caso* 

o ) - Efectuar todas l a e , e s t i eneB y trabujoo necesar ios para 

l a realis^QOi^^ ^^^ objeto s o o i a l . 

d ) - Dar oxuapllmientú en cada caso a cuanto re lac ionado con 

l a s atribuoion&is dol consejo» uisponen l o s Es ta tu tos* 

e}-> fiedaotar y poner en v igor l o s fie^amentos que considere 

neoesar ios para l a ii.ejor a j l i o a c i ó n de e¿.tos Es ta tu tos* 

f )-> Celebrar I con t raer y a u t o r i z a r todo género de actos» 

obl igaciones y con t r a tos sobre oualquier o íase de b ienes y de> 

reohos* 

g ) - Adoptar l o s aou¿.rdos ;/ ac tos ĉ ue sean preoiaos pare l a 

ooxuBeouAlón de l obje to s o c i a l y para l a debida e jecución de l o a , 

con t r a tos en (̂ ue tm encuentre i n t e r é s da l a Sociedad* 

l i ) - Determ nar l a Invers ión de l o s fondos diaponiblea y 

e&pleo y oolooaolÓn de l a a reaervas* 

i)<- OUBpllmentar loa aouerdoa de l a Jun ta General» f i rmar 

y oanoelar e a o r i t u r a s y docum^ntoa de toda o íase pa ra l a ejo-> 

ouoión de diohos aouardoa y l o s propios de l conaejo* 

J)«> Beeolver l a s dudas %ue aur jan en l a I n t e l i g e n o i a de e s * 

to s Es ta tu toa y s u p l i r pi^ovlaionalmeate aus osialoDes» dando 

ouenta a l a Jun ta General» pa ra que e l l a uoyxeréi l o qjam aaldüae 

oportuno» se cons iderará que t a t a s resoluoionea oonat l tuyea 



parte integrante de los Eetatutoa miüntros la Junta General 

no acuerde lo oontiarlo* 

La precedente enuiaeración de facultades es simpleiaente enun­

ciativa y no liititativa, en manera alguna, loa amplios poderee 

que coiapeten al Consejo de Administración para gobernar, regir 

y adminiatrai* loa negocios e inttíx eses de la Sociedad, en todo 

cuanto no eatl expresaíaente reservado a la competencia privati­

va de la Junta Grenerul de accionistas* 

Articulo 239»- El Oonseáo de Administración ,.odr4 nombrar 

un Director General, uno o varios Directores adjuntos y los 

apoderados o Delegados q.ue estime conveniente, los cuales con 

el carácter de mandatarios, ejercerán la funciones (¿ue el ooiw 

seje les atribuya» 

Articulo 24fl.- lambián son atribuciones del Consejo de Admi­

nistración, fijar los emolumentos que han de percibir il Dlroo-

tor Genoral, subdirector General e Interventor General. 

TITULO I? 

ÜfjpaOICIO EQOMOMIOO Y BEKEglQl^QSi 

Articulo 25fl»- El ejercicio eoonómioo de la sociedad se con­

tará por axios naturales. Por excepción, el primor ejoroioio so* 

oial comprenderá el periodo que media enti-e el dia do hoy y el 

31 de diciembre próximo* 

Articulo 26*- Los beneíicioü reimltantes en oada ejercicio 

después de deducidos todos los gastos y cargas de la Sociedad, 

efeotuadas |iao provioionee neoesariae ,.ara el p a ^ de las coa-

trlbuolone» e Impuestos que correspondan al mismo ejoroioio y 

practicadas las amortizaciones que el Consejo de Adminlotraoión 

acuerdo, se destinarán a los fines, por el orden y en la medida 

que la Junxa Genoralf a propuesta del Consejo de Adainlotraolóaf 

determino, sin perjuicio de lo que a este respooto dlspoag» Xa 

Ley con oaráoter Imperativo* 

IISQLO T 

DISOLÜOIOH Y LIQOIDAQIQH m LA SQQlE^UJi 

Articulo 27«.- La sociedad quedará dleuelta por omalquiora 

de las oauaas que la Ley enumera o por otra similar que f»*l»o 



l a Jun ta on vix tud de aouordo adoutaco con l a s formalidades 1> -

Art ículo 288 . - Al tomarse e l acuerdo dt d isoluci6u de l a So­

ciedad, l a jui í ta General, a p r o u c s t a de l Consejo de Administra 

c ión , regulurá cou todo d e t a l l e l a forma do l l e r a r s e a efeoto 

l a l i qu idac ión , d iv i s ión y pago del baber s o c i a l , oonfom» a 

l a legiidlación vigente» 

Art iculo 29B*-- Asli^snio, dioha Jun ta podrá f a c u l t a r a l o s 

l iqu idadores siempre en número impar, para adjudicar b ienes 

del aot ivo soo ia l a l o s aoo lon is t .8 s i n necesidad de prooedsr 

a su enajenación en ¡jubasta púb l i ca , y también para subrogar 

a e s to s en e l pasivo de l a Sociedad, siempre que no l e s i o n e l a 

oíaota á^ paz ' t ioipación de av.^uell08* 

TITDIiO 71 

DISPOSIGIOMS glUALBSl 
I 

ATtioulo 30fi«~ lodo cuanto no estuviere previsto en estos 

Kstatutos será resuelto de oonformidad oon los preceptos de 

IH Xisy d» 17 de julio de 1*9 51* 

Artioolo 31«- Bn cuanto la Ley no lo prohiba, las ouestio* 

nes y diferencias que se t;U8citen entre los aoolonistas y la 

Qoapaflíft serán dirimidas oon arieglo a laa normas que estable» 

cen la Ley de Arbitrajes de Derecho privado y demás disposi­

ciones vigenteí; sobre la materia* 

Articulo 321«- |>ara cuantas ouestiones deban interranir los 

lüribunales de Juaticiat los aocionistas, por el solo haolu> áé 

serla i retmocian a su propio fuero y se aomentea expresamente 

a la jurisdicción y competencias de los Jtusgados y Srlbuaales 

del domicilio social* 

SQ la oi»daü de Laa Pelmas de Ĉ ran Ganarla, a uno de díale»* 

bre de ail sovecientos sesenta y cinco*- A* Miranda»- Boic Ro-

drigttac- suaree.- L« Moralaa*- ilTORZO BDQDI*- Bubrloado y 

sellado*-



BSGZiAMEHSO SB BBGpBir UTEBIDR JSSL BABOO GÜAHAKCEMBt S«A» 

Artíoialo ! • • - El presente Heglíiiiiento de Régimen Interior 

del Banco Gfttoiaartem©, S. A»» ee redacta en oumpliiLiento de l o 

ordenado en e l Decreto dd 12 de enero de 1.961 y , de aoUMPdo 

con lo di-jjuüsto en e l Heglamento Hacijnal de Trabajo d » ^ a 

Banoa Privada (B«0»E. del 16 de marro de 1.950)» regula Xas 

relacionea labor l e s exiotentest o Q.ue puedan e x i s t i r , entre 

e l BAHOO GfÜABARTEMBt St A-• y e l personal que preste BUS ser ­

v i c i o s AZ- mismo» s in xa&& excepciones» ŝ ue la s consignadas en 

e l art ículo s iguientei 

^ t l c u l o 2a»-* Quedan excluidos del ámbito del presente ^ 

Reglamento I 

a) Las relaciones ex i s tentes entre e l Banco y l a s personas 

que desempeOsn en e l Qdsmo funciones de Alta Dirección» All» 

Gobierne o Alto oonsejo» siempre que ous retribuciones soan 

superiores a l a KtAxima establecida en es te Reglamento* 

b}»" Las relaciones laborales que puedan concertarse por 

e l Banco, fuera del t err i tor io sometido a l a jurisdiooi6n e s ­

pacióla* 

gAPIIÜLO I I - OESABIZAglOI. flBL IRABAJO 

Articulo 3ft.- La d iv is ión y agrupaoión del (Crabajo» tanto 

de l a "Ofioina principal** eomo da l a s d i s t in tas •suoursalea» 

y *• Agencias" que se eotabler^oan, en Departamentos» Kegoeta»-

dos o Secciones, y l a denominación de e s t o s , es facultad r e ­

servada a l a Alta Administraoión del Banco» a s i como e l estai-

bleclmiento de nuevas Direcciones Regionales o modlflcasiÓn 

de l a «cistente« 

ATtíciao 4>»- Las Dependencias del Banoo Quanarteae ae elar> 

s i f ioaraní por su im.;ortaneia, en sucursales y Age&oiaair^€04a 

modifioaoión se hará mediante acuerdo de l a Administraoida del 

Banoo, previa autorieaolón del Ministerio de Eaoien^u 

Articulo 5t .~ Al frente dé cada una de l a s suoursales que 

se habrán, 2xabr¿ un Director, un ^obdireetor o un ApedMraio» 

l o s cuales podrán estar secundados por otro u otros elesMutos 



oou nombres de Apoderadosf subjefes de Sex^lclOf Oajerot eto* 

Laa suoTirsales podrán tüiior a su oarejo una o mát: Agenoiaa 

que dependerán dirQctaiacni.e de asiuéllao, s i n pe r ju i c io de laom-

b r a r para l aa Agencias un Apoderado J e f e / demás funolonarlos» 

oon o Bln firma» que se consideren neoe&Grlos* 

Art ículo 6fl.- El Banco Cfuanarteíae c e r r e r a eu t i jerc ioio eoo-

nówioo anual e l 31 de diciembre» 

Socolan !>• -> Olasif icaol6n 
'•'Si^ 

Articulo 7 B.- IPL personal del Banco se claslfloará en loe 

siguientes gco-pornt 

I«- Jefes* 

II»- Peraonal Titulado* 

III*- SoapleadoB* 

Xy,- subalternos* 

y*- Erentuales o Interinos* 

yi«- Personal de Oflolos Vario&« 

Xia enunolaolén de las distintas facultades que oorresponten 

a oada oategoria no oxoluye la posibilidad que existan otras 

fuño iones asignadas a oada una de ellas» ni pueda l^padlr el 

que se atribuyan temporalmente trabajos de inf«:*lor oategoria 

a quienes estén oomprendidoa en otra superior» ouando las aooe-

sldades del serriolo obliguen a ello* 

Articulo d0*-Jefes.- son los quo» teniendo oonoolmlentos teó­

ricos 7 prácticos de todas las operaolones y funciones qu» «o 

realizan en el Banoo» llevan la Direool^n do alguna o algunno 

de las Dependencias» separtaaentos o Serriolo»» de ouya acrelia 

y actividad son directamente responsables* Dentro de esto gru^ 

po se distinguen ouatro categoriaa* 

Yortenooen a la prlasra los Directores» que son los quo A»« 

aempeflan funciones dedlroool^n o gerencia* 

Integran la segunda los subdirectores» o soa 

portonecera 14 anterior oatei^ia» e|orooa ds aodo p«r»s»Mi^ 

fuaolones análogas a las del lürootor» 



se iuoluyen en la teroera loe Apoderadost q.ue &on quienes» 

sin estar ooBvrendLdoe en las anteriores categorías» están au-

toriziadOB por el Ooneejo de Actoiniatraoión del Banoo, para fir­

mar individual o manconunadímente toda la dociuií&ntaoión que 

exija este requisito» estando ¿reneralmente al frente de una 

sucursalf Ag&^oia» Departamento» Begooiado o servioio» 

BO; obstante las anteriores definiciones» el Consejo de Ach* 

ministrftoión del Batioo podrí' revocar los poderes conferidos a 

8US funcionarios siempre que lo estime conveniente, si bien de­

berán de respetar la categoría profesional cue hubiesen alcalá 

eado» e:xcepto» como e& natural» en los casos que se lee Isqpo»-

ga el descenso de oategorla como oonsocuenoia de una sanoión 

aplicada de acuardo con lo establecido en e&te Reglamento* 

Cfomponen la ouartat 

a) LOS subjefes de Servicios» que son los Jefes que» sin 

poderes» ayudan a los Apoderados en las f tuso iones de mando que 

teiiLgon encomendadas o esté al frente da un Departamento» Hago- ' 

ciado o sarvioio. 

b) Q^en» eatando al frente del Departamento de Informes y 

produoolón» que con conocimientos de la C^ganizaoión dal Be&-

00 y de la téonica del informe comercial» ajeroa kabitualBieBí» 

ta la función de captación de clientela y la obtención da loa 

informes oomarcialea* 

irtíoulo 9a. personal Titulado.- Se entiende por Personal 

Titulado el que ejerce un cargo en rarón de lítulo unlTarai-» 

$arlo o de idéntico rango y presta BUS servicios profaaioaa-

las, de modo &xclUk>ivo o preferente» al Banoo» mediante ua 

sueldo o tanto al7,ado» y sin sujeción a los araaoeles o eso»* 

las de honorarios consientes en la respectiva prcfeaióiu 

Artículo 10* Bapleados.- Se olaaificarán en dos elaaeat 

Clase 19»- Oficiales* 

Claaa 2t*- Auxiliares* 

Loa primeros son los que» con oonooimientos teÓrioos y 

práotloou 8\ificiente8 de las funoionea banoarias» desarroUaa 

normalmente» con la debida perfeooiÓn» cualquiera da laa ftt»» 

alones da los Depertamantoa» Magoolados o Sarvieloa* Va»éam 

aer primaroa o segundos» sagóa au aapaaldad y aSaa 4Ui aMnrl» 

olo* 



108 segundOB, o sea l o s AUx^iliares, aou loa qize, poseyendo 

l a necesaria formación ttáórica b: noaria, real izan loa -trabajos 

con l a dobr. f inalidad de ayudar a sus superiores y de adquirir 

l a oráotica precisa para pasar a o f i c i a l a s . 

Artlotxlo 11.subalternos . - son lo s (¿ue deaempeiian funoionas 

de v ig i l anc ia , de recados o de cobro, y pagps en l a oa l l e y en 

l a s venteijóllaa del Baño o. En este grupo se oooprendan laa s i ­

guientes oíase8» 

Oíase 1 8 . - conserjes. 

Cíate 2S . - Ayundantcs de Caja. 

Cías- 3 9 . - cobradores 

Clase 4 8 . - Ordenanzas y Vigi lantes nocturnos. 

Clase 5» . - Botones. 

conserjes son loa ciue t ienen a su cargo, con carácter gene­

r a l , l a s funciones aubalterlias del Banco, as í owio l a a i » o l p l i -

na y vié^lanoia del personal que l a s r e a l i e a . 

Ayudantes de caja son l o s Cobradores, que desempañan, d« ffio-' 

do permanente, lae funciones de cobros y pagos m l a s Tentani-

l l a c del Banoo. 

cobradores son aquellor; que tienen l a oásién de reali?>art 

por cuenta del Baaaeo, l oe oobros y pagos que deban efeot iurse 

fuere de l a s Oficinas, pudiendo cus t i tu ir con oarioter éiñ^ei^ 

oional y t rans i tor io , en sus ausencias o enfemedatea, « loa 

.Ayudantes de caja* 

ordenanzas y Vigilantee nocturnos son qiiienes t ienen a su 

oargo l a Tigi lanola , durante e l día o l a noche» de l e s lodalee 

del Banoo, l a ejecución de lo s reoadoeo enoargoe que l ea éneo-

micndenj l a copia o prensa de documentos; l a recogida y entre­

ga de oorrespondenoia y oualesqtiiera otras funciones seae|aa* 

tea* sust i tu irán a loa cobradorea en caí o de atiaenoia a enfer­

medad* 

Botones son loa subaltemoai aeyorea de eatoroe afloa f aana-

reti de ve inte , que realisran funéi ines semejantes a laa «eñalá-

daa para los Ordenanr^aa» 

i r t l o u l o 12* írentualea e lnt«Pi»0»*- t ) S« dadoslaft p«r«>-

nal eTenittal a l que contrata e l Banoo o(m e s te carácter par» 

desempeñar algán trabajo extraordinario, y para e«ya rMUc»« 

oién no disponga de suf ic iente sftaero de Attziliarea* 



B) Se denomina personal interino al contratado con tal ca­

rácter por el Bancot pai-a auBtituir al de plantilla llamado a 

filas, 

Artíciiilo 13. personal de Oficios variOis,- Ss e l peraonal 

q\XQ sin eaxLjc coü-i-rfciiüido on i-iriguno de lo .̂ (ÍTUÍJOO anteriorea 

reaii'/a uervicioa y tiabajos no ec^veclficajuent^ benoarioa, ta-

l e s óoiuo conductor-mecánico, personal de limpieza, te lefonis-

tai etc* 

sección 2B* - In^esos y Ascensos. 

ATtíoulo 14-»- Para el ingreso dol personal setenarán en 

cuanta las diepusioiones Regales rigentes en materia ú& colo­

cación* 
AlPtíoulo 15*- En igualdua de aptitud con otros é»elloltan!>» 

tes» demostrada en las pruebas que se celebren» tendrán pro» 
ferenciá los liijos de empleados y los huérfanos* 

Artículo 16 . - Jefes . - Los ot-rgoa de Jefes serán cubiertos 
oon arreglo a las normas que» en ^ o a caso» señale la Adminis­
tración del BancOf. segdn demanden Xaa particularidades ó» l a 
plaea» 

Artículo 17» f«rsoaal Sltulado*- será libremente contrata­
do por el Banco I a propuesta de su A^inistración» peraaaeoi^a.-
do en período de prueba durante se is meses de serrloloa afea-
tivos» 

Artículo Id* BmplaadOB*- Bl ini^eso del personal parteaa* 
cíente a aate grupo se hará mediante oonourso-opoaioiónt j l a s 
pruebas mínimas versarán sobre materias de cultura ganeral 7 
propiamente banoarias» 

La edad para el ingreso de emuleadoat ouando ae ef eatAa par 
la categoría de Auxiliar» se t i j a en más de dieciaáls aHoa j 

luinos de velntioinoo| y a& más de velntlán anos y menos de 
treinta y cinco cuando e l ingreso tenga lugar « .̂Ireetamenta por 
la categoría de Oficial primero j paro l a Direoción danamO. d̂  
Irabajo» a petición de la Empresa, y previo informe dal Sindi­
cato , podrá autorizar axoapcionaa en oaaoa qua oonsldara da1»î  
demente |̂ tjwCÍQ8uio« 

Quadan axoaptuadoa dal limita de adaA aataiblaoida para al 
ingraao por l a categoría da üaxiliar» lea sulialtamoa qivm lia** 



SZ3i 

ven por lo menos un aüo de serviciot siempre que acrediten la 

debida capacidad en el examen correspondionte* 

Asimisao EIC exoei,>túan de los límites mínimo y máximo de edad 

para el ingreso por la catego]&ía de Oficial de primera a loa 

Auxiliares y Oficíalos de segunda» que llevasen por lo menoe 

dos arios de cervicios en el Banco. 

Loe admitidost tanto Auxiliares como Oficiales primerosf 

estarán en período de prueba durante seis mesest pudiendo des-

pedirse y ser despedidos en dicho plasmo libremente y sin ex­

presión de causa* 

Los Au.viliarco pasarán autoHiátlóamente a Oficiales segundos 

a loo dier axlos de servicio y a Oficiales primeros a los die­

ciséis. 

Sin embar^t antea de cum lir IOÍÍ períodOo de tiempo ante-

riormeni;© establecioost y aiempre que acrediten la debida oapa-

oitaoién» podrán ascender a Oficiales prii^eros los Auxiliares 

y Oficiales segundos» y a esta última categoría, los Auxiliares. 

pueden aollcitar estos asoenî ô  lob Au>:iliarcs y Ofioiales se-

¿î undos que lleven al menos doü míos de servicio COIÜO empleados» 

Articulo 19*- subalternos.- £l peieonal subalterno deberá 

poseer los conocimientos elementóles que sean preoisou para el 

desempeño de sus fuñólonea» 

La edad para el ingreso de los Botones será la de oatoroe 

años» sin que puedan exceder de dieoiooiao* Si reato del peorao-

nal subalterno deberá tener más de veintitrés y meses de trein­

ta y cinco. Los Botonen que no hayan pasado a la oíase ás 

pleados entrarán automáticamunte en la de Ordenaasaa al 

pllr los veinte añoa* 

Podrán solicitar el ascenso a Ofioiales primerea y aegundoe 

por capacitación loa subalternos y Ayudantes de Oaja que lle­

ven un mínimo de cuatro años al servicie del Banoo. 

irtiottle 20» Personal smrentuaX e Interino*- Santo el p«r-

aonal eventual oome Interino será contratado libremente p«r el 

Baneo* 

Articule 21* Poraoaal de Ofiolos varloa*- Zn«rea«rá «en 

arreglo a las norsas» y reunirá las ccmdicionee que «n tndn 

easo señale le Aiteiniatraelán» en coapatibllidad eon l»i iMuiMia 

legales de eada ef lolet por lea oualea «e regirán lntegr«nettt«« 



Seoolón 3*» " P l a n t i l l a 

^ t í o u l o 22#> La p l a n t i l l a del pQr&omú, de l Banoo s&rá l a 

(¿ue en oacLa laoiaento dtiterBiincn üas neoeciuadtís de loa s e r v í -

oióB» apreoiaous ^or l a Empreaat segdn l a organiraoiÓn práo» 

t i c a del t r aba jo eutabl^oida por l a AdBiinistración de l^anco» 

£1 Banoo Gunartume pub l ica rá anualmente, an tes del Ifi. de 

a b r i l , lau nu^^vaa p l a n t i l l a s y l a r e l a c i ó n del personaÜTque 

l a s component con expresión de edad, gnq>o-cla&ef años de -

sery ic iou en l a ütiBma y km e l Banco» sUeldo, deí^tino» asoez^ 

BOB y auia<.ni08 obtenidos desde l a r e l a c i ó n a n t e r i o r y cuantos 

más davoB se estimen du iziteréa* 

sección 40• - Despido 

Artíciilo 2 3 . - Además dt» por f t a t ;B que se e spec i f i can en-

e l Capítulo uorrespondiente de e s t e Beglaitento, podrá e l Ban­

co despedir a su personal l ibre iücnte , y s in expresión de cau­

s a , en l o s s igu ien te s casost 

a) Á l o s Je fes nombrados de en t r e e l persoüal ajeno a l a 

Entidad, durante e l priiüer aáo de s e r v i c i o s e f e c t i v o s . 

b) A l o s ASi>iruntes* 

o) A los eventuales o interinos, no contratados por iin pe­

riodo de tiempo fijo, con un preeviao de v̂ uinoe días* 

d) A los fiventualeB o interinoe, contratados por un perio­

do de tiempo fijo, sin necesidad de preaviso al finaliear tal 

periodo* 

Articulo 24* Cese voluntario del personal*- Bl personal 

del Banoo Guanarteme podr& despedirse en c\aalquier momento 

sin más obligación que avisarlo con un mes de antioipaoiéa* 

Articulo 25. Abandono de servicio*- Sin perjuicio de las 

responsabilidades que pueda escigir la Empresa, se considerará 

dfeDpido por volimtad propia, a toda persona que abaadmM su 

puesto de trabajo en la Kmpreaa y no se reincorporase al mis­

mo en el plaso de las cuarenta / ocho horas siguientes a la 

reoepoiÓn de la notifioaoiÓn por carta certificada oon «euse 

de recibot practicada en su domicilio m la que se Is rmusá^^ 

ra para que se presente en su puesto de trabajo, aalvo A^i*** 

tencia de causa justificada que le impida reintegrarse ml tra­

bajo* 



OAPIIÜLO IV 

JOHIIADA m TRABAJO Y HORAS BXIRAORIgBARIAS 

Artículo t6« - se¿^^ acuerdo adoptado por l a Comisión de 

Oonvciiios co lec t ivos de l a Banoa Privada, l a jornada normal 

de trabajo de todo e l peraonal coiuirendido t-n e s t e Reglamen­

t o , cjmenzi^iré a l a s b horas, para conoluir a laa 16,10, oon-

CGdiendose a l personal, durante e l transcurso de l a misma, 

xm descanso de 31 minutos, y una grat i f icac ión en metálico 

por «ayuda alimtínticia*** 

La interrupción del trabajo para que e l personal d is fru­

te del descanso citado anteriormente, se hará escalonadamente, 

con e l f i n de no alterar e l normal desarrollo dé l a s a o t i v i -

dade¿3 banoarias ni e l perfecto servic io que en todo momento 

ha de ofrecerse al c l iente* 

Los sábados, l a jozmada de trabajo tendrá una duración de 

íjeiw horus comprendidas t;ntre l a s 8,30 y l a s 14f30* Ho teniett-

do e l personal der«sCho a l duscaneo ni a l a gratif icación* 

^ t l o u l o 27**- La jornada intensiva se establecerá daode 

e l 18 de junio hasta e l 30 de septieabre, ino lus ive , cuya 

doraoién será de s e i s horas y medias oonseoutlTBs f s i n i n t o -

rrupoiÓn* El horario será de l a s 8 a l a s 14t30 horas, exeoyto 

l o s sábados, en que l a sa l ida será a l a s 14 horeis* 

Articulo 28*- Por exoopeión, l a s aujeros de l a l i i ip iosa 

tendrán una jomada de dos horas d iar ias , fija&dose e l horario 

libremente por e l Baneo, con l a única l imi tac ión de que no de­

be ooinoidir ooh «1 del resto del parsomalé 

Articulo 29*-* En l o s dias f e s t i v o s o en aquéllos en que no 

se h e ^ l a jomada l e g a l , l a gueordia ámX Banoo se r e a l i « a 4 

por l o s Ordenanzas, con arreglo a un turno ro ta t ivo , j serán 

siempre de oolw horas* 

AX que preste guardia diurna o ooctuma en domingo o dia 

de f i e s t a no recuperable^ e l desoanso semanal coiqpeii»&t«l?io 

que I conforme a l a Ley, Xa own^asl^aOSf am'lm aantsiafá im mm 

dia laboi?9^o que no sea sábado* 

ATtioulo 30*- so oottBideráa hora» «rtaraoirdinarias l a s %VJ^ 

so larábajan por encima da l a 4oraada Borsal. a «ua so v^^^^^^ 

l o s art ioulos anteriores da «ate Gtos^tal#i « ^ Q.̂ ^ potéam «a»» 



oedor de dos cada día» xil de olento diee cada semestre. Sin 

enbargOf durante todo el período de jomada IntenslTa eada em­

pleado sólo podrá trabajar treinta horas extraer diñar las» las 

onales se eomputarán dentro de las ciento dlee horas extraor­

dinarias que pueden realizarse oomo máximo en oada semestre* 

De acuerdo oon lo dispuesto en la Ley de 9 de septiembre 

de l«931f se entenderá que la Iniciativa del trabajo en, horas 

extraordinarias oorresponde a la Dlreoclón del Banoo y la li­

bre aoeptaolÓn o denegaelÓn» a los es^leados» a exoepolÓn de 

aquellos oasos en que au no reallsaolán oause grave perjuicio 

a la Empresa» en que se considerará obligatoria su prestaolÓn* 

La Bireoclón del Banoo comunicará a la Inspección de Irab»-

jo y al Ealaoe sindical» con fooha anterior a aquella en que 

hayan de efectuarse» los días y horas en que se efeotuaz^ ho­

ras extraordinarias y las dependezK^laa y empleados a los cua­

les afecte la medida* 

QAPrCtaLO Y - PBHMISOS Y YAgAOICaiES 

irtioule 31*- fiX Banoo conoederá las licencias o psndsos 

que solicite su personal» sleBqí>re que no exoediíh de diai dias 

al a£Lo y medie causa justificada» considerándose como talé* 

las siguientesI 

a) Matrimonio del solicitante de la lieenola* 

b) Maerte o entierro de padres o abuelos» hijos o nietos» 

eányuge o hermanos del minao* 

o) SDferaedad grare de sus padres» hijos o cáayui^» 

d) 4luiÉbramiento de la esposa* 

e) £1 ou]^>limiento de un deber imexottsáble de earáoter pá-

blioo* 

f) Tener la empleada hijo lactante* 

g) ilumbramie&te de Xa empleada* 

h) oualquier otra oausa que pueda estsibleoer la legisla-

cién« o que» aun no estableoiiadola «xpresasantet ssa anlliOfá 

a las ennaaradas* 

Sn el eaao t)§ la madre tendrá ásreehe a una hora diarla do 

poraise» divioible a su volimtad •& dos periodos de modla h^ra 

eada yno y en oui>^ «^ ff)t P^^^ Intema^ir ou trabajo solo 

semanas antes a la f eeha prevista para el parto» oogáft oorti-



floado espedido por «1 Tocólogo que la aslstaf aln que tenga 

obllgaolón de reintegrarse al trabajo liaata traziaourrldas aels 

semanas después de la fecha real del parto. Sn total» este per» 

Bilso no podrá exceder de veinte semanas* 

Hosobstantot en oasos extraordinarios y debidamente aoredl» 

tados» estos permisos se otorgar&n, a jxiloio del Banoot por el 

tiempo que sea necesario» atendidas las especiales oirounstanp* 

olas que en oada «aso o<MBurraiu 

lunea podrán descontarse del pttrlodo de vacaolones las li> 

oenoias oonoedldaji* 

irtíoulo 32»~ Si personal del Banco disfrutará las Ti|^^o>^ 

nes animales sigulentest 

a) jBl perteneciente a los grupos dei Jefes y Personal Titu­

lados 30 días naturales* 

b) £1 perteneciente al resto de los grapost 20» 25 ¿ 30 días 

naturales segfin que sus afios de serviolos ef eotivos a la a^pre-

sa sean menos de dies» de dies a yeinte o aás de reinte. 

Si Banco estableoerá para oada Beportamento» seooión o Ser» 

vicio el cuadro de vaoaoiones del personal afecto a ellos» oui-> 

dando de que los Servicios queden debidamente cubiertos y pro» 

curando atender a los deseos d^ aquál* Las inoompatibilidades 

serán resueltas otorgando preferencia a la categoría» antlgae-

dad en la misma y edad* 

Las vaoaoiones del personitl que lleve al ser Violo del Baa^ 

00 menos de un aüo serán oonoedidas en el mes de dioiealire a 

ras6n de oinoo días por oada trimestre serviéat •• seguirá 

idántioo oriterlo con el personal más sntiguo que por el Ser­

vicio BEHitar u otras ososas interruowpiera su tralrajo dantro 

del alio» computándose a este efeoto solamente los trimastraa 

en que hubiera efeotuado la Joxnada normal* 

QáPITOIO YI - i^^MT??, 1^^^^ r a^^yiffy 

irtíonla 33*'- 81 Ba&eo praaiará la busna ooadnota y las 
oualidadaa sobreaaXi'ei&taa de sus emplaadosf 0in4Bl.flBnMata 
ouasudo se FafXe ja¡& en im aniuiiita da rend&mdaixfeo 4a 'IralMiibĴ  ^ 
ta wa. meĵ p • e m o l o o an avitaolán da un daSo avldastaf 



para l a mejor consecución de lo s f i nes señaladost l o s Je fes 

de seccitSxi o de Departcimento podrán proponer, en oasos de v e r ­

dadera j u s t i c i a , l a concesión de premios por medio del J e f e de 

Persona l , quien uometerá e l oaso a l a Dirección General del Ban­

co, prüVla formación de un ¡jumarlo e:vpt¡dien-ue con l a s clrcuASj-

t anc ias ĉ ue motivan l a propuesta y actuación del i n t e r e sado , 

de forma que ningún acto que lo mereroa quede s i n premio n i se 

otorgue jamás a ^uien no lo haya merecido. 

^ t l o i i l o 34*- Las faletas en que pueden i n c u r r i r e l personal 

se c l a s i f i c a r a n ent l e r e a , graves , mty ^ a v e s y que e x t l n ^ e n 

l a r e l a c i ó n labora l* 

son levesI 

la» ItQíis de puntualidau, 

2 9» La negligencia y descuido, cu; ndo no se causea perjui­

cio irreparablti a los intereses de la Sm̂ .-resa. 

Son gravesI 

la. Las faltas injustificadas de asietoncia. 

29* Las do rcíSpeto mutuo, diacitlina a obedencia* 

39, La¿. negligencias o descui-os cuando originen perjuicios 

irreparables para los intereseo del Banco o den lugar a protes­

tas o reclamaciones del públloo o pÓrdida de olientes, siempre 

que estén justificadas, tengan carácter gr; ve y so compruebe 

que se deben a falta cometida realmente por el inculpado* 

49* La r>.lncldtínola o reiteraciín ue faltas leves. 

son Buy grayest 

19. La blasfemia* 

29* La embriaguez habitual* 

39. El abuso de autorlda por partt» de loa Jefes* 

49* violación del seoreto profesional. 

59* prestar garantías o avales o haocrse reponsable de ope« 

raciones oon terceras personas sin previa autorlzaolón déL Ban­

co* 

69* La reincidencia o relteraolón de faltas gpuyB que no 

sean consecuencia de reiteración o relncidenola en las leveSf 

siempre que las olrounatanolas qum oonoomai ao aooxis«J«iL eall» 

f loar el aote ooa a&s ssTeriáad* 



son x* I t í ü í./ae extiii¿.ruun l;.i r e l a c i ó n labor^J.: 

Ifl. La ciesobe..itiíGia, giavu y rope t ida í a laa normau íonte-

nid.iO an e l preacntt. uefrXai.onxo, 

2fl« El f raude , l a d e D l e l t a d o Ü1 abuso du confirairQ en l a s 

geotione;.; JOiiiiadas» 

39. La disminucióu vo lun t a r i a y cOi -inuaaa del r uuiíuicnto 

normal de tr;~b jo» 

48» Haoei' negooiacioneo do ooüieroio o de i n d u s t r i a por cuen­

t a propia o de o oía poraona, s i n au tor izac ión del Banco, j siem­

pre que v.ciluü neyociaoiones puedan perjudictir a l Banco, en c u a l -

LiUiei ai;;pecto« 

ATtloulo 35»- La sancionen se c l a s i f i c a r á n en p r i n c i p a l e s 

y acceooriaa» 

Las pr incipalcB son» 

a) Por f a l t a s l eves i 

1) APiOnestación pr iv da. 

2) pérdida de u ^ a cinco días de vacaciones . 

b) por f a l t a s gravesi 

1) DismixíUción o pérdida t o t a l de la . : vacocionea ordena­

das por es te a<=glasüento. 

2) Multa no super ior a l a séptima p a r t e de una mensualidad» 

c) Por fa l ta t . louy graves t 

1) péruida t o t a l de l a antigüedad» 

2) Heprusién públ i»a . 

3) suspensión do empleo y sueldo por tiempo no i n f e r i o r a 

t r e s meseti n i uuperior a seis» 

d) Por f I t : £á v̂ ue extingue l a r e l a c i ó n l a b o r a l . 

üniC:-iLente e l detjpido» 

Las aoceooriau aoni 

a) de la., sancionen l e v e s , ninguna* 

b) De l a c sanci--neíj gi ves y muy g raves , p r i v ¡oion de oargos 

y oategor iao s indica les» 

o) 9 e l deauido, eliiiiiuacxón del censo p ro fe s iona l , siempre 

q.ue l a naturaleria de l a f a l t a y l a espec ia l idad de l a p ro ­

fes ión banoaria aconsejen t a l medida* 



aiPIIÜLO YII - lE LA HEgRIBOOIOH 

iUrtloulo 36»' LOS sueldos / condiciones eooxkbiioas de toda 

Índole del peroonal de este Banco t estarán estrío tásente de 

acuerüo oon las normas establecidas por el convenio coleotivo 

de la Bajaca privada» aprobado oon fooha 12 de abril de 1*965 

por el Ministerio de Srábajo, y publicado en el Boletín Ofi­

cial del Estado do 7 de mayo de 1.965* 

Artículo 37*- Los emolumeniOB ciue han áu percibir los Al'tos 

Qargosf stírán fijadOB üor el consejo de Adnii.ui8traoi6n( artlou» 

lo 24 de loí:) Estatuidos)* 

OAPITÜLO YIII 

DBL LUGAR Y FORMA CE PAGO DE SALARIOS 

irtíoulo 3S«- SI pa¿íO dtí los salarios, sean ordinarios o 

extraerdinarioai legales o voluntarlos» se realizará siempre 

en los localtís del Banco» y dentro de la jornada de trabajo» 

indicando la Administración del Banco el lugar concreto» día» 

ñora y forma en q.ue oe hayan de satisfacerp tehiondo en outíS»» 

ta para ello las disposiciones legales al efecto. IiOs salarios 

ordinarios ee devengarán y pagarán mensualmenta* 

OAPIIULO g - as OIRÁS PISÍOSIOIOIIES VARIAS 

Artículo 39*-- Si personal, durante el tioaqpo normal de s«s>> 

vicio mxlitar» o en oauo de movilL%B6 ^ón^ devengará el 60 por 

100 de su sueldo» plusea y pagas extraordinarias» salvo qua se 

trate de empleados que» como Alfáre?. de oomplemento, estuvieran 

en período de prácticas en los regimientos, poroibiendo sueldo 

oorreapoi^iaate a su categoría militar, en cuyo caso sélo tendrás 

derecho a Im^ diferencias qvua pueda habar aatre los devaagts si-

litaras y los g.ue loa oorraas»ondan por este articule* 

jSl tiMape qVLo está en filas se computará pera loa afeatos da 

anti|(Oadad y aumento de sualdo. 

Siempre que sus obligacionas militares la parmitan aoudir m 

la ofiei&a diariamanta y trabajar, al menos, durante 100 horaa 

measualaa, aaí como en el eaao da aovillsaoián general por oa»» 

sa de guerra, tMidrá daraoho al aualdo íntegra 

jPardará loa dereohoa raecmooidaa en asta artículo» axeiqpto al 

da raaarva de placa, al paraonal que volunteriamenté anticipe o 



prorrogue au sei^vicio en r i l a s f pero üolumente durante e l tiempo 

del exceso sobre e l s e rv i c io normalt ¿Jitendi^ndose por e:ce30 so^ 

bre e l s e rv i c io normal l a d i fe renc ia entre e l tieiapo en que r e a l -

laente haya estc^do incorporado a l E já ro i to e l empleado eü cues t ión 

y e l que estableroan» en cada momento» pora e l s e rv i c io Mi l i t a r 

a c t i v o , lau disposioione^i del Minis te r io del S jé ro i to* 

Artloiilo 40 • - Accidentes de I r a b a j o . - Independientemente de lo 

es tab lec ido en lau v igentes di^posicioneü sobre Seguros de Aool-

dentoio de Trabajo, cuando, a consecuencia de v io l enc ia s e j e r c i ­

das sobre e l personal que es té de se rv ic io se produzca i n u t i l i ­

dad o fa l lec imien to del mismo, e l Banco concederá e l i n ú t i l o a 

l a s personas que tengan derecho a pensión de viudedad u orfandad, 

s e ^ ^ ul Heglaiiiento de l a MutuaLidctu Laboral de Banca, e l sueldo 

que v in ie se ^^ercibienuo, con lob aumentos que l e corrcüpondierau 

durante t;l liem^o necesar io para que e l accidentauo o f a l l e c i d o 

hubiv-ra alcanzado l a edau necesa r ia para j ub i l a r se* ALoanzada 

oso edud, o l leguda l a fecha en que l a hubiera cumplido, oesaráii. 

lat, obligaoioneb por p a r t e de l Banco. 

Ar t icu lo 41»- Attticipos a c u e n t a . - El personal l i j o con máu de 

uos aiios de antxgüedad que ae encuentre en alguna necesidad apre ­

miante o i n a p l a r a b l e , debxdo a causas plenamente j u s t i f i c a d a s , 

demostradas a j u i c i o del Banco, podrá s o l i c i t a r an t i c i pos cuya 

cuan t í a no podrá exceder de t r e s mensualidades del sueldo que 

tenga asignado* 

Ar t ícu lo 42*- Pfástamos para adquis ic ión de v iv iendas*- SX 

Banco Guanorteme f a c i l i t a r á a sus «qpleados, medLants l a ooiios-

s ión de p r é s t a l o s , e l acceso a l a propiedad de sus v iv iendas , 

b ien en l o s l o c a l e s que e s t án habitando o en aquel los o t r o s «a 

l o s quie decorosamente pudis ran i n s t a l a r s e * 

Los prástafflos serán conoedidos o denegados por e l Consejo d» 

Aáa in i s t rac ión del Banco Guanarteme, a propuesta de Xa J^^roociéa 

Osnsral de l a Entidad* 

La p r áo t i oa de ouantas aotuaoionss se deriven ds l a oonsss iáa 

de e s to s préstamos, h a s t a su oanoelaoiónt serán ds l a ooaq^te»-

o l a del «Tefe de Personal* 

Ar t icu lo 45«- Pobl ioldad de l legLamanto*- Ona ves ajprobaés ^ 

p resen te BegLamento, s e rá dado a oonooer a to<to e l personsSLf 

biondose pemenentemente un e jwqpXar de l miaño en l e s d i s t i n t o s 



departüfflfintos* 

iU:*'tloulo 4-4«- Batracia en v igor del p resen te Reglamento.- Este 

RBglaMxGuto e n t r a r á en v igor e l d ía en que sea firme BU aproba-

oión por l a Delegaoión P rov inc i a l de Trabajo, 

Las Palmas» diciembre 1969 
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