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INTRGOUCCION Y REGURNEN GERERAL,=

\ -1 ' - ’ i - ' '
Los Sros. D. J%an lionaqgas Gonzaloz, 0O, fiarcos Santzna Bot:ncord
y Ve antonio MHuez lartin son prupictarios de un odificio dz dio

i . L o ' ¥ = e .
plantas y zotuzno, do cien metros cuadrados de superficlig cads un
situade en svonida Rafael Cabrera, 20, Las Palmas de G.C.
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i@ sug Collergs de iwnpresidn, p una renta mensual de

oimas. plantas, en las gue hav en total 206 viviend:. o

han cido vendidas, por ( 1.600.000 % 4 ) ptas. cada una, habion-

do cobrado, o ingrosado sh cucnta corriente a nombre de los il e o
]

5508, antes citados en gl

iuneo Popular Espaiiol, ol dia 4 do Eno-
ro do 1.974, ol 92056 del importe do code una do ias viviendas, o
sea 40,220,000 ptes, L1 rosto, o ssa, 160,000 ptas, por vivicnda,
iue suman on cotal 4,400,000 ptas. ser’d satisfechao por los ootis
pradoracz 2l dia 3 de “ners deol siio

Loz moncionades szijoras proyoctsn constituir una Editericl, an f
noa, do la rjuo ollos

ma do Sociadad Andnima do Fundacidn
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ieran, on principio, sus dnicos ac

tondrd un capital socisl
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noLsado, vy dividido on cien ni
1I9s0tas cada Und.

Jicha cmprusa se denoninard: EDITORIAL SUANCHE S«Ae Esta ampro=-
3a tomars en arrendamisnto lac tres primeras plantas do

0, ¥ las utilizarl de la siguisnte Pornas
La primera como alinacén ; la so como Librarfa ahiorta ol pri-

td . .
an swa oficinas,.
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Ll objeto dae EDITURIAL GUANRCIE 3.A sgralarticulo 3 de sus Estatu—

o5) 3
Publicndidn do libros vy ravistas,

Compra do libros, revistas, matarial cscolar v porl.gdgleco, atc.
a otras ompresas, para su posterior venta.

Apertura al pdblico do librerias.

Los talloros encargados de la inprosidn de los libzous Yy Tovio=
tas son contratados, y an principio surdn los juy tisneon cus do-

pondencizs en ol zitano dsl) odificio social,

0,

2009

realizada por ULPGC. Biblioteca

© Del documento, los autores. Di




bS]

JUSTIFICACION DE LA CREACION DE EDITORIAL GUANCHE Sof.—

Lis causas yue inducen al montaje de tal empresa son las siguien-—
tas: ‘

Antes gque nada 1 aoislamiento geoqgrafico en qgue estamas, lo cual
’ geog Y ’

l—‘fD

83 causa de jue los librogs de bucna calidad dque se publican nos 1l
gJuen con varins meses de rotraso, @ incluse- algunas grandes obras
nos Sean totalmente dasconocidas.

En segundo lugar se pucde citar, 8l desevu de sus promotorss do ha=
car de EDJITORIAL GUANCHE S.A., una empresa ragional al servicio
del desarrollo y promoeidn de la ciencia, ya que su principal ob-
jotivo os la odicidn de libros de gran cardcter y rigor cientificc.
Como tercegra cnusa, y desde el punto de vista de los beneficios

a abtaner, pudomos citar la corencia en el Archipidlago de Edito-
rizlaes, ya fquz oxecluyendc dos grandes empresas de litografia y ol-
gunas de las cnprasas editoras de periddicos, ss observa ch este e
subsoctor un gran minifundismo empresarial gque corresponde, on nu-
chos cas s, a un Juténtico trabajo artesano,

La pequeiicz de los establecinientos trae consigo todos lus prublo-
mis de falta de mecanizacidn, sserics cortas, ambiguedad en lzs ing
tnlaciones, altos castos y deficiente amortizacidn, =o nula o Lu-
chos cosos- dal equipo produective, ctc. Estosvpaquoﬁos gastableci-
mientos, {ue cubren las nocesidades: corrientes del mercade loc:l

en cuanto a pe ucfias edicionos, trabajan con margenos muy bojos,

4

debido a los altos costes y escass mec2nizncidn. ’
Existen muchas mos causas, las cuales . detallaremos en el apartedo
de Razones Juridicas y Econdmicas

loche ya el resumen de lo qus serd EDITORIAL GUAIICHE S.A, vomos o
hieer una recefiz histdrica de lo cue han sido yhson las Emprosac
Editoriales. .

El término EDITOR ha indicado duranta muchos siglos a cualiuisr
porsona Juo tonnba sobre si la tarea de dar a conocer una obra
inddita o de presentar, una vez revisado y 6uidddo, un texto ya
conocido, asi como también al que se llmltaJd a jpublicar comenta-
rios de tales obr-’. Esto ulgnlficadu,- alin hay an vigor, puede al=-
guna vez producir confusidn con nl sentido con que actualmente ss
usa, y que dnJlgnJ a la persona o cntidad uc asume ’volunturlq—
mente g mediante compensacidn al autor) la ohligacidn de inpri-
mir y difundir las obrasda creacifn, ya:ssean literarias, cienti-

ficas, musicales, ote.
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L1 significado moderno da edicidn, como conjunto de sjemplares do

la, misma obra, sstd ligado a la invencidn de la imprenta. Sin embor

a”
(TN
(48]

.3, la funcidn del libroro en la antiguedad ha tenido easi siampre

i
-

vardadoro caracter de sditor v como tal debs donsiderarsels. Pos-
tariormente, con ol descubrimiento y dasarrollo de la tipografia,

el papsl fue anteos desempeoiid 8l librero viene ahutra asumido por

improsor, guien actuard muchas veces .como un autdntico editor

Rosulta dificil preciszr dxactamento cudndo tiene lugar el paso del
librero /o, en su caso, del tipbgrafo‘a editor. La ovolucibdn de

las libraraos o3 muy imprecisa y las férmulas gue se emplesan son di-

versas hasta gue se destaca claramente la figura del editor, es do=

eir, del que arriesga‘ sd‘dinero publicando 'el:libro, obra suya o

o atro, para beneficliarge de su venta.

0
08 58

En muchos casos el.libreryg era impresor.dse oficio, con lo Qque 8=
complica la determinacidn de la funcidn del editor. En Alemania las
primeros impresores realizaban sus trabajos por cuenta propia vy
no parece probable que antes dol siglo XV sstuvieran ya sspocgifi-
cados el negocio editorial y el tipdgrafo, ya que durants mucho tis
ampo 8l lengusje no marcaba diferencias entre ambas actividadas,
3in esmbargo, hacia 8l aflo 1,470 8o smpiezan a crear en la Italia
Septentrional grandes eompresas fque aran simultdncamente imprsco-=
ros, aditores y libreros., La norma gencgral era de todos modos fue
los impresores cuidaban de reaulizar los sncargus de otros, vy gque
s6lo excepcionalmente, y casi siempre por falta de otro trabajo,
ge docidian a correr el riesgo de editar por su cuenta, os decirc,
doe financiar ellos la publicacion.

Como la fortuna de los tipdgrafos dependia especialments de la [0~

sibilidad de vendor sus productos on el mayor ndmero posible do

o

u
geros, se inicidn en este mismo periodo sl fendmeno de los impro-
scras ambulantes, asi como la aparicidn de librerfas qua se oncar=-
gaban de vender obras impresas en diversos talleres libreros. Do
asta forma, miontras el, impresor se veia libre de la preocupacidn
de vonder sus,productos, pudicndo dedicarse al progreso tdcnico de
la tipograffa, so iba dolineando la figura del oditor, os decir, de
uUna persona que se tomaba ol trabajo de encargar la impresidn del
libro y creaba el comarcio del mismo, con miras g roalizar una ga=-
Aancla gon sus trdfico Y oriéntandose eh consocuencia hacia las
obrdas de mayor difusidn 'y de mds fdcil venta, En, Italia, N colds
Jenson puede ser consideradd como 8l primer editor verdadero, nish-
tras oh Alemania( Colonia y Estrasburgs)’ Johann Mentslin y Adolph

i6n realizada por ULPGC. Biblioteca Universitaria, 2009

los autores. Digital:

© Del


file:///lcrnania

Rusch, imprimiande vy haciendo imprimir libros por otros tn.l 1res,
Ll 4 3 .
que despues vendian por cuenta propia, daban p*° a las primeras

anpraesas editoriales. Anton Kobergert, de Huromberg, consiguid
fundar sucursales on Francfort, Paris y Lyon, no vacilando en re-

currir a ocapitales privados.
Ln ESPANA no surge ninguna empresa que puede competir en poder in-

dustrial o en recursos scondmicos oon las famosas de Italiz, Fran-

cia: o ul nia. Sin embargo, no faltan ciudades con editores im=
porta nt,u, destacando especialmente Valencia, en la que la preson-

cia ds un gran menrcader como Vizlandt, de quien sabemos que en
1.474 montd una d@mprenta y contratd tipborafos para sstampar li-
bros a su costz, tuvo pronto imitadores, sntre allos NMiquel Al<
bert y Gabriel Luis d Arinyo. lMedina del Campo. en la segunda mi-

tod del siglo XVI, fue asi mismo un emporio del morcado cd libros

-

y del negocio editorial., Tambisén Salamanca y “lczld de Henares,
estimuladas por sus instituciones culturcles, o Barcslona, donds

no faltan improvores, comerciantes extranjeros y libreros dis-
pusstos a arriesgar su dinero en la edicidén de libros,

El feondmeno 9z hizo mis evidento an sl siguiente siglo: bajo 1z
influaneia del humanismo v, del Renacimiento’ se inecramentd la im=
presion de antiguos toxtos, y tanto la Reforma como la Contrarre=
forma se beneficiaron dal libro como medio de difusidn de sus idae-

ase
La publicacidn del libro puede ser debide a distintas formas de

partiicipar un " sditor " ‘en la misma. Son las principales, si-
guizndo el lineas generalas la divisidn eostablecida por el pro-
fesor J“rgu Rubid, las siguilentos!

a) Ediciones de mocenazgo, pagadas por eruditss, protectores de
un autor o libro, y, ‘autores migmos. En Espafia no faltan libros
de sste tipo, destacando la publicacidn en Barcslona, ‘en 1,475,
de la. gramatica latina de Niccold Perot™i; meconazgo patrocina=
do por diversos humanistas barceloneses con el propbsito de jue
le patria " de inculba, se hiciera culta,'y trocass la rustici-

dad por la elegancia ‘latina ',

bB) Obras editadas por drdehos raeligicsas, corporaciones cclesids=
| 0 ’ i
ticge U btras instituciofges oficiales ;o de enseifanza.

¢) Obras. editadaspor los propi uditorwc( queremos dedir impro=

!

08
abras). Este fendmeno es ,bdstante corrients en “lemania, pa
%

=4

IS

[N

a

p
i

armente cuando la produccidn estaba limitada a unas cuantas 0oras

’
y 80 habia provisto de antemano el mercado.
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d) Cbras editcdas por liprervs o emprosarios gue contratah a un
imprasor, ‘\ESTEYES EL:TIRUEN EL QUE SE ENCUADRA EDITORIAL GUAN=
CHE SeA.

Nos encontramos. puas, ante la figura definida del verdader sditor.

En Espafia octa forma o3 imperante ya on la Gltima ddcada del si=

glo XV, no galtando las impresiones contratadas sn el axtranjo-
’

ro por librorcs scpafinles,’ lo que nos dd idea clara del anpujo

de estas emprepsas,

) Finalmwntc, las publicacioneas hechas a cuenta dol mismo in=

prasor. como labor secundaria o suplementariaj en gensral eran

obras de petquefic formata, hnratas y de vanta fdcil y demanda con-

tinuada,

A lo largo del siglo XVI}] los diversos tipdgrafos idearon nug-
vog caracteres, mejoraron sus ediciones, ensayaron nuevas for-
mas de_ornamentacidn v dieron vidata las primeras y afortunadas
organizaciones ds la industria y dol comercio librero,

Zn o0l siglo XV1I, la mayor difusidn de la cultura did Un in=
G

Julso docisivo a las smpresas ‘sditoriales, fuz multiplicaron y
organizaron su propia actividad. para poder publicar gran.nimero

obras en grandes tiradas,
Jurante el siglo XVIII en Espafia, el arte editorial alcanzd no-—
toriedad con Joaquin  Ibarra(, 1.725-1.785)% a 81 sc debid la tic=

1ica da@l satinado del papel, que pormitiaievitdr los defectos
producidos por las huellas rue dejaban'!las planchas de cobre,

En nuestro pais el negocdio cditorial adguicre particualr impor-
tancia en la scgunda mitad del-siglo. . XIX, en'la gue se cuvoan ime
portantes omprnu:; y so aborda Lla publicacidn de voluminosas
;5r10 y revistas, ontre’ellag 'la Biblioteca de Autores Espatic-
103, de Rivaodeneyra. ‘Varias de las mds inmportantes editorialas
wkuales tisnen su origen en omprasas croadas en ajuslla épo-~
sa, destacendo la casa editoria tgfﬂS“, ue inicid sus activi-
dades haeia 1:560, Asimismo.la firma SALVAT, cuyos orfgonua 50

romontan a 1.869 y qus desde su fundacidn mostrd cla

g |

afol el
renoia por las ‘obras Ciuntificzs, procurendo  fomentar la publi-

. * ' . . .
cacidn de autoras hispénicos,0tras editoriales, que adquicren

oxXtraordinaria importancia son MONTANER Y SI[ON, LABOR, «AGUI-
LARL Y:-SOPENA
~

I d:rnumuntg, 1lueditor e8 el lntermediario entre el autor ¥ el

plblico, ya qua poses los medios nocosarios para hacer imprimir
ol libro' y para darle la mayor difusion posible.
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.a actividad oditorial os muy complaja, puss deponde, por

de’la industri tipograficaly por otro.dae’l

7

AaClones divers:

L)

una Vasta y afic obhra de propaganda( nublicidad), lo que

sar{a posible nial autor ' ni al:librero; eso sin contar que

al editor pueds aportar ‘el capital necesario para permitir

un

n

blicacidn de millares y millares do ejemplares, do obras con

1 -

Lo

( ospgcializicidn editorial) y sirviéndose do

0.la

plo=

sas y volumninosas( grandes diccionarios, snciclopedias, Cﬂlocui0~

de costosisimas pubilicaciones cidntificas. Enorme

{J

18
al

nes y espléndidos Formatos tipdgréficos.

da arrollo de obras deo divulgacidn con maravillosas ilus

‘.

nay
y

.
LTaCLO
—

J 9

a venta siguiondc or&aon_
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ELIMITACION DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y 'ZONAS DE VENTAS

Como ya hemos mencionado en la pdgina 1, la empresa vonderd publig

ciones propias y ajenas,:Todas ‘ellas seran clasificadas eon las

gulentes ccioness
CCGLECCION. A,
1A) < Libros de texto para’Educacion- Generel; Ddsica,

24) Novelas y Cuentos,

8 .da texto paraiBachiller,

i O

1.

ibros de Problomas. %Sccciones de:
Q

9
203) fAuimica.
2B4) Eloct
2B85) Estadistica.

256) Contabilidad,

287) Problemas Generales de Emprasas.
COLECCTION:C.

1C) Libros de Orisontacidn Universitaria.
2c) Libros do Consulta para Univorsitarios.
2C) Libros de Idionas WModernos,

COLECCION D3

REvistas, Literarias y Cientificas,

s o s vt () o

EDITORIAL GUANCHE S.A. abrird al pdblico una: libraria en lLas Pal=
8. S0 ostablaceran todas las sucurszlec que so consideren coh=
venientss, quo en principio sardn:

En Telde, en.Aguimes, en Arucas y aen Schamann.

Ern:Santa Cruz'de Tenerife, -La ‘Palma, Lanzarote, Fusrteventura,
£nla Poninsula serdn solamento dos, debido a la gran compstancia

~ue alli encontrariamos. Sp iostablecerdn en fMadrid y Barcelonas
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ESTUDIO DEL RERCADO.- COMPETENCIA

Antes de hacer un ostudio sobre sl mercado en el gue nuastros li-

bros se van a vander, daefilnamos lo quo ue entiende por MERCADUS
Originariamente la palabra mercado desiqgnaba un lugar geoqr’fico

preciso donde se compraban y vendian determinadas cosas.''" Peot-
ticoat Lane" (para muchds bisnes de./consumo).y ' Covent Garden®
(para frutas comestibles a2l por mayor) son dos ejenplos mun-

J
dialmente. famosos. de mercados-en elosantido corrionte.
\ct

O
o

ualinente muchos cconomistas destacan en la idsa de mar
el contacto y onfrentamiento de vendedores y compradores. Asi
Josd Castafieda, en su obra Lecciones de Teorifia Econdmica, dic
Se -antiende por mercado a8l conjunto do actos de compra y de

venta de unos bienes econdmicos, determinados en el lugar y en el
tiempo. Una-pluralitlad do sujetos, con al::deseo des comprar Yy da
vendar clertos bienss, constituys, puss un mercade". P.r lo tan-

”

to, se pusde definir mdas exactamente el mercado como contatto o
enfrentamiento de la oferta y la demandu, o lo que es :igual, un
area en la yie compratioras:y vendedorss negocian el cambio da un:
neroancfa bien definida.
Procedamos’ ahbre a aestudiar slimercado.on sl gue:seran vendida
las '‘publicaciones’ da dEDITORIAL GUANCHE (554
Comoiya indicdbamos en . la pdgina 2 al habBlar de la Justificacidn
de la creacidn de muestra empresa, hos encontramos. con que al no
haber ninguna otra sditoma en nuestras islas, \vamos a 80T mcona-—
polizadores do todas las publicacionos fue,on el Archipidlago su
fitieran hacer. No vamos a tener, en cambio,.ese monopolioc en lbs
librds que se vendan, ya que por,el contrario, existen aqui mu=
chas Delegacionos de Editoriales, y podomos citar a lag mds im-
portantds: Montaner:y. Timbn, Anaya, Aguilar .y Magisterio Espafiol.
.

) . . < . e L 4 .
Esto implica, Jue si bien debido a s82 wonopolio ibamos a psdor

lf"

fijar los precios a nuestro gusto, en cambio por la existanc
rie grandes librerias( Hispania,” Selecciones, Rexachs, U:bén, Téc-
nica, etc,eto.) yue.,yanden los libros dao osas dmprnsnm edito=-
ras gue hemos citado, a la hora de nosotros qUerer colocar nuos=
tros tuxtos eon ol mercado hemos de tener considerable cuidado

con 6l precio'de vanta. ARoro bisen, dabido a que los libreroc (

i

(queremos decir libros) de esas otras sipresas han de ser tral-
]

dos de. la peninsula, ello va a repercutir en el proecio ds venta

?
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mientras que nuaostros texfos no van a tener ese porcentaje do gas

d

tos de transporte, lo cual disminuiri su precio de venta,

Esto nos hace var de momento do una forma un tanto superficial
[ y

puss profundamente ostd tratado sste tomaien los apartados do

tOTaSs .

Nuastra emprosa abrird Librorias on las Ue vonderemos libros

PR
CI0DS, COSTES; CARGAS 'y FORMACION DELYPRECIQ-DE VENTA), que podew-
mos of'recer un precio ' ds venta al plblico’inferior al de otras sd

pro

pios (editados por nosotros) y ajenos ( editados por otras edito-

rialss). 4Es posible hacerlo? Oosds luego tus si. Desde al pun

—

to de vista legal, ldgicamente, no hay inpedimentos, Estos podr

ia

ser tlo Indole scondnica, ya cue comg hemos dicho hay grandes li-

srerfas en el Archipidlago, Estos posiblcos problegpas psnsamos

no - Van ' a darse por lag sigulentes causas:

U8

a! o pratendemos ser la GnicalLibreria cde las islas. No3 confor—

mamos con abastccer un 30% del mercado

k) Entablaremos campalias publicitarias en promocidn de nusstrc

librps, poro también ldgicamente en promccidn de nuestras libro-

g 4 ; o z . .
rias, pero naturalmente no vamos a establdcar campafias publicitaw

7’ \ .
rias en contra de. los. lib

)

—

n

e

ros,de ntras editoras, puss aparte de jue
oso seria Competencia Ilsga l, desda el punto de vista scondmico
no serfa rentable, ya gue todo lo due:ise vaya a consumir en las i
las " no lo editemos nosotroo, y por lo tanto, para mantesner nugs-—
tras libreérias necasitamos tanbién do las otras editoraa,
c) Nuestros libros no sdlo ssrdn vendidos.en nuestras librerias,
sino tambidn por otros libreros, a los ales se.los vanderemos
nosotros con un buen porcontaje da d)SCHCHtD, puss el no tenor

gastos de fleste nos lo permitse hacer.
las ventajas que avalan la c
ocondémico do nuestra empresa ostin mehcionadas en sl apartado

-~ i U el el el v H
ZONESSIURIDTEAS YEEC DN OMIEAS

reacidn y. posterior dasenvolvimicnto

-

Hagamos ahora un sstudio cUantitative dé nuestras publicacaciones:

En la Provintia De Las Palmas, -sugln datos del Ministeric de Zdu-

Cacidn y Ciencia, 8o provd para el curso 1,976~1.977, en el cua

1

ya se podrian vender nupstros libros, pues, nuestra ampresa ompo-

-
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Afiadiondo a esta cifra los Universitarios haece un total aprd-
ximadamente 320.CC0 alumnos,
Siendo nuestrasprevisiones abastecer un 50% del nercado teno-
moa:
;ﬁZf&fQ) x 30 ;Q(//Z‘
ALY
Supongamos Jque cada alumnos nos compre un promadio de 3 libros,

al precio medio

Oa 5000 %3 "X

En Resumens

178 SEieRgdat Ha<te
mzdio de venta

nkhido a jug el

TE EDITORIAL) ac

300 =

S00

de 300 ptas.;

0644004
S68L. Q)
ptas. vy

pracio madio

los

000 ptas.

tomado en los cflculos antoriores 30C,
didos a cada ostudiento serd infsrior

mos tomado en sl ASI
do venta para los libros: grop

103,

los ingresos

~
(Y
-

Ingrosos

aproximadamente do 100,

al

v
ot 4

promedio

brutos

azon
ECTC CONTABLE 705800, 0D0%ab

=]

serlarns

00 libros,
£6.400.000,
ig:venta( ver CALCULO DEL

4

sU preci®

COEFICTE =

iproximadamente de 600 ptas., ¥ nosotros homos
da
por la
‘Jt"tr ¢

UG has

como tifra

libros van=-
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RAZOITES JURIDICAS ¥ TOONOMICAS: QUE IITFWATAN A CREAR EDITORIAT
GUANCIHE LIl FPORMA DI SOCIEDAD ANOITIMA, -
S 1 XN gl - . . g ’ ! It T O obs gt U Bune

Fe egte tipo de sociedades ol mas tinico dentro de las de cari-
teles, Se carocterize por la despersonclizacidn y por la inhor-

La del capital socisl, Tan efecto: es indiferente las nerso-

K4
i

")
nag titulares del capital integrante dc la commele, por cuanto

la responsabilidad froate e tercero por los actos sociales o de
la empraga, reeae dircctamente sobre el patrimonio de 4doto, ¥

el gocio responde ﬁniCSﬂmnkﬂ poy su aportecidn,

gl

a inportancia de la S.A, en la vida cecondnmica es extraordineria,
iste importancia se debe a varins rarones:

2

e neaue’a cuor-

13,~ La divisidn del capital soecial cn acciohes
tfa( en nuestro caso Fe 500 nesetas) permitird inbteresar cn nuves-
1

tra empresa, y en uh plezo ho guperior a cinco afios a gran centi-
dad de »nersones cue pogecan canitalegs molestos,

28, Ta fhcil tronsmisibilidad de leoe aceiones nermitir

J\

a en cual-
quiey momento desvinctlarse de la emrreza a cualqguier persona

jue asi lo desee

38,- La limitacidn de la recnonsabilidal nor las deudas socialés
36lo al wvalor de 1la accidn hace gue el »ecquefio capitalista no

gtd siempre pendicnte de si tiene o no que hacer nuevos desen=

Q

holsos, que pudieran renercutir desfavorablemente en su econo-
mia, y mucho més en estas fctuales circwnsgtancias de criszis, ate

1lleva aparejoda ‘consiso una. falta de mediog- liquidos extraordi-

(= 2 i "~
ari.e,

A8, ~ Tia fécil ompliscidn del conital,gocial, nues ol en un »rin-
cinio nuestra socicdad. es cerrada( tras gocios), estd on ol alil-
10 S wada o, de ellos el irge desprondiendo poco @ poce Ce poit=
te de sus gcciones, logrando nsi, en 1n plazo que ya hemos dicho
ro/'gerd gupericr a losg cinco ailog, quf cxista ung gran cantidad
cde accionistar, ¥y ehtonces, -en‘esa fechc, ¥y cuando ya en ol ner-

cado ‘sea conocida nuestra empresa, proccdeér a ung ampliacion del

capiLP], lo cucl permitird llevar a cabo un meyor volumen dc dpe-
.'WC'L SO

58,- Para proceder a esa ampliacién del volumen de operaciones de nuestra so-

ciedad, y queriendo necesariamente restringir le responsabilidad del socio

a su aportacidén sélo nos caben dos caminos:

a) Crear una Sociedad Comanditaria por acciones

b) Crear una sociedad anénima.
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Ninguno de los otros tipos de sociedades cumple la caracteristica de la li=
mitacién de la responsabilidad del socio, y en la comanditaria existen so-
cios colectivos, que no tienen limite en su responsabilidad por las deudas
sociales; y ademds el artfculo cuatro de la Ley de S. A, dice: " Las socie=
dades que limitan en cualguier forma la responcabilidad de sus socios y
tengan un capital superior a cincuenta millones de pesetas, deberdn reves-
tir necesariamente la forma de anénimas ', Por consiguiente , nos encontra-
mos con que s6lo nos es posible un tnico tipo de sociedad: la anénima.
Partiendo del precepto juridico ( limitacién de la responsabilidad de los
asociados a sus aportaciones), en el que nos hemos apoyado para crear EDI_
TORIAL GUANCHE, vemos las siguientes ventajas en nuestra sociedad:

Al poco tiempo de empezar a funcionar se entablard una campaifia publicitaria
dirigida a padres de estudianteg y a estudiantes mismos, que tendrd como
fin no sbélo conseguir hacerlos compradores de nuestros libros, sino el he-—
cho, creemos important{simo, aun para lograr el anterior punto, de que sien-
do socios de EDITORIAL GUANCHE S.A. estdn inviertiendo en un negocio del
cual ellos van a salir beneficiados en un cuadruple aspecto:

a) A mayor nimero de asociados, mayor amplitud para la empresa y por consi-
guiente reduccién de costos.

b) Esta reduccién en los costos les beneficia a ellos, compradores de los
librose

¢) La mencionada reduccién en los costos permitird un indice de beneficios
bastante bueno, sin peligro de que las empresas que compitan con la nuestra
puedan ofrecer un precio de venta al piblico méds bajo.

Y como cuarto punto, y este fundamentalifisimos )
d) Parte del desembolso hecho por la compra de los Ribros ird a parar, en
forma de dividendos, de nuevo a sus manos.

Se nos podrfa objetar que ya que los fines de nuestra empresa son la conse=
cucién de una gran cartidad de asociados, por cué no crear la Sociedad por
suscripcién piblica. Podriamos dar varias razones para justificar la crea-
cién en forma simultédrea., Las mids importanted son:

18,~ la sociedad nace en un solo acto con un contrato entre los socios fun-
dadores. [

22,~ No hay necesidad de realizar gastos para la colocacién de las acciones,
pues estas son suscritas por los socios fundadores. |

3%,~ La seguridad del nacimiento de la sociedad con el capital estipulado,
0 sea, 8l la fundacién fuese sucesiva, los promotores, despues de haber es-—
perado el tiempo estirulado en el Programa de Fundacién para la suscripcién
de las acciones, y si éstas no se han suscrito todas, deberdn reducir la

cifra del capital social, pues el artfculo ocho de la Ley de S.A. del 17 de
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Julio de 1,951 dice: " No podrd constituirse sociedad alguna que no tenga su
capital suscrito totalmente...".

Por congiguiente, vemos que cabe ia. posibilidad de haber esperado un tiempo,
y haberlo poco menos que perdido, pues aun caben dos posibilida.dess

a) Que el capital suscrito sea insuficiente para dar comienzo a las operacio-
nes gocialesg y por consiguiente tener que disolver una sociedad que en reali-
dad ni ha nacthdo.

b) Que el capital suscrito sea suficiente para la empresa, pero no para darle
el volumen de operaciones que se pretendia.

Por tanto, creemos que queda mis que justificado el hecho de creacién de
EDITORIAL GUANCHE S.A., en forma simulténea.
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15,
; POR QUE NO UNA COOPERATIVA?

Al leer las RAZONLS JURIDICAS Y ECONOMICAS dadas para la creacidén de EDITO
RIAL GUANCHE S.A. se puede pensar, y debido principalmente a las razones

a) y b) de la pigina 13, que lo mejor serfa crear una Cooperativa de Consu=
mo en lugar de una Sociedad Anénima. Pues bien, apoyindonos en la Ley de
Cooperacién de 2 de Enero de 1,942 y Reglamento de 13 de Agosto de 1,971,
damos las siguientes razones para NO CRTAR UNA COOPERATIVAs

18,~ La sociedad anénima tieneam fin de lucro, que es uno de los que motivan

a los fundadores de la empresga a su creacién; sin embargo, " Es Sociedad Coo=
peraiifa la reunién de personas naturales o juridicas que se obligan a aunar
sus esfuerzos con capital variable y sin 4nimo de lucro..." ( art. 1 de la
mencionada ley y reglamento).

2%,= Las acciones de la S. A, podrdn transmitirse libremente, pero no asi las
participaciones en la sociedad cooperativa, las cuales :"... serdn transfe-
ribles, solamente entre los socios o por herencia" (art. 8-g).

38,~ Bl nimero minimo de socios para crear una j.A. de fundacidén simulténea
es tres (art. 10 de la Ley de S. A.), mientras cue para crear una Cooperati-
va se necesitan como mfnimo quince(art. 8-b).

48,- Para formar parte de una S.A. sélo basta con suscribir una o varias ac—
ciones, mientras que:'Para ingresar en una Sociedad Cooperativa deberd solici-
tarse de la Junta Rectora, ser presentado por dos socios y aprobarse su admi-
sién por dicha Junta" (art. 12-a).

58,=In la S. As no se limita el valor de las participaciones (nﬁmero de ac-—
ciones) que los socios puedan tener, mientras que una de las caracteristicas
de las sociedades cooperativas es: " Limitacidén del valor de las participa~
ciones que los socios puedan tener en la Socied:d" (art. 8-d).

6%¢.,~ La S, A. puede vender sus productos a cualiuier persona, bien sea natu=
ral o juridica, mientras que:'" Las Cooperativas de Consumo podrdn abastecer

directamente a sus asociados, y no podrén venigf a otras entidades o parti-—

culares..." (arte. 43).
T8~ En la S.A., " Las acciones podrdn ser nominativas o al vportador..."
(art. 34 Ley SeA.), mientras que en las Cooperativas, "El capital social po-

dréd representarse por medio de titulos, siempre con cardcter nominativo

(art.16). Por otra parte, en la S. A. podrdn crecarse acciones que confieran
algin privilegio frent: a las ordinarias( art. 38 Ley S.A.), mientras que en
cualquier cooperativa " No podrén existir tftulos preferentes..."§art. 16-22).
88,~ El accionista de la S.A., una vez realizado su aportacién a la socie-

dad, no tiene obligacidén de realizar nuevos descmbolsos a favor de la empre=
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sa, mientras que en las cooperativas, "... habri de temerse en cuenta en los
Estatutos sociales la obligatoriedad de los socios de efectuar aportaciones

al capital social, en los limites que, estatutariamente o por acuerdo de la

Junta General se determinen' (art. 4-g del R_glamento del 13/8/71).

Todas estas razones, unidas a las expuestas en la pdgina 12 son las gque nos

indujeron , y aun a costa de las exenciones fiscales de que gozan las coope-

rativas, a formar nuestra empresa como una socicdad anénima.
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peral deol Administrador,’ wrezlizerd lag f wmeiones 'de éote,

A Y o) ™ 3 3 A AdHBS A9 alsam iy 113 At o 3 e o) e
ALICOULO 2.~ Ea cado de igcodb .del~Adminixyiradoyr, iuerte o lirminaibi
(A P o s g Dl B A o 5 o ) ; I = b o o
lidad definitiva pora JLLCLI el cargo, r. en un-plaz 0. supariol

onvocada la Junta Ganarel por
I

ral ‘de.la‘“moress, o ectos de nombrar AWministrador, Dicho Admi
nigtrador hahbrd de ser nombrado-de entre todas las perconas gue
conmponen todo el personal de lo emresa.
ARTICULO 13.~ Lo retribucidn anual zeiznada all Adminictzado: s
e 420,000 ptas., cifra que serd increneateda cada afio éen el norw
cchtaje aue por el Gobierno se increment: el salario minimo,
ANPTOULO 14.= Lo Juata General Ordin g6 celehrard nececarismen—
to antes del 20 de llayo, quedari nentte cohsgtituvidea en pri
mero convocator’a cunando asiston a ag tres cuartes partcs
1el nlmero de socios, o0 cualquiera a dicho ntmerc, gi log
pregentes repre »MUFQ, como, minimo, red cuartas pertes del
ct.pitalscescemboleado,
ARTICULO 15.~ En el cemo doino obtenerne el quorun sefielads en el
artficulo anterior, la JUNTA.GENSRAL ORDIARIA se celebirard en go-
glnda‘convogaboria ol quiabosdia, 8 paitir del ‘gefialado ipara ¢
nrirora convocatoria, v gerd vdlide la congbitiucisda de la misna
cralquiers-que sea el nlmero de sociog concurrentes a ella,
AURTICULO 16,~ Las domag Juntag que: se- coivogue por la “aciv¢‘¢,
quedardn validamentecongtituidas cuando se cluplan lak condiclo-
neg queen el aniclo’ Laetoouvocatoria se especifiquen,
ARTICULO: 17 = Bl adainigtrador Geberd co.wocer la Juntoc -Gencralk
Zsraordinaria de accionistas enando lo.selicite uwn nlriero de go-
ciog que reopreschte, al menos la mitvad dul capital descmbolecdo,
ATPICGULO" 18.~ lin cualquier WJuhAta que e cclebre, lag vothciones
g¢ haran por egcrito y ce adopltaran los’ cecuerdog e faver de Log
crales haya votedo la mayoria del capital. sgocial repreceht o)
.
lcs asigtentes.
ALTICULO 19.~ Le Junva Generdl de accionistas esgtard prosidids poxr

3l acclonista pregoige que la, mayor cifra de

cial deserbolsado,’ Bn caso de qLC pean, veriog, o
e

egstos por log accionistas asistontes a lea reunidn,

dente ortard esistido por un secrctario, que sexrd el
. falte
e8- & 1@ Iuv«a.
ARTTCULO 20.- Pueder sgistir a cualduier Junta Gencral,
pero sin voto, ek

irectores y demés

minigvrador, 3 de éste vor un ecclonista nombredo por

los téonicos de la empresa

con voa

e
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cohveniecnse,
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fines que

1levard a un fondo

de re

onvenient: 8, OS¢

quier nosiblc

cam @ 92
e LVl

det
cinco por ciento,

Crva,.

ARTICULO 22.- L1 Qividendo mfnimo a rep:rbtir entrs log aceionis-
tag sera el 107, siempre que los beneficios liquidos a3f lo ner-
itan.,
Disolueidn y Liquicdacidn.
ARTICULC 23.~ Ta gccledad, ademds de  lor cascs o nwevistos por la
ley, sc disolverd cuando lo acuerde la Junta General convocada a
tal efeetbo, La Junta nombrard los liquicadores o delegard en ol
AMmiristrador log focultadesg para poner en préctice la disolu-
cibine
\ITICULC 24.~ Datisfechas todas las oblizaeioneas sociales, el
produsto neto resultante de lLa liquidacidn se repartird entre la
totolidad  de las acclones en circulacidén en prororecidn a su vo-
lor nominal,
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FINANCIACIOIN DI LA ZMPRESA, -

3 5o : e il vl ey { , E gt

PLITAIICIAR UNA ELIPRUSA es suministrarle sitales y crdditoc parc

i e 4 o oo = e ; .

setlsfacer las necegidades de su “Lplothléﬂ econdnmice,

- - . . 7 - . . . . .

La financiacion puede ser'inieial, comp:endiendo las aportacions
X na;

necesarias pare dolarla de c:;itnl de. findacidn, y de explotaci
due se reficre al nantenimiento del equilibrio Ffinsnciexro en 1a

'

A A A s B T BT b N A R . . .
eupresa a traves de la rutdCLuu de log cistintos potencial

TTia 04 MMIE A m=am e A - A SRy
e cmpresa para poder desarrollar sus ¢ chividades necesite disno-
e

ner de variados clementos qus, en su co junto, constitu
tivo, fn 61 estd incluido tanbo el capitel fijo o inmovilizado
'@y represeniando a los medios materiales de pro-

0 o

b
duceidn v a log valores fungibles durente el proces

]Jo
g.l

caracterist
CATITZAL NECESARIO.- So obitiene de la sisuiente forma
Ch= Activo fijo + Caopitel “ircwlante,

Lios elementos que intesran el Activo ¥i:5 de la empresa( estruc—
tura 8lida e inmovilimaciones técnices) pueden ser agrunados en
tres epigrafes:

12) Activo material o tangible.
vehiculos,

In nuestro caso ¢ Instelacioncs =

29) Activo 1ifo inmaterial o inten;ible. “n nuestro caso los derc-

0
astos de constitucidn,

", - e

Las funetes de Tideiciceida correspondieites a los elementoz cite

dos gon de dog clag:g egencitles:

a’( -’o I'ﬂ l~4|) ( Csl- ‘..L '.H—v - J ll_; QI’V"LFJ‘) b (‘,_U.o .'\. ‘ /fn“"ul CU.b'f'.L.. CO.‘:J - LLEAO

la mitad ddél Activo i.;}o, ¥y

A ' Nty ¢ m . .
b) 4jenas, Repracentadas cstas por los ¢8ditos de Ffinanelacidn
( cmpréatitos, crdditos industriales a lom )

r tanto

4

el capital fijo de la smpresa, podernos oblbenerlo de la

A ’ e
L B IEY $ a ok TR R SRSy " e 4".. - . . o

dlicrencia: Activo .»ijo - CUréditos de inanciacidn; entendiendo
por capitval figo todos aquellos bicnes ¢1e laempresa ubiliza y

~ =) -y g T P pem . . . -
SOR dC cohsumo lentu, pero qie no se eamian ni trensformen pox €

hecho de la produceidn eecondmica.

Abteriormente docianios gue wio de log coliponentes dol capital ne«
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cesario de la erHraca eg el coanital cire
as{ como su determiracidn,
Se entiende por canital cireculante el co

o e
(SR

exnlotacidn,

para proveerse
invierten
A
Cols

ol cuilo

c

ru“,b“_' i\» cl

o A et o 5 A
oRro. ¥y pagod 0. 4e

ropr

L

deciry mor aguel cajitel
ntinuanente de logs medic
1wohte en el proceso de le
eli canital circulante.uui

A AT R
WELLII YD o

Liser 89!
‘e o PO £ A IS o -y ~ =
te = Buistencias normale
14 e G
( n= A + p2astos merd

hs plazo concedido & celientes.

i el T obtenico de lop proveedores,

Bn nuestro caso hacemog lasg siguientesg: pi
migboneia medie en almacdn: §.,000,0C0
DI HATSTENCI AR

ngte anual: 60.000

Gagtog mengusles s 2,000,000

Plazo medio a clientes: 3 meses,

Tlazo obtenido de proveedores: 1 mes.

- —

00,000 -+

Xy1x 5,000.00Cx1

09

ot -

1

6O, OWO. >0
&

Menemos como capital eirculante 24,500,

o . i o {5 e, -] ol . o Y +
1 Activo fijo va a egtor integrado por:

Inf_‘.'t:,:‘. D,Cj_’)llk:... . o 4 0 9 b 2 0 s 304 0
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Lante,

junto de

jor el llamado

ne Cr‘gpfr"" D%

~
~

1
o
-

=t

alne

on

~" 1 ~nc1 =
ales x

w0

JVer el

1) + 2,

ptas,

Voonos

Il

o1

"
¥
-

yiene

~

la emp

wroduceidin,

=1

¢

cen
+ 6’1 .

-
xS

000,00

b6 4w 5.,000,0

veee 64C "t\.¢‘,0

oib o lh 3.,000,00¢

e e 6105000, 000
Tea?24.4000,000

o iy 303 7
Ca..;_.‘..‘- Leu, Ul

““

+ cogte
CO.-"'H: j{e

Tl ~ £y

Lo

- bl
1 >
<

4 £
\Il;t‘a

de explotvacidn, que so

o
rle

su conecepto,
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Bl CAPIMAL INCBSARIO serds
Cn= Ca + AF = 24,500,000 + 24,000,000 = 18,500,000 pesetas.

0 ue la férmnle no ca o¥ac-
ta (ho hay ninsine due lo sez), boramos como.capital social la ci-

fra de CINCUEBINT.A NILLONES DE PESITLS,
it () () e meems

L CREDIN0,~ Btimoldgicamente la palabra GRIVINO woviene del ver—
bo letino credo, gque gisnificax prestar, conceder, craer.
De acuerdo con .a ehimolozia, es la actu:l prestecidén de un hien

que, une persont hace a obra, a cambio dc una promesa por partc

de éasta, para el fultuto de que, le adntre ard bien o bieies couiva-
lentes al que reeibe,

a

flanza en que la pronesa do-
8 wi acto de confianga del

™ - -.'-\
o0 en la DIconomd.

Q
Hy W
o
o

12,= Bgtinular la produceidn, 1 crédito facilita' al empreseorio
la‘extensidn de su ectividad, 7 :.se puoc e afirmar que muchas emprg--
SN N S0 e 14'- i moneyY ain Mok ael &.c e e 1A Al et e o
SO N0 86e .JU( T Lelly ‘ exr @il JCL L O.'la, )LI“ L-CJ‘-‘II‘_-&’I L I‘l O(..L\.Cl.{ Sl =

te la carencia de medios liquidos y otran no avmentarian su cana-

cidad productort, si no combasen con el orédito que les permite

establecer o ex loter una empresa 2in no contando éon canital
LO :;' ) U l"iCi '.Oo
la wbild n al méxino de las fucrzas de trabajo ¥

&
Q
crélito reline muc as veces wequefios cawiua~

.’_J
o
(D]
@
G
£
<
=
J
€
{ =4
&=
o
()
"'
-
=
_1

&
gue se emplea el .a produceidn, lo que tra
.
]

?
aprovrechar hagive los capltols

como cunsecuuucia le. youihi”idai de i {
les més insignificantes, Por otro lado, wede haber personas sin
trabajo que no s£8lo rinden, sino cus con gl paro: perjudican a la

u
¢ i ’ .
ecohonmie, pues ¢g preciso mantenerlas sin que produzcan nada, Il
créddito aumenta, coi lad nuevag ennrésas creadad Wor 6L, La demand:
de trabajo, dancs occupacidn a los. que carestn-de’ella 7 rosol-
viondo-asl el problema del 0

a8 1 = N ;- 4 AP 1A . . £ - . a, v A2
3%.= Rogula el hroecso de capitalizdcidn, ya que al busear huens

-

colocteidn al. copitvel abonondo buenog -he.eficios &, gt poscedor

cptlntle el ahoriro 3 la formacidn de caprtales, Y al mismo ticmpo
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inactiv ,1mc:'~u lice mediante el

al comereio,

4¢,~ Favorece el ca bio y el comercio.
cio nere abe

() ) () et

NORTTZACION, -

Dado que. el capital fijo sufre
1

-

ran del producto tot: necese

juntemente con los

givos periodos de produccidn, a

ingervitles- tal svina se lle

wrLag

g
.t
la renos

ATITONT -f‘-‘
At JRTIZACLS

23

racibn.de grandes canital
e*édito ‘& la ixdustri -

T.o e soe~tdade e v O 1

Leg necegliaces a€ Cembln,
. 1

stecer guficiensemente el

rtomente y emplearse, rec-

4
a:*ciante coarece de efechi=

a9 por su uso, se dectraoc=<

nara noder

la conclusidn de

astender,
los guce=
ieidn del canital cuando

DIEL CAFI-

TAL vy la necegidad ¢e tenerla en cushto of eviﬂcnﬁe; lo contrario
represgentaria le extincidn del eapital y con ella la desaperieidn
le la emp:cua.

REGISTRO DE LAS AVORTIZACIONUES.- Ixisten dos procedimientos nere
roflcja contablenonte la amortizacidn de ua bien:

METODO DIR
zacion a
table
Dicne

O o= UOlL)iL} e

la cuente gue se trate,

actual,
en los Be

gl inconveni de gue

cen ni el valor de cosve ni el total
28, IMTODO IIDIRECIO,~ En-este caso, !

ANORTIZACIO!N
amomtir
arccerd en el

a une cuentec esrecial(

¥ 4 y =)
(=

total zado b

Sﬂldu

3.8 la feche

sv. valor actual bagto con hallar la difers.icic.
&' cuenta de ANCRIIZHCION ACUMULADA  fiprrard en el Pasivo dcl Da
-] "f'_‘_lcrx
In el vigente, aunque 1o obligetorio, PL.N CONTABLE , ‘las AIORTI
ZACIONES se registron de le gigulente Ffoimas
Parg el INNOVILIZADC MADERIAL:
e Q 4 K 1 % 7. . ] Y
(680) Amortizecidn ¢el inmevilizado mase: iel
a1(280) Amortimecidn Acunulads de Inm. lab.

—
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(621) Amortizaci

408 ‘u TOS AMORA
obe 4 <
¢e L O MeLs

Je corresnond

) PP ole i -~
n puestro caso
e s A
03 :,r camLones o
Ixigten diferent

utilizar el
Ing
& TELES L\)

tante,

q -~ Pl
'\ e

e
to, en prosresidn
oe

ta]u01uncs, I'Ubiliario,
c

3 L T
z):;s Gl
~

24

coriesnonde conr el Froce'imiento Indirecto.
ZADC " TITIATTIRIATL e
’ . - . ' .
on ce inmovilizado inmetbt rial
Suif] (TR ), Y j

e (281) Amortizacidi Acumulade de Inmovi.Iam.
. - - - ’ - r Ay . .
IZATLAES(subgrupo 27) se .WORTIZAN de la gicuicns

o

procedimiento

a
C~

)

im () () () ~mae

hemos do amoriizar: Instclaciones, Nobiliario, Au-
M Il 6 e RERE S

Gaztos de “onztitucion,

38 rroccdimientos pare ccleular la cantidad a omor-
: método congitante, métoco del descuento corsnas-

1 aritmética y geonétrice, ete. Nosotros vemos .o
diniento de las progres iones aritméticas para

Autog Camiot para loc

do de amortizacidn congw-

iy CSy mientras que

el mdtc

METODO D AMORTIZACION COURTAME, - Cada 50 ge amortiza wna canti-
dad fija equivalente o la n-6oima parte del total a amortisor,
Como yamos wrtizar Doy eate gigztemna 199 fGadstos de Constitye
cida( 3000000 ritas.), su valor residual serd nulo, oues haa Jde
quadar Botolaents awrrtizados en un plego méximo de 10 afios ( ap-
ticulo 104 de la Ley de S.4.).
Youn tantos

& s Ve 10= 3,000,0000: 10= 300,000

"((‘l

v\ o

000 ptag,

N o) AR P i el £AGHRLR o p MR ERS £
AETODO DE ANORTIZACTON I, PROGRESIONT ARITUNIICA, -

N

Jean A A A $pre s ol L -4 i
ean Al A2y A3, , s o génylasg diferenier cuotas de amortizacion,
Les euales por formar una progresidn aritadtica han de varificar:
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| 5 | )
“w Fs ™ ~h
T b Y A1 A
fla ‘de” snceder que:
,
AT4+L2403 4, oo co+An= Totel amortizado= Vaolor dot bi
Fat “ o Ly i) . - | o " - —~nry et o A o B T
TR :ongideraendo nulo 2l talor residuale. V.
e L3 L~ by B

- ; 1 : . . § [
bomo la suna de los términos de una prisresidn aritmética os:

3=(01 4 dn Jn ord:  =-(A1HA1) 1y pero An= A14R(n-1)

~

-~ ool of sy . » . - goa ole .,‘ e " - . R O - P .~ (S
ousatituinos en la anterior férnula v qiitamos denominadorcy,

V= / A1+ A1+ 2(n=1)/n;.2V = 24100 = .(n-1)

Ve= valor del bien

4le= cantidad que g2 'anortize el ni

.= nfnero de 2 ing, .

A N At v A T AT t 104

& Vil L4 J.L -t d  dad FLLD L } :_\ 1.73 (Jl ) e I

e (1S 1T = “ARO 5 e R SR G e e ;

2=105 V=5, o WM. amortizamos el priner allo el 19, o sea:

A1=50,000.,

R= 2( 5,000,000~ 50.000x10) ¢ 10( 10=1¥=100,000
Tendremnoss

Al= 50,000

A2= 100,000+ 50.000:: 150,000

Y as{ sucesivamente.

T e "
Ll correspondionte cuadro de Amsrtizacid . sord:

Ao/ Quota de Aortizacidn/ Total luoriie

1'/. 50,000 /50,000
2/ 150,000 /200,000
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AIORTIZACION DE NEZILIARIO.e

V= 6,000,000

= 5

A= 60,000

™ o WS S A P g My o £
L cuadro se haria de igral forma cue el

AVMODTTZACION D7 AUMOS V- QAT

\

.;IT: ’lC."l\’ -\'.Or,(‘

AT s A
«1IU s.-Ll.l 189

V=3.000, 000

=10

mn fa o
vuotva de aunc

30,0004 :1.200,0003%1.770,00

" NI

26

lo/Valox Pendionte/
44450,000 /
4,200,000

3.750.000

BRI SN \\

o 950.000
Febad i e i yEL

v

R= 2( 6,000,000~ 300,000):5z4= 570,000

"/

b s o e 28 e VI LT by
as crotan de anortizecidn sont

25040003 23006:00035 . 2,750,0005 3;

Y AN ] R T
D GASQH-DE 0

500.000

II3TITUCION, - ITétodo lineal,
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.i,'“\_. "'l ' (-‘ - | C' ACMME 7 AN AS

Jy D 2 1 LU B SR B _-' ikl g =

™ L N e A & - ) 3 - " - . 8
L 1libro, como todov bien elaborado 'y objeto de trédfico

reclo cde vente, sl bien el IDITOR he deo:considerar en la ;précii-

e A e 1947 A cUA eriia S LA PO | A t e g
ca mas de o, segiul ge trate del procio gque paga el Gltino con-
sumidor:o el precio gue maza el ilntermelisric,

siendo d el tarto vaitario de &cscuento que el .ecitor le cede

Otro puntn imporitarte es el de los gactHrs operativos de la indug-
tria oditorial., Bstos gastos, de los ¢ ue lézicamente se exeluyen

-

os de fobricacidhn, nacen como r:sultado de una oxr anizo-
ijos y olros varicblies en funcidn del voli-

Bntre estos Wltimos encontramos los descuonto;
e

cuya cuantia global D viene expresada jor D= d.Fv.
Entonecy, la tetalidad de los gastos low podenos descomponer en

tres grandes sumencogs

. .

G= Gf+ Gv + D= Gf+ Gv+ d.Py, siendo Gf los gastos £ijos que co-
rregponden a uwra venta Fvy Gv los zastor variables en las nis-
mogs condiciones ¥y el término A.Pv el de:cuento al mayoriasta,
Como generalmerte Gv viene definido por un tanto por uno (h) =zo-
bre .L)V, tenenons

/o et g o ]

)

_.1 o .'f ‘1“'7" '.l . ]?v= G"f"' I)“. 4( d+h) . -

]

LLamaremos ahora C al cozte do Ffabricacidn de los libros, y tcne-

al

nos como total de gasvos C+ G, Siendo ¢l beneficio (B) 1la di

o

rencia entre el precio de venta y el total de gastog, «

B= D¥ _( 0+t) = Pv = / Gf Pv( d+h) + ¢ / = P/l -(a+ h)/ -
- (C+ Gf ), In este expresibn, ¢l térmiro Pv/ 1 - ( d+h)/ nog in-

teda

SIS

se

dica el ingromo neto, una vesz dedueiden los degcurentos ¥y rastos
variables (d+h) , y el $8rnino Gf+ C rejresenta el gasto TLotal,
sume, de los gastos fijos de la empresa y el coste total de pro-
duceidn C,

Composicidn del precio de ¢oste.—- Dicho precio 0 es el resultsdo
de nne suma de varios sumandos de natureleza variable o L1318,
308 sumendos son:

GRUPO I,- Primeres 1ateries:

S—
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JOR ACTION DEL B .-/‘,_LO DI VEI .‘.;A.n.."‘
= . o B n A V4 . RN - - - . . U
. precio de vanta gerd el resultado de muldtinlicar el coste to-

- A T

Bols SO s [P [ B 11 , L I P e U IR PP, | N~ 2 - h \ ] s
val medio por wn determinado coeficicnie  K.A dicho coeficicuto

3¢ le suele dewoninar CORFICSIMME EDITNCORIAL. Tendromoss

Dep, ITr ", oy ol Saga .- NP Y SLE e - A 3 , b “ - . -
V= L. On, sugsiituimos Cm por st valor hallado en el arartalo ar-

St i B! -
LCITLOI Yo gueae.
(" S e ~e fm ~ n A B e o 4 .

EV = } ( i/ L L,'V/ Ly u..‘V) sReBlizamos operaclones naXxa (.Cupiw

1o P TR , , o e
LV o~ e LO-‘L'\J: .Lck C'.I' A C'\’ -l)

Pv(1 = lk.t)= X {0f+0v)/ 37
1]

p (=t O
A o
PRGN T P ik it S
AR
1 oy -0
Vo oiola ¢ P NP ey S L oy - - ol - - :
n epta expresidn aparecen todes las veriebles cue dcciden el nyce-

1
cio ce venta. Dde ella podemos ver que rara costes ind
dos (primeras noteriag y coste de log eirvicios de elaboraci n),

lag variables que condicionan el precio de wento son: la tirada

Ty el tanto por wno b de derechos de avior y el coeficiente I,
odemos congidorar entonces FPv coio vne funcidn de tres variable:
WK ¥y o, que que eipresa la incidencia ( T.K.t) que en el nrecio

de venta de lo: libros tiencn las tres nagnitudes que el SJiyeh olr Yoot
rio vo a manejor ¥ que son voluntod suya:
2 W T_.t‘t Lirod J hace de e 14 i A 1
N a tireda que hace de la edicion( 7.).
2, - Ia participacidn del auvtor(t ).

38,~ I beneficio del editor (XK).

—
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CALCULO DEL COEI'ICILNTE

TENATTC.\ PINANCIERA
Recordeios
Renta.,~ Conjunto de
3 époaas,

terdinalas

Velor de una

-

reita cn un Homento deterninaco,—-

31

EDITORIAL APLICA DO CONCErTOS DE LA MA

alguos conceptos escnciales:

capitales aue han de hacerse cfectivos en de~

-

g la suna de log

valores de los 18ruinos de dicha renta e ese momento,

Fodemos pues colsido

que tiene gran jare
Log r~astos de

produc

edicidén, siendo losg

plares vendidos

Imaoinemos la e ieid

12,= Se realiza une
af,- Se vende, con &

jenplares cnualnent
por cong
L D yweelo e vo
vor anual Fv.l /

0 o4

58,~ 8¢ establece que

i poxr unoj es decir,
mento de la inversic
devengear un intcres

de la jnversidi.

62, ~Ta inversid: ini
e jenplar, es T. Tn.

Hacanos el siguiente

renta vele Iv,T/a :

ran

n inicial de los gosios de
e

rar que la edicidn y venta de un libro es algo

cldo con logs conceplos definidos, Veamos su

cidn indngtrial nodrian ser el valor que hoy

paca por une Ienie duranlte el tiempo jue tarde en veuderse la

. 1

términos de dicha Reita el importe

3

de los eje:

anvalhiente,

giguientes supuestos:

1 de un
tireds,

libro bajo 1lrs

de wa ntmero 'e ejemnlares T,

o)

n aproximacidbn, o azbn constante de T
e, durante n alios,
iguiente, n afios en gotarse,

nta por ejempler es ’v, siondo el ingreso bry

el rendimiento finonciero cg
) d

)

produceidn ha da

rir 1 .8 atenciones Flazisiazras
clal, llemando Cm al

i~ °e R =Y o oo & S8 A A -
gréfico, recordanio que cada tdérmino de la

YLl valor actual de ot

Jomn hemog - laun

corvecta y Jjustimen’
hallado asnale ol
ohr 1a calle( Pr: ned

momento de 1a edicid

ureclo. que se

a-i
o010 wa operacidn finaacier

J5n hok TR = e o
VESEeLerLe N0

1

cado la 'edl 0161

el ase kD
e valoraca, ha de suzeder que’ el valor actual

paca por poner los T ejemplores

Bquivalencia Finenciere aplicado exn el

S iled 1 A A A
timedo ha de zor

Lagad v en g cobro degde el mo—

—
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Declamos en el apartedo ! FPORIACION DEY PRICIO DI VEI

N/ .ll one

i v R [ 4 7 1A ohei ol Aim e Y A = [ W | . o em A il i, e s ap 147
En ladigualdad  anterior pagenos. Om ‘&l ge gundo miembro y»n y-&a nul
- i ) anyel -y ML V-1 -

—l A P1MNEY0 . LG LEL S

AT ' - 7 AT T AT I TNy 1T AT N o g o ~ B T s
Vomos que K(COETICIENTE IDITORIAL) es wra funcidn del tiempo
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posicida de lag mismas pars diclio momento.
b) o obstante, 7 eungue sélo asce pare [ rever un posible rotriso

2o la recepeidn del pedido, e aconsejalle disponer de i pegisiic

< e rs
s S| * oy T
gtocls de seguridad,
Y - & o o < oot APy S
Procedamos al-c2lcuvlo de lag exigtonciaré

V= bLhidades anvales vendides.
p= precio de cowpre unitario. En princi;io lo vamos 2 congideror
independdiente ds V.

v ) - o3 ey -~ 4 - - -
E= gustos oyigiadog-ell’ cada ;pedido.

G= gastos de sosterinmiento del almacédn, Son proporcionales a2 lg

P

canvidad almacenads.,
oM ! e o 3 ‘.
= pagtos fijos del almacén,

B= oyxiglteoncias naediag en almacén.,

Sabeomos que con unes exisbtencias E cubrimos unas ventas Ve 31 nd-
mero de reposicionesy de cuantia E , cuc hemog de rc l e al-

¢

4 g ek o o :
macon gera Lysi an(.r.do:

- v r 2 i iy B vl el o 5ol ~ /s
L,E=+V, 0 'gea, .= V/B. Bl coste total ac vé, por tanto: C=f(B),

O= V.p + RiV/B - GoB/2 4 B & 0'lo que’ er iguals

Coate total= coste de widades vendides- zastos de pedidos + gasto

e wcdidw( los origihados cada vez que ieponemos las existencias)

+zastos de congrrvacidén de wr promedio (e unidades I/2+ gastos fi-
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o
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G rd,
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- 2
1¢/dl= 0.+ K.( 0.8 -1,V)/B
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Aol e Y 4N e 1 » ':xl-' ;
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L8Ccell y =
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1y ’ Yeyole i~ o ~ 1
N resumen, y secln el caso, las Férmulés obtenidas son:

18) 5l 2= /

; /5’ 2V

Le gegunda férnula ensloba a la prirera, ya que haciendo D=0, re-

g._._..._-\.ﬁ

«;llqu@mos cetas fdmanlas a nucstre presas:

JULO DIL COEWICIT 105 IDIMORIAL APLICANDO (OIICEDTCS DI LA NATTITA

4 L&y & o Ldd4 11
1ICA PINANCITRA

‘agtow de pedidos 25,000 ptac.

Frecio medio uvnitoirio de venta:: 600. ptac. Ver el aparvado "CAL

-agtoe de alnacenvje= 4 ptag. por maidac . Queremos aplicar el
0% de interds a8l canital inmovilizedo,

i

25,000
44 102600/100= 4+60= 64

————

N

' JXJ[ ”‘ ﬂpﬂ’zfﬂpa ~— ﬁ.‘/‘ﬁa p“‘(’.a
W éy Slanls] Bt
ristencia media 2+500x600= 7,500,000 0t as,
¥ V/B= 200,000:12,500= 1€,

I“
e xro ae pedidos
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IMPUESTO INDUSTRIAI .- LICENCIA FISCAL(CUOTA FIJA,-

Es un impuesto directo, real y a cuenta sobre lor generales.

Sujeto pasivo.- Toda persona, nétural o jurfdica, que ejerza cualquier acti-
vidad industrial, comercial, de arte u oficio bicn por cuenta propia o por
comigidne.

Hecho Imponible.- El ejercicio de una actividad cue se realice con carécter
lucrativo, _

Bagse Imponible.— Les actividades gravadas estén relacionadas en tarifas, que
siguen la clasificacién decimal ( del 1 al 9) . lichas actividades estén
relacionadas en nueve remas, que a su vez se subdividen en epigrafes, con
sus apartados correspondientes.

LIQUIDACION DEL IMFURSTO.—

Cuota..o....--ucoo.cloc-unnlcooc.ooouv.oco-uo. 300000 X
Recargos Generales

Diputaciones ProvincialeSsececesecccccscccccoe 12,000
40 ¥ s/ 30,000

Ayuntamientogeseies ceeni vesessessesesisessssds 5400
187 s/ 30,000

Recargos ProvincialeSecececcccscssssssccsscsccns 2.100

Paro Obrero 19 s/ 30,000

Me joras Urbanas

LIQUIDO A INGHESAR..--c-ono.noooooc--cioc-oooo 490500

IMPUESTO SOBRE EL RANDINMIENTO DEL TRABAJO PERSONLL -

Es un Impuesto directo y a cuenta. Grava los emclumentos y retribuciones
percibidos en recompensa de trabajo o servicios rersonales, sin otrs excep-

cién que la que marca la ley.

SujetO*Pasivo.- Toda persona natural o jurfidica cue perciba emolumentos por
los servicios o tranajos personales que realizase en favor de otra.

Hecho Imponible.~ I'l motivo de gravamen tributario lo constituye el importe

de los sueldos, honorarios, etc.

Base Imponible.- Estd constituida ﬁor el importe integro de las utilidades,

con una deduccién legal de 100,000 ptas.

Tipo Impositivo.— E1 127,

Seglin el Texto Refundido de este Impuestio, " tendrd la condicién de sustitu—
to del contribuyebte, tcda persona o entidad que satisfaga o esté obligada

a satis@acer los readimientos gravados por este tributo". Por ello vamos a

practicar la liquidaciér del mismo a los diferentss empleados,
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LIQUIDACION DEL ADMINISTRADOR.=-

Bame IMporidble. e om e aees s sile ods o6 oo e esssesss 420,000
MInimo ExentOeccccccococcocoecscssvscsssoccecsces 100000
Base Liquidablocecccccccscceccscvssssssscscssssss 320000
Cuotar 12% g/ 320.000.ssecsssenctocessssrsesensnee 386400
A deducir: 19 de pr:mio de CObranZasecececccsscecses 384
LIQUIDO A INCRESARc.sccosossasasssssassdsssoneses 38.016
LIQUIDACION DEL DIR ICTOR GENERAL.,-

Base Imponibleeesseccceccsooscoccccscoscocccocsses 3920000
MInimo: EXenton ¢ seism s wuine e e nngssssisssomassmeese s 190,000
Bagse Liquidableeseec.ccccccccccsccoccossocceossses 2920000
Suaokn 100 &) POD0 0w n o wowus = wars i v o 5 ¥ s B FRE 5 5 359040

A deducir:” 19 de promio de CODIANZA.eseee.ceceoes 350,40
LIQUIDO A II‘IGI{ESAR.-..--....00...'.00000..0-000.. 34.689,60

LIQUIDACION DE LOS 10 DIRECTORES DE SUCURSALe—

Base Imponiblececsccsccccssssccascsccocescccncccces 3o360,000
Minimo ExentOssecsccesssosesuscssssssosssscsssssse 16000,000
Bage 1iquidablescssccssscssesssccsscesscsovasoses 2e360.000
Cuotas 129 8/ 2¢360.0000scee. seesesscsoncannses.  283.200
A deducirs 19 de premio de CObTanZacecesee.coseoes 2.832
LIQUIDO A INGRESARe . eeeseoeccesescossooscessncnes 2804368
LIQUIDACION DSL JEF I DE CONTABILIDAD,-—

Base Imponiblececsccecccocsscvcscsssssessesscsses 3366000
MInimo ExentOsseececceecccccecocccocscsosccccccons 100,000
Bage Liguidablescsssesvsssssnsvssovsssnnsssanenss 236000
Cuotas 129 8/ 2364000eccsccceccveccsscscecsococes 284320
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A deducir: 17 de premio de cobranZacessesceescose 283,20
LIQUIDO A INGIESAR.....'l.......‘.....'..0'.....' 28'036’80

LIQUIDACION DEL JEF: DE PERSONAL,-

Bage Imponibleecssessesssecccosossccossvesescscossd 308,000
MINIMO EXeNtOseeesecooocoseserveosoenrerecansonns 100,000
Base LiQuidablesessscesiossscccecesscoccecensnce. 2085000
Cuotas 127 8/208=000uee.serseererscsnsncnconnons. 24,960
B ABAUOLIY 1Fqenssscnssessivesrneesnssossasssssoncn 249,60
LIQUIDO A INGRESARccoeecsscesccocsossosccccnccoss 24.710,40




LIQUIDACION DE LOS 12 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS.

Base Imponible..........-....uo.u..au.-.....-w

Minimo Exento..-..-.-.o.voc-Oonovct-OODQnooocooo

Base Liquida.ble..................-...-...-...---

Cuota: 126/1 S/1.320¢OOO-..¢-.¢-0-ooco-ooooocovoaa ’

A deducir: 1Y de premio de cobranZéececeseccesess

LIQUID‘O A INGmBSAR.O‘.' ' 9P S 9 OSSO EeSSesesse e

LIQUIDACION DE LAS 2 SECRETARIAS.-

Base Imponible'................l'..‘."l.l...'..

M{nimo Exento.n-occ-Otoucococoorlaulo"'..o'.cct'-

Ba-se Liq_uidable..-...................-........-.4

Cuota.....vc.....o-tl..cuioo'.'....o.‘...o'.oo...

A deducir.uocoocl.oo.l.b.'...lc....o.....-OuI...

LIQUIDO A II\IGmSAROC..0-..00.'.0...'.'0..0......-

LIQUIDACION DE LOS 20 CIIOFERS .-

B&Se Imponible.a..ocl..-l.o.o'oc-accdononotoolo..

Minimo Exento..-....--..o.......................‘

Base Liquidablea....-.....o..........-...........

Cuota: 127 8/ 1.360.00040eceseeccscccscoccencnces
A deducir: 19 de premio de CODranza.eceececececsce.
LIQUIDO A INGRESARe csoeosssnvsosconossnsocecossss
LIQUIDACION DE LOS 50 DEPENDIENTES,-

Base Imponiblescecececvsecosssceccoasocsscssscosaonss
Minimq EXentOeeceossccscnssoesssssesnsssascosesss
B 5€ LiQUidablesees:eeecsoesesnesssensesneennans.
Cﬁotaz.........................................h
4 ABUNGIYE oo e wwisennsonnnnesunoanssveessseosesssa

LIQUIDO A INGRESARe.eccevoccosccoscenceccocncccss

TOTAL DE LRQUIDO A [NGRESAR:

44

24520, 000
1,200,000
1.320,000
158,400
1.584
156.816

392,000
200,000
192,000
23040
230,40
22.809,60

3.360.000
2,000,000
1.360.000
163,200
1.632
161,568

7.000.000
5.000. 000
2,000,000
240,000
2.400
237.600

984.614,40. Esta can—

tidad se contabilizord en la cuenta (475) HACTE! DA PUBLICA,ACREEDOR POR

CONCEPTOS FISCALES.,
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INMPUESTO SOBRT REN'AS DEL CAPITAL.-

Es un impuesto dirzcto, rela y a cuenta, que ;r:va a toda persona natural o
Juridica residente o no en Espafia, por razén de las rentas de capital que
haya obtenido dentro o fuera del territorio nac:onal.

LIQUIDACION DEL IM UESTO,-

Dividendos brutoSesscececccsscoceccccosssses 2o( 00,000

Cuotat 157 s/ 2,0006000sessecssssccscsensaas 00,000

A deducir: 19 s/ 300,000 de premio de cobran— 3,000

Zae o

LIQUIDO A INGRESAR.eee.eeecesscceveccnsseoas 974000

Nota.~ Este Impuesto se contabilizard en el pré: imo ejercicio econdmico, cuando
la Junta General apruebe el Reparto de Dividend(s, ya que es cuando se devenga

dicho impuesto.

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES .=
Es un Impuesto dir:cto que grava los beneficios obtenidos por las entidades
juridicas esnecificadas en la ley.

Sujeto Pasivo.- Las Sociedades ©

iviles y Mercaniiles; las Asociaciones que
tengan fin de lucroj; la Mutuas de Seguros,etc,

Base Imponible.— La totalidad de la renta o bencficio neto en el periodo de
imposiciéne

Para la determinacidn del beneficio neto se dedicirdn de los ingresos brutos
obtenidos por la entidad en el periodo de impos: cién, el importe de los gas—
tos necesarios para la obtencién de aquéllos, 1l(s de administracién, conser-
vacidén y reparacién de los bienes de que los in;resos procedan Y los de se-
guro de dichos bienes y de sus productos.

Por tanto, la Base Imponible tendrd unos aument(s y unas disminuciones, Au-
mentos cuando se haya deducido a la cuenta (39C)PERDIDAS Y GANANCIAS gastos
que no sean necesarios para el funcionamiento.dcl negocio. Tendr4 reduccioe
nes cuando exista un gasto que no se ha tomado como deducible,

Para determinar la Base Imponible existen las sl guientes normas:

Se determinard singsularmente para cada contribujente y podrd hacerses:

192,~ Por Estimacién —irecta.

2%2,—~ Por Estimacidén 6bjetiva y

32,~ Por Jurados.

Se aplicard el primer procedimiento para determ nar todas lag rentas del suje-
to pasivo, cuando éste no realice actividades comerciales, industriales Yy pro-

fesionales o agrarias, o realizéndolas, renunci: se al régimen de Estimacién Ob—

ion realizada pt_:rU.LP_éC Bibli
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Jetiva,

Se aplicard el régimen de estimacidn objetiva p:ra determinar los rendimientos
de actividades comerciales, industriales, profecionales o agrarias cuando no
existiera la renuncia o el acuerdo ministerpasl excluyendo a dicho sujeto de
este régimen.,

Bhge Liguidable.— Tstd formada por la cantidad que se obtiene al disminuir la
B"se Imponible en las rsducciones correspondient as,

—
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LIQUIDACION DXL IMIUTSTO SOBRE SOCI DADES.-

Saldo de la cuenta (890) PERDIDAS Y GANANCIAS.... ¢~
Aumentos:

Cuota Liocencia Fiscalececccssesscicssssvcocvcoscns
Impuesto sobre Transmisiones Patr. y Actos J.D...
Base Imponibleeececssccccsccccccccsccoiccsccccces
A deducirs

Gravamen complementario del 472

11.440,050 = 11.4406050/1,04 =eeevennnn. & swinre; Hed mimin
Base Liquidablesesececosococeocrscecesccccocrenss
Cuotas

30% 5/ 116000004800 cecscoseccscsacscscesecscccnss
A deducir:

Cuota licencia Fiscaleceeocscccovcessscsssvcccncns
LIQUIDO A INGRESAReceoeveecovocsccncccsscecoccnse:
GRAVAMEN ESPECIAL:

4% 8/ 110000604800 ssececsssscorsocscsecscrsocnes.

47

10,000,000
49500

1+390.,550
11.440,050

440,002
11,000,048
3.300,014

49.500 2B, & w5
3.250.,514

440.001,92
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UMBRAL DE RENTABILIDAD,-

Se denomima UNBRAL DE RENTABILiDAD, PUNTO CRITICO o PUNTO MUERTO, al volumen
de ventas necesario (o a la activilad precisa) 1ara que la empresa en su con—
junto o bien una s=2ccién de la misna o rama de c¢xplotacién determinada cubra
la totalidad de las cargas; nos encontramos asi con una cifra de actividad
que ha absorbido todos los costes, no existiend., por tanto, ni pérdida ni
beneficioe.

Expresado de otra forma, es el conjunto de tran:acciones que deben efectuarse
para empezar a obtener beneficios.

Formemos el giguiente cuadro para proceder a l:. obtencién de la férmula que

nos de el minimo de ventas a reali-ar,

Ventas anualesSe «scoee soccr coe coisosescevesvsssccs V

Coste de ventas.eecoccccsoccceccec-0e000cccenseccssces OV

Beneficio bruto en ventas.eeeececervecesccccenecooses Bb= V=Cv (1)
Gagtos de ventAeeescssscesssssssccnsscnsssecscsssenses OV

Beneficio neto en ventaSeeeececeeecesoscccssoecosaes Bn= Bb=CGv (2)
GaStos £ijOSecescorcooccescoccccensccsscccococr-cnnee Gf

BENEFICIO COIV[ERCIALQODOlooooto‘o-n-ooo-ocoooo-cr-uoo. B= Bn_Gf (3)

De la igualdad (3) deducimos:

Bn= Gf + B, Sustituimos este valor en (2) y tencmos: Bb- Gv= Gf+B. Pasamos
Gv al segundo miembro y queda: Bb= Gv+ Gf + B. “ustituimos en la igualdad (1)
y tenemos: V- Cv= Gv + Gf + B, Por lo tanto, y 1 despejar V quedat:

V=Cv +Gv + Gf + B.

Admitiendo la proporcionalidad entre V, Cv, Gv "enemos:

Cv/V=t1 3 Gv/V =t2. Por tanto, Cv = V. t1, Gv = V, t2. Sustituyend> en la

férmula anterior:
V= Vetl + Vot2 + Gf + B3 V = Vot1 = Vet2 = Gf + B, Sacando factor comin a V

quedas

V.( 1 =(t1+t2) ) = Gf + B. Despejanos y queda: Vv Gf + B
1= ( t1 +t2)

Vemos que el volumen de ventas es una funcién dcl beneficio: V= £(B). Vamos a

demostrar que dicla furcién es continua, y por o tanto es derivable, cosa que
nos va a servir para hellar sus minimo, ya que ¢l problema de calcular el PUN-
T0 ITUERTO es precisamerte hallar el minimo de 1. anterior funcién.

Si es una funcién continua ha de suceder que al tender hacia cero un incre-
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mento en el beneficio , el correspordiente increm:nto de ventas tienda también
hacia cero,
Demostracidn:

Incrementamos enﬂ[} el beneficio. Las ventas se incrementardn en A// .

0 sea: 7
/;_-+P4 43 .?’//:%:f’f + 48 e
& D 4 = Y= 2 = =
'/7L /—)l/"’ - /Il /l\ A o /’ i
/ (g ../‘ /'_ Ly kj,

7

B - )
A’VVI. d / 7 I/M ""'”i e — = ;(_‘ _;-~ - 6
4\19 20 4h-20 '//Oééfé/) ,/' //‘f]

Por tanto, al tender el incremento d:l benecficio ! acia cero, el correspondien=—

Tenemos entonces que: -4 // - p ; . Hallemos
{ 4, o Y

te incremento de las ventas también tiende hacia cero. Queda demostrado que la
funcién V =f(B) es continua .

Para hallar su minimo hemos de ver q1é valores de B anulan a la primera deriva-
da haciendo que la svgunda. sea positiva,

JV ot 7 — (‘éié_) Z" é / é)

) e (b s e)f B

Vemos que la derivada de V con resp:cto a B no e una funcién de B, Por congi-
guiente, a la hora de hallar su minino hemos de s« guir otro procedimiento.

Como hemos demostrad> que V=f(B) es continua, su rinimo lo tendrd en el punto
1{mite en el que B tienda hacia cero. Ese limite :er4:

'®) (
_ T4 B :'/.
Yo V= Ao O
350 B0 //’-(f/hm/) //»/f/r/

Por tanto, el volumen minimo de venbis es:

FEEE———————T e
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Apliquemos la férmila anterior a nvestra empresa y hagamos el

CAICULO DEL PUNTO I UZRTO,=

Los datos han sido extraidos de la cuenta (800) :XPLOTACTION.

(TOO) VENTAS. eveeeaeceans "N e i R Bk a
COSTE DE VENTAS s eeeeceoseccnenseenonnnnnnnons
(600)COMPras...cseceevecesecesanss 30,000,000
(300)Zxistencias finales en Mercad.14.590.545,20
GASTOS DE VENTAeoeereeeeoeeoteoneesnnnnnsooonoose
(644) Remuneraciiones a Agentes M... 10,000.000
(651)Transportes y fletes de vent, 2,000,000
GASTOS FIJOS..............................???....
(610)Sueldos y SalarioSesesessssqe13,088.000
(617)Seguridad S. cargo empresa... 354.329,20
(630) B0t OGS suneis as vwosvsvnssoes 49,500
(642) Suministrosesececessesceeanss 2,788,716
(660)iaterial de Of icinaseesv...u. 400,000
(680) Amort afenmmads 1 movil. Material 610,000
(687)Amort. Gastos le Constituciéq_<>éggiggg__

TOI‘AL DE GASTOSOOO"."....".000.‘t"l.¢-¢..¢...

VENTAS - TOTAL GAST)S = 10000,000= BENEFICIO

n
I}

t1= Cv/V = 65¢409.454,80: 110,000,000
t2= Gv/V = 12,000.,000,0C8 110,000,000

t1 +t2 = 0,705

0,595
0,110

]

110,000,000
65.409.454,80

12,000,000

22.590,545,20

100,000,000

Vm = Gf ¢ (1 =(t1+:2)) = 22.590.541,20: (1= 0,705) = 76,578,119

Veamos ahora su representacién grafica.—

50
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REPRIBSENTACION GR:F'ICA DEL UMBRAL DE REN 'ABILII AD.—
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Vemos en el GRAFICO que aproximadanente salen 1 s 76 millones como éifra
minima de ventas.

&n cuanto al CALCULO DE LA FECHA, haremos:

En 12 meses se venlen 110 millones; en un mes = venderdn : 110: 12 = 9,1 , Por

tanto, para vender 76 millones har:in falta 7€: 7,1 » 8 meses aproximadamente.

En consecuencia los 76 nillones se habrén vend: o hacia mediados de Agosto.

La férmula general a utilizar es:

T= Vme t3 V , siendo :

T= tiemno necesario

Vm= cifa del punto muexrto
t= periodo del ejercicio

V= ventaos tolales
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CONTABILIDAD DE EDITORI/L GUANCHS S.A.

Hemos adoptado para nuestra empresa el PLAN GEIZ ‘AL DE CONTABILIDAD aprobado
por DECRETO 530/ 1.973, de 22 de febrero( B,0.R. de 2 y 3 de abril).

E1l PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD segtin dispone el DECRETO antes citado es de
APLICACION VOLUNTARIA.

La CONISION CENTRAL DE PLANIFICACION CONTABLE h. decidido que el PLAN se
ajuste a los principios de la Contabilidad tradi-ional, lo cual no ha sido
obstdculo para introducir en él ciertas irnovaci mes en base de la moderna
evolucién de la técnica contable,

Caracterfsticas del PLA!" GENERAL DE CONTAT'ILID..D -

18,- ABIERTO para introducir modificacioncs orig nadas por los progresos tecno-

16gicos y financieros.

28, -FIEXIBLE. Su objetivo es la informacién, Onc .ones para elegir la forma de

contabilizacién de determinadas transacciones.

38,-No es excesivamente progresista pues sigue e modelo tradicional., SE SI-

TUA EN UNA LINEA DE TRAIISICION,

48,~ Se sitia antes la {inanciaciér de 1a empr-s i, o sea, la obtencién de re-

cursos para ubicar después su invexsién o empl-o,

58,- Aptitud para ser aplicado por procedimiento; modernos.

Objetivos Econémicos del PLAN,-

19,~ INFORMACION veraz, abundante y sistemdti-2 que abarque todos los cle=

mentos patrimonialese

Bsa Informacién puede ser: INTERNA( tomar decisi mes); ERTERNA( rendir su

gestidn)

20,- ARIONIZAR la Contabilidad espefiola con la e wropea.

3¢, INCIDIR en el mejor desarrollc, mediznte la informacién, de la CONTABILI-

DAD NACIONAL.

Partes del PL/Ne.=

PRINERA.— Cuadro de cuentase Conste de 10 grupoc de una cifra. Cada grupo se

divide en 10 subgrupos de dos cifres. Cade subsripo en otros 10, que son LAS

CUENTAS PRINCIPALES( tienen tres cifras). Hay ot-cas cuentas derivadas de las
anteriores(cuatro cifras). Sobre le cuentas de cuatro cifras se dice en el
PLANs" La Yomigién ha considerado conveniente insluirlos a tftulo meramente
indicativo; excepto cuando las cuertas de cuatrc cifras tienen por objeto

el cunplimiento de una digposicién legal. En estos casos, las referidas cuen-

tas deberdn abrirse necesariamente. Por consiguisnte, las empresas disponen
de facultad nara establecer con cordeter genercl, y salvo la excepcién indi-

cada, los desarrollos de cuatro cifras y los inferiores del modo que estimen

NECoSario o conveniente para la gestibn y la informacidénly
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SEGUNDA.~ Definiciones y relaciones contables,
tantes de cargo y abono de las cuentas principe
TERCERA.- Cuentas Anuales. Son las siguientes:
a) Balance y /Anexo.

b) Cuenta de Explotacién.

c) n n  Resultados Ixtraordinarios.
d) "o " le la cartera de valore
e) w v pérdidas y Sananciag,

f) Cuadro de Financiamieito.

La cuenta (800)EXPLOTACION recoge una sfntesis
6 § 7, las cuales rccogen entradas y salid:s.
CUARTA.~ Criterios de Valoracién,

54

sea, log motivos mds impor-

s [ tres cifras).

3 las cuentas de los Grupos
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DESARROLLO ESQUEMATICO DE LA CONTASILIDAD DE LA EMPRESA DURANTE EL PRIMER
EJERCICIO ECONOMICOe=

1.-Constitucidén

504000.000 (199) Accionistas, capital sin 4 sembolsar
a (100) Ca ital Social 50 000,000

——— e

2e=Desembolso por parte de los accionistag

5040004000 (572) Benco e Instituciones de c: édito c/c
a (190) @ccionistas, cam

pital sir (esembolsar 50,000,000

o]

—

3.~Pagos por los siguieates conceptos, practic. do 1lag co-
rrespondientes retencicaes del I.R.T.P. al ase . p Juridico
y mercantil
Notario y Registro Mercaintileesecee.v-veu..,., 1404450
Impuesto sobre actos juridicos documentados.. |.390,550
Asesor mercantile.cececceieccecencecscneennnees 500,000

" JuridicOeessceceececescenccecccnncanaas 349,000
IMPreSOBececsecccoscescecocccoersscecosecescone 500, 000
Inscripcién en el Instituto Nacional del Libro 10,000

. " " Registro de emprecsas editoras 10,000

3,000,000 (270) Gastos de Constitucién
a (572) Barco e Ins.c.c/c 2,981,020
a (475) Hacienda Pdblic—
ay acreedo:’ per concep—
tos fisczlcs 184980
2% s/ 600.(00
29 s/ 349.000(art.31,1.RtP)

i e e et O

4.~Compra de camiones, mobiliario ;* acondiciona iento de 1las
instalaciones

10,000,000 (204) El:mentos de "'‘ransporte

6,000,000 (205) Mosiliario y lnseres

5,000,000 (203) Instalaciones

a (572) Barco e Ins.c.c. 21,000,000

i6n realizada por ULPGC. Biblioteca Universitaria, 2009

los autores. Digitali

©Del



56

5e=Pago de la Licencia Fiscal

49,500 (630) Tributos ' a (572) 3Baiwco e Inst.c.c 49.500

o)
v

6.~Compra de libros a otras editoras. Pazo medinte cheque y
aceptando una L/

10,000,000 (6C0) Compras de Mercaderfas
a (420) 1if sctos Comer—

ciales a 1:gar 5000,000
a (572) Baico e I st. 5000, 000

O
(&)

T.-Adquisicién de papel, tintas y colorartes para la impre-
sidn

5,000,000 (601) Compras de meterias primas

a (420) %f :ctos C., a pagar 5.000,000

O
(&)

8.=La Imprenta realiza la impresién de los 1liros. En pago le

aceptamos una L/

52,000,000 (645) Trabajos realizados por ot-as empresas
a (410) Acreedores diver

s0s 52.000,000

0O
O

52,000,000 (410) Acreedores D3 versos

a (420) BfotosC.a pagar 52.000.000

0O
— (&)

9.~Firmamos L/ al asescr pedagbgico y al autor, en pago de
sus derechos, segin cortrato establecido, pract .cando las
retenciones del Inpuesio Sobre el Rendimiento Pcrsonal

»

14,000,000 (610) Sveldos y Salarios

a (420) Efcctos Ce a Pag. 13,720,000
a (475) Hacienda Piblica,

acreedor por conceptos

fiscales 280,000
(2% s/ 14.000.000.-Art.31.I.R,T.P)

0O
—— v

70,000,000 (600) Ccmpras de Mercaderias

a (645) Tribajos realiza~
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dos por ol as empresas

a (610) Sucldos y Sala~

rios

a (60%) Co pras de mate-

rias primas

(La parte 1tilizada)

(o]

10,~Ventas realizadas

90,000,000 (570) Caja, pesetas
20,000,000 (450) Efectos comerciales a cobr:r

a (700) V: tas de merc.

o)
\9)

11 .~Ingreso en cuenta corriente

72,000,000 (572) Benco e Instituciones de o édito c/c

a (570) Ca a, pesetas

—— 0

12,=Pago de diversas letras

76.0004 000 (420) Efectos Comerciales a pag:

a (572) Ba co elns.
e ® ] —

13 ,~Amortizaciones del ejercicio

610,000 (680) Amortizacién del Inmoviliz do Material

a (230) Amortizacién Acu-

mulada de ‘nmovilizado
Materigl

0
(>

e

300,000 (6€7) Anortizacién de Gastos dé Constitucidén

a (270) Ga:tos de Cons-
titucidén

0
v

14.~Cobro de diferentes efectos

20,000,000 (572) Benco e Instituciones de crédito c/c
a (450) Ef ctos comer—

ciales a cobrar

e}
(5

— — ——
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52,000, 000

14,000,000

4,000,000

110,000,000

72.000,000

76.000,000

610,000

300,000

20,000,000
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15.=Pago por los ciguic«ntes conceptos

- AZUD T LUZennnrannnnen annnnes 177,580
{' Limpiestieseseesocccsccisvnncne 220,000
§ Material de OFiCina ee.eeoeees 522,000
: AlqUilereS.essseesenss.sossses  14900,000
0a801iNaessceosscecooe. sosvane 241.136
Reparaciones de los cai iones.. 100,00

Teléfonos....."...‘.'-l...... 150'C00

| 2.788.T16 (642) SUininistros
v 522,000 (6€0) 1 terial de C(ficina
; a (572) Baico e Instc. 3,310,716

O
(o] P

@, 16.~Castos efectuados jara llevar a cabo las ventas:
' Comisiones.....-....-......... 10.000.(‘00

Transport95000..ca.oconl.c.".. 2.000.000

{ 2,000,000 (651) Transportes y fletec de vautas
10,000,000 (644) Remuneraciones a agettes mediadores ine
dependientes
] a (420) 1€ ctos G.a “agar 3.000,000
| a (475) 11 -ienda Piblica,. 700,000
10,000 . 000 = T0% 3/ 10,000,002 7,000,000
Lo T+00( 4000x10:10C.= T00,000
| a (572) Diico e Inst.cc.  8.300.000 -

—— [¢]

17.=Pago de la némina ce los empleados, prdactic .ndo las correspondientes
retenciones

18,088,000 (612) Sveldos y Salarios
Nérina
3544329,20(617) Seguridad Social a oargo i la empresa
a (475) Hacienda Piblica 984.614,40
Impucsto R.TePersonal
a (477) Or :anismos Segu-
ridad Socinl,acreedores 425.161,44
Ap>rtacién patronal: 42,17 s/840.240 :
" trabajador: 8, %s/840.240
N —— 2 (572) Ba .co eInst. 17.032.553,36

———n e le}
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18.=Ingreso de las cuotns de la Seguridad docial y de los demés impueétos

1.9834594,40(475) 1l wcienda Pdblica, acreedor por conceptos
fiscale:
425.161,44(477)Or;anismos de la S.S,acreec.ores
a (570) Ca;jx, pesetas 2.408.755,84

0O
(5

19,.,=30brante de materia . de oficinz

122,000 (480) l'aos anticipados
a (660) lioterial de oficina 122,000

O
O

ASIENTOS DE REGULAIZAC [ON

20.-Traspaso de lo: sallos de lag cuentas de loc grupos 6 y 7

a la cuenta (800) ¥xplo;acién

11545904545, 20(800) Ex >Lotacién
a (630) Tributos 49,500
a (600) Cororas de Nerc., 80,000,000
a (601) Corpras de Mat.P. 1,000,000
a (610) Sucldos y Salarios8,088.000
a (630) Amcrt.Enmavil.lNat 610,000
a (6037) Amcrt.Gastos Cosne 300,000
a (642) Suninistros 2.788.716
a (660) laterial de Ofic. 400,000
a (651) Trensportes y Flet.2,000.000
a (644) Remun.a Agent.M. 10,000,000
a (617) S.5. cargo emp. 354.329,20

.—c

21.-Las existencias fiiales de mercaderfas se valoran en
144590.545,203 y las de las materias primes en 1,000,000

110,000,000 (700) Venta de mercaderias
144590.545,20(300) Mercaderias
1,000,000 (350) Materias Primus
a (800) Fxplotacién 125,590,545, 20

0O
—— (0]

10,000,000 (800) Explotacién a (890) Pércidas y Gananciagy 000,000
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22=ASTENTO DE CII'RRE )E LIBROS

50,000,000
247204000
6104000
10.000,000

(100) Capital ocial
(420) 1fectos Comerciales a fagr

(280) .mortizacién Acumilada Iniovil., Material
(890) I'érdidas y Ganancic.s

60

a (204) T .ementos de Teasn.

a (205) lMobiliario y En=

seres

a (203) Instalaciones
a (270) Gistos de Coqg
titucidn

a (300) lcrcaderfas

a (350) uiterias Pri-
mas

a (370) Caja, pesetas
a (572) Benco e Insti-
tuciones (e crédito c/c
a (.180) Prgos Anticipa~
dos

0O
v

10,000,000

6.000,000
5000,000

2,700,000
1445904545,20

1,000,000
154591.244,16

8.326.210,64

122.000

23.=ASIENTO DE PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE BENI FICIOS.Su contabilizacién

se llevard a efecto en el préximo cjercicio ecorbmico, después de reuni-

da la Junta General y aprobados, s. procele, tocos los documentos exigi=—

dos por la ley.

10,000,000

(870) Pérdidas y Ganancias

a (113) Reservas Legales
a (115) Reservas Estatu=-
tarias 5%e/10.000,000

a (116) Reservas Volun
tarias

a (512) Acreedores por
Dividendos Activos
2075/1040C0,000

24000000

500,000

14512.484,08

2,000,000
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Impuesto Rentis del Capital
Impuesto de Sociedades
Gravamen especial del 4¥

——

a (475) lesienda Piblica,
acrcedor por conceptos
fiscales
297.000
3.250.514
440.001,92

[¢]

61

3.987.515,92
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ESQUENMAS DE NAYOR

62

—~(100) Capital Social . _(190) Accionistas, capital sin des,
5040004000 150,000,000 50,00 C,000 50,000,000
\ —— s |
‘ \
) \
\
\ \
15040004000 5040004000 504000000 50,000,000
(203) Instalaciones .(204) Tlementos de transporta .
__5+000,000 ___5.000,000 Q.ooo.ooo __10,000, 000
; :
\ hY \
\ \ \
\
\\
\ "\\ \
5000, 000 5,000,000 10,000 000 10,000,000
(205) Mobiliario y Enseres (270) ‘‘astos de Constitucién
$«000,000 _54000,000 o _3\.000‘ 000 3,000,000
\
' \
| \
\ \ \\
\ \ \
P S \_ \ \
6,000,000 | 54000, 000 3,000. 000 3,000,000
(280) Amortizacié1 Acumlada Inm.late (300 Mercaderias
_?o.ooo - 410,000 _144590.545,20 _ 14.590.545,20
‘ \ \ L
\ \
\ \\ \ \\‘
\‘ b
\ : b,
6104000 610,000 1445904 345,20 14.590.545,20
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(350) Materias Primas

63

(410) Acreedores Diversos

14000000

Y

\

A\

\
\

14000, 000

~ 1,000,000

A\

\\

\
\

1,000,000

(450) Bfectos Comercinles a Cobrer

?2-000.000

\

b

\

52401 (,000

52,000,000
\\

52,000,000

(47 ) Organismos S.S.,acreedores

__20.000,000 20,000,000 _470.161,44  424.161,44
\\ \ ‘\
‘\\ \ ’
\\‘\ \ \
\
B I . LR _ Ed o A
20,000,000 20,0004 000 4.7 161,44 414.161,44
(480) Pagos :nticipados (617 3eg. S. acargo de la empres,
122,000 122,000 3944329,20 3544329,20
\
\ \\- \\
\ \".‘ \\
\ \ \
\ .
122,000 122,000 354.329,20 354.329,20
( 30) Tributos (642) 3uministros
494500 __49.500 __ R.768.716 2,788,716
\‘\ \ \ ..\\\
\ \x‘ ‘.\\
\ \ ‘
\ \
T 49.500 © 49.500 2,766,716 2,788,716
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(644) Remuneraciores a Agentes Mediade

(645) Trabajos realizados por otrasl.

-m~10.000.000

N\

\

104000, 000

10,000,000

10,000,000

(651) Transportes y Fl, de Ventas

m‘m«%.OO0.000
\

\
\
\

\

~2.0004000

(680) Amortizaci¢n de Inm. Matericl

24000,000

| \

2,000,000

610,000
\

N
L

\

610,000

_(700) Ventas de |
110,000,000

110,000,000

11,000,000

52,000,000

$2. 00,000

(660) iastos de

52,0004 000

\
\

\

\
\

52,000,000

Material de Oficina

522,000

522,000

(687) “mort. de

122,000
400,000

\
\

\

522,000

Gastos de Constit,

"~ 10.000. 000

610,000 300,000 300,000
\
X :
. - A R
610,000 300,000 300,000
Mazgagarigg _(890) !érdidas y Ganancias
]ﬂ0.000.000 "gjftjt).ooo .__lpoOOOoOOO
\ - 54
L \

10,000,000
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(475) Hacienda Iiblica, acreedor

65

(570) Caja, pesetas

1.983.594,40 18,980 9040716000 72,000,000
280,000 ' 2.408.755,84
700,000 \\ _ 15.591.244,16
. 984.614,40 8 ‘
\\\ ) \
\ \
\ \\ \\
\ . \

1.983.594, 4( 1.983.594,40 90, 00( . 000 90,000,000
(600) Compras de lercaderias (601 Compras de Materias Primas
104000, 000 30,000,000 54 C0( 4000 4,000,000

__704000,000 1,000,000
\\\ . \ \\
\\kk \\‘ \
. ' \\
80.000. 000 30.000,000 5. 00( 000 54000, 000
(610) Bueldos y Salarios (800) "xplotacion
144000, 000 14,000,000 115.500.545,20 | 125.500.545,20
18,088,000 18,088,000 16,00C 000 \
\\ %
\\ \\
\ \\\ \\
\\
32,088,000 32,088,000 1254590.545,20 |  125.590.545,20
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(420) 7ifectos Comerciales 2 Pagar

76.000,000
247206000

)

_——

73,720,000

66

5.000.000
540004 000
52,000, 000
13.720.000

3,000,000

78.720.000

(572) Banco e Instituciones de 93§?§§9.°/31L?t}§ vista en pesetas

504000, 000
72,000,000
20,000,000

S—— }

142 .4000.000

2,981,020
21,000,000
49.500
5.000, 000
76000, 000
3,310,716
8.300.000
17.032.553,36

___,31:326.210,64

\

\

\

\
\

142,000,000
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ACTIVO BALANCE

(204)
(205)

INMOVILIZADO MATERIAL 1 )
Elementos de TranSporte..ce-sse s sstsesacondsrse: oio s 8% ssss & S Bt D s e 10,000,000

BIobilial.ioyEnseres.O-oo‘l‘o.....'Qlo.co..‘o'ooooc-.uo-o. e e rTssr st 6.000.000

[203)) TRatATARLOTOB e « s 55 diws s 5o wwid s 95585 K63 55 S ens S pssss ersi sl osortsssnn s bemmy 5.000.000
(280);Amortizacién Aoumilada Inmovilizado Material..cecssccacecsassssnssonss ceesesssl  —610.000
GASTOS AMORTIZABLES ,
(270)| Gastos de Constitucion. . cveeeeeerereneanaesosrasaassanes- e I
EXISTENCIAS |
(300} BeroaBerfon i caevssiorts s ohes s inasssmmss s 50 8 BAE RS RES B B R KRS ARy S s b eei 14.590.545,20 |
(350) | Haterias Primaseeseeccssecscesssssscasscscsscacsassasasssssaaasacasccsscanensl 1,000,000
| |
CUENTAS FINANCIERAS |
(570)! Caja, pesetes.ceeetceeerecssocssccnns R s e A IR ceen 15.591.244,16

(572)

(480)

Banco e Instituciones de crédito c/c a 1z Vistos seesscaaesesssasasissseesssses 8.326.210,64 l

AJUSTES POR PERIODIFICACION

|
I
|
|
PagOS Antlclpados..l.‘n.o..oo...00--..0.'...;.0o.oo-vcon.o..--o-..-o.--ooo.o.

i
P v
s

|
1}

!
I
!
l
|
|

20. 390,000

2,700,000

15.590.545, 20

23.917.454,80

122,000

62. 720 OOO

S SS—

t
|

A9
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PASIVO - BALANCE . . BNl C

\CAPITAL Y RESERVAS | )
100 3 Captial. Posial codventnminss s s spwbs ce PP S B LA s e ¢ s : | 50,000,000

E‘
 DEUDAS A PLAZO CORTO

(420) 'lEfectos ComercialesaPagara.o.l.oo.oo-oooca...--...l.c....ooo.....oo'.0.0‘0.0’ 2.720.000

| RESULTADOS

(690) ! PémdasyGananciasottoll‘.'O....'.O.Q.l‘..o.“....‘Q.'o.ol.c.....ocODOOCIIIO\ 10.000.000
f H

} | | 62.720.000

|
|
|
|

89
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DZBT CUZNTA DE EXPLOTACION

' H

‘(600)“Compras......-.... ® % 8 0 0 0 0 0 € 0 0 P LT B0 0 BT ET OGO TSN E e E PSR e e e e e ® @ 4 5 08 v m " a0 e o LB
(60%) | Compras de Materias DPrimaS.. .. -ee:eecesscessecesecoscscccacesesaassons acososascoasoasesessas

z (610),i SueldosySallalz‘ios...ﬂll.......‘.......'....‘.l....'..‘........‘C......“..‘...l.l.ll-....Q.“

(617) ' Seguridad Socizl 2 cargo de 12 EMDIESZ.....ee... C et eeeieccetescentaceraseenca et enecennn -
(630) ! Trib‘ltos. G 0 0 P 0 9 6 00 0 S AP OTE TSP PSP T ST A ST S P eSO .. ® % % 0~ a T 80 8 L .
‘ (642) | Su..ministros. ® 2 0 & 5 8 5 0 % 90 P Q00 0SS EE S LS AND T 000 EE ST S E 0 O S PEC DS S0 0T E R E D BT ST S e eSS E G e L R A )

| (644) ' Remuneraciones a Agentes mediadores independienteSeec.ccccecceccsceccccccsocsssccccsancccccaascs

(651) Transpoz'tesyfletes de ventas.oo..t.l....o“-.00.0'Onlu...ooﬂ.0-.0...0..0..-0.l.onc.;oon.oc-cn

(660)! Haterial de oficimbscisssessrasissasesssspnavse sy is § 5 § B e & o e s e

| (680) ' Amortizacién Ammmmiada del Inmovilizado Materiale.ccesccscccanecescacarsossscesccannsnce oosooe
(687) Amortizacién de Gastos de “onstitucidn....e.... ....... eeeas i e e 3 8 e

| SALDG A RITDOR oo v oo o e o aseioeom . 5 Wi101 5 000 5 v e 4 5 i & VI 05 1 5 8 A 5 B b

i \

; N

i

O ALm s e e m e i e maeon s S 125.590.545,20

| 1 . R , |

-« 18000, 000

80,000,000

18,088,000
354.329,20
49.500
2.783.716
10,000,000
2,000.000
400,000
610,000
300,000
10,000,000

— el
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HABER CUENTA DE EXPLOTACION

' ¥
: (300) I‘:ercaderia.s, existenCiaS finales. R R I B I B B B I R L N R S I N “ase = 0 EEEE B 140590.545,20

i (350)I'iaterias prima-s, eﬁ.stenéias finaleS.CUQOOIOI00..‘00....l.l.‘oloo...ool.oooo.-.-oo.a--ao..on... 1.000.000

i (700)9Ventas....l............'..I..'....I..‘l'....."...'..IC. .I...l..'l.l....'ii......l...l.’.‘..l 110.000.000

e

|

1
i

|
|

s \

|
|
i
| | ;
i
!
!

?OPALQOOOJQOJ-..o.-.-oc.Drnoancoool.lﬁooooco.cloo..o..llll. --0..-.0010..0..0.0-o-o...Io.o-.tl.i125.596.545’20

DEBE CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

E————

‘ = ‘e - R = 1 e v

l

| | ok
| ) | \\\\;

HABER

\BENEFICIO NETOueoeeaes eocoe-cesons 10,000,000 (800) 'EXPLOTACION...........t....... 10,000, 000 I

f
i

|

TUPAIJ............-0.-.0.....00.0‘.. 10.000.000 | 'TOPAL........'...I......'.....g 10.000.000

oL
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OBSERVACION A LA PARTZ CONTABLE,- ‘

En el apartado " CALCULO DE EXISTENCIAS" habl<ramos de los descuentos que no:
harian los proveedores, los cuales inciciriar :n el volumen minimo de ventas
y en las existencias éptimas & teher en almacén para gastar lo minimo. Pues
bien, dichos descuentos se habrd observido que no figuran contabilizados en

el proceso contable 1llevado a cabo. La razbén ecs la siguiente:

ol PLAN CONTABLE #SPALNOL en las notas pira los asientos en que intervengan
las cuentas ( 600/607 )(Compras de mercaderfcs, etc.) dices

" Los descuentos, bonificaciones y rebajas en la propia factura se conside-
ran como menor importe de la compra'.

Por tanto se ve que dichos descuentos no apar: en reflejados en la Contabili-
dad.
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T2
RATIOS FINANC [ 3ROS

Dichos ratios o ind:ces indican la relaci6i o cociente entre una masa activa
y otra pasiva, del mismo grado e significicién c¢conémnica; se emplean funda~
mentalmente para determinar los diferentec Indicecs de liquidez de la empres,
despuds de heber agiupado sus elementos pa.rimoniales en masas, segin su gra-
do de liquidez y rerlizacién(Activo) y atediendo a su exigibilidad y reem—
bolsabilidad(pasivof.

Vamoz a calcular lo: siguientes ratios que consic eramos de utilidad para nues-

tra bmpresa:

RATIO DE DISFOUIBILIDAD INMEDIATA.— Se obt ene diridiendo el Disponible entre
el Exigible Inmediatoe. Scrés

Disponible

(570) Cala, PoBEtEBeessssnsasrddninsssdinsasoeasn 15.591.244,16
(572) Banco e Instituciones de crédito c/c en pe: ztas 8.326.,210,64
TOLEL e e s eeeoessonnossnossesnssssasessencanennansns 23.917.454,80
Lixigible

(420) Efectos ~omerciales & Pagalesesesees.oeeees o 2,720,000

RATIO = 23,917.454,808 2,720,000= 8,7931

Vemos que dicho indice es bastante favorable.

RATIO DE TESORURIA.- ©8 la relacidn exister te ent e el potencial financiero

o Activo fluiao( disponible+rea1izable) y €l Bxi> ble a corto plazo. Serds:

Realizable

L300 Voroatlet i e ns v s v s wws g oo 5w s g s o 35w o 65 14.590.545,20
(350) Materias PrimaSececcceccevesecscccaccsscoce o 1,000,000
T T 15,590,545, 20
Disponible + RealiZabliBie eiseeeesieessiesesesssssnionsss 39,500,000

Exigible a Uoxno Plazo

(420) Efectos -omerciales a PRgdlesnvsovvnennmass. 2.720,000

RATIO = 39,500.000:2.720.000= 14,522
También se obscrva que este ratio es favorable.

Nota.= Log datos han sido obtenidos del BALANCE d¢ la Empresa.
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13

FUNCION /DMINISTRATIVA

La Empresa tendrd 1a Central en Las Palmas, y 10 sucursales que estardn en :
Telde, Aguimes, Arucas, Schaman, Sta. Cruz de Teaerife, La Palma, Lanzarote,
Fuerteventura, Madrid y Barcelona.

En la Central trabajardn 9 dependientes, ;- en las sucursales 5 en cada una,

v

excepto en las de 131 Palma, Lanzarotey y Iuertev:ntura, en las cuales traba~

ja.ré.n 2Le

—-—-X’ -

El personal de la Enpresa es el siguiente:

CATEGORIA NUMERO SUELDO I INSUAL TOTAL SUELDO MENSUAL
Administrador..eeeescecece 1 30.000 30,000
Director Generalecececescos 1 28.000 28,000
Director de Sucurscleessee 8 24.000 192,000
(Para las islos)

Director d4 Sucursgleecees 2 24.000 48,000
( Para la Peninsula)

Jefe de Contabilidedeceeee 1 24.000 244000
Jefe de Personaleccececcees 1 22.000 22,000
Auxiliar Admiristrativo... 12 15.000 180,000
Seoretariassecssisccssnsse 14.000 28.000
Ch6ferecesosssossssssescees 20 12,000 240,000
Dependienteec.ceeeceisoeeee 50 10.000 500,000

SUELDO ANUAL

Administrador..ceececccces 30,000x14= 420,000
Director Generaleecccsccecsce 28,000x14= 392,000
Director de Sucurscle.eces 240,000x14 = 3,360,000
Jefe de Contabvilidaleessss 24.000x14= 336.000
Jefe de Perso-ale....ooe.. 22.,000x14 - 308,000
Auxiliar ,Adninistrativo.. 180, 000x14 = 2.520,000
Seoretarifesssvesvineessen 28,000x14= 392,000
ChéfeXecessvesvesansssinie 240,000x14= 343604000
Dependient@eececececcceces 500, 000x14:= T« 000, 000
NOMINA ANUALeososoocesetonsesscsinsssscoiossssssasne 18,088,000
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LIQUIDACIO! DE LAS CUOTAS A LA SWGURIDAD SOCIA'

Administradoreecesseecees
Director Generalesceccees
Director de Sucursal.....
Jefe de Contabilidad.....
Jefe de Personal....c.sse
Auxiliar Administrativo..
Secretariacccecsccccscone
Chéforesesssssesssssnevsa
Dependientecececccveccoese

IPO‘I'A.L.U..DDOJCOCOCCDI.l..

Sobre esta base hay que cotizar el 50,60+, cor

BASES DE COTIZACTION

11,2501 2=

10,380x1 =
9.300x1 2=
84130x1"=
T110x1 0=
6.630x1 =
6,060 1 =
5.580x1 =
5¢580x1 =

empresa, y el 8,43% al trabajador.

Por tanto:

CUOTA PATRONA.Lo..-.:o Ceovevsvae 42,17X840.240‘ OO'-'—"

APORTACION DEL TRABAJADOR......
TUPM‘.‘..‘i.'......‘...........

8,43x%8404240:" 00=

135.000
124,560
111.600
97560
85320
79.560
724720
66,960
664960

840,240

354.329,20
70.832,24
425.161,44

74

egpondiendo el 42,17? a la

i6n realizada por ULPGC. Biblioteca Universitaria, 2009

los autores. Digital:

© Del



S e R

75

COMSRCIALIZACION DiL LIBRO

Comercializicién y merketing son dos expiesion:s sinénimas, una nacional y
otra importada. Con ambos términos se decigna 1. funcién comercial que tie=
ne como fin hacer vendible un producto cualqui-:ra y lograr su colocacién en
el mercado de forma que llegue hasta el real consumidor, a través de los dig-
tintos canales de distribucion.

En un mercado de libre competencia las dificuliades para crear y mantener la
demanda de un articulo o de una serie de articulos son considerables. Por
ello la comercializacién o margeting es una fun:ién comercial compleja, in-
tegrada vor otras cuatro funciones, estrechamente unidas entre si, que son:
12,~ Estudio o investigacién del mercado,

2%,~ Publicidad,

32,- Ventas y

4%,~ Relaciones piblicas o buenas relaciones.

El estudio del mercado es la primera e inexcustle fase de una buena comer-
cializacién. Su objetivo es facilitar al emprescrio los datos precisos para
llegar a conocer l: estructura psicoeconémica y social del conjunto de perso-
nag sobre las gue e quiere ejercer una acclén te venta,

La publicidad trat: de influir sobre ese mismo conjunto de personas con obje-
to de crear, manteier o aumentar la demanla de un producto determinado.

Es un axiom:. bien conocido que la publicilad no vende, sino que trata de pro-
vocar el deseo de compra.

Tebéricament:, la venta empieza donde la piblicicad acabag,haciendo que el de=
seom nacido cn el nresunto cliente se convierta sn un efectivo acto de com=
Prae

También la venta por =i sola puede crear :1 desco de compra y rematar el
proceso, y de hecho hay empresas que comercializan sus productos haciendo

uso exclusivamente de la técnica de ventas.

Por ultimo, las rclaciones piblicas tiene: como objetivo el crear un ambien-
te comercial y general favorable a la empresa, cerca de sus clientes y ami~
£08, proveedores, entidades oficiales, su propic personal, etc.

El fin dltimo de toda empresa, grande, mediana o pequefia, es conseguir un be—
neficio justo y lo mds alto posible. Y consecucrte con este fin, la misién
del empresario serf{ procurar gque su empresa ocupre una cierta posicibn en el
mercado, que los productos que comercialice se adapten a las necesidades y
exigenciag de sus clientes o consumidores y tr.tar de crear una buena imagen
de marca para su firme comercial. Y esta nisié :6lo podrsd cumplirla con un
profundo conocimiento y una recta aplicacién de las técnicas que integran

la moderna comercializacién o marketing.
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PROMOCION DE VENTAS

Como ha sucedido con otras muchas expresiores, el vocablo PROMOCION adquiere
en nuestro tiempo un nuevo significado, coro consccuencia de su aplicacién

a la venta. Promocién tiene hoy un sentido ascensional, de aumento o escale~
da, ya sea en el mercado, si se refiere a uan producto 4, o en el medio profesio
nal, tratdndose de personas.

Promover, es por definicién, comenzar una ectivii.d, acelerarla o continuarla
hasta llegar a conseguir el fin propuesto. Promover ventas es es realizar
aguella actividad comercial que permita al empresario disponer en todo momen—
to de mercado para los productos que trata de vender. Pero no es posible con-
cebir una eficaz promocién de venta sin una adecuada y consecuente organiza-
ciéne En ventas, ambos términos ~promocién y orginizacidén- son consustancia-
les.

La importancia de la promocién de ventas es consccuencia directa de su fin
dltimo: el aumento de las ventas., Todo comerciante tiene el deber de inten-
tar por todos los medios =licitos, naturalmente- a su alcance, mejorar sus
ventas, pues el volumen de ventas determinard el de compras, con su légica
repercusién en los margenes comerciales y '"rappel.s" y consecuentemente en

sus beneficios.,

Un buen plan de promocién de ventas debe aooyarsc en el conocimiento perfec—
to de los siguientes puntos:

CLIENTIS.~ La determinacién precisa de su client:la REAL es un dato bédsico
para el librero, y no lo es menos el precisar su clientela potencial, puesto
que el objetivo de la promocién de ventas es aumentarlas conquistando para .
ello el mayor nimero de clientes, '

Una vez determinada la clientela, interesa conocer su localizacién, sus nece-
sidades‘y motivaciones de compra. Con todos esto: detalles el librero debe
formar un censo de clientes,

IMBRCADOe—~ Tl mecrcado H[ay que conocerlo en su dob ¢ aspectos cualitativo y
cuantitativo. “n el primero hay que considerar:

12,- Las condi-:iones de compra

22,— Los métodos de k venta

392,~ Nuestra posicidén en el mercado respecto de laz competencia.

En el aspecto cuantitativo interesa conocer:

12,-~ La importoncia y dimensién del mercado total

292 ,~ Nuestras vosibilidades de introduccién en d:cio mercado

32,~ La influencia de nuestros métodos y condicic::s de venta, la calidad de
los librog que vendenos y la accién de la competcr >ia.

PRODUCTO.= Conociendo la clientela y el mercado, €3 necesario estudiar si los

ion realizada por ULPGC. Biblioteca Universitaria, 2009

los autores. Digitali

© Del



T

titulos y materias objeto de nuestra actividad comercial se adaptan o no a
las necesidades y gustos de los clientes y a las posibilidades del mercado.
COMPETTNCIAe~ n un mercado libre y competitivo ~s esencial el conocimiento
de la competencize. Hay que saber: nimero de librcrias que actuan en nuestro
mismo campo y su localizacién, fondos y materias que trabajan con prefe-
rencia, sistemas de venta que utiligan y, a ser Hosible, volumen de opera-
cioness El1 conocimiento de estos datos puede ser un tanto laborioso, pero
no es en modo alzuno imposible.

Por Wltimo, hay que contar con los medios financieros, humanos y materiales

indispensables para cualguier accidén promociona.! en el terreno de la venta,

EL SURTIDO DE LA LIBRERIA.-

El surtido de la libreria, la formacidén de su forio de venta, es uno de los
problemas md&s intercsantes y quizds también uno ¢z los mds dificiles de re-
solver para el librero. " Por el surtido se conocz al librero", dice un an-—
tiguo y certero adasio. n todo caso, es evidenic que un buen surtido, ade~
cuado a las nccesidades y gustos de sus clientcs y a las posibilidades del
mercado, serd un medio eficaz de promocidén ge ver‘as para el librero.

Reglas:

a) La primera precaucién que ha de tomar el librero es la de no dejarse lle-
var por sus gustos y aficiones personales, ni siciiera por su amor a la cien—
cia o la cultura. Si no lo hace asi, es posible 21e llegue a formar una biblio-
teca, pero en modo alguno una libreria.

b) Una libreria bien surtida no es precisamente 2 uella que posee el mayor
nimero de titulos o volimenes, sino la que en tod> momento dispone del libro-
que precisan sus clientes,

c) Pero tampoco ha de limitarse el librero ha disz)oner del libro que le deman—
den, gino también de aquel que un dia puede provocar la curiosidad del cliente
o del hombre de la calle, Es lo que pudiersmos 1l .mer sentido de anticipacién,
que s6lo cabe csperar en un librero que tenga aut ntica vocacién y que sepa
egtar al tantc de la actualidad literaria, ciénét‘ica y cultugal del pais.

d) Por dltimo, en la constitucién del fondo debc: considerarse los siguient—
es factires:

12,- Las caracteristicas de la poblacién donde e¢s.4 establecida o se piensa
egtablecer la librerfaj;si es populosa, rica, pobrc, industrial, rural, uni-
versitaria, etcs

22,~ Nl cardcizr y raturaleza del barrio o zecto en que estd enclavado el esta
blecimiento?

32,~ Su proxinidad a centros de enseflanza y estu/l’ os que en ellos se estudiaj
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492.= 51 ee un barrio comercial, industrial o ¢ simple habitacién;

524= Nivel econémico de los habitantes del barrio.

78

i6n realizada por ULPGC. Biblioteca Universitaria, 2009

los autores. Digitali

© Del



79

REGLAMENTO D& REGIMEN INTERIOR

ARTICULO 12,- EDITORIAL GUANCHE S.A. es uia compafifa mercantil cuyas activida~
des, por el momento son:

a) Publicacién de libros y revistas

b) Compra de libroe, revistas, material escolar r pedagbgico, etc. a otras em—
presas, para su posterior venta..w

c) Apertura al piblico de librerias.

ARTICULO 29%,-~ La clasificacién del personal ocur:do en la empresa se llevard
a efectos segin la permanencia al servicio de lz misma y las condiciones en
que fue contratado, en la forma siguiente:

a) Personal fijo o de plantilla,— Es el que presta sus servicios en la Empre—
sa de un modo permanente y continuo, durante un ;iempo superior a tres meses,
b) Personal eventual.- Lis el que se contrita en leterminados perfodos, y cmya
permanencia cn la empresa no excede de trcs mes=z.

¢) Personal interino.- s el que se controtapar: suplir las ausencias del per—
sonal fijo, motivadas por razones de fuerza may-~, tales como Servicio lili-
tar, larga enfermedad y excedencias, siemrre qu: estos dos ltimos conceptos

no sean superiores a cinco aifios.,

ARTICULO 39,- Las vacantes de personal fijo que mudieran existir, serdn cubier-

tas por el persojal eventual, de acuerdo con la «ntiguedad y capacitacidén profe-

sional de cada uno , debiendo sufrir, en todo caio, el mismo examen que los de
la plantilla.

ARTICULO 42.= A los fines descritos en el articu’ o anterior se sobreentiende
que entre dos productores eventuales, igualmentc capacitados profesionalmente,
tendrd derecho a cubrir la vacante que se halla roducido, aguel que tenga mis
antiguedad en la empresa. Sin embargo a la visto del examen resultard un pro-
ductor declarado profesionalmente incompatible o mejor imcompetente, el mero
hecho de su mayor o menor antiguedad en la empresra no ser’a factor influeyente
para destinarle a cubrir la vacante producida, ccrrespondiendo consecuentemente
ésta a aquel productor que ain siendo mds noderic haya demostrado superior ca~
pacidad profesional.

ARTICULO 59,.- llensualmente se expondrd en la emolecsa, y quedari exibiéndose en
tablilla durante todo el mes,eh censo completo de productores, con clara es-
pecificacién del personal fijo, eventual e interino,.

ARTICULO 62,~ Para la mejor racionalizacidén y orcenacién del trabajo en la em—
presa, todo el personal serd diferenciado por cctegorfas.

ARTICULO T2.,- Las categorias dadas a nuestr perconal sosn las siguientes:
ADNINISTRADOR

DIRZCTOR GEINERAL
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DIRGSCTOR DE SUCURSAL

JEFE DE CONTABILIDAD

JEFT DE PERSONAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SECRETARIA

CHOFER

DEPENDI®NTE

ARTICULO 8¢,-~ Todo personal que ingrese en la em resa, estard sometido a un
veriodo de prueba que oscila entre los dos y cua’ro meses.

ARTICULO 92,~ La jornada laboral se ajustara a l: siguiente modalidad, respe-
tando en todo caso lo dispuesto en la vigente Le; de jornada maxima legal:

a) Durante los meses de Junio, Julio, Agosto y S¢ ptiembre, jornada de 9 de

la maflana a 1 de la tarde; y de 5 de la tarde a '.

B) Durante los restantes meses del afio, de 9 de .2 maflana a 1 de la tarde; y
de 4 a Te |

¢) Cuando las necesidades de la empresa asi lo ac onse jen, podrdn establecer-
se con cardcter gencral trabajos en jornadas extiaordinarias, pero sin reba~
sar en ningin caso el méximo de horas estableciccs por la Ley.

ARTICULO 102.-~ Con independéncia de los casos prc¢vistos en los articulos 67

y 68 del texto refundido de la vigente Ley de Ccrtrato de Trabajo, todo pro-
ductor de la cmpresa tendrd derechoa:

a) Bn caso de matrimonio, se le concederd un perniso de quince dfas, con dis~
frute de toda clase de haberes.

b) Tres dfas Jde permiso, totalmente retribuidos, 2n los casos de fallecimiento
de los padres, hijo o cényuge. “
c) Tres dias, tambi‘n retribuidos, por alumbramiento de la esposa.

d) Un dfa de permiso, retribuido, en caso de fall:cimiento de hermanos y demds
familiares, no previstos en el apartado b).

ARTICULO 112.—~ Los pagos de salarios y haberes se efectuardn en lag Oficinas

de la compafiiz, deniro de la jornada legal de trz ajo, a los empleados que tra-

bajen en la Central, mientras que en las respectiras Sucursales, a los deméds,

El pago se har? efectivo a los trabajadores que c bren por meses, el dltimo dfa

h&bil de cada més; y a los demds el dltimo de cad:. semana.

Tanto en un caso como en otro, la Jefatura de la Jmpresa, a peticién de los

empleados, podrd entregar a cuenta de sus jornale: o haberes, hasta un mixi-
mo del 50/ en concepto de anticipo, de los corresondientes a los que tengan
devengadose

Las gratificaciones de 18de Julio y Navidad se bh. dn efectivas los dias 16 y
20 de los respectivos meses, o si éstos fueran fe tivos, en los dlas hébiles

inmediatamente anteriores.
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Los premios por antiguedad y el Plus Familiar sei in abonados a todos 16s PrO-
dudtores el dltimo cfa hibil de cada mes.

ARTICULO 129.— Todos los productores, si han heclk) méritos para ello, lo cual
seria una satisfaccién para la Direccién de la emoresa, serdn igualmente gra-
tificados, pero también quedaria invalidadz esto juena disposicifon de la em-
presa, si a juicio de lou que han de dictaminar sobre el comportamiento, ya
mencionado anteriormente, ninguno de los productores han hecho méritos para
ello.

Por ello, no sc puntualiza la cuantia exacta de 1l.s gratificacionés ni el pa-
go regular de las mismas, pues que todas ellas ti:nen relacién directa con

este comportamiento que podriamos llamar extraord. nario.

* En todo caso, las gratificaciones que se concedan por este concevto se efecc—

‘tuardn en presencia de todos los productores de la compaiia, dédndoseles la

mayor publicidad posible, con X¥HX lectura de los 1 éritos contraidos por los
agraciados y las cuantfas de las gratificaciones (oncedidas, para que sirva de
satisfaccién a los interesados y ejemplo de los 4: més.

ARTICULO 132,~ Las faltas se considerardn leves, ,raves y muy graves, sezin se
detallan a continuacién:

a) Faltas leves.—

124~ La falta de puntualidad en la asistencia al trabajo.

224= La falta ‘njustificada al trabajo ‘

32,= La discusidén, durante las jornadas de ‘trabajc de asuntos extrafios al mismo.
424~ Hablar de forma que moleste a los companeros de trabajo.
52,= Btc., etc.

b) Faltas gravcese.— :
12,- Las cometidas contra la disciplina del trabu; o o contra el respeto debido
a los superiorcw, comnpaileros o subordinados.

22,- Fingir enfermed:d o pedir permiso alegando c:usas inexistentes.

39 La. alta injustificada al trabajo durante trc¢s é&fas en un trimestre, siem—
bre que dichas faltas no sean seguidas.

J9,= La falta de celo en el cumplimiento del debors

524= La embriaguez accidental .

62,= La falta de respeto al piblico.

72,4 Ltc., etc.

¢) Faltas my graves.—

12,~ La embriaguez o blasfemias habituales.

29,- E1 trabajor con otra empresa de la misma actisidad, sin la previa autori-
vacién de la siya.

3%== Violar lo: secretos de la  mpresa, cuando exi stan perjuicios para la misma.

4%2,= Bl hurto o robo a la mpresa o & los compaliel g,

-
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52,= Bl no comunicar, sabiéndolo, la adquisicicn de una enfermedad infecto=co
tagiosa.
62.= La falta injustificada al trabajo durante tres dias seguidos.
T2~ La reincidencia, hasta tres veces en un trimestre, de faltas graves, sie:
pre que, en su momento se le haya amonestado nor escrito.
ARTICULO 14.- DE conformidad con la fndole de la falta cometida, se aplicarén
los siguientes correctivoss
a) Faltas leves.—
194~ Amonestacién verbal.
22 ,~ Amonestacidn por escrito.
b) Faltas gravese=
192,~ Represibn piblicae.
22—~ Inhabilitacién, por plazo de uno acinco «ios, para pasar a categoria su-
perior.
32,= La susoensién de empleo y sueldo desde uno hasta quince dias.
424~ Pase dc cardcter fijo a eventual.
Todas estas sanciones serdn aplicadas, en cualquier caso a los infractores, dc
pues de oirles, cuvando deseen alegar er. su deccargo.
c) Faltas my graves.—

2,~ Pérdids temporal o definitiva de la catecoria.
22 ¢ Suspen:;ién de empleo y sueldo desde quince hasta treinta dfas.
32,—~ Inhsbilitacidén definitiva para pasar a cct:goria suverior.
42 g= “eSpic .
Las faltas iuy graves, con audiencia al infractor, serdn examinadas y conside
das por la .ireccién de la l'Jmpresa., asegorada debidamente por el Jurado de,
Empresa. RUCED de completo a cuerdo, impondrdn la sancién mds procedente, a tes
nor de la Ifndole de la falta cometida,

ARTICULO 15.- Las retribuciones econdmicas serdn las siguientes:

Administradoricssvsssvevsangosinisasanesabisssssnie 30,000
Director Geleralecesecscss sosscesssossecsssancssoee 28,000
Director de SUCULSALsesssscessssnosssssseesesssesss 244000
Jefe de Contebilidadeessssseorssmnssomnessusess mge 24,000
Jofe 46 Poreonblesssresss snnsemnensemenssnsenssvosss 22,000
Auxilier Rdmitietrativosessscssasasvvisssonsennnens 15,000
O CTO VAT LE o o 0.6910/6/5 66010 ¢ 85/0:5:8 04@15) 0 010 8816 e o0 618 o 8 is:8/6 5 ¢ 14.000
Chéfer [ miello Semandl)csvssevenssssnosssvensssesns 3.000
Dependienteeccecescsceccccosccvosssscesosscscsssnsons 10.000

ARTICULO 16.—- La lmpresa tiene establecido el  rvicio liédico correspon—
diente.

ARTICULO 17.— Todo aspirante a desempefiar un co etido en la empresa, habré
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de ser sometido a un previo reconocimiento por el Servicio Médico, con el fin
de que dicho Servicio pueda emitir a la Direccidén de la mmpresa. un informe
sobre los sigunientes puntos:

a) Diagnéstico sobre la existencia o no de enfermzdades contagiosas.

b) Waloracidr del acpirante para el trabajo general.

¢) Determinacién sobre su aptitud o ineptitud para la tarea especifica que se
le pretenda encomentatk,

d) Indicacidén sobre el aspibante presenta predirsrosicidén en enfermedades que
pudieran prodicirse o agravarse en el puesto a cuz va a ser destinado,.

e) Bualaquier otro informe cue por la Uireccién dz la empresa se estime, segin
el caso procelente.

ARTICULO 18.- Todo productor al servicio de la emoresa, serd reconocido porel
Ser icio IMédico una vez al afio, salvo casos excepsiones que aconsejen redu-
cir la periodicidad de tules reconocimientos, en cuyo caso serdn aceptadas y
cumplimentade: sin nds, las recomendaciones del mSdico =
Médico.

irector del Servicio

ARTICULO 19,~ Los reconocimientos a que se refier: el articulo mfmx anterior
comprenderdn .n estudio médico detenido de log ci ruientes extremos:

a) Radioscopics de térax.

b) Investigaciones de conponentes normales y de scdimento en la orina.

c) Recuento d« hematics y leucocitos.

d) fxamen @ pricotécnico elemental de acuerdd con las condiciones que recuiere
su puesto de ‘rabajo.

ARTICULO 20¢- Lodo rroductor, al servicio de la JL'1.1p1r'esa, estar’a en posesién

de la correspondients cartilla sanitaria diligenciada por el Servicio Médico-
de la Empresa, de acuerdo con el reconocimiento inicial y las incidencias su-
cesivas.

ARTICULO 21,~ ©n todos los casos de enfermedad, 2. productor afectado habri de
ser sometido rreviamente al reconocimiento por e médico de la emoresa, quien
en su caso, dioctaminaré sobre la procedenzia o n> de que el productor acuda al
médico que ticne asisnado por el Seguro Obligatério de Enfermedad.

ARTICULO 22.,~ /. los fines descritos en el articulo anterior bajo el cuidado de
su médico, por el Seguro Obligatorio de Emfermedac. o puramente particular, que-
dard sometido, tambidn a la vigilancia del Servicio Médico de la dmpresa, cuyo
VMédico uirector, a raquerimiento de la ﬁmpresa, visitard al enfer;o para cono-
cer de éu enfermedad y emitib-# el informe que proceda a la RBireccién de la
Empresae

ARTICULO 23,~ 'n el caso de que el médico de la cripresa, descubra en un produc-
tor, a tenor s lo expuesto en el artfculo anterior, mala fe o alegacibn de en-

fermedad no existente, dard inmediatemente conociniento a la empresa, a fin

de que vor &sta se aplicue
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de que por ésta se aplique el correctivo corrccoondiente de acuerdo con el
Cuadro de Faltas y Yorrecciones .
ARTICULO 24.- Para lo agquf no dispuesto, surtiri efecto, el Reglamento de los

Snrvicios Médicos de Empresa, aprobado por orden del Ministerio de Trabajo de
" fecha 21-11-1,959
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BIBLIOGRAF'IA Y DOCUMENIACION CONSULTAD..

A parte de los distintos textos legales 1ue henos citado a lo largo del tra~-

bajo, se hin consultado las siguientes ooras:

INSTITUCIO 'S DE DERTCIO MERCANTIL de I'e ‘nandc 34nchez Calero.

DERECHO DEI, TRABAJO de llanuel Alonso Ole ..

INTEGRACION Y ANALISIS DE BALANCES de Jo:é 41vares Lépez.

MATENATICAC FINANCIZRAS de José Lobez Ur ufa.

LECONOMIA DI' LA ENMPRESA de Jesé M, Ferndnlez Pirla,

CONTABILID: D GENZRAL de José Alvarez Lép:z.

EL LIBRO Y U COIMU’RCIALIZACION de Jesds ol Arrijo.

ECONOMIA P(3IVA de Richard G. Lipsy.

COMENTARIOS AL PLAN GEINTRAL DE CONTABILI D de Elitorial de Derecho Iinanciero.
LOS IMPUESTOS EN ESPANA del Servicio de wublicaciones del Ministerio de lHam
cienda,

También han sido consultados los Apuntes de Y12 dados por los distintos
Profesores s Catedrdticos a lo largo de 'a carr:ra,
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