aberti

abertis es la corporacion licer
eninfraestructuras de transporte
y comunicaciones con una
filosofia de trabajo que, mds alla
de resultados econdmicos, se
gula por criterios éticos y de
respeto a las personas, al medio
ambiente y a la cultura.

www.abertis.com

acercamos
el desarrollo
responsable

En abertis trabajamos con rigor
mads de 11.000 personas
alrededor del mundo, dia tras
dia, para acercarte, de una
ranera sostenible y
responsable, a un mundo de
infraestructuras de calidad para
la movilidad de las personas,
bienes materiales e informacion.
abertis. Acercamos el mundo.

aberti{

Acercamos el mundo
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140 ANOS

Aiglies de
Bi‘r?:ehna

% Aigiies de Barcelona

140 afios vaso a vaso.

Crecer significa avanzar, En Aguas de Barcelona llevamos desde 1867 creciendo junto a las ciudades,

comprometidos con la calidad de vida de sus ciudadanos y el respeto por el medio ambiente. Asi E

es como nos hemos convertido en un grupo global de referencia en las actividades del ciclo del 3 x
agua y en la gestion de servicios de interés plblico. Imagina hasta dénde podemos llegar juntos. GI’UPO Agbar



Nuestro planeta es fragil como el cristal.
Por eso nuestro compromiso por cuidarlo
es igualmente sdlido y transparente.

Desde antes, incluso, de que el concepto de Responsabilidad Social Empresarial existiera con este
nombre, kutxa es una entidad financiera comprometida con el desarrollo econémico, social
y medioambiental. Y esto nos ha llevado a:

O Promover actividades de sensibilizacion Son sélo algunos ejemplos que demuestran
medicambiental de las que el pasado afio se nuestro firme compromiso en materia de RSE
beneficiaron 32.000 personas. con hechos y actuaciones concretas.

O Ser la primera entidad financiera en promover Muestras de cémo cuidamos de nuestro
una Inea de productos “verdes”, como nuestra planeta y de quienes habitan en él.

Hipoteca Berdez, el Credikutxa Auto Berdea,
los Depésitos Sostenibles...

O Ser una de las entidades que mds Micro-

créditos ha concedido, cerca de 800. ‘O\Q
O Mantener miiltiples apoyos a colectivos etb
excluidos o con riesgo de exclusién social, o
asf como ayudas a personas con dependencias. (®)
2 Ser la primera empresa guipuzcoana y la segunda QQ

entidad financiera del Est_ado en obtener el Qg’
“Certificado de Gestion Etica y Socialmente

Responsable SGE 21", 6\ .
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;qué quieres manana’

caja guiplzcoa

www.kutxa.net san sebastiin
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Cementos
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OcC1dentales

Medlo Amblente y Progreso

.2

no son mcompatlbles
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Constrmmos el Presente
Respetamos el Futuro

C/Pedro Teixeira, n" 8 -10*
28020 MADRID
Tfno. 91 555 20 33 - Fax: 91 597 01 68

www.cementosoccidentales.com




Esta es nuestra forma de proteger la naturaleza

La forma que define nuestra estrategia ambiental, basada en contribuir al desarrollo
sostenible aplicando como precepto basico la prevencion y el control de la contaminacion
de nuestras actividades de extraccion y produccion. La forma de nuestro trabajo por
la sostenibilidad de los recursos naturales potenciando el empleo de combustibles
alternativos favoreciendo la sustitucion progresiva de los combustibles fosiles.

GRUPO
CEMENTOS
PORTLAND
VALDERRIVAS

LNILAND
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ES BUENO QUE UNA COMPANIA LIDER PIENSE EN LA G
PERO TAMBIEN ES BUENO QUE NO SOLO PIENSE.

CEPSA es la comparia numero uno en Andalucia porque, pensando en los andaluces, desarrollamos productos y servicios
que mejoran su dia a dia. Somos mas de 10.000 personas trabajando dentro y fuera de Espana. Dos Refinerias en Andalucia,
San Roque (Cadiz) y Palos de la Frontera (Huelva), comparias petroquimicas como Petresa, Interquisa y Ertisa y la mayor red

de Estaciones de Servicio de la Comunidad. Y lo que es mas importante, actuando en favor del desarrollo sostenible y la
conservacion del patrimonio cultural de la region. En CEPSA, trabajamos para los andaluces, no sélo pensamos en ellos.

www.cepsa.com
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CONSTRUIMOS RESPETO
POR EL AGUA, FUENTE DE VIDA

El respeto por el medio ambiente es uno

de los pilares de Ciments Molins Industrial.

Por ello, con la nueva LINEA 6 de produccion
de clinker, reduciremos un 20% el consumo

de combustible, un 10% el de energia eléctrica,
un 25% el de agua y disminuiremos las
emisiones de CO, en 250 toneladas diarias.
Porgue nuestro proyecto mas importante es

! construir un futuro mas sostenible para todos.

i CIMENTS
- (M, MOLINS

INDUSTRI AL

OMETIDOS POR NATURALEZA




Espiritu de superacion

CORTIZO 1+D+i invierte anualmente mas

horas en investigacion en una media de 150 proyectos

anuales de Innovacion y Desarrollo. Hemos disefiado

clusivos de ventan:

de Gltima generacion

ues nite ofrecer productos de altima

cion y alto valor anadido, maximizando el ahorro

energelico y el aisiamiento termico ¥ acustico

La Inncvacion es nuestra sena de |dentidad vy

todos nuestros departamentos que implantar

pioneros en e ctor como la Factura n Elec

y Marcado C

, ia ﬁv",’t”} de O g Técnicas de

AC) o CORTIZO Recycling con mas de

5 de recogida que aseguran la recuperacion

MmN o

CORTIZO cerramientos contemporaneos



Para escribir nuestro compromiso con el medio ambiente
hemos llenado millones de hojas.

Hemos fijado muchos protocolos de actuacion. Muchas normas para que el equilibrio de la
naturaleza no se vea alterado por nuestro trabajo. Somos el mayor transportista de gas natural
de Espafna y el Gestor Técnico del Sistema Gasista. Nuestra responsabilidad cubre miles de
kilbmetros. Y estamos comprometidos a cumplir con ella centimetro a centimetro. Hoja a hoja.

enagas
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CRONOLOGIA

laboral de personas con discapacidad. Asf, la entidad bancaria desti-
nard mas de 700,000 euros a programas de formacién y planes de

actuacion conjuntos. (Expansion, & de mayo)
Repsol lanza una campaiia en la que da a conocer su compro-
miso con los discapacitados. Repsol ha puesto en marcha una
campafa a través de la que pretende dar a conocer su compromiso
con los discapacitados, 300 de los cuales forman parte de su plantilla.
Como ejemplo de sus proyectos, la petrolera ha inaugurado una esta-
cién de senvicio en Mdstoles (Madrid) atendida en su totalidad por una
plantilla de personas con discapacidad. (Cinco Dias, & de mayo)

El GRI premia la memoria sostenible de Gas Natural en la ca-
tegoria de ‘Mejor informe para los medios de comunicacion’ El
informe de RSC de Gas Natural correspondiente al ejercicio 2006 ha
obtenido el premio de los lectores en la categorfa de ‘Mejor informe
para los medios de comunicacion’ otorgado por Global Reporting Ini-
tiative (GRI). Esta ha sido la primera edicién de los premios, en la que
han participado cerca de 800 compariias de 50 paises. Por otro lado,
Gas Natural acaba de publicar su memoria de RSC correspondiente
a 2007 El informe, verificado por PwC, incluye las distintas actividades

que contempla el Plan estratégico 2008-2012. (Cinco Dias, 12 je,Q

mayo)
" <
Grupo SOS se une a Fundacién Entorno para lucha ntra el
cambio climatico. El Grupo SOS se ha incorporado % ndacion
Entorno-BCSD Espafia para fomentar su liderazgo@h el desarrollo
sostenible a través de la puesta en marcha de es de informa-

(jij

cién, difusion, formacidn, demostracién e investigacion. SOS tendra
la posibilidad de participar en los Grupos de Trabajo denominados

'Cambio Climatico y Energfa, 'El Papel de los Negocios en la Socie-
dad'y 'Ecosistemas’ (Servimedia, 12 de mayo)

Taranna-Club de Viajes celebra una rifa solidaria para financiar
proyectos de la ONG Viajeros sin Fronteras. Taranna celebrara
el proximo 24 de mayo el XIV Concurso de Fotografia Turistica, en
el que se premiaran imagenes relacionadas con el mundo del via-
je- La exposicion se podra visitar el mismo dia en la Sala Apolo de
Barcelong, que también acogera la Rifa Solidaria en beneficio de los
proyectos que lleva a cabo la ONG Viajeros sin Fronteras, El importe
que se recaude se aportard a programas de desarrollo en paises en
vias de desarrollo como Kenig, Per o Etiopia, entre otros. (Expansicn,
14 de mayo)

Las cajade ahorros destinaran 2.000 millones a obra social
©,2008, segun CECA. Las cajas de ahorro de Espafia quie-
ar durante 2008 mas de 2,000 millones de euros a las

tivas obras sociales. Durante 2007, ya se destinaron 1.9487

L/

‘%illones a obra social, de los que se ejecutaron 1.824,3 millones, lo

que supuso un incremento del 15%. El presidente de la Comisién
de Obra Social de las Cajas de Ahorros (CECA), Romén Alcald, ha
asegurado que este afio se mantendra un ritmo similar, a pesar de la
crisis. "Aunque pueda disminuir algo el tanto por ciento, siempre sera
superior al del afio anterior’, ha afiadido. Uno de los temas prioritarios
para la obra social sera la poblacién inmigrante en paro. (E/ Fais, 14

ae mayo)

WWww.enusa.es

“Desde 1972 en Enusa Industrias Avanzadas
desarrollamos un trabajo eficaz en el panorama
energético espanol. Ademéds colaboramos en el
desarrollo economico, social y cultural de la provincia de
Salamanca. Nuestro compromiso son las personas y el
medio ambiente. Porque nuestro objetivo es contribuir

un futuro mejor para todos”.

@ ENUSA

INDUSTRIAS AVANZADAS, 5.A.

AVonZowmDS ADn Bncr (ﬁuﬁ‘t



En vez de explicarte como el radiador més caro del
mercado puede ser en poco tiempo el més barato,
vamos a dejar que te lo cuente el propio radiador.

El calor més barato. Debido a sus especiales
caracteristicas nuestros radiadores generan
mas calor que los demas con un consumo

mas bajo de electricidad.
Sistema de Calefaccién Patentado.
Primer Fabricante de este sistema.

Calidad Garantizada.
Unico sistema en el
mercado con
garantia de 20 afos.

De facil instalacion,
no requiere obras,
ni tuberias,

ni mantenimiento.

2 2 £ = = =

Calor ecoldgico, limpio, no mancha, Unico producto en el mercado que, con un solo
no contamina y no reseca el ambiente. mando, permite el control total de una vivienda,
sin cables ni conexiones.

El calor que mas te conviene
www.farho.com . Tel. 902 450 470




FCC es un grupo empresarial internacional

de referencia en el disefio y prestacién
de soluciones orientadas al bienestar de
los ciudadanos, al progreso de la sociedad

vy al desarrollo sostenible.

20 Cednoadranco

»>»
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Resumen extraido del DOSSIER SALUD RESPONSABLE 2008 (32 edicion)

LA COMUNICACION, UNO DE LOS PILARES
DE LA RSC EN LAS EMPRESAS FARMACEUTICAS

El concepto de Responsabilidad Social de la Empresa o Corporativa (RSC) va mucho mas lejos del cum-
plimiento de la legislacion vigente en el ambito empresarial y de los logros consequidos a lo largo de
los aifos en las sociedades industrializadas. Es un concepto por el cual las empresas deciden volunta-
riamente contribuir a alcanzar una sociedad mas comprometida con los menos favorecidos, mas justa,
mas respetuosa con el medio ambiente, que permita garantizar un desarrollo sostenible invirtiendo
mas en el capital humano, en el entorno y en las relaciones con los interlocutores.

sostenibilidad y transparencia son los mejorando, aunque todavia queda mucho por hacer. Los di-
0 ” .

Dor

rlos que se debe regir una empresa
que p Oro) rse hacia un modelo de RSC. Para . :
ello es ario cambis oncepto tradicione en- Cnnhlbll’yc‘ﬁdu a que se pruduzm este cambi

como la Ptlra empre
ﬁdnza, la imagen de empresa, e on una fuente segura de
generacién de ventajas competit vertir en actividades Parece incomprensible que el sector que
de RSC es rentable para las empresas. (... mas IRVierte en I+D tenga una imagen tan
Este cambio de concepto que produciendo en los 20N deteriorada
dltimos afios emplieza a dar sus frutos. De una forma len- ‘
ta pero mantenida, la imagen del sector farmacéutico e

Q. ;
La Asociacién de Profesionales de la Comuhicacion de la Industria Farmacéutica (ACOIF) es una asociacion profesional
sin animo de lucro formada exrluswam%n;é%r personas que trabajan en comunicacion dentro de la industria farmacéutica.

Gadisa esta ahi

Creciendo tanto en la actividad empresarial como en
nuestro compromiso con el medio, reciclando en 2007:

m 422 toneladas de plastico

W 3.947 toneladas de carton

M 163 toneladas de madera

H Mas de 4.000.000 de movimientos con cajas de

plastico reutilizables.

Nuestro compromiso es éste: Trabajar para que todos

podamos seguir gozando de la Tierra.

- - e - e S - .
i - o = -
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Cuando hablamos de “Energicultura”
... hablamos de “desarrollo sostenible”

Energicultura... esta es la respuesta de Gamesa Corporacién Tecnolégica al Desarrollo
Sostenible; una nueva vision con la que sincronizar las actuales y futuras necesidades
energéticas para el desarrollo con la cada vez mas necesaria proteccion medioambiental,

mediante aerogeneradores capaces de extraer del viento la méxima cantidad de energia
limpia.

Los mds de 13.000 MW instalados ya nos avalan como empresa lider. Con un compromiso:

desarrollar soluciones tecnoldgicas, para que los productos suministrados por Gamesa sean
los més eficientes del mercado.

Bienvenidos a la Era de la Energicultura




www. gasnatural.com

En cada uno, la energia de todos. v entre todos apoyamos el medio ambiente.

3
En cada uno de nosotros se encuantra la fuerza de tods una compania, formada por miles \ "Yj
de parsonas. [rabajadores, clientes y acclonistas compartimos (08 MiSmMos COMpPromisos y gaSNatu ral
contribuimos & que el esfuerzo individual se vea recompansado, tamblén en el ejercicio del -
consumo responsable, la preservacion del entorno v la lucha contra el cambio climatico.



pliado su gama ‘Meca-
técnico’ con ‘Wagner’,
que se caracteriza por
ser una placa de ori-
gen natural con alta
capacidad de absorcién
acustica y disefiada con
perforaciones de tipo
cuadrado. La compa-
fifa zaragozana, que
dispone de una planta

Reparto de la produccién de falsos techos
segun el canal de comercializacion (%)

Otros 7
7,8 0/

Constructores |
y promotores |
11,0 %

Distribuidores
55,4 %

La fabricante de
techos de lana mine-
ral “Ultracoustic Ab-
sorcion’, Knauf Insu-
lation, también se ha
apuntado al reto ener-
gético. Con el objetivo
de elaborar productos
mas sostenibles, esta
incorporando a todo
su catalogo ‘ECOSE

en su sede de Sastago
de 10.000 m2, fabrico
950.000 m2 en 2008 de
falsos techos de escayo-
la, un 17.4% menos que
en 2007. Por su parte,
Armstrong  Architec-
tural Products, que im-
porta a nuestro pais los techos que
desarrolla su matriz en Alemania,
Francia, Holanda, Reino Unido y
Suiza, ha lanzado la marca ‘Axion Ca-
nopy’. Estos nuevos techos permiten
ahorrar hasta un 30% de electricidad

Instaladores
25,8 %

Fuente: Construccion Alimarket

y actiian como aislantes del ruido,
del frio o del calor. El pasado afio, la
filial de Armstrong vendio 2.750.000
m2 de techos de fibra_mineral, lana
de roca, metélicos ydé“madera, por
los que ingreso 1450M.

Tecnology’, una nue-
va tecnologia de resi-
na a base de compo-
nentes biologicos que
utiliza hasta un 70%
menos de energia en
el proceso de fabrica-
cion. La compaiia,
integrada en el grupo aleman homoni-
mo, habria facturado | M€ por falsos
techos en 2008.

Sara Garcia
sara.garcia@alimarket.es

Por una construcc1on

0
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™mas sostemble

EJ

queremos que ofrezcas
lo mejor de ti

www.gecol.es
902 41 41 20

GECOL ...

la mejor opcidn



Estos son nuestros colores.

Iberdrola es la empresa eléctrica mas sostenible del mundo,
segun el Dow Jones Sustainability Index.

Por eso hemos generado el mayor numero de seguidores de
nuestro planeta.

Iberdrola. Mds de 100 aios apoyando al p!aneta.

4

IBERDROLA

Queremos ser tu energia

ALICANTE
2008-2009

| VUELTA AL MUNDO A VELA



IBERSOLAR’

SOLUCIONES DE ENERGIA SOLAR

Por un mundo més |ImpIO y eficiente

Energfa‘SolariTérmica | Enfriamiento porAbsorcion | Energia Solar Fotovoltaicz

www.ibersolar.com




me:DECADA

APOSTANDO POR
ENERGIAS RENOVABLES

Fuimos los primeros en financiar parques edlicos. También en financiar plantas de
tratamientos de residuos. Somos pioneros en la financiacion de tecnologfas solares.
Llevamos méas de 10 afios ofreciendo nuestra ayuda a empresas comprometidas con
el medio ambiente, y hoy seguimos invirtiendo con todas nuestras energias, renovables.

Instituto de Crédito Oficial

+ info en www.ico.es



En Ingeteam escuchamos las necesidades de nuestros clientes y de toda la sociedad, buscando
las soluciones mas eficientes, desde la innovacién tecnolégica.

En el sector energético participamos activamente en el desarrollo de las energias renovables
con los nuevos sistemas de aerogeneracion, equipos electrénicos para instalaciones fotovoltaicas
y el desarrollo y ejecucién de plantas hidroeléctricas y termosolares.

Aplicamos la ingenieria a la investigacion, disefio, fabricacion y venta de productos y servicios
en aquellos campos tecnolégicos donde exista un gran intercambio de energia, como en el
sector energético, la industria siderometaltrgica, el sector naval o la traccién ferroviaria.

Energia Industria Tracci6n Tecnologias Basicas

www.ingeteam.com

Ingeteam




ISOLUX CORSAN
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Lp I 1’] ~ d En ISOLUX CORSAN afrontamos el futuro desde una perspectiva de crecimiento sostenible.
d Cd IC d Emprendemos iniciativas dirigidas a generar bienestar para todos, que contribuyen a crear

N QT . sociedades mas felices, prosperas y respetuosas con el entorno. Y para ello mantenemos un
d VISIA atto nivel de exigencia en nuestras politicas de calidad y medio ambiente.

Sa

Por eso nuestro trabajo deja una huella, la excelencia de lo bien hecho. Y eso se nota.

Caballero Andante, 8 « 28021 Madrid = Tel.: 91 449 30 00 = Fax: 91 449 33 33 « www.isoluxcorsan.com
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En el Grupo Liberty Seguros hace tiempo nos
hicimos esta pregunta.

Hoy, nuestra respuesta es trabajar a favor del
desarrollo sostenible:

* Primera empresa espanola que compensa el 100% de sus
emisiones de CO2.

_®
 Compromiso de reduccién de emisiones de CO2: un 6% anual Génesis
con iniciativas de ahorro energético, eficiencia en el uso del papel,
de los transportes y del parque maovil.

* Asistencia psicologica gratuita y universal a familiares de e®e R : l
asegurados fallecidos en accidentes de trafico. —— e d

Canal Directo de Liberty Seguros.sa

* Programas de concienciacion y sensibilizacion en favor de la
seguridad vial y la conduccién segura.

* Control continuo de los estados financieros USA GAAP mediante
la aplicacion de la Ley Sarbanes Oxley.
» Colaboracion activa con entidades y asociaciones que trabajan ﬁ‘
en pro de la integracion social, laboral y el desarrollo sostenible. \'
P~ Segur gu ros

* Investigacion y Desarrollo en prevencion de riesgos laborales a
través del Liberty Mutual Research Institute for Safety.

* 17 proyectos activos solamente en 2007 en favor del desarrollo
sostenible.

Tu libertad es tu responsabilidad




=g Pinar de Chamartin J’
& valdecarros

[ ¢y | Herrera Oria
' 9 Arganda del Rey J'

Hospital del Norte \Ir |
N Pue_m del Sur

fo J ‘\ !
k| \ |
;| 1 . : ,r ’ ki : ‘ | 'h' ‘|’
R i - 1 | i
Fie: G il EERIRIRG 1: \ Haeemos reulxdud un nuevo me'l:ro )
\ & \ Metro me jora para que los cludadanos de Mudrlﬂ diafmtar‘ "
Al I ( deun porte rno, con amndenes : | v mds amplios, L ‘-&‘v
el | , pvos trenes, mayor seguridad y un alto eomprnmbo eon el
-‘T = medio ambiente. Por eso, Metro de Madrid es hoy por hog

uno/ de los majores medios de, ﬁransporﬁa ﬁel m.mgl

\




L3
b,

k3 -1
! L( iy

4

A

- LEN

EL EMBALAIJE

e SO)S FENIBLE™

PARA FRUTAS Y HORTALIZAS

Se fabrica con una materia prima renovable,
que fija CO2 atmosfeérico:
El bosque crece.

La materia prima, en mas de un 90%, procede de bosques
cultivados con certificacion forestal.
Contribuye a una cadena de suministro sostenible.
Reduce el nimero de trayectos de camiones hasta un 40%.

Lo que reduce en mas de un 5%
las emisiones de CO2 a la atmosfera:

Aire mas limpio
No consume agua ni detergentes por no precisar
de lavado e higienizado:
Ahorra agua.
Es 100% reciclable y 100% biodegradable:
No deja huella medioambiental

AlA‘-aMO
JIMII WREER

mmmummmm

NZSAFCO

ORENSE, 66. 1° D 28020 MADRID (ESPANA)
Tel. 81 571 17 02. Fax: 91 572 24 03




902 4000 73
www.prosolia.es
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El calor de siempre, para siempre

La produccién de agua caliente mediante colectores
solares garantiza un ahorro energético de hasta un
80% anual. EI medio ambiente, la sociedad y usted
se benefician.

pro

ENERGIA SOLAR
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PROTECCION

DERMATOLOGICA

Marca: Rubidermo a e .
Fecha lanzamiento: (/2/09/2008 B e e

Fabricante: GERIMANS BOADA, S.A,
Teléfono: 936 806 500

Fax: 936 806 501

Email: ghoada@nibi.com

Observaciones: Gama de producios de
proteccion dematoldgica formada por una
crema hidratante, jabdn con crema regeneradora
v protector solar, especificos para todos los
profesionales de la construccion.

PANEL Y POSTE
DE INFORMACION

Marca: \fista System

Fecha lanzamiento: crcro-2008

Empresa: \ISTA SYSTEM LTD (SUCURSAL EN

ESPARA) ' SUELO DE VINILO
Teléfono: 900 949 787 Marca: Efect
Fax: 900 804 149 Fecha lanzamiento: abrl-2008

Empresa: FORBO PAVIVENTOS, S.A.

Email: info@vistasystern.es
Teléfono: 932 006 73

Observaciones: Sistema consistente en dos

i 03
postes que soportan el marco central del rotulo Fax: 932 456 960
mediante un fope especial. La base del rétulo Email: infoGiobe- Imlr‘un%
viene en dos L"Ol’][IL‘Urdl,l[“qu metal ovalada o Observaciones: Pavime i vinilo Confrast Y Linea), con acabado Pud PearlTM en

dos soportes de metal. heterogéneo que |r1:,lez{&o colecciones (Volta, superficie, que faclita la impieza y mantenimiento.
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REMICA

Nuestra misién como empresa instaladora y mantenedora es proyectar,
ejecutar, mantener y gestionar sistemas de calefaccién, climatizacién y
energla solar, tanto de obra nueva como existente, en los sectores
residencial, terciario, institucional e industrial.

Optimizamos nuestros recursos tecnolégicos y humanos para ofrecerle el
mdximo confort y el mejor rendimiento energético, conservando el medio

ambiente y contribuyendo al desarrollo sostenible. www.remica.es
9011 15:11'%
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La naturaleza necesita al tren

GOBIERNO
W DE ESPANA

La naturaleza necesita que elijas cada dia el medio de transporte mas respetuoso con el medio ambiente. El que ahorra mas energia. El que,

'v‘. .
PENRSTERIO
DE FOMENTD
de entre todos los medios de transporte, menos emisiones de gases de efecto invernadero produce. El que tiene menores niveles de contaminacian

actstica. El medio de transporte que esta realmente comprometido con el Desarrollo Sestenible. El tren. La naturaleza necesita que lo elijas. ' e n f e

Un compromiso con el medio ambiente. Un tren de valores.
< Nuevos tiempos. Nuevos trenes
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En Repsol trabajamos

¥ cada dia para desarrollar soluciones
energéticas responsables,

 como la produccién de biocombustibles

» de segunda generacion a partir de
microalgas y de otros cultivos no aptos

para la alimentacién o la obtencién de petréleo

y gas en las profundidades del mar,

respetando el entorno natural.
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*« . " Inventa el futuro con nosotros en repsol.com




¢y ahora?

www.roca.com/rocayahora

Llevamos afios desarrollando e implantando sistemas de griferfa
y cisternas que ahorran millones de litros de agua cada afio.
Ademas, queremos conservar el cielo azul, reduciendo las

EXPO emisiones de CO, en nuestras fabricas. Porque en Roca estamos
R convencidos que las buenas intenciones no son suficiente.

0ZA v
2008 ROCA LOVES THE PLANET

Queremos al planeta y lo demostramos.

wWww.roca.com
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Responsa bilidad

Progreso
responsable .

Responsabilidad es proteger a tus hijos. Es cuidar el
medio ambiente. Es defender tu seguridad y privacidad.
Es eliminar barreras...

Responsabilidad es poner a tu alcance las herramientas necesarias para que, entre
todos, demos un uso apropiado y responsable a las nuevas tecnologias:

Protegiendo a los menores en el uso de Internet, movil y television. Orientando al
usuario sobre su responsabilidad. Respetando y protegiendo el medio ambiente.
Informando sobre los derechos de privacidad y seguridad del usuario. Eliminando y
superando todas las barreras comunicativas.

Para mas informacion entra en www.telefonica.es/progresoresponsable

www.telefonica.es




T - Solar es un proyecto, integral, sélido y con vocacién de liderazgo que apuesta por la generacién de
eleciricidad limpia aprovechando la energia del Sol. De capital cien por cien espaiiol, T- Solar ha invertido
més de 1.000 millones de € para abordar todos los eslabones de la cadena de valor del mercado
fotovoltaico. Fabrica médulos de capa delgada de silicio a través de su nueva factoria, en el Parque
Tecnolégico de Galicia, totalmente automatizada, con tecnologia de dltima generacién y una capacidad
de produccién de 700.000 m?/afio (45 MW) de los paneles més grandes del mercado (5,7 m?). T - Solar
promueve, opera y explota también sus propias centrales solares fotovoltaicas para la produccién de
electricidad. Actualmente cuenta con 28 en Espaiia, con una potencia instalada de 145 MW y una
extensién de 550 hectareas, en 16 provincias y 8 CC.AA. T - Solar lleva creados mds de 200 puestos
de trabajo directos y su vocacién es seguir creciendo a nivel nacional e internacional para liderar el
mercado.




AYUDAMOS A LA ENERGIA
A HACER BIEN SU TRABAJO.
PARA QUE TU HOGAR

SEA MAS CONFORTABLE.

El trabajo de (a energia consiste en dar a cada hogar
la luz y el calor que necesita. Ni mas, ni menes.

En UNION FENOSA. estudiamos desde hace afios las
necesidades de miles de hogares y sabemos que
todos podemos ahorrar hasta un 257 de la energia
que consumimos. Liamanos y conoce nuestros
planes personalizados, con los que podrs disfrutar
de la comodidad de tu hogar . al mismo tiempa,
ahorrar en tus facturas de energia.

PLANDEENERGIA

gas y ma

2
& unioN FENOSA

Una pequenia ayuda para un mundo mejor

901 360 220

unionfenosa.es
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