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Evolucién de la investigaciéon sobre la profesionalizacién docente: Un andlisis bibliométrico

Resumen

La profesionalizacion docente es un componente esencial para garantizar una educaciéon
inclusiva, equitativa y de calidad, como establece el ODS 4. Este estudio analiza la evolu-
cion, tematicas y distribucion geografica de la investigacion en este campo mediante un
anélisis bibliométrico, abarcando la produccion cientifica desde 1957 hasta 2024. Se uti-
lizaron datos extraidos de Web of Science Core Collection, aplicando criterios especificos
paraidentificar 1514 publicacionesrelevantes. Elanélisis sellev a cabo con R-Bibliometrix
y su aplicacion Biblioshiny, explorando la evolucion temporal, las redes de co-ocurrencia
de palabras clave y las colaboraciones internacionales. Los resultados evidencian un cre-
cimiento acelerado en la produccion cientifica desde 2005, con una tasa anual del 7.03 %.
Las tematicas principales incluyen profesionalismo docente, formacion docente y certifi-
cacion, organizadas en tres clasteres tematicos. Geograficamente, Estados Unidos lidera
en volumen e impacto de publicaciones, seguido por el Reino Unido y Brasil, aunque con
menor impacto relativo. La colaboracion internacional representa el 9.31 % del total,
destacando interacciones significativas entre paises como Estados Unidos, Reino Unido
y Australia. Este estudio concluye que la profesionalizaciéon docente ha pasado de ser un
tema marginal a un area central en la investigacion educativa, impulsada por reformas
politicas y demandas pedagogicas. Sin embargo, persisten desigualdades regionales en
la produccidn cientifica y en la colaboracion internacional, lo que limita la diversidad
de perspectivas. Se destaca la necesidad de fomentar redes globales mas inclusivas y
estudios innovadores que respondan a los retos educativos contemporaneos.

Palabras clave: profesionalizacion docente; desarrollo profesional docente; formacion
docente; certificacion docente; investigacion educativa; analisis bibliométrico.

Abstract

Teacher professionalization is an essential component for ensuring inclusive, equitable,
and quality education, as established by SDG 4. This study analyzes the evolution, themes,
and geographic distribution of research in this field through a bibliometric analysis,
covering scientific production from 1957 to 2024. Data were extracted from the Web of
Science Core Collection, applying specific criteria to identify 1,514 relevant publications.
The analysis was conducted using R-Bibliometrix and its Biblioshiny application, explor-
ing temporal trends, keyword co-occurrence networks, and international collaborations.

The results reveal accelerated growth in scientific production since 2005, with an
annual rate of 7.03%. The main themes include teacher professionalism, teacher educa-
tion, and certification, organized into three thematic clusters. Geographically, the United
States leads in volume and impact of publications, followed by the United Kingdom and
Brazil, although with relatively lower impact. International collaboration accounts for
9.31% of the total, with significant interactions between countries such as the United
States, the United Kingdom, and Australia. This study concludes that teacher profes-
sionalization has shifted from a marginal topic to a central area in educational research,
driven by policy reforms and pedagogical demands. However, regional inequalities
persist in scientific production and international collaboration, limiting the diversity of
perspectives. The study highlights the need to foster more inclusive global networks and
innovative research that address contemporary educational challenges.

Keywords: teacher professionalization; teacher professional development; teacher
education; teacher certification; educational research; bibliometric analysis.
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1. Introduccion

El Objetivo de Desarrollo Sostenible (en adelante, ODS) 4, formulado por Naciones
Unidas, plantea «garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos» (Unesco, 2016, p. 1).
Este proposito establece un compromiso global con el fortalecimiento de los sistemas
educativos, subrayando la importancia del acceso equitativo a una educacion de calidad
como motor del desarrollo sostenible. Especificamente, la meta 4.c destaca la necesidad
de aumentar sustancialmente la proporcion de profesorado cualificado, especialmente
en paises en donde las limitaciones econémicas, sociales y de infraestructura educativa
dificultan la disponibilidad de docentes con una formacion adecuada.

En este marco, la profesionalizaciéon docente se ha consolidado como un eje central
en las politicas educativas, abordandose desde multiples enfoques teéricos y practicos.
Lejos de limitarse a la adquisicion de conocimientos técnicos y pedagogicos, la profe-
sionalizacion docente constituye un proceso continuo y multidimensional que implica el
desarrollo de una identidad profesional, la autonomia en la toma de decisiones y la par-
ticipacion activa en la configuracion de la practica pedagogica (Imbernén, 2020; Agiiero-
Servin et al., 2022). Ademas, se vincula estrechamente con la regulacion del ejercicio
profesional y las politicas educativas orientadas a la mejora de la formacion inicial y
permanente del profesorado (Vaillant y Marcelo, 2021; Manso y Monarca, 2016).

A nivel internacional, uno de los aspectos clave de la profesionalizacién docente ha
sido la definicion de cualificaciones minimas, entendidas como un conjunto de com-
petencias formalmente reconocidas que garantizan que el personal docente posea los
conocimientos disciplinares, pedagogicos y metodologicos necesarios para el ejercicio
de la ensefianza (Martin-Romera y Garcia-Martinez, 2018). Estas cualificaciones suelen
asociarse con la finalizacion de programas de formacion inicial docente, un periodo cru-
cial que influye en el desempefio y en el desarrollo de la carrera profesional.

En este sentido, diversos estudios han sefialado que la calidad de la formacion inicial
del profesorado resulta determinante para asegurar un desempefio profesional efici-
ente en el futuro. Al respecto, Garcia-Aguilera (2024) subraya la necesidad de disenar
programas académicos robustos y bien estructurados que preparen a los y las docentes
para afrontar los retos de su practica educativa. A su vez, la competencia docente debe
entenderse como un comportamiento estratégico que responde a las demandas espe-
cificas del contexto educativo (Jonnaert et al., 2008; Perrenoud, 2012), reconociendo
el papel activo del profesorado en la adaptacion y contextualizacion de su practica ped-
agogica a los distintos escenarios profesionales (Guasch et al., 2010).

Sin embargo, la definicion de cualificaciones minimas y la formacioén inicial docente
son aspectos fundamentales para el ejercicio de la ensefianza, pero no garantizan por
si solos un desempefio profesional eficaz. Tal y como sefialan Lorente y Senent (2024),
una vez finalizada la formacién inicial, resulta imprescindible articular procesos de
induccion que incluyan formacion y acompafiamiento al profesorado novel durante sus
primeros afnos de ejercicio. La finalidad , permitiendo que el profesorado novel adquiera
experiencia y desarrolle sus habilidades pedagogicas en los primeros afios de ejercicio a
través de la mentoria. De este modo, la induccion se configura como un mecanismo clave
para facilitar la insercion laboral, garantizar la continuidad en la docencia y contribuir al
desarrollo profesional inicial.
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En algunos paises, la falta de estandarizaciéon en la definicion de cualificaciones
minimas y las limitaciones en la recoleccion de datos suponen un reto para la imple-
mentacion y monitoreo de la mejora de la formacion docente. Segun el Instituto de
Estadistica de la UNESCO (UIS, s.f.) existen marcadas desigualdades en la proporciéon
media de profesorado cualificado entre paises a nivel mundial. En el grupo de mayor pro-
porcion, destacan Jordania, Emiratos Arabes Unidos, Estados Unidos de Norte América,
Arabia Saudita y Espana, todos alcanzando un promedio del 100 %. Estos resultados
reflejan sistemas educativos altamente estructurados, con una priorizacion significa-
tiva de la formacion y certificacién docente. Los altos porcentajes indican una estrecha
correspondencia de sus politicas educativas con estandares internacionales de calidad,
ademaés de una inversion sostenida en el desarrollo profesional de su personal educativo.

Por otro lado, los paises con menor proporciéon media de profesorado cualificado
enfrentan desafios significativos. Madagascar presenta una proporciéon alarmantemente
baja de 19.41 %, seguido de Pert (20.98 %), Micronesia (Estados Federados) (23.02 %),
Santo Tomé y Principe (29.46 %) e Indonesia (33.17 %). Estas cifras subrayan limita-
ciones profundas en la infraestructura educativa y en la implementacion de politicas para
mejorar la cualificacién docente. Las posibles causas incluyen restricciones econémicas,
desigualdades geograficas y falta de acceso a programas de formacion de calidad.

Ademas, tal y como recoge la tabla 1, los datos generales muestran que la proporcion
promedio de profesorado cualificado varia significativamente segtin el nivel educativo.
El nivel de educaciéon primaria lidera con un 87.10 %, lo que refleja una situacion méas
uniforme de la cualificaciéon docente en esta etapa, posiblemente debido a su caracter
fundamental en los sistemas educativos. Le sigue secundaria basica (85.44 %) y secund-
aria superior (83.99 %), mientras que pre-primaria presenta la proporciéon mas baja
(78.88 %), lo cual puede indicar una menor priorizacion de la formacion docente en este
nivel, a pesar de su importancia para el desarrollo inicial de los y las menores.

El analisis regional evidencia brechas significativas en todos los niveles educativos.
En pre-primaria y secundaria superior, las diferencias son especialmente notables, con
rangos de 34.91y 39.14 puntos porcentuales, respectivamente. Esto supone que algunas
regiones alcanzan casi el 94 % de profesorado cualificado, mientras que otras apenas
superan el 56 %. En contraste, primaria muestra una brecha mas moderada, de 16.38
puntos porcentuales, lo que sugiere de nuevo una mayor uniformidad en este nivel a
escala global. Las brechas en secundaria, tanto basica como superior, destacan desigual-
dades estructurales en el acceso a formaciéon docente especializada, especialmente en
regiones en vias de desarrollo.

Tabla 1.
Proporciones globales de profesorado cualificado y brechas en funcién del nivel educativo

Nivel educativo Media global Maximo (regional) Brecha regional
Preescolar 78.88 93.85 34.91
Primaria 87.10 95.45 16.38
Secundaria basica 85.43 96.09 28.49
Secundaria superior 83.99 95.64 39.14
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Mas all4 de la formacion y el ejercicio iniciales, la profesionalizacion docente tam-
bién abarca el desarrollo profesional continuo, la reflexion critica sobre la practica, el
fortalecimiento de la autonomia profesional y la consolidacién de un compromiso ético
con la profesion (Manso et al., 2019; Prats, 2016). En este contexto, la investigacion
ha enfatizado la importancia de la participacion del profesorado en la definicién de su
propio desarrollo profesional y en la toma de decisiones curriculares (Martinez Barradas,
2022). Asimismo, se ha argumentado que la profesionalizacién docente no puede des-
vincularse del reconocimiento de su dimensién social, es decir, de la consolidaciéon de un
compromiso profesional y ético con la labor docente, el fortalecimiento de una identidad
colectiva y la promocion de condiciones que garanticen derechos laborales y favorezcan
una cultura de mejora continua en la educaciéon (Imbernon, 2024).

La profesionalizacion docente se articula un componente esencial para garantizar la
calidad educativa y el desarrollo sostenible de los sistemas educativos a nivel global. En
un contexto caracterizado por cambios acelerados respecto a demandas sociales, tec-
noldgicas y educativas, resulta imprescindible profundizar en las dindmicas que con-
tribuyen al desarrollo profesional docente.

Aunque existe amplia literatura sobre la profesionalizacién docente, los estudios
sobre su evolucién tematica y la interconexion entre los conceptos clave a lo largo del
tiempo son limitados. Esto dificulta una comprension integral de como los enfoques en
este campo han cambiado y cudles son las areas prioritarias en la actualidad.

Ante la creciente importancia de la profesionalizacion docente como eje clave en el
debate académico y en la formulacion de politicas educativas y practicas profesionales,
el presente estudio busca explorar el estado actual del conocimiento académico sobre la
profesionalizacion docente a través de un analisis bibliométrico detallado.

Los objetivos especificos de este estudio son, en primer lugar, analizar la evoluciéon
temporal de la produccidén cientifica sobre la profesionalizacion docente, que permita
explorar las tendencias y los cambios en la generacion de conocimiento en este ambito,
ofreciendo una vision historica de su desarrollo.

En segundo lugar, identificar las principales tematicas y lineas de investigaciéon sobre
la profesionalizacion docente, revelando areas emergentes y patrones de investigacion
que caracterizan este campo de estudio.

Y, en tercer lugar, examinar la distribuciéon geografica de la produccion cientifica
en torno a la profesionalizacion docente, destacando las contribuciones por paises y
regiones, asi como las oportunidades de colaboracion internacional para fortalecer el
desarrollo del area.

2. Metodologia

En el presente estudio se aplico una metodologia basada en el analisis bibliométrico, una
herramienta que facilita el analisis cuantitativo de la produccién cientifica en areas de
conocimiento como las ciencias sociales (Cobo et al., 2011). Este método se ha aplicado
en numerosos campos de estudio (Ellegaard y Wallin, 2015) y proporciona una perspec-
tiva precisa sobre el estado actual de la investigaciéon (Van Raan, 2005).

2.1. Basqueda y fuentes de informacion

Se implement6 un proceso estructurado para la bisqueda y seleccion de materiales des-
tinados al analisis. La bisqueda se realiz6 en la base de datos Web of Science (WoS),
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considerada la fuente de datos més antigua y confiable a nivel mundial (Birkle et al.,
2020, Li et al., 2018).

Los datos se obtuvieron de Web of Science Core Collection (WoSCC), incluyendo
Science Citation Index Expanded (SCI-Expanded) y Social Sciences Citation Index
(SSCI), el 23 de octubre de 2024.

2.2, Criterios de inclusion

Los criterios de bisqueda se ajustaron para localizar estudios relevantes en el &mbito de la
profesionalizacion docente desde sus inicios hasta la fecha del analisis. Para definir los tér-
minos, se revisaron recursos como el Thesaurus de la APA y otras fuentes similares, dando
como resultado la siguiente formula: TS = («teacher professionalization» OR «teacher
professionalism» OR «professionalization of teaching» OR «teaching as a profession» OR
«teacher qualification» OR «teacher certification»). TS representa «btisqueda por topico»
e incluye el titulo, restimenes, palabras clave del autor y palabras clave.

La busqueda inicial arrojo un total de 1855 articulos. El tipo de literatura se limito
a «articulo» o «revisidon». Este proceso de busqueda avanzada excluy6 341 articulos.
Finalmente, se obtuvieron y analizaron 1514 publicaciones.

Respecto a la extraccion de datos, se obtuvieron los metadatos de los articulos como
un archivo de texto plano (.txt), incluyendo: (a) autores/editores, (b) nombre completo
de los autores, (c) titulo, (d) fuente, (e) palabras clave de los autores, (f) palabras clave
adicionales, (g) restimenes, (h) afiliaciones de los autores, (i) afiliacion del autor de
correspondencia, (j) referencias citadas, (j) citas totales, (k) articulos altamente citados,
(1) recuento de uso, (m) afio de publicacién, (n) DOI, (o) categoria tematica, (p) identifi-
cadores de autor, (q) idiomas y (r) agencias de financiamiento.

2.3. Método de analisis

El analisis bibliométrico permite registrar, acceder objetivamente y procesar grandes
voliimenes de publicaciones para resumir en profundidad las tendencias recientes de la
produccion cientifica en una disciplina o area de investigacion especifica. En este estu-
dio, el analisis bibliométrico se llevo a cabo utilizando R-Bibliometrix, especificamente
la aplicacién Biblioshiny (Aria y Cuccurullo, 2017), para representar patrones de publi-
cacion y tendencias de investigacion en la profesionalizacion docente a nivel mundial.
Ademas, permite explorar y evaluar la estructura del conocimiento cientifico actual en
este campo, proporcionando una visiéon general del estado de la cuestion.

El anélisis se ha estructurado en torno a dos dimensiones clave que permiten explo-
rar la estructura del conocimiento cientifico en esta area de investigacion. Por un lado, la
estructura conceptual se ha examinado mediante el mapa temético, la evoluciéon teméatica
y la red de co-ocurrencia de palabras clave, lo que permite identificar los temas centrales
de investigacion y las tendencias emergentes en la literatura cientifica sobre profesiona-
lizacién docente.

Por otro lado, se ha revisado la estructura social mediante el anélisis de la red de cola-
boracién y el mapa de colaboracién mundial, con el fin de examinar la distribucién geo-
grafica de la produccion cientifica en torno a la profesionalizacién docente, destacando
las contribuciones de diferentes paises y regiones y las oportunidades de colaboraciéon
internacional para fortalecer el desarrollo del area.
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3. Resultados

3.1. Caracteristicas de la produccion cientifica sobre profesionalizaciéon docente

El anélisis bibliométrico proporciona una panoramica detallada sobre las caracteristi-
cas de la produccion cientifica sobre la profesionalizaciéon docente. Este anélisis permite
identificar aspectos clave como el volumen de publicaciones, la diversidad tematica y las
dinamicas de autoria. En la tabla 1 se presentan los resultados obtenidos mas relevantes.

La produccioén cientifica en este campo abarca un extenso periodo, desde 1957 hasta
2024, durante el cual se han publicado 1514 documentos, con un promedio anual de
22.32 publicaciones y una tasa de crecimiento anual del 7.03 %. Estos resultados reflejan
un desarrollo sostenido de la investigacion en esta area.

Asimismo, se identificaron 633 fuentes y 3047 palabras clave de autor, lo que sugiere
una notable diversidad temaética y un esfuerzo por explorar distintos enfoques en el
campo de estudio.

Por su parte, el analisis de la autoria muestra la participacion de 1986 autores, con
un promedio de 2.2 coautores por documento. A pesar de esta tendencia a la coautoria,
se registraron 528 publicaciones de autoria iinica. Ademas, la colaboracion internacional
alcanza un 9.31 %, lo que indica una presencia limitada de redes de investigacion en este
campo a nivel mundial.

Tabla 2.

Resumen de la informacién principal sobre los datos bibliométricos en el analisis de la
profesionalizacién docente

Descripciéon Resultado
Rango temporal 1957-2024
Nuamero de publicaciones 1514
Promedio de publicaciones por afio 22.32
Tasa de crecimiento anual ( %) 7.03
Numero de fuentes 633
Numero de palabras clave del autor 3047
Numero de autores 1986
Publicaciones con una autoria 528
Promedio de coautores por documento 2.2
Numero de referencias 53949
Citas promedio por documento 13.82
Colaboracién internacional ( %) 9.31

3.2. Analisis de la evoluciéon temporal de la produccion cientifica

La investigacion en profesionalizacion docente ha mostrado un crecimiento notable a lo
largo del periodo analizado (figura 1). Este crecimiento se ajusta a un modelo cuadratico
(y=0.0466x2-1.9015%+14.477) con un coeficiente de determinaciéon de R2=0.9332, lo que
indica que el modelo se ajusta adecuadamente a los datos observados. Este ajuste confirma
un patrén de crecimiento acelerado, reflejado en que el nimero de publicaciones ha incre-
mentado a un ritmo cada vez mas rapido, especialmente en las tltimas dos décadas.
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Asimismo, el desarrollo de la investigacion en este campo puede dividirse en tres
fases principales. La primera, entre 1957 y 1990, se caracteriza por un bajo nivel de pro-
duccién académica, reflejando un interés limitado en el tema. La segunda, de 1990 a
2005, evidencia un crecimiento gradual, con incrementos sostenidos pero moderados.
Finalmente, desde 2005, se observa una expansion acelerada, superando las 80 publica-
ciones anuales en los ultimos afnos.
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Figura 1. Evolucion temporal de la produccion cientifica

3.2. Analisis de las tematicas principales de las publicaciones y lineas de
investigacion

El andlisis de la co-ocurrencia de palabras clave sobre la profesionalizacién docente
(figura 2) muestra la red de términos mas frecuentes en la investigaciéon en este campo.
En esta red, los nodos representan palabras clave empleadas por los diferentes autores
en las publicaciones, mientras que las conexiones entre ellos indican la frecuencia con
la que estas palabras aparecen juntas en los estudios analizados. El tamafio de los nodos
refleja la relevancia de cada tema, y los colores agrupan palabras clave en diferentes
clasteres tematicos.

En términos generales, este andlisis ilustra como los estudios en este campo estan
interconectados a través de temas clave como profesionalismo docente (teacher pro-
fessionalism), educacion docente (teacher education), certificacion docente (teacher
certification) y politica educativa (policy), destacando la amplitud y complejidad de esta
area de investigacion.

El claster principal, representado en color azul, incluye términos destacados como
profesionalismo docente (teacher professionalism) y educacion docente (teacher edu-
cation), los cuales constituyen los temas centrales en la investigaciéon sobre la profe-
sionalizacion docente. Estos términos estan fuertemente conectados con palabras clave
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relacionadas como retencion docente (teacher retention), desarrollo profesional docente
(teacher professional development) y profesionalizacion docente (teacher professiona-
lization), lo que indica que la profesionalizacion y la formacion docente son el niicleo de
esta area de estudio.

Relacionado con el clister principal, se encuentran otros términos dentro del mismo
claster azul, como identidad profesional (professional identity), autonomia docente
(teacher autonomy) y educacion superior (higher education). Estos términos reflejan
un enfoque en el desarrollo profesional, la identidad docente y la autonomia, aspectos
que complementan y amplian la nocién de profesionalizaciéon docente, subrayando la
importancia de la formacion continua y el fortalecimiento de la identidad profesional.

En el claster rojo, se agrupan términos como certificacion docente (teacher certifi-
cation), cualificacién docente (teacher qualification) y logro estudiantil (student achie-
vement), los cuales destacan un interés en la certificaciéon y cualificacion docente, asi
como en los estandares de calidad, efectividad y los resultados educativos asociados con
la profesionalizacion.

Finalmente, el claster verde agrupa términos relacionados con la educacion y el
curriculo, tales como educacion (education), curriculo (curriculum) y politica educativa
(educational policy), lo que sugiere una conexion entre la profesionalizacion docente y
las practicas educativas mas amplias.
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Figura 2. Red de co-ocurrencia de palabras clave en la investigacion sobre profesionalizacion docente
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Por otra parte, la distribucién tematica de las palabras clave en la investigacion so-
bre la profesionalizacion docente, organizadas en funcion de su centralidad y densidad,
se presentan en la figura 3. La disposicion de los temas en estos cuadrantes proporciona
una vision estructurada de las areas clave en la investigacion sobre la profesionalizacion
docente, destacando tanto las tematicas centrales y ampliamente investigadas como las
areas especializadas y emergentes.

En el cuadrante superior derecho se encuentran temas como profesionalismo/profe-
sionalidad (professionalism), docentes (teachers) y politica educativa (education policy),
que representan areas consolidadas y fundamentales en el campo. Estos temas, con alto
desarrollo y relevancia, funcionan como motores de la investigacion en profesionaliza-
cion docente, reflejando su importancia sostenida y su fuerte presencia en la literatura.

En el cuadrante inferior derecho se ubican conceptos bésicos y transversales como
profesionalismo docente (teacher professionalism), formacién docente (teacher edu-
cation) y profesionalizacion docente (teacher professionalization). Aunque estos temas
presentan una menor densidad en comparaciéon con los temas motores, su alta centrali-
dad indica que son ampliamente abordados y fundamentales para el desarrollo concep-
tual de la profesionalizacion docente.

El cuadrante superior izquierdo agrupa temas maés especializados, como pensamiento
y conocimiento docente (teacher thinking and knowledge), socializacion docente (tea-
cher socialization) y curriculo de formacion docente (teacher education curriculum).
Estos términos muestran un desarrollo significativo, pero con menor conexion con el
nucleo principal del campo, lo que sugiere que son areas de conocimiento especifico, bien
desarrolladas, aunque menos centrales en el estudio de la profesionalizacion docente.

Por tltimo, en el cuadrante inferior izquierdo, aparece el tema motivacion docente
(teacher motivation), que se clasifica como emergente o en declive debido a su baja den-
sidad y centralidad. Su ubicacién en este cuadrante indica que, dentro del contexto de la
profesionalizacion docente, motivacion docente (teacher motivation) es un tema explo-
rado de forma incipiente o en descenso en comparacion con otras areas mas consolidadas.
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Figura 3. Mapa temaético de las palabras clave en la investigacion sobre profesionalizacién docente
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Asimismo, la evolucion tematica sobre profesionalizacion docente puede ser analiza-
da alolargo de dos periodos, 1957-2004 y 2005-2024, mostrando coémo los términos cla-
ve han cambiado o persistido a lo largo del tiempo. La divisiéon en dos intervalos (en lugar
de tres) responde al volumen desigual de publicaciones entre las etapas descritas en la
figura 1. Concretamente, entre 1957 y 2005, se registra una baja produccion cientifica,
con afnos en los que no hay suficientes datos para realizar un anélisis mas detallado. Por
ello, se opto6 por agrupar este periodo como un bloque tnico para garantizar la coheren-
cia y robustez del analisis teméatico. Cada columna representa los temas principales méas
recurrentes en cada periodo, mientras que las lineas que conectan los bloques muestran
la continuidad o transformacion de estos temas entre los dos intervalos (figura 4).
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Figura 4. Evolucion tematica en la profesionalizaciéon docente: 1957-2024

En el primer periodo (1957-2004), se observa la prevalencia de temas como la certi-
ficacion docente (teacher certification), la reforma educativa (educational reform) y el
curriculo (curriculum). Estos términos reflejan un enfoque inicial en aspectos relaciona-
dos con las politicas educativas, la estandarizacion y la estructura curricular. Asimismo,
emerge el concepto de profesionalismo docente (teacher professionalism), que comienza
a consolidarse como un eje central en la investigacion sobre la profesionalizacion docente.
Otro tema relevante en esta etapa es el de los docentes en formacion (preservice tea-
chers), que senala el interés en los procesos iniciales de formacion profesional.

En el segundo periodo (2005-2024), se identifican cambios significativos en las prio-
ridades tematicas. Mientras que conceptos como el profesionalismo docente (teacher
professionalism) y la certificacion docente (teacher certification) mantienen su relevan-
cia, aparecen nuevas areas de interés, como la educacion docente (teacher education)
y la profesién docente (teaching profession). Estos términos sugieren un cambio hacia
enfoques més integrales que abordan tanto el desarrollo profesional continuo como las
dinamicas de la practica docente en un contexto mas amplio. Por otro lado, términos
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como la reforma educativa (educational reform) pierden protagonismo, lo que podria
indicar un desplazamiento de la atencion desde las politicas generales hacia los procesos
especificos de profesionalizacion.

El analisis también revela como los conceptos centrales evolucionan y se interconec-
tan entre los dos periodos. En este sentido, el término docentes en formacion (preservice
teachers), predominante en la primera etapa, parece integrarse dentro de una perspec-
tiva més amplia representada por la educacion docente (teacher education) en la etapa
posterior. Asimismo, el fortalecimiento de términos como la profesion docente (teaching
profession) y la educacion docente (teacher education) refleja una consolidaciéon de la
profesionalizacion como un area de investigacion multidimensional que abarca tanto la
preparacion inicial como el desarrollo continuo del profesorado.

3.3. Distribucion Geografica de la Produccion Cientifica

La figura 5 presenta la distribucién de la produccion cientifica y el namero total de citas
por pais en el campo de la profesionalizacién docente. Este analisis permite identificar
no solo los paises con mayor volumen de publicaciones, sino también el impacto de estas
investigaciones, medido a través del nimero total de citas.
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Figura 5. Produccidn cientifica por paises y citas totales

Estados Unidos se posiciona como el lider indiscutible en la produccién cientifica,
con un total de 867 publicaciones y 9821 citas, lo que refleja no solo una alta capacidad
de produccion, sino también un impacto significativo en el desarrollo del conocimiento
en este campo. Este predominio podria estar relacionado con la inversion sostenida en
investigacion educativa, asi como con politicas educativas que priorizan la formaciéon y
profesionalizacion docente.

En segundo lugar, el Reino Unido destaca con 182 publicacionesy 3,386 citas. Aunque
el volumen de publicaciones es considerablemente menor que el de Estados Unidos, el
alto niimero de citas sugiere que los estudios realizados en este pais tienen un impacto
notable en la literatura sobre profesionalizacion docente, lo que podria estar vinculado a
la calidad y relevancia de las investigaciones publicadas.
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Brasil y Australia ocupan posiciones destacadas en términos de produccion, con 146
y 120 publicaciones, respectivamente. Sin embargo, el impacto relativo de estas publica-
ciones, reflejado en el nimero total de citas (614 para Brasil y 1,235 para Australia), es
menor en comparacion con los paises lideres. Esto sugiere que, aunque tienen una con-
tribucion importante en términos de volumen, sus estudios atin no logran un impacto
proporcionalmente alto en el &mbito internacional.

Entre los paises europeos, Alemania (119 publicaciones, 425 citas) y Espafia (68
publicaciones, 575 citas) muestran una contribucion relevante al volumen de publicacio-
nes en el campo, aunque con un impacto méas moderado. Suecia, con 70 publicaciones y
669 citas, refleja un equilibrio similar entre volumen de produccién e impacto.

Por otro lado, Bélgica y Turquia presentan patrones diferenciados. Bélgica, a pesar de
contar con solo 16 publicaciones, registra 738 citas, lo que indica un impacto elevado en
relacion con su limitada produccion. Turquia, con 112 publicaciones y 300 citas, muestra
un desempeno mas orientado hacia el volumen, pero con menor repercusion en el campo.

El analisis del grado de colaboracion internacional de los veinte paises con mayor
produccién cientifica nos permite examinar la distribucion de publicaciones segin
su autoria, distinguiendo entre las producidas dentro de un mismo pais (SCP, Single
Country Publications) y aquellas que resultan de la colaboraciéon entre multiples paises
(MCP, Multiple Country Publications) (figura 6).

Estados Unidos muestra una mayor proporciéon de publicaciones clasificadas como
SCP, lo que refleja una fuerte capacidad nacional para desarrollar investigaciones en
profesionalizacion docente. Sin embargo, presenta una proporcién mas baja de colabo-
racion internacional en relacién con su total de publicaciones. En contraste, paises como
Reino Unido y Australia muestran una participacion notable en MCP, lo que indica un
alto nivel de integracion en redes globales de investigacion.

Entre los paises europeos, Alemania y Espafia destacan por mantener un equilibrio
entre SCP y MCP, lo que sugiere una combinacién de investigaciones de caracter local
con contribuciones internacionales. Por su parte, Brasil y China también aportan un
volumen significativo de publicaciones, aunque predominantemente SCP, sefialando la
necesidad de fortalecer su integracion en redes internacionales para aumentar el impacto
global de sus estudios.

Paises con menor volumen de publicaciones, como Sudéafrica, Indonesia y Noruega,
presentan una proporcion relativamente alta de MCP, lo que refleja una actuacion estra-
tégica en la colaboracion internacional que contribuye a fortalecer su representacion en
el campo. Este patron es particularmente relevante para regiones con menos tradicién en
investigacion educativa, ya que la participacion en redes internacionales puede facilitar
el acceso a recursos y aumentar su visibilidad cientifica.
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Figura 6. Distribucion del grado de colaboracion por paises

Respecto al anélisis de redes de colaboracion entre paises se ha obtenido un porcen-
taje de colaboracion internacional del 9.31 %. La figura 7 muestra los paises con mayor
contribucion cientifica y las relaciones mas significativas entre ellos.

Figura 7. Mapa de colaboracion entre paises

Estados Unidos se posiciona como el principal centro de colaboracion, con relacio-
nes destacadas con paises europeos como Reino Unido, Alemania y Espafa, asi como
con Australia y China. Estas interacciones subrayan el rol central de Estados Unidos en
la produccion cientifica y su capacidad para liderar colaboraciones globales, facilitadas
probablemente por su infraestructura de investigacion y recursos financieros.
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En Europa, paises como Reino Unido y Alemania también desempefian un papel
clave en las redes de colaboracion, con interacciones significativas tanto entre ellos como
con otros paises europeos. Estas relaciones reflejan la fortaleza del continente en tér-
minos de investigacion educativa, con una tradicion consolidada en estudios sobre la
profesionalizacion docente.

Australia y China mantienen conexiones relevantes con Estados Unidos y otras regio-
nes. Australia muestra su capacidad para integrarse en investigaciones de alta relevancia
global al tiempo que participa en contextos regionales. Por su parte, China ha ganado
presencia en la colaboracion internacional, reflejando el rapido desarrollo de su sistema
de investigacion y su creciente influencia en la generaciéon de conocimiento educativo.

En América Latina, Brasil aparece como el pais con mayor contribucion y con cone-
xiones importantes, principalmente con Estados Unidos y algunos paises europeos. Esto
refleja el interés creciente de la region en la profesionalizaciéon docente, aunque todavia
con menor impacto en términos de redes internacionales.

Por su parte, Africa muestra una menor representacion en términos de produccién cien-
tifica y colaboracion internacional, lo que podria estar relacionado con limitaciones en acceso
a recursos de investigacion o una menor priorizacion del tema en politicas educativas.

4. Discusiony conclusiones

El objetivo primordial de esta investigacion fue explorar el estado actual del conocimiento
académico sobre la profesionalizacion docente mediante un analisis bibliométrico.

Con la finalidad de ofrecer una vision integral de la produccion cientifica en este
campo, se analizo la evolucion temporal de la produccion cientifica, las principales tema-
ticas y lineas de investigacion, asi como la distribuciéon geografica de las publicaciones
sobre el tema.

4.1. Evolucion temporal de la produccion cientifica

La profesionalizacion docente ha pasado de ser una cuestion marginal en la investiga-
cion educativa a una preocupacion central. El patréon de crecimiento de la produccion
cientifica, especialmente pronunciado en las altimas dos décadas, puede interpretarse
como una consolidacion del campo como area prioritaria de investigacion educativa.
Esto refleja no solo un incremento en el interés académico, sino también una respuesta
a los retos cambiantes del sistema educativo global. Las dindmicas observadas sugieren
que los debates contemporaneos en torno a la calidad docente, el desarrollo profesional
y las demandas pedagogicas han actuado como catalizadores de este incremento.

En este sentido, Mockler (2013) subraya que la reciente aceleracion en el numero de
publicaciones est4 profundamente influida por las politicas educativas internacionales y
los contextos de reforma que han situado el desarrollo profesional docente en el centro
del debate educativo. Estas reformas han sido impulsadas por la necesidad de mejorar
la calidad docente para responder a demandas globales, lo que ha generado un aumento
significativo en la investigacion.

Por su parte, Moore y Clarke (2016) destacan que las estructuras politicas y econémi-
cas han generado tensiones entre las demandas externas impuestas por los sistemas edu-
cativos y la capacidad de los docentes para ejercer de manera autbnoma y reflexiva. Estas
tensiones no solo condicionan las practicas pedagogicas, sino que también han motivado
un mayor interés académico en comprender como las reformas educativas impactan en
la profesionalizacion docente y en las condiciones laborales del profesorado.
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De manera complementaria, Quartz et al. (2008) examinan como las dindmicas
internas de las instituciones educativas han contribuido a la retenciéon docente y al for-
talecimiento de las practicas pedagogicas en contextos de cambio social y politico. Estas
iniciativas destacan la importancia de generar sistemas educativos resilientes que no
solo respondan a las presiones externas, sino que también promuevan entornos de apoyo
para el desarrollo profesional docente.

Finalmente, Suprayogi et al. (2017) aportan una perspectiva centrada en las deman-
das pedagogicas emergentes, particularmente en contextos de diversidad estudiantil.
Estas demandas estan impulsando nuevas lineas de investigacion enfocadas en estrate-
gias adaptativas que permitan a los docentes abordar las complejidades de los entornos
educativos contemporaneos. Esta diversidad no solo requiere innovacion en las practicas
pedagogicas, sino también un replanteamiento de los enfoques tradicionales de forma-
cion docente.

En conjunto, estos aportes destacan como las interacciones entre las politicas educa-
tivas, las demandas institucionales y las necesidades pedagogicas estan configurando la
agenda de investigacion en torno a la profesionalizacion docente, consolidando su rele-
vancia como un campo clave en la educaciéon contemporanea.

No obstante, este crecimiento acelerado también genera interrogantes sobre su
sostenibilidad. El ajuste de los datos a un modelo cuadratico refleja un dinamismo sig-
nificativo en la produccion académica, pero también advierte sobre posibles riesgos aso-
ciados. Un crecimiento tan rapido podria derivar en la saturacion temaética, con investi-
gaciones redundantes que aporten poco a la innovacion, o incrementar la competencia
por espacios en revistas de alto impacto, limitando la diversidad de contribuciones. Para
garantizar un desarrollo equilibrado y sostenido del campo, resulta fundamental mon-
itorear estas tendencias y promover investigaciones que no solo sean relevantes, sino
también diversas e innovadoras.

4.2. Lineas de investigacion actuales y areas emergentes

El analisis de los resultados revela una configuracion diversa de las lineas de investi-
gacion, evidenciada por la atencion simultanea a temas como las tensiones en las politicas
educativas (Moore y Clarke, 2016), el aprendizaje profesional como trabajo de identidad
(Mockler, 2013), y las estrategias pedagogicas adaptativas en contextos de diversidad
(Suprayogi et al, 2017). Esta multiplicidad refleja un esfuerzo por abordar tanto las
dimensiones estructurales como las practicas en torno a la profesionalizacién docente.
Los datos destacan la preponderancia de temas relacionados con las politicas educativas,
las estrategias pedagodgicas y el desarrollo profesional, asi como la inclusiéon educativa
como eje transversal.

Un tema motor identificado es el impacto de las politicas educativas, que acttian
como un marco estructurador de muchas investigaciones en este campo. Moore y Clarke
(2016) exploran las tensiones generadas por las reformas educativas, destacando como
estas afectan la autonomia docente y reconfiguran las practicas pedagogicas. Estas politi-
cas a menudo imponen estandares que, aunque buscan mejorar la calidad educativa,
generan presiones significativas sobre los docentes.

En este sentido, Mockler (2013) destaca que el aprendizaje profesional docente ha
sido concebido predominantemente como un proceso de adquisicion de habilidades y
desarrollo de competencias. Sin embargo, propone una reinterpretacion innovadora que
lo vincule con la construccion de la identidad profesional docente, al reconocer que las
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politicas educativas influyen no solo en las competencias técnicas de los docentes, sino
también en sus valores y aspiraciones personales y colectivos.

Esta influencia de las politicas en la configuracion del rol docente ha llevado a destacar
el papel del profesorado dentro de la formulaciéon de politicas educativas. Sachs (2016)
subraya la necesidad de que los docentes asuman un papel mas activo en la investigacion
educativa y en el disefo de practicas validadas empiricamente. Este enfoque no solo for-
talece sus competencias profesionales frente a las crecientes demandas politicas y sociales,
sino que también promueve una profesion docente empoderada y capaz de liderar procesos
de innovacion pedagoégica y curricular. Desde esta perspectiva, se plantea la importancia
de considerar al profesorado como un actor clave en la toma de decisiones, promoviendo
modelos de gobernanza mas participativos en los que los docentes no solo sean agentes
ejecutores de reformas, sino también protagonistas en su disefio e implementacion.

En un nivel mas amplio, ha surgido un debate sobre la convergencia o divergencia de
modelos de gobernanza educativa en un contexto de globalizacién, analizando hasta qué
punto las reformas educativas deben ajustarse a modelos internacionales o adaptarse a
las realidades nacionales. Mientras algunas politicas buscan homogeneizar la educaciéon
siguiendo estandares globales, otras enfatizan la necesidad de contextualizar las refor-
mas segun las necesidades del profesorado y del alumnado en cada sistema educativo
(Menter y Flores, 2020).

Como parte de esta tendencia global, ha aumentado el interés por el impacto de las
politicas de estandarizacion y control en la autonomia docente. Estas reformas, impul-
sadas por el objetivo de convergencia internacional, han promovido mecanismos de
regulacion estrictos para garantizar la calidad educativa; pero a su vez pueden restringir
la autonomia de los docentes para tomar decisiones pedagodgicas ajustadas a su reali-
dad educativa, afectando su motivacion y desempeinio profesional (Aubrey y Bell, 2015;
Sherman, 2020).

Asimismo, la inclusion educativa se presenta como un eje transversal que abarca
tanto las necesidades individuales del alumnado como las dimensiones sociales y comu-
nitarias de la educacion. En lo referente a las necesidades individuales, Suprayogi et al.
(2017) destacan la instrucciéon diferenciada como una estrategia clave para garantizar
que todos los estudiantes, especialmente aquellos con necesidades especificas de apoyo
educativo, puedan participar plenamente en el proceso de aprendizaje. Esta practica
permite personalizar el aprendizaje, adaptandolo a las necesidades especificas del alum-
nado, y refleja una evoluciéon en los modelos pedagogicos hacia enfoques mas inclusivos y
flexibles. Sin embargo, los autores identifican limitaciones importantes en su aplicacion,
como la insuficiente formacion docente y el escaso apoyo institucional, que dificultan
su implementacion efectiva. Estas observaciones evidencian la necesidad de desarrollar
programas de capacitacion més robustos y de crear entornos escolares que respalden a
los docentes en la adopcion y desarrollo de estas practicas adaptativas.

Por otra parte, Qvortrup y Qvortrup (2018) plantean que la inclusiéon no debe lim-
itarse a estudiantes con necesidades educativas especiales, sino que debe abordar las
dimensiones sociales y comunitarias de la educacion. Esta aproximacion propone una
definicion operativa de inclusidon que integre los diferentes grados y niveles de pert-
enencia en las comunidades escolares, promoviendo un sentido de pertenencia y partic-
ipacién plena. Un enfoque que no solo aboga por el compromiso con la equidad, sino que
también posiciona a las instituciones educativas como espacios fundamentales para el
fortalecimiento de la cohesion social y comunitaria.
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Con todo, la investigacion actual en profesionalizacion docente resalta la importancia
de un disefio de politicas educativas que equilibre las demandas externas con las real-
idades profesionales, fomentando un enfoque critico y adaptativo para responder a los
retos contemporaneos en la educacion.

Esta evolucion refleja una transicion tematica en la investigacion, que ha pasado de
un enfoque inicial centrado en politicas y estandares hacia una atencion mas integrada
en los procesos de formacion y desarrollo docente. En sus primeras etapas, las inves-
tigaciones se enfocaban principalmente en establecer marcos normativos y asegurar
estandares de calidad minimos. No obstante, en las tltimas décadas, el campo ha evolu-
cionado hacia una perspectiva mas amplia e integral, abordando aspectos como la con-
struccion de la identidad profesional y el empoderamiento docente. Este cambio subraya
cémo el campo responde a las demandas cambiantes de los sistemas educativos globales,
consolidando temas clave como el desarrollo profesional docente y la formacién docente
como pilares fundamentales del debate académico.

4.3. Distribucion geografica y colaboracion internacional

El anélisis de la distribucién geografica en el campo de la profesionalizacion docente
pone de manifiesto dinAmicas desiguales entre paises y regiones, con una notable con-
centracion de la produccion en determinados paises. En primer lugar, Estados Unidos
lidera con una alta capacidad de produccion e impacto, lo que refleja no solo una fuerte
inversion en investigacion educativa, sino también politicas que han priorizado histori-
camente la formacién docente. No obstante, esta concentracién también implica un
dominio temético y metodolégico que puede limitar la inclusion de perspectivas regio-
nales o contextuales mas diversas. Promover una mayor internacionalizacién permitiria
integrar visiones mas variadas y enriquecer el debate académico en torno a la profesion-
alizacion docente.

En Europa, paises como el Reino Unido y Alemania destacan tanto por su volumen de
producciéon como por el impacto de sus publicaciones. Este dinamismo puede estar rel-
acionado con tradiciones consolidadas en investigacion educativa y un acceso significa-
tivo a redes internacionales, lo que facilita la difusion de sus hallazgos y la participacion
en proyectos transnacionales. En contraste, aunque paises como Bélgica presentan una
menor produccion, el alto impacto de sus publicaciones evidencia estrategias de investi-
gacion focalizadas y bien conectadas a nivel internacional.

Por otro lado, en América Latina, Brasil emerge como lider regional, con un esfuerzo
considerable en términos de produccion cientifica. Sin embargo, su menor impacto rela-
tivo revela la necesidad de mejorar su insercion en redes internacionales para incremen-
tar la visibilidad y la influencia de su investigacion. Por el contrario, Australia demuestra
que la combinacion de un volumen significativo de publicaciones con una activa colabo-
racion internacional puede reforzar la posicion global de un pais en este campo.

Ademas, se observa una clara relaciéon entre los paises que lideran la produccion
cientifica o cuentan con una solida trayectoria de investigacion en este campo y la imple-
mentacion de politicas educativas orientadas hacia una mayor estandarizacion de la
profesion docente. Este vinculo pone de manifiesto como la generaciéon de conocimiento
en paises desarrollados ha impulsado ajustes significativos en las politicas educativas,
promoviendo estandares de formaciéon docente que han fortalecido sus sistemas edu-
cativos. Estas politicas han permitido que la mayoria del profesorado en estas regiones
disponga de una formacion inicial reconocida y requerida, consolidando la profesionali-
zacion docente como un eje central para la mejora de la calidad educativa.
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Sin embargo, regiones como América Latina, Africa y algunas partes de Asia atn
enfrentan retos significativos, probablemente derivados de la falta de infraestructura,
recursos y priorizacion politica. Estas barreras no solo afectan el desarrollo de la inves-
tigacién en estas regiones, sino que también limitan su capacidad para implementar
politicas que eleven la formaciéon docente a estandares de calidad.

En cuanto a las redes de colaboracioén, el analisis evidencia una marcada concentra-
cion en paises de alto impacto, como Estados Unidos, Reino Unido, Alemania, Australia
y China. Estas naciones dominan tanto en términos de volumen de produccién como en
la participacién en redes internacionales, mientras que regiones como América Latina,
Africay Asia muestran un potencial significativo para incrementar su integracion en estas
redes. Este patron subraya la necesidad de diversificar geograficamente las colaboracio-
nes cientificas, con el objetivo de enriquecer las perspectivas y fortalecer la investigacion
sobre profesionalizacion docente a nivel global.

Las redes de colaboracién internacional emergen como un factor critico para diversi-
ficar y enriquecer el conocimiento sobre profesionalizacion docente. Paises como Suecia
y Australia destacan por su capacidad para generar colaboraciones transnacionales, lo
que contribuye a la innovacion y al intercambio de perspectivas diversas. Por otro lado,
regiones con menor representacion, como Africa, enfrentan retos importantes debido a
limitaciones en recursos y una menor priorizacion de este tema en sus agendas educati-
vas. Este contexto resalta la necesidad de iniciativas globales que promuevan la inclusién
de regiones subrepresentadas, fomentando la equidad en la produccion y difusion del
conocimiento académico.

De este modo, la distribuciéon geografica de la produccién cientifica refleja tanto
inequidades estructurales como oportunidades para el fortalecimiento de redes interna-
cionales. Abordar estas desigualdades mediante iniciativas que impulsen colaboraciones
globales que fomenten la participacion equitativa de todas las regiones, contribuiria a
diversificar las perspectivas y fortalecer un entendimiento mas contextualizado y global
de la profesionalizacion docente.

Aunque esta investigacion ha tratado de ofrecer una vision integral sobre el conoci-
miento actual en la profesionalizaciéon docente, cabe sefialar que la dependencia de bases
de datos internacionales podria estar generando una subrepresentacion de investiga-
ciones provenientes de ciertos contextos regionales. Incorporar bases locales y explorar
como las politicas educativas afectan la profesionalizacidon docente en paises en desarro-
llo permitiria ampliar la perspectiva y lograr una vision mas inclusiva y representativa
del campo. Asimismo, el impacto de las herramientas digitales y las redes de colabora-
cion internacional se presenta como un area emergente que requiere un analisis més
profundo, dado su potencial para transformar las dindmicas de formacion y desarrollo
profesional en un mundo interconectado.

Futuros estudios deberian centrarse en profundizar la comprension de las interaccio-
nes entre las politicas educativas y las practicas docentes, asi como en investigar como las
tecnologias emergentes estan redefiniendo la formacion y el desempeiio profesional del
profesorado. Estas areas de investigacion no solo son cruciales para el avance académico,
sino también para orientar las estrategias educativas hacia una mayor equidad y eficacia.

En definitiva, contribuir a una profesionalizacién docente de calidad a nivel mun-
dial es esencial para enfrentar los retos educativos contemporaneos y alcanzar el ODS
4, que busca garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, promoviendo
oportunidades de aprendizaje para todas las personas. Este objetivo requiere aunar
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esfuerzos en el desarrollo de politicas educativas de calidad contextualizadas, garantizar
una inversion sostenida en investigacion, y promover programas de formacion docente
que reduzcan las desigualdades globales y fortalezcan los sistemas educativos en todas
las regiones.
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